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TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE TAUBATE E A CASA
SAO FRANCISCO DE IDOSOS DE TAUBATE, PARA
CELEBRACAO DE PARCERIA DESTINADA A
AQUISICAO DE BENS DE CONSUMO E AO
CUSTEIO DE ATIVIDADES DA ORGANIZACAO,
"MEDIANTE A TRANSFERENCIA DE RECURSO
PROVENIENTE DE EMENDAS PARLAMENTARES.

O MUNICIPIO DE TAUBATE, por intermédio da Prefeitura Municipal de Taubaté, inscrita no
CNPJ/MF sob n°. 45.176.005/0001-08, com sede Av. Tiradentes, 520, Centro, Taubaté — SP, doravante
denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representado pela Secretaria de
Desenvolvimento e Inclusdo Social, Sra. Adriana Lucci Mussi, e a CASA SAO FRANCISCO DE
IDOSOS DE TAUBATE, inscrita no CNPJ sob n°. 72.308.588/0001-56, com sede na Rua Maria Basso
Monteiro, 391, Monte Belo, Taubaté - SP, doravante denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, neste ato representada por seu Presidente, o Sr. Paulo César Maximo, RG n°.
5.190.588-7 e CPF n°. 541.617.898-15, resolvem celebrar o presente Termo de Colaborag#o, regendo-se
pelo disposto pela Lei Federal n°. 13.019/2014 e suas alteragdes; pela Lei n°. 8.069/90 — Estatuto da
Crianca ¢ do Adolescente (ECA), pela Lei Municipal n°. 5.570, de 20 de julho de 2020; Lei
Orcamentaria Anual n° 5.610, de 28 de dezembro de 2020; consoante o Processo Administrativo n°.
40.645/21 — Inexigibilidade de Chamamento Publico, ¢ mediante as clausulas e condi¢cOes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

I - O presente Termo de Colaboragdo, decorrente de Inexigibilidade de Chamamento Piblico, tem por
objeto a celebragio de parceria destinada a aquisicio de bens de consumo e ao custeio de
atividades da Organizacdo, mediante a transferéncia de recursos provenientes de Emendas
Parlamentares n°. 117.11, 123.40 e 127.22 conforme detalhado no Plano de Trabalho apresentado pela
Organizagio da Sociedade Civil.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
I- DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a - efetuar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o repasse para custeio do objeto desta
Colaboragiio, no valor total de R$ 68.538,00 (sessenta e oito mil ¢ quinhentos e trinta e oito
reais), através do depdsito bancario em Conta Corrente especifica, utilizada pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL para execugdo do presente Termo de Colaboragdo, mediante
apresentagdo dos comprovantes, referentes as despesas efetuadas;

b - liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica, que guardara consonéncia com as metas,
fases ou etapas de execugfo do objeto do Termo de Colaboragdo;

¢ - acompanhar, supervisionar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servigos prestados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em decorréncia desta colaboracdo, bem como apoiar
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tecnicamente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL na execugdo das atividades objeto desta
colaboragio;

d - promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto do Termo de Colaboragio;

e - assinalar prazo para que a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL adote providéncias
necessrias para o exato cumprimento das obriga¢des decorrentes desta Colaboragdo, sempre que
verificada alguma irregularidade, sempre juizo da retenc¢do das parcelas dos recursos financeiros, até o
saneamento das impropriedades ocorrentes.

Paragrafo Unico - E obrigagio da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, manter e movimentar
0s recursos na conta bancaria especifica da colaboragio.

I - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a — executar o objeto da colaborag@o estabelecido na Clausula Primeira, conforme Plano de Trabalho;

b - zelar pela manuteng@io de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as diretrizes técnicas e
operacionais definidas pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e aprovados pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

¢ — manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis com o
atendimento dos servigos assistenciais que os obriga a prestar, com vistas aos objetivos desta
Colaboraggo;

d - comunicar, de imediato, a SEDIS, paralisagdes das atividades, alteragdo do niimero de profissionais,
de vagas, bem como quaisquer outras informacdes e atividades que venham a interferir no atendimento e

nas atividades prestadas;

e - comunicar previamente a Prefeitura Municipal de Taubaté mudanga de enderego;

f - elaborar e executar sua proposta social, respeitadas as diretrizes da Lei Federal n® 13.019/14 e suas
alteracdes, Lei n° 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e legislagdes especificas ao

Servigo;

g -recrutar e selecionar profissionais com grau de instrugdo compativel com a fun¢do a ser
desempenhada, necessarios ao desenvolvimento das agdes previstas na Clausula Primeira deste Termo

de Colaboracio; (/8'

h - apoiar e integrar, num esforgo conjunto com os demais érgios do Sistema, as a¢des de formagdo e
capacitagdo dos seus profissionais;

i - atender eventuais solicitagdes acerca de levantamentos de dados formulados pela Secretaria de
Desenvolvimento e Inclusio Social, com vistas a contribuir com o planejamento do atendimento no
ambito municipal;
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j - aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL na prestagdo dos servigos objeto desta Colaboragdo, conforme estabelecido na clausula
primeira;

k — manter a contabilidade e registros atualizados ¢ em boa ordem, bem como relagdo nominal dos
beneficiarios das agdes colaboradas a disposi¢io dos érgdos fiscalizadores, e ainda, manter registros
contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos da presente Colaboragio;

| - prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragio;

m - manter € movimentar os recursos na conta bancéria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lein® 13.019/2014;

n - dar livre acesso dos servidores dos 6rgédos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014,
bem como aos locais de execucio do objeto;

o - divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerca
suas acdes todas as parcerias celebradas com a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

Paragrafo Unico - As informag&es deverdo incluir, no minimo:

I - data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da administracio publica
responsavel;

1l - nome da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e seu niimero de inscrigio no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

IIT - descri¢do do objeto da parceria;

IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

V -situagdo da prestagdo de contas da parceria, que deverd informar a data prevista para a sua
apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo;

VI - quando vinculados a execugido do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da
remuneracdo da equipe de trabalho, as fungBes que seus integrantes desempenham e a remuneragdo
prevista para o respectivo exercicio;

p - responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal;

q - responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados 4 execug¢do do objeto previsto no termo de colaboragdo, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da ADMINISTRACAO PUBLICA a inadimpléncia da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre
0 objeto da parceria ou os danos decorrentes de restri¢do a sua execugao;

r - apresentar mensalmente a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, até o 5° dia
atil do més subsequente, por meio do relatério circunstanciado, demonstrando as agdes € as aquisi¢des
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realizadas, comprovando que os recursos financeiros recebidos foram aplicados conforme previsto no
Plano de Trabalho;

s - apresentar ao Departamento de Finangas a relagéo de todos os pagamentos efetuados com os recursos
do presente termo de colaboragdo, bem como a documentagdo comprobatéria, conforme consta no
Manual de Prestagdo de Contas, até o 20° (vigésimo) dia do més subsequente;

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira para execucdo do objeto do presente Termo
de Colaboracéo valor total de RS 68.538,00 (sessenta e oito mil e quinhentos e trinta e oito reais),
correndo a despesa a conta da dotagdo orcamentaria n°. 25.04.00.33.50.43.08.241.4002.2139, Fonte 08,
Codigo Aplicagdo 5000007, vinculada a Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social — SEDIS,
devendo ocorrer o repasse dos recursos financeiros em até 02 (dois) titeis, em parcela tnica, tio logo
assinatura do presente ajuste.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

I - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferirda os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme previsdo de aplicagdo de recurso, contido no
Plano de Trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

IT - os recursos repassados, conforme Clausula Terceira, poderdo ser aplicados de acordo com o seguinte
item:

a—aquisicio de bens de consumo e custeio de suas atividades;

Paragrafo primeiro - A aplicagdo dos recursos desta Clausula estd detalhada e definida
conforme Plano de Trabalho;

Paragrafo segundo - E vedada a aplicagdo de valores advindos da parceria em quaisquer despesas ndo

(It

previstas nos itens “a” desta clausula.

a

CLAUSULA QUINTA - DOS SALDOS DA COLABORACAO S

Os saldos do presente Termo de Colaboragio, enquanto ndo utilizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, serdo obrigatoriamente aplicados em Caderneta de Poupanga aberta para este fim,
se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicagéo financeira de curto
prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizagdo dos
mesmos verificar-se em prazos menores que um més, sempre em institui¢do financeira oficial.

Paragrafo primeiro - As receitas financeiras auferidas na forma desta cldusula serdo obrigatoriamente

computadas a crédito deste termo de colaboragdo e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua
finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integraré as prestagdes de contas.
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Paragrafo segundo — Quando ndo utilizado em sua totalidade os recursos, estes serio devolvidos ao
término da colaboragéo.

CLAUSULA SEXTA - DA RETENCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da colaboragfo ndo serfio liberadas e ficardo retidas nos
seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagdo a obrigacGes estabelecidas no termo de
colaboragio;

III - quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa suficiente
as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos orgéos de controle interno ou
externo,

IV - quando a instituicfo interromper e/ou paralisar a prestagdo do atendimento sem prévia comunicagio
escrita a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Inclusdo Social - SEDIS ou quando deixar de
cumprir, sem justificativa, o cronograma de Atividades, previamente apresentado ao Municipio;

V - por ocasifio da conclusfo, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos & ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo improrrogavel de trinta dias, sob
pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administragéo publica.

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

I — o presente termo de colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecug¢do total ou parcial.

/!

(4
II - fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e

responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:
a - realizaco de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;
b - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

¢ - realizagfo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

d - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;
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e - realizag@io de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orienta¢do
social, das quais nfo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de
autoridades ou servidores publicos;

f - repasses como contribui¢des, auxilios ou subvengdes as instituigdes privadas com fins lucrativos;

g - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piblico com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢gamentarias.

CLAUSULA OITAVA — DOS BENS REMANESCENTES

I — S&o bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos
na parceria, necessarios a consecugio do objeto;

IT - Os bens remanescentes serdo de propriedade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo reverter 2 ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL na hipétese de extingéo da ORGANIZACAO;

III — No caso de reversdo, os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderfio, a
critério do Administrador Piblico, ser doados a outra ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL que
se proponha a fim igual ou semelhante;

IV — Os bens doados ficarfo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente, ser
utilizados para continuidade da execug¢fo do objeto igual ou semelhante ao prevista nesta parceria, sob
pena de nova reverséo.

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA

I — O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragio serd de 04 (quatro) meses, a contar da data de sua
assinatura, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecugéo de seu objeto.

II - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de colaboragéo,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogagio ao exato periodo do atraso verificado.

Il — A prorrogagdo a que se refere o item anterior devera ser formalizada por termo aditivo, a ser
celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboraggo ou da ultima dilag@o
de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com atribuigdo de vigéncia ou
efeitos financeiros retroativos.

v
CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES SOCIAIS E TRABALHISTAS /6/

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL é a unica responsavel pelas contratagdes e dispensas,
pelo pagamento de saldrios, encargos sociais, previdenciarios, securitdrios, taxas, impostos e quaisquer
outros que incidam ou venham a incidir sobre seu quadro de pessoal necessario a execugéo de suas
atividades.
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Paragrafo Ginico — A inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com referéncia aos
encargos estabelecidos nesta cldusula, referentes ao seu quadro de pessoal, em nenhuma hipétese
transfere a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL a responsabilidade por seu pagamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO GERENCIAMENTO DA PARCERIA

Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Inclusdo Social — SEDIS, coordenar as
obrigac¢des decorrentes deste Termo de Colaboragio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E
DA FISCALIZACAO

I - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n° 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos,
deveré conter:

a - descricfo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razdo da execu¢do do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;

¢ - valores efetivamente transferidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL;

d - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da sociedade
civil na prestacdio de contas, quando nédo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos
no respectivo termo de colaboragéo;

e - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagio
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS

I - a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera apresentar a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, prestagdo de contas da aplica¢do dos recursos repassados.

11 - a prestagdio de contas apresentada pela organizagio da sociedade civil, devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento, com a descrigdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a qual devera conter: u{/

a - relatdrio de pagamentos, notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento,
valor, dados da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e namero do Processo Administrativo que

norteia o presente Termo de Colaboragéo;

b - copias dos recibos de pagamentos devidamente quitados pelos funciondrios, se couber;
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¢ - notas fiscais eletronicas e RPAs devidamente atestados pelo Presidente da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, se couber; '

d - extratos bancarios das contas corrente e aplicagdo exclusivas para consecugio do objeto desta
parceria e respectiva conciliagdo bancaria;

e - guias de encargos sociais e impostos devidamente quitados (INSS, ISSQN, IRRF, FGTS e SEFIP), se
couber;

f - todas as despesas realizadas deverdo ser pagas por meios eletronicos, devendo ser apresentados os
comprovantes das operagdes realizadas;

g - de acordo com o Protocolo ICMS n° 85 de 09/07/2010, estdo obrigadas a emitir nota fiscal eletrénica
os contribuintes que realizem opera¢des destinadas a administragdo publica direta e indireta;

h - todos os documentos fiscais originais das despesas deverdio conter em seu corpo, o tipo do repasse €
do numero do ajuste, bem como do 6rgéo repassador a que se referem. Deverd conter carimbo de
identificagfo e assinatura do representante legal, extraindo-se, em seguida, as cdpias que serdo juntadas
nas presta¢des de contas. A Organizacdo da Sociedade Civil, quando da entrega da prestacdo de contas,
deverd apresentar as originais e respectivas cOpias para conferéncia.

i - manifestacdo expressa do Conselho Fiscal da mantenedora ou da instituicdo de assisténcia social
sobre a exatiddo do montante comprovado, atestando que os recursos piblicos foram movimentados em
conta especifica, aberta em institui¢do financeira oficial.

§ 1° - serfio glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2° -a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestara contas da boa e regular aplicagdo dos
recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias no final de cada exercicio, se a durag¢do da parceria
exceder um ano.

III - a prestacdo de contas relativa a execugio do termo de colaboragéio dar-se-a4 mediante a anélise dos
documentos previstos no Plano de Trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

a - relatorio de execu¢do do objeto, elaborado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,

contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de

metas propostas com os resultados alcangados;

b - relatério de execugdo financeira do termo de colaboragfo, com a descrigédo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagido com a execucdo do objeto.

IV - a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerars ainda em sua andlise os seguintes
relatorios elaborados internamente, quando houver:

a - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria;
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b - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcangados durante a execugio do termo de colaboragdo.

V - os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei Federal
n°. 13.019/2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:

a - os resultados ja alcancados e seus beneficios;
b - 0s impactos econdmicos ou sociais;
¢ - o grau de satisfagfo do ptblico-alvo;

VI - A manifestagio conclusiva sobre a prestacio de contas pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL observara os prazos previstos na Lei Federal n° 13.019/2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

a - aprovagdo da prestagdo de contas;
b - aprovacio da prestacdo de contas com ressalvas; ou

¢ - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauragdo de tomada de contas
especial.

VII - constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, sera concedido prazo para a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagfio.

§ 1° - o prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel, no
maéximo, por igual periodo, dentro do prazo que a ADMINISTRACAO PUBLICA possui para analisar e
decidir sobre a prestag@o de contas e comprovacgao de resultados.

§ 2° - transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, ndo havendo o saneamento,
a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengdo
do ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

VIII - a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL apreciara a prestagio final de contas apresentada,

no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de

diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo. 6/
</

Pardgrafo Ginico - O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

a - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

b - nos casos em que nio for constatado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetdria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
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eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi
ultimada a apreciag@o pela administragéo piblica.

IX - As prestagdes de contas serfio avaliadas:

a - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no Plano de trabalho;

b - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erario;

¢ - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstincias:

1 - omisséo no dever de prestar contas;

2 - descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
3 - dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

4 - desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

X - 0 Administrador Publico responde pela decisdo sobre a aprovacio da prestacdo de contas ou por
omissfo em relacio a analise de seu contetido, levando em considerag@o, no primeiro caso, os pareceres
técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente subordinadas,
vedada a subdelegac@o.

XI - quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se mantida
a decisio, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboragéo
e a 4rea de atuacdo da organizagdo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigdo integral dos
recursos.

XII - durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia itil subsequente ao da prestagdo de contas, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo os documentos originais que
compdem a prestagdo de contas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES \/\6/

I — A presente colaboragfio podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,
devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagdo a data
de término de sua vigéncia.

II - N#o é permitida a celebragio de aditamento deste Termo de Colaboragéio com alteragdo da natureza
do objeto.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

I - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°. 13.019,
de 2014, e da legislagio especifica, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL poderé, garantida a
prévia defesa, aplicar 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira as seguintes sangdes:

a - adverténcia;

b - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento puiblico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com orgdos e entidades da esfera de governo da administragéo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

¢ - declaragéio de inidoneidade para participar de chamamento pablico ou celebrar parceria ou contrato
com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ressarcir a
administragio publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com base
no inciso “b”.

Paragrafo unico. As sanc¢des estabelecidas nos incisos b e ¢ so de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal de Taubaté, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da
abertura de vista, podendo a reabilitagéo ser requerida apos dois anos de aplicagdo da penalidade.

Il - Prescreve em 5 (cinco anos), contados a partir da data da apresentagdo da prestacéo de contas, a
aplicagdo de penalidade decorrente de infragéo relacionada & execugfo da colaboragéo.

1] - A prescrigdo sera interrompida com a edigédo de ato administrativo voltado & apuragdo da infrac&o.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

I - Este termo de colaboragdo podera ser rescindido pelo descumprimento de qualquer das obrigagdes ou
condigdes nele estabelecidas, pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que o
tornem formal ou materialmente inexequivel, ou ainda mediante prévio aviso, com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) dias, nas seguintes hipdteses:

a - utilizagfio dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho; \/\(/

b - inadimplemento de quaisquer das Clausulas pactuadas;
¢ - constatagfio, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregéio em qualquer documento apresentado;

d - verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas
Especial.

11 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL encaminhard ao Ministério Publico dentncia
contra a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL que aplicar os recursos em fins diversos ou
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praticar qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antieconémico do previsto neste termo de colaboragdo e a
Procuradoria Geral do Municipio para a cobranga judicial, visando ao ressarcimento aos cofres plblicos
dos recursos gastos irregulares.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO
A eficacia do presente termo de colaboragdo ou dos aditamentos que impliquem em alteragdo ou
ampliagdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no jornal eleito como oficial do municipio, a qual devera ser providenciada pela
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.
CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o foro da comarca de Taubaté para dirimir quaisquer davidas e/ou controvérsias decorrentes
deste termo de colaboracio.

E por estarem acordes com os termos do presente instrumento, as partes firmam-no em 02 (duas) vias de
igual teor e forma e para todos os efeitos legais.

Taubaté, 36 de O luby o de2021.

ADRTANA LUCCI MUSSI
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNF

PAUO CESAR MAXIMO
ORGANTZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Testemunhas:

Elaine Pereira da Silva

Departamento Técnico Legislativo

\,
;o CPF: 364.424.
Matricula: 30.612 Matrfcula n® 30.946
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Fundada em 23/03/1902
Reconhecida de Utilidade Piblica pelo Municipio, Estado ¢ Unisio
Casa de Repouso de Longa Permanéncia para Idosos
CNPJ; 72.308.588/0001-56

Casa Sie Francisce de Idoses de Taul

- IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

Nome da OSC: Casa S&o Francisco de Idosos de Taubaté

Enderego: Rua Maria Basso Monteiro n® 391 — Monte Relo

Cidade: Taubaté Estado: SP

CEP:  12.090-607 Telefone: (12) 36332777 FAX: (12)3632-8410
Email: casasf@ig.com.br

Home Page: www.casasaofrancisco.org.br

CNRI: 72 308 588/0004-56

Nimero de inscrigdo no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa: 02.

Nimero de inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social: 02, desde 19/03/2008.

1.1 - Identificacdo do Responsavel pela Organizagdo:

Nome do Presidente: Paulo César Maximo

RG: 5.190.588-1 SSP/SP

CPF: 541.167.898-15

Vigéncia do mandato de diretoria atual: de 01/04/2021 a 30/03/2022.

1.2 - identificac@o do Respornsavel Técnico:
Nome: Seima Aparecida da Silva
Formagao: Superior Completo
N° do Registro Profissional: CRESS 24668
RG: 15.526.238-7 SSP/SP
- CPF: 041.346.628-00
** Vinculo empregaticio: CLT
Telefone para contato: (12) 3633-2777 / 97410-4666

Email: servicosocialns@yahoo.com.br
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Fundada em 23/03/1902
Reconhecida de Utilidade Ptiblica pelo Municipio, Estado e Unisio
Casa de Repouso de Longa Permanéncia para Idosos
CNPJ: 72.308.588/0001-56

I - APRESENTAGAQ GERAL:

2.1 - Breve histéricc da Organizagéo:

Fundada em 23 de margo de 1902, a Entidade foi denominada primeiramente como ASILO DE MENDIGOS, contribuindo
sociaimente com o recolhimento e atendimento dos mendigos locais, sendo a pioneira neste servico social na regido.
Décadas mais tarde a CASA passou a denominar-se DE VELHOS E INVALIDOS, passando a abrigar os desvalidos, néo
mais rotulados como mendigos.

Atualmente com outra denominacdo, CASA SAO FRANCISCO DE IDOSOS DE TAUBATE, mantém sua missao original,
primando pela manutengao e bem estar geral dos 78 residentes.

Segundo Cap. 1, Art 1° de seu Estatuto, a “CASA SAO FRANCISCO DE IDOSOS DE TAUBATE, & uma Organizago da
Sociedade Civil, pessoa Juridica de Direito privado, Instituicdo de Longa Permanéncia com caracteristica de Casa de
Repouso, Entidade de natureza Filantropica, Social, Educativa, Ambiental e de Atendimento cultural de terceiros sem fins
econdmicos, com sede ¢ foro na cidade Comarca de Taubaté, Estado de Sao Paulo, com sede e foro na cidade e comarca de
Taubaté, Estado de S3o Paulo, localizada na Rua Maria Basso Monteiro, n® 391, Monte Belo, com prazo de duraggo
indeterminado & destinada a manter em recothimento assistencial pessoas idosas, sem disting@o de sexo, cor, classe éocial,
credo politico e religioso, de forma continuada e planejada em conformidade com seu regimento interno, realizando essa
finalidade de acordo com as normas estabelecidas nos Termos da Lei 8.742 de 07/12/1993, Lei Organica de Assisténcia
Social - (LOAS), e Lei 10.741 de 01/10/2003 (Estatuto do ldoso}.”

il - DESCRIGAC DO PROJETO PROPOSTO:
R4 - Epresarznio dic Plano de Trabaiho:

Com a informagdo do encaminhamento de recursos destas Emendas Parlamentares Municipais, a Casa S&o Francisco de
Idosos de Taubaté, vem por meio deste apresentar entre tantas, nossa necessidade de aquisicao de variados produtos de

material de consumo, para o atendimento dos residentes desta organizacao.
Os produtos a serem adquiridos v&o complementar o que ja temos disponivel, trocar outros que estao quase inserviveis e
somar para o pleno atendimento das necessidades dos idosos, no que diz respeito a: higiene pessoal, alimentagdo,

seguranca, conforto, vestudrio e efc.
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Reconhecida de Utilidade Publica pelo Municipio, Estado e Unifio
Casa de Repouso de Longa Permanéncia para Idosos
CNPJ: 72.308.588/0001-56

Visiumbramos também, promover a revitalizagdo com pintura e pequenas reformas no prédio administrativo, onde ficara
concentrado a parte operacional da citada area, bem como o espaco da Diretoria e Sala de Reuniso.

Todo o montante das verbas advindas das Emendas Parlamentares Municipais, abaixo elencadas serdo executadas,

integraimente, na aquisi¢&o de variados produtos de material de consumo, apontados neste Plano de Trabalho, sendo:

123.40 Material de Consumo  FMAS R$ 5.000,

127.22 Material de Consumo ~ FMAS R$ 49.000,00

117.11 Custeio das atividades ~ FMAS R$ 14.538,00
TOTAL GERAL R$ 68.538,00

3.2 - Justificativa:

De acordo com a Resolugdo CNAS n°® 109/2009, a Casa S&o Francisco de Idosos de Taubaté executa o servigo tipificado
socioassistencial de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade, Acolhimento Institucional - Abrigo de Idosos,
contemplado na politica plblica de Assisténcia Social, de acordo com a legislagdo vigente: LOAS - Lei Organica da
Assisténcia Social/1993 alterada em 2011; PNAS/2004 - Politica Nacional da Assisténcia Social; NOB/SUAS/2005 — Norma
Operacional Basica do Sistema Unico da Assisténcia Social e NOB-RH/SUAS/2006 - Norma Operacional Bésica de Recursos

Humanos do Sistema Unico da Assisténcia Social.

A organizagdo conta com espaco fisico adequado a convivéncia grupal e comunitaria com atividades ludicas e
multiprofissional, assegurando o bem estar dos idosos. A situago pandémica que continuamos atravessando, nos obriga a
acatar ordens de isolamento e distanciamento social, contudo, de maneira um pouco mais flexivel do que foi até o 1°

semestre/2021.

Retomamos com as atividades socio ocupacionais, para proporcionar mais dinamismo mesmo que os periodos ‘dos critérios
de prevenc&o continuem sendo mantidos, pois, idosos em situagdo de acolhimento néo podem ficar completamente isotados
por consequéncia de problematicas mais amplas que permeiam todo contexto sociai neste momento. Quanto aos
profissionais contratados e os familiares visitantes adotamos como critério a apresentagéo da Carteira de Vacina do

Coronavirus com as duas doses.
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Reconhecida de Utilidade Piblica pelo Municipio, Estado e Unigo
Casa de Repouso de Longa Permanéncia para Idosos
CNPJ: 72.308.588/0001-56

agéo ainda se ressente da baixissima arrecadagdo de recursos proprios através de eventos, bazares, donativos
diversos e etc., bem como, da redugéo voluntéria de colaboradores por causa da pandemia. Os Gltimos estudos comprovam

que o custo de cada idoso € de R$ 2.776,29, incluindo os recursos humanos envolvidos para o andamento da Entidade.

3.3- Objetivo Geral:

Executar o montante dos recursos das Emendas Parlamentares Municipais na aquisicdo de bens de material de consumo.

3.4 - Objetivos Especificos do Servigo:

1- Garantir seguranca patrimonial e fisica dos residentes e funcionéarios, através da reativacéo do Sistema de Monitoramento
de Seguranca por cameras e iluminacao das laterais externas das alas.

2- Fornecer materiais de higiene pessoal e pegas de vestuarios novos aos residentes.

3- Reformar o conjunto de sofés do Saldo de Festas, da Ala Masculina e Cadeiras do Papai.

4- Reciclar e recompor utensilios de cozinha.

5- Revitalizar com pintura de parede o prédio da administraggo.

3.5 - Publico Alvo:

Pessoas idosas com idade igual ou superior a 60 anos encaminhadas pelo CREAS.

a. Area de abrangéncia.

Zona urbana e rural do proprio municipio de Taubaté.

b. Perfil da populacgo atendida.

[dosos institucionalizados, cujas trajetorias remetem a situagfes de vulnerabilidade, vitimizagéo, fragilidade, rompimento de

vinculos, violagéo de direitos e outros e que necessitem de acolhimento digno.

3.6 - Meta de Atendimento:
Indiretamente: 77 pessoas idosas de diversos graus de dependéncia.

3.7 - Metodologia do trabalho — Forma de execucéoe das atividades:

Atividade Metodologia

1- Garantir seguranga patrimonial e fisica dos residentes e ! Adquirindo materiais adequados para instalagéo.

funcionarios, através da reativacdo do Sistema de Monitoramenio ¢ Solicitando aos responsaveis pelo recebimento das aquisigbes, a
de Seguranga por cimeras e iluminagio das laterais externas das § apresentagdo de Relatérios de entrada e saida dos materiais
alas. utilizados. Preferencialmente Planithado, assinado e com indicaggo
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do local ao qual foram instalados.

Solicitando a0 Diretor de Pafrimdnio o acompanhamento da
destinacdo e utilizag3o das aquisigies.

Reelizando registros fotograficos da enirega das aquisigdes na
Entidade.

Programando data de inicio e término do servigo.

2- Fornecer materiais de higiene pessoal e pegas de vestuarios
novos aos residentes.

Adquirindo e recebendo os materiais.

Planilhando e guardando no estoque para melhor controle das
entradas e saidas.

Informando Equipe sobre os itens disponiveis.

Comunicando aos residentes sobre os produtos disponiveis para
uso.

3- Reformar o conjunto de sofas do Saldo de Festas, da Ala
Masculina e Cadeira do Papai.

Contratando Empresa que realize servigo de qualidade.

Solicitando prazo de entrega do servigo realizado.

Informar os residentes sobre a reforma possiilitando que fagam
sugestao referente a cor do revestimento.

4- Reciclar e recompor utensilios de cozinha.

Fazendo a froca dos inserviveis pelos utensilios novos e reciclando
aqueles que for possivel.

5- Revitalizar com pintura de parede o prédio da administragao.

Aquisicgo de tintas latex, esmalte sintético e massa corrida.

3.8 - Horério de Funcionamento do Servigo:

SETORES HORARIOS
Diretoria Segundo disponibilidade por serem voluntarios.
Administrativo Das 08h00min as 12h00min - das 13h00min as 17h00min.
RH Das 08h(00min as 12h30min e das 13h30min as 17h00min.
Servigo Social - Das 07h00min as 11h00min e das 12h00min as 16h00min.

Apoic Administrativo (Setor Social)

Das 07h30min as 12h00min e das 13h00min as 16h30min.

Psicologia Segunda a quinta, das 07h00min as 11hG0min.
Médico Das 09h00min as 13h00min.
Enfermagem 24 horas.
Fisioterapia Tercas e quintas, das 08h00min &s 17h00min.
Nutricionista 12 horas semanais.
Educador Fisico Terca, quarta e quinta-feira, das 13h00min &s 15h30min.
Monitora Pedagégica Afividade suspensa no momento.
Das 06h00min &s 18h00min, sendo os horérios de refeigbes:
Cozinha 07h30min, 11h00min, 12h00min, 14h00min, 17h00min & 19h00min.
Lavanderia Das 07h00min as 17h00min .
Portaria Das 06h00min as 18h00min.
Transporte Das 06h00min as 18h00min.
Para visitantes Visitas dos familiares estio ocorrendo com critérios de vacina e agendamento.
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3.9 - Cronograma de atividades:

ade CargaHorém

1- Garantir seguranca patrimonial e fisica
dos residentes e funcionarios, através da
reativagdo do Sistema de Monitoramento Domingo a domingo 24 horas X ¢ X i X X
de Seguranga por cameras e iluminagéo
das laterais externas das alas.

2- Fornecer materiais de higiene pessoal e . , ; -

pecas de vestuarios novos%os repsidenies. D.° mingo a domingo Iinterrupto X X X X
3- Reformar o conjunto de sofés do Saldo

de Festas, da Ala Masculina e Cadeirado | ocgundo disponibilidade de Horario comercial X X X X
Papai. agenda da Empresa

4- Reciclar e recompor utensilios de ; . Ini

cozinha. Domingo a dominge ninterrupto X X X X
5~ Revitalizar com pintura de parede o N .

prédio da administrag3o. De 22 a6°feira Horario comercial X X X X

3.10 - Condicdes e formas de acesso de usuarios e familias:

Condicdes de Acesso:
ldosos residentes na Entidade encaminhados através da Equipe CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia

Social), com diversos graus de dependéncia.

Formas de Acesso:
Agdes articuladas da Casa S#o Francisco com o CREAS e este com a rede (CRAS, Promotoria e outros).

3.11 - Identificac8o das instalagbes fisicas:

SETORES QUANTIDADES
Portaria 01 sala para atendimento de telefone e recepgéo, 01 banheiro.
Vestiri Funcionari Organizado em: 04 banheiras com chuveiros, sendo masculinos e 02 femininos.
estiario para Funcionarios 02 banheiros, sendo 01 masculine e 01 feminino.
. 02 salas para exposigao de roupas, 01 banheiro (s/ uso) e 01 varanda aberia utilizada como
Bazar da Pechincha depésito para selecdo das doagdes.
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02 dormitérios (inativos}, 00 banheiros (inativos), 01 copa (inativa), 01 cozinha (inativa), 01 sala

Anﬁga Clau§ura dgs para o RH, 01 sala para o Servigo Social, 01 sala para Coardenador Técnico e auxiliar, 01 sala
Irmés de Sao José para Psicologia, 01 sala para o Administrativo Financeiro, 01 lavanderia {inativa), e 01 depésito
exfemo (inativo).
01 capela para missas, 01 sala de espera para sacristia, 01 sala para sacristia com banheiro, 01
Capela sala para velorio, 02 banheiros para figls e residentes frequentadores das missas ¢ 01 sala para
deposito de matérias da Capela.
Diretoria 01 sala.
Administrativo 01 sala e 01 banheiro disponive! para funcionarios do setor.

Enfermagem e Atendimento Médico

01 sala e 03 banheiros.

Espagos para Medicamentos 01sala.
Saldo Social 01 sala ampla para eventos e atividades gerais.
Refeitorio Central 01 saldo.
Depésito para fraldas 01 sala.
Depésito de Roupas dos ldosos 01 sala.
Cozinha 01sala.
Despensa 01 sala.
Area de Servico 01 espago aberto.
Refeitério Central 01 saldo.
Ala Feminina 01 sala de estar, 11 domitorios, 08 banhej{o;, 01 sala para atendimgntos: médico e de
enfermagem, 01 sala para TV e refeitorio, e 01 sala para roupeiros do setor.
01 sala de estar, 12 dormitorios, 08 banheiros, 01 sala com divisgo para cadeira de rodas e
Ala Mascutina reunido de estagiarios de enfermagem e fisioterapia, 01 sala para atendimentos: médico e de

enfermagem, 01 sala para TV e refeitdrio, 01 sala para roupeiros do sefor.

Deposito Geral (entre lavanderia e ala feminina)

01 salao,

01 &rea para lavagem de roupas sépticas, 01 rea para roupas higienizadas com maquinarios -

o

Lavanderia apropriados, 01 banheiro para funcionérios area séptica, 01 banheiro para funcionérios da &rea
higienizada e 01 depdsito para produtos de limpeza.
Refeitorio Externo para funcionérios da lavanderia 01 sala.
Depésito Geral Manutenggo (entre lavanderia e ala 01 saldo
feminina) i
Manutengao 02 salas e 01 banheiro

03 Pavihges construidos nos fundos da Instituigéo

Sendo 02 Inativos (faterais) e no pavilhdo ceniral temos 01 Academia de Atividade Fisica,
Fisioterapia e no localizado ao fado direito, hoje funsionando o Almoxarifado de Material para
Limpeza.

3.12 - Metas a serem atingidas

 Quatro (04) meses

1- Garantir seguranga pafrimonial e fisica dos |
: residentes e funciondrios, através da reativagéo !
do Sistema de Monitoramento de Seguranga por ;
cameras e iluminagdo das laterais externas das

alas.

80% distribuidos entre espacos internos e externos organizagao.

: 2- Fornecer materiais de higiene pessoal e pegas

; de vestuarios novos aos residentes.

77% dos residentes.

3- Reformar o conjunto de sofés do Saldo de

9%.
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Festas, da Ala Masculina e Cadeira do Papai.

4- Reciclar e recompor utensilios de cozinha,

80% dos utensifios.

administracdo.

5- Revitalizar com pintura de parede o prédio da
100% do prédio da administraggio

iV. Monitoramento e Avaliaggo:

4.1 - Monitoramento:

5 -QbJePV‘?? Especlﬁcos Agdo e s Profissionais envoividos
S RS e R Lo Quantitativos Qualitativos
Pleno funciohamento do
1. Garantir sequran novo sistema nas areas
patrimonial e ﬁsiga dgi emm?st fentrada te fundos)
. od « e internas (sefores
residentes e funcionarios, masculino e(feminino’ .
através da reativagio do . ) refeitérios central e dos Mglhorara qualidade de Diretor de Patrimdnio
Sistema de Monitoramento | "SResae donovosisiema. | o oe comredores, salio | Montoramento e seguranga Coordenador Técnico
de Seguranga por cAmeras de atividades, hall, rampas da Organizag3o. Encarregado de Manutenggo
e iluminagdo das laterais de acesso aos sefores,
externas das alas administrativo) e demais
’ areas em que houver
necessidade.
2- Fomecer materiais de Coordenador Técni
. Aquisicie dos materiais | estimativa das quantidades . oordenaaor 1ecnico.
zgliﬁtupéi's::arlmios' a; o: mais utifizados ; segundo necessidade de Ewta;aque letem 08 dprotdutos Assgtgn.te Social
residentes regularmente. uso. bara uso dos residentes. Cusklic:dlz?:s
3- Reformar o conjunio de - Conceder maior conforto aos Coordenador Técnico,
sofés do Saldo de Festas, { Contratagac de sewigo Escrg‘llr;g; xéeg:lsopaara residentes nos horarios que Assistente Social
da Ala Masculina e especializado. qualidade estiverem em lazer no saldio Psicloga
Cadeira do Papai. ' central. Cuidadores
| Coordenador Técnico.
4- Reciclar e recompor Trocar os inserviveis & &zﬁgmﬁ;ﬂs‘? € Manter os materiais com boa Assistente Social
utensilios de cozinha. reciclar os possiveis. refeigao P apresentacio e aspecto.. Nutricionista e Equipe de Cozinha
5- Revitalizar com pintura
de parede o prédio da Pintura da parede intema e Escolha das cores das Dar uma aparéncia de Encarregado de Manutengio
administragao. externa do prédio tintas limpeza, com cores alegres Coordenador Técnico
4.2- Avaliacéo:
Impacto social esperado Indicadores de avaliagio Meios de Verificagao

1- Garantir seguranca patrimonial e
fisica dos residentes e funcionarios,
através da reativacgo do Sistema de
Monitoramento de Seguranca por
cameras e iluminagdo das laterais
externas das alas.

Duragdo e eficacia do tempo de gravagdo
dos registros das imagens captadas.

Checagem regular da Equipe da Organizagdo responsével pelos
resultados do monitoramento com prestagdo de informagdes que
resguardem residentes e outros servigos, importantes a Diretoria e
Profissionais.

2- Fornecer materiais de higiene
pessoal e pecas de vestuarios novos

Amenizagio da falta dos materiais
necessarios, com base nas informagtes
prestadas por Técnicos, Cuidadores & os

Impressos criados e respectivos planithamentos criados para controle
das saidas dos materiais, sempre que houver a necessidade de
concessao aos residentes.
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aos residentes.

proprios residentes.

3- Reformar o conjunto de sofés do
Saldo de Festas, da Ala Masculina e
Cadeira do Papai.

Utilizaggo imediata pelos residentes.

Observagdo dos Profissionais da Equipe quanto a qualidade dos
semvios realizados, bem como a avaliagdo, oral, dos proprios
residentes.

4- Reciclar e recompor utensilios de

cozinha.

Frequéncia das quantidades e variedades
adquiridas.

Periodos comprobatérios das compras realizadas (Notes Fiscais).

V- QUADRO GERAL DE RECURSOS HUMANOS:

5.1 Apresentar quadro de Recursos humanos geral da Organizagéo da Sociedade Civil:

Assigtznte Administrativo

______ Ensino
Assistente Administrativo de Compras ___EnsinoMédo o1 CLT
Assistente de Recursos Humanos "Ensino Superior 1 CLT
| Assistente Social Ensino Superior 1 CLY
| Auxiliar de Cozinha o __Fundamental/Médio 2 CLT
| Auxiliar Administrativo .. EnsinoMédio SR I - 5 I
ar Administrativo : . EnsinoMedio A _Adonomo |
liar de Enfermagem __._ Ensino Médio . 8 CLT
- Auxiliar de Estoque . Ensino Fundamental 1 CLT
Auxiliar de Jardinagem Ensino Fundamental BT
Auxiliarde Lavanderia Fundamental/ Médio _ 2 CLt |
Auxiliar de Limpeza . Fundamental/ Médio 8 CLT
Auxiliar de Manuten¢do Ensino Fundamental 2 CLT
Contador . Ensino Superior 1 Autdnomo
Coordenador Ensino Supenor o 1
. Cozinheira - B R 2 CLT
| Cuidador Fundamental/ Médio 24 cLT |
'Encarregada de Setor _Ensino Médio 2 CLT
Encarregado de Manutengao o Ensmo Médio 1 CLT
Enfermeira o Ensino Superior _ 2 Autdnomo
Fisioterapeuta _ Ensino Superior o o 1 Autonomo
Médico Ensino Superior 1 Autbnomo
 Orientador Social _ Ensino Superior 1 Autbnomo |
Monitora de Educagéo Fisica _Ensino Superior 1 Autonomo
Motorista _ Ensino Médio 2 __ar
Nutricionista ___ Ensino Superior o 1 Autonomo
Porteiro  Fundamental/ Médio 2 CLT
Psicologa Ensino Superior 1 Auténomo
73
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VI- PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Foto 1

SERVICOS DE TERCEIROS
FOTO | QUANT. PRODUTO/MATERIAL VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
BE | Conjunto de sofa batoné do Saldo, sendo: 2
9 . polironas, 01 sofa de 2 lugares e 01 sofade 3 R$ 3.300,00 R$ 3.300,00
'_ lugares - em courvim
R sofa de 3 lugares da Ala Masculina - em courvim R$ 980,00 R$ 980,00
B sofa de 4 lugares da Ala Masculina - em courvim R$ 1.150,00 R$ 1.150,00
8 Bl sofa bege de 2 lugares da Ala Masculina/courvim R$ 900,00 R$ 900,00
N g sofa da area do refeitorio R$ 680,00 R$ 680,00
i poltrona colonial da Ala Feminina R$ 280,00 R$ 280,00
11 i poltrona de papai do Saldo e refirar o giratério R$ 700,00 R$ 700,00
Ipolirona simples da Ala Masculina R$ 380,00 R$ 380,00
j polironas de papai da Ala Feminina R$ 400,00 R$2.800,00
§ poltronas de papai da Ala Masculina R$ 450,00 R$ 4.050,00
10 conjunto de 04 sofas sendo: 3 pecas de 2 lugares RS 2.800,00 RS 2.800,00
¢ 1 peca de 3 lugares
longarina de 3 cadeiras/courvim R$ 220,00 R$ 220,00
" ‘ ngarinas com froca fias madeira§ e RS 480,00 RS 1.440,00
B revestimento em couvim - 12 cadeiras
TOTAL| R$19.680,00
Foto 2 Foto 3 Foto 4
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Foto 6 Foto 7

Foto 12
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MATERIAL DE CONSUMO
20 saco de lixo prefo 100 liros/100 unidades R$ 62,05 R$ 1.241,00
20 saco de lixo prefo 60 fiiros/100 unidades R$ 36,00 R$ 720,00
50 cloro liquido 1% 5 liros R$ 7,80 R$ 390,00
50  |desinfetanie galdo 5 liros R$ 8,30 R$ 41500
10 rodo puxa seca plastico 40 cm R$ 8,48 R$ 84,80
10 vassoura de piagava com cabo R$ 25,00 R$ 250,00
20 luva latex tamnha M R$ 5,25 R$ 105,00
20 luva latex tamnha G R$ 5,25 R$ 105,00
50 sabonefe liquido galdo 5 liros R$ 30,60 R$ 1.530,00
50 prestobarba azul - kit com 24 unidades R$ 70,00 R$ 3.500,00
50 fintura creme gloss para cabelo R$ 33,00 R$ 1.650,00
42 - jontes 12 volis 1 amp R$ 55,00 R$ 2.310,00
42 . {pares de video balun R$ 98,00 R$ 4.116,00
. 1. |caixa de cabo UTP cat5 blindado R$ 898,00 R$ 898,00
15" |caixa de cabo UTP CFTV cat5 R$ 788,00 R$ 11.820,00
=6 - Irolo de cabo pp R$ 165,00 R$ 990,00
.~ 400 {metros de tubulagdo 3/4 galvanizada R$ 18,00 R$ 7.200,00
. 42 - |caixas comtampa galvanizada R$ 25,00 R$ 1.050,00
14 |luminarias led Smd 100w R$ 270,00 R$ 3.780,00
1 par de luvas de ago R$ 264,00 R$ 264,00
1 ralador industrial 4 faces inox grande R$ 53,00 R$ 53,00
2 descascador de legumes de aco R$ 70,00 R$ 140,00
3 faca de aco para legumes e frutas 4" R$ 19,00 R$ 57,00
3 faca de aco para carne 8" R$ 56,00 R$ 168,00
3 colher para servir arroz 36 ¢cm R$ 30,00 R$ 90,00
3 concha para servir fijgo 32 cm R$ 30,00 R$ 90,00
3 botijgo #rmico de aco inox de 6 liros R$ 220,00 R$ 660,00
2 caixa plastica com tampa de 11 liros R$ 22,00 R$ 44,00
2 jarra graduada com tampa 4 liros R$ 58,00 R$ 116,00
100 pratos de sobremesa fundo melamina de 20 cm R$ 6,40 R$ 640,00
100  |prafos de sobremesa raso melamina de 20 cm R$ 5,30 R$ 530,00
100 praios fundo de melamina de 28 cm R$ 7,30 R$ 730,00
100  {praios raso de melamina de 28 cm R$ 8,80 R$ 880,00
100  jcanecas de plastico de 300 mi R$ 3,20 R$ 320,00
1 latas de 18 liros de massa corrida R$ 79,90 R$ 239,70
atas de finta latex de 18 liros R$ 330,30 R$ 1.321,20
~ |latas de esmalte sintético de 18 liros R$ 278,89 R$ 557,78
TOTAL GERAL| R$ 49.055,48
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§ Garantia de conforto para os idosos/reforma de sofas, cadeiras de papai, poltronas e longarinas

Material de limpeza.

Material de higiene pessoal dos idosos.

‘| Material para instalagdo do sistema de seguranga e monitoramento por cameras.

Utensilios de cozinha.

.| Tintas de parede para revitalizagdo do prédio da administracéo.

Vil - Quadro sintético do cronograma financeiro para a prestagéo do servigo.

CRONOGRAMA FINANCEIRO MENSAL

EMENDAS PARLAMENTARES MUNICIPAIS - 2021

DESPESAS COM MATERIAL DE CONSUMO

DESCRIGAO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO | DEZEMBRO TOTAL

Aquisigio de varios | pe 4743450 | R§17.13450 | R$ 1713450 | R$ 1713450 | RS 6853800
materiais de consumo

O repasse dever ser efetuado em parcela tnica de R$ 68.538,00 (Sessenta e oito mil quinhentos e trinta e oito reais).
A organizacio dara como contrapartida o valor de R$ 197.48 (Cento e noventa e sete reais e guarenta e oito centavos).

Taubaté, 21 de setembro de 2021.

Técnico responsavel

Rua Maria Basso Monteiro, 391 — Monte Belo - Taubaté/SP - Tel. 3633-2777 - CEP 12090-607,
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