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TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE TAUBATE E A
ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES VISUAIS DE
TAUBATE E VALE DO PARAIBA - ADV-VALE,
PARA CELEBRACAO DE PARCERIA DESTINADA
AO CUSTEIO DAS ATIVIDADES DA
ORGANIZACAO, MEDIANTE A
TRANSFERENCIA DE RECURSO PROVENIENTE
DE EMENDA PARLAMENTAR.

O MUNICIPIO DE TAUBATE, por intermédio da Prefeitura Municipal de Taubaté, inscrita no
CNPJ/MF sob n°. 45.176.005/0001-08, com sede Av. Tiradentes, 520, Centro, Taubaté — SP, doravante
denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representado pelo Chefe do
Executivo Municipal, Sr. José Antonio Saud Junior, e a ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES VISUAIS
DE TAUBATE E VALE DO PARAIBA — ADV-VALE, inscrita no CNPJ sob n°. 04.386.224/0001-34,
com sede na Rua Benedito da Silveira Moraes, 30, sala 41, Jardim Ana Emilia — Taubaté-SP, doravante
denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada neste ato por seu presidente, o
Sr. Luiz Anténio Pedrosa, RG n°. 16.949.646-6 ¢ CPF n°. 047.545.798-60, resolvem celebrar o presente
Termo de Colaborag¢do, regendo-se pelo disposto pela Lei Federal n°. 13.019/2014 e suas alteragdes; Lei
Municipal n® 5.570, de 20 de julho de 2020, Lei Or¢amentaria Anual n° 5.610, de 28 de dezembro de
2020; consoante o Processo Administrativo n°. 32.328/21 — Inexigibilidade de Chamamento Publico,
e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

I - O presente Termo de Colaboracdo, decorrente de Inexigibilidade de Chamamento Publico, tem por
objeto a celebracdo de parceria destinada ao custeio das atividades da Organizagiio, mediante recurso
proveniente de emenda parlamentar n°. 113.10, conforme detalhado no Plano de Trabalho apresentado
pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES fh

I- DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a - efetuar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o repasse para custeio do objeto desta
Colaboragfio, no valor total de R$ 10.000,00 (dez mil reais), através do deposito bancario em Conta
Corrente especifica, utilizada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para execugdo do
presente Termo de Colaboragdo, mediante apresentagdo dos comprovantes, referentes as despesas

efetuadas;

b - liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica, que guardara consonéncia com as metas, fases
ou etapas de execugdo do objeto do Termo de Colaboragdo;

¢ - acompanhar, supervisionar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servigos prestados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em decorréncia desta colaboragio, bem como apoiar
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tecnicamente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL na execugio das atividades objeto desta
colaboragio;

d - promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto do Termo de Colaboragio;

e - assinalar prazo para que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL adote providéncias necessérias
para o exato cumprimento das obriga¢Ses decorrentes desta Colaboracdo, sempre que verificada
alguma irregularidade, sem prejuizo da retengéo das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento
das impropriedades ocorrentes.

Paragrafo tnico - E obrigagio da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, manter e movimentar os
recursos na conta bancaria especifica da colaboragéo.

I1 - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: -
a - executar o objeto da colaboragdo estabelecido na Clausula Primeira, conforme Plano de Trabalho;

b - zelar pela manutengio de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as diretrizes técnicas e
operacionais definidas pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e aprovados pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, em consonincia com a Politica Nacional de Assisténcia Social vigente;

c - manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis com o
atendimento dos servigos assistenciais que os obriga a prestar, com vistas aos objetivos desta
Colaborag@o;

d - comunicar, de imediato, & SEDIS, paralisagdes das atividades, alteragdo do niimero de profissionais,
de vagas, bem como quaisquer outras informagdes e atividades que venham a interferir no atendimento e
nas atividades prestadas;

D
e - comunicar previamente 4 Prefeitura Municipal de Taubaté mudanga de endereco; (ﬂ\

f - elaborar e executar sua proposta social, respeitadas as diretrizes da Lei Orgénica de Assisténcia Social
- LOAS, Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, NOB/SUAS, NOB/RH SUAS; Tipificacdo
Nacional de Servigos socioassistenciais - Resolugdo CNAS n°. 109/2009 e legislagdes especificas ao
Servico;

g - recrutar e selecionar profissionais com grau de instrugdo compativel com a fungdo a ser desempenhada,
necessarios ao desenvolvimento das a¢des previstas na Clausula Primeira deste Termo de Colaboragéo;

h - apoiar e integrar, num esforgo conjunto com os demais 6rgéos do Sistema, as agdes de formagdo e
capacitagdo dos seus profissionais;

i - atender eventuais solicitagdes acerca de levantamentos de dados formulados pela Secretaria de
Desenvolvimento e Inclus&io Social, com vistas a contribuir com o planejamento do atendimento no 4mbito

municipal; K\

AVENIDA TIRADENTES, 520 - CENTRO — TAUBATE — SP - CEP 12.030-180 —- TELEFONE PABX (12) 3625-5000



@%&Z{M@ %W@/ de %ém‘é
Citads de Do Donlo

j - aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL na prestagéio dos servigos objeto desta Colaboragio, conforme estabelecido na clausula
primeira;

k - manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagdo nominal dos
beneficiarios das agGes colaboradas a disposi¢do dos orgdos fiscalizadores, e ainda, manter registros
contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos da presente Colaborago;

1 - prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragéo;

m - manter € movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da Lei
n® 13.019/2014;

n - dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes
referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos
locais de execugéo do objeto;

o - divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerga suas
acdes todas as parcerias celebradas com a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

Paragrafo Gnico - As informag&es deverdo incluir, no minimo:

[ - data de assinatura ¢ identificagdo do instrumento de parceria e do 6rgio da administragdo publica

responsavel;

II - nome da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e seu nimero de inscri¢io no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB; )

HI - descri¢do do objeto da parceria; xir

IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

V - situagdo da prestagdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua
apresentagfo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua andlise e o resultado conclusivo;

VI - quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da
remuneragio da equipe de trabalho, as fun¢Bes que seus integrantes desempenham e a remuneracéo
prevista para o respectivo exercicio;

p - responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal;

q - responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencirios, fiscais e
comerciais relacionados & execucdo do objeto previsto no termo de colaborag@o, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da ADMINISTRACAO PUBLICA a inadimpléncia da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagio ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre
0 objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigfo a sua execugio;

r - apresentar a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, até o 5° dia atil do més subsequente, por
meio do relatdrio circunstanciado, demonstrando as agdes realizadas e comprovando que os recursos
financeiros recebidos foram aplicados conforme previsto no Plano de Trabalho, além da relagdo nominal;
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s - apresentar mensalmente a Auditoria Geral a relagio de todos os pagamentos efetuados com os recursos
do presente termo de colaboracio, bem como a documentaciio comprobatoria, conforme consta no Manual
de Prestagdo de Contas, até o 20° (vigésimo) dia do més subsequente;

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O valor total da presente parceria ¢ de R$ 10.000,00 (dez mil reais), recursos provenientes de Emenda
Parlamentar  n° 113.10, onerando a conta da  dotagdo orcamentaria  n°
25.04.00.33.50.43.08.242.4002.2146, Fonte 08, Codigo Aplicacido 5000007, vinculada & Secretaria de
Desenvolvimento e Inclusdo Social — SEDIS, devendo ocorrer o repasse dos recursos financeiros em 05
(cinco) parcelas no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), até o 5° (quinto) dia til de cada més, com
excecdo da primeira parcela que devera ocorrer em até 02 (dois) dias tteis apos assinatura do presente
ajuste.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

I-a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme previsdo de aplicagido de recurso, contido no Plano de Trabatho,
mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

11 — os recursos repassados, conforme Clausula Terceira, poderdo ser aplicados de acordo com o seguinte
item:

a — custeio das atividades da Organizagdo: contratagdo de recursos humanos, servigos de terceiros e
aquisicao de material de consumo;

Paragrafo primeiro — A aplicagdo dos recursos desta Clausula esta detalhada e definida conforme Plano
de Trabalho;

Paragrafo segundo — E vedada a aplicagéio de valores advindos da parceria em quaisquer despesas ndo

(194l

previstas no item “a” desta clausula.

3 W
CLAUSULA QUINTA - DOS SALDOS DA COLABORACAO i\’

Os saldos do presente Termo de Colaboragdo, enquanto ndo utilizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, serdo obrigatoriamente aplicados em Caderneta de Poupanga aberta para este fim,
se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplica¢do financeira de curto
prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida piblica, quando a utilizagdo dos
mesmos verificar-se em prazos menores que um més, sempre em institui¢do financeira oficial.

Paragrafo primeiro - As receitas financeiras auferidas na forma desta clausula serdo obrigatoriamente

computadas a crédito deste termo de colaborag@o e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade,
devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as prestagdes de contas.
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Paragrafo segundo — Quando ndo utilizado em sua totalidade os recursos, estes serdo devolvidos ao
término da colaboragdo.

CLAUSULA SEXTA - DA RETENCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

As parcelas dos recursos transferidos no ambito da colaboragéo néo serdo liberadas e ficardo retidas nos
seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagdo a obrigagdes estabelecidas no termo de
colaboragio;

111 - quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa suficiente
as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos orgdos de controle interno ou
externo.

IV - quando a institui¢io interromper e/ou paralisar a prestagdo do atendimento sem prévia comunicagdo
escrita a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Inclusdo Social - SEDIS ou quando deixar de
cumprir, sem justificativa, o cronograma de Atividades, previamente apresentado ao Municipio.

V - por ocasiio da conclusdio, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, seréo
devolvidos & ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo improrrogavel de trinta dias, sob
pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da administragéo piblica.

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS
I — o presente termo de colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua

inexecucdo total ou parcial.

I - fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

a - realizacdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;
~
b - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia; ‘}T

¢ - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

d - realizacdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou correco monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;
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¢ - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagiio
social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢do pessoal de

autoridades ou servidores publicos;
f - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituices privadas com fins lucrativos;

g - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA OITAVA - DOS BENS REMANESCENTES

I — S4o bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos
na parceria, necessarios a consecugdo do objeto;

II - Os bens remanescentes serdo de propriedade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e
gravados com cldusula de inalienabilidade, devendo reverter & ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL na hipétese de extingio da ORGANIZACAO;

[Il — No caso de reverséo, os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos podergo, a critério
do Administrador Publico, ser doados a outra ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL que se
proponha a fim igual ou semelhante; ’

IV — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverfio, exclusivamente, ser
utilizados para continuidade da execuc¢fo do objeto igual ou semelhante ao prevista nesta parceria, sob
pena de nova reversio.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

I — O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracdo sera de 05 (cinco) meses, a contar da data de sua
assinatura, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecugéo de seu objeto.

Il - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente termo de colaboragéo,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.

III — A prorrogacdo a que se refere o item anterior deverd ser formalizada por termo aditivo, a ser
celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboragéo ou da ultima dilagdo de
prazo, sendo expressamente vedada a celebraggo de termo aditivo com atribuigfo de vigéncia ou efeitos
financeiros retroativos.

§

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES SOCIAIS E TRABALHISTAS

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL é a tnica responsavel pelas contrata¢des e dispensas, pelo
pagamento de saldrios, encargos sociais, previdenciarios, securitarios, taxas, impostos e quaisquer outros
que incidam ou venham a incidir sobre seu quadro de pessoal necessario a execugdo de suas atividadeosj\
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Paréagrafo nico — A inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com referéncia aos
encargos estabelecidos nesta clausula, referentes ao seu quadro de pessoal, em nenhuma hipétese transfere
a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL a responsabilidade por seu pagamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO GERENCIAMENTO DA PARCERIA

Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Incluséo Social — SEDIS, coordenar as obrigagdes
decorrentes deste Termo de Colaboragéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E
DA FISCALIZACAO

I - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n°. 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos,
devera conter:

a - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b - anélise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razio da execugfo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;

¢ - valores efetivamente transferidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL;

d - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagéo da sociedade civil
na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no
respectivo termo de colaborag@o;

e - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagido
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS

| - a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL dever4 apresentar 3 ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, mensaimente, prestagdo de contas da aplicagd@o dos recursos repassados.

Il - a prestagéio de contas apresentada pela organizag@o da sociedade civil, devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento, com a descri¢gdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagio do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a qual devera conter: @

a - relatério mensal de pagamentos, notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do

documento, valor, dados da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e niamero do Processo
Administrativo que norteia o presente Termo de Colaborag@o;

b - copias dos recibos de pagamentos devidamente quitados pelos funcionarios, se couber; /j‘\
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¢ - notas fiscais eletronicas e RPAs devidamente atestados pelo Presidente da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, se couber;

d - extratos bancérios das contas corrente e aplicagio exclusivas para consecugéio do objeto desta parceria
e respectiva conciliagdo bancaria;

e - guias de encargos sociais e impostos devidamente quitados (INSS, ISSQN, IRRF, FGTS e SEFIP), se
couber;

f - todas as despesas realizadas deverfio ser pagas por meio eletronico, devendo ser apresentados
comprovantes das operagGes realizadas;

g - de acordo com o Protocolo ICMS n° 85 de 09/07/2010, estdo obrigadas a emitir nota fiscal eletronica
os contribuintes que realizem operacdes destinadas a administracdo publica direta e indireta;

h - todos os documentos fiscais originais das despesas deverdo conter em seu corpo, o tipo do repasse e
do namero do ajuste, bem como do orgdo repassador a que se referem. Devera conter carimbo de
identificag@o e assinatura do representante legal, extraindo-se, em seguida, as copias que serdo juntadas
nas prestacdes de contas. A Entidade, quando da entrega da prestac@o de contas, deverd apresentar as
originais e respectivas cOpias para conferéncia.

i - manifestagdo expressa do Conselho Fiscal da mantenedora ou da instituic8io de assisténcia social sobre
a exatiddo do montante comprovado, atestando que os recursos publicos foram movimentados em conta
especifica, aberta em institui¢do financeira oficial.

§ 1° - serfio glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

§ 2° -a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestara contas da boa e regular aplicagdo dos
recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias no final de cada exercicio, se a duragéio da parceria

exceder um ano.

III - a prestacdo de contas relativa & execugfio do termo de colaboragdo dar-se-4 mediante a andlise dos
documentos previstos no Plano de Trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

a - relatério de execugdo do objeto, elaborado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, contendo
as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto € o comparativo de metas propostas
com os resultados alcanc¢ados;

b - relatério de execugdo financeira do termo de colaboragdo, com a descrigdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugéo do objeto.

IV - a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerara ainda em sua anélise os seguintes
relatérios elaborados internamente, quando houver:

a - relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria; 03\
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b - relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, sobre a conformidade do cumprimento do objeto € os
resultados alcangados durante a execugio do termo de colaboracéo.

V - os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagio de contas, de que trata o art. 67 da Lei Federal n°.
13.019/2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:

a - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

b - os impactos econdmicos ou sociais;

¢ - o grau de satisfacdo do publico-alvo;

VI - A manifestagdo conclusiva sobre a prestagio de contas pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL observara os prazos previstos na Lei Federal n° 13.019/2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

a - aprovacdo da prestagédo de contas;

b - aprovacédo da prestagio de contas com ressalvas; ou

¢ - rejei¢do da prestacdo de contas e determinacg8o de imediata instaurag@o de tomada de contas especial.

VII - constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, serd concedido prazo para a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

§ 1° - o prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificag¢do, prorrogavel, no
méximo, por igual periodo, dentro do prazo que a ADMINISTRACAO PUBLICA possui para analisar e
decidir sobre a prestagéo de contas e comprovacéo de resultados.

§ 2° - transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, ndo havendo o saneamento,
a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apuragio dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtengédo
do ressarcimento, nos termos da legisla¢do vigente.

VIII - a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL apreciara a prestagdo final de contas apresentada,
no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Pardgrafo tinico - O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido g
apreciadas:

a - nfo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres pablicos;

b - nos casos em que ndo for constatado dolo da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
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eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi
ultimada a apreciagéio pela administragdo publica.

IX - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

a - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no Plano de trabalho;

b - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal
que ndo resulte em dano ao erario;

¢ - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstincias:
1 - omissdo no dever de prestar contas;
2 - descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

3 - dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecon6mico;
4 - desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

X - o Administrador Piblico responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestagdo de contas ou por
omisséo em relacdo a andlise de seu contetdo, levando em consideragfio, no primeiro caso, os pareceres
técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagfo a autoridades diretamente subordinadas, vedada
a subdelegagéo.

XI - quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase recursal, se mantida a
decisio, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL poderd solicitar autorizagio para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante
a apresenta¢io de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaborag@o e a area de
atuacdo da organizacdo, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde
que nio tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigfo integral dos recursos.

XII - durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacdo de contas, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo os documentos originais que

compdem a prestagio de contas. -

¥

I — A presente colaboragfo podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,
devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagfo a data de

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES

término de sua vigéncia.

I1 - Ndo é permitida a celebragio de aditamento deste Termo de Colaboragio com alteracdo da natureza

do objeto.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

I - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°. 13.019,
de 2014, e da legislagdo especifica, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL podera, garantida a
prévia defesa, aplicar 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira as seguintes sangdes:

a - adverténcia;

b - suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com Orgdos e entidades da esfera de governo da administrago piiblica sancionadora, por prazo
néo superior a dois anos;

¢ - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com Orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punig¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que serd concedida sempre que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ressarcir a administragio
publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso “b”.

Paragrafo tnico. As sangdes estabelecidas nos incisos b e ¢ sfo de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal de Taubaté, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da

abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida ap6s dois anos de aplicag@o da penalidade.

II - Prescreve em 5 (cinco anos), contados a partir da data da apresentagiio da prestacio de contas, a
aplicagdo de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execucio da colaboragio.

III - A prescrig@o sera interrompida com a edigéo de ato administrativo voltado a apurac@o da infraggo.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

I - Este termo de colaboragdo podera ser rescindido pelo descumprimento de qualquer das obrigagdes ou
condi¢Bes nele estabelecidas, pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse piiblico que o
tornem formal ou materialmente inexequivel, ou ainda mediante prévio aviso, com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) dias, nas seguintes hipoteses:
a - utilizagfo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

~
b - inadimplemento de quaisquer das Clausulas pactuadas; Qr

¢ - constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento apresentado; e

d - verificagio da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a instauracdo de Tomada de Contas
Especial.

1 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL encaminhara ao Ministério Publico deniincia contra
a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL que aplicar os recursos em fins diversos ou praticar
qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antiecondmico do previsto neste termo de colaboragio e a Procuradoria 6\
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Geral do Municipio para a cobranca judicial, visando ao ressarcimento aos cofres publicos dos recursos
gastos irregulares.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO
A eficacia do presente termo de colaboragfio ou dos aditamentos que impliquem em alteragdo ou
ampliagdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacéo do respectivo
extrato no jornal eleito como oficial do municipio, a qual deverd ser providenciada pela
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.
CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o foro da comarca de Taubaté para dirimir quaisquer duvidas e/ou controvérsias decorrentes
deste termo de colaboragéo.

E por estarem acordes com os termos do presente instrumento, as partes firmam-no em 02 (duas) vias de
igual teor e forma e para todos os efeitos legais.

Taubaté, O4 de cw?f/\,ft’ de 2021.

JOSE ANTQNIO SAUD )\UNIOR
ADMINISTRACAW P }\eA MINICIPAL

L

LUIZ ANTONIO PEDROSA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Testemunhas:

@ﬂm

Elaine Pereira da Siiva

Departamento Técnico Legislativo
Matricula: 30.612
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PLANO DE TRABALHO

1 - IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIViL:
Nome da OSC: Associac¢ao dos Deficientes Visuais de Taubaté e Vale do Paraiba.

CNPJ: 04.386.224/0001-34

Enderego: Rua Benediio da Silveira Moraes n°30, sala 41, Jardim AnaEmﬂia L
Cidade: Taubaté. | £
UF: SP.

CEP: 12.070-290

DDD/Telefone: (12)3621-6195.

E-mail: advvale@advvale.org.br / socisi@advvale.org.br

identificacdo do Responsavel pela Organizagao:
Nome do Responsavel: Luiz Antbnio Pedrosa.
CPF: 047.545.798-60

RG/Orgao Emissor: 16.949.646-6 SSP/SP.
Endereco: Rua Douior Souza Alves, n° 252 — Centro - Taubaté SP. CEP - 12020-030
CargofFuncao: Presidente.

E-mail: pedrosa.luiz@yahoo.com.br

Vigéncia do mandato de diretoria atual: de 16/01/2021 até 16/01/2025

Sede Social: Rua Benedito S. Moraes n°30 sala 41- Jd. Ana Emilia
Subsede: Rua Padre Francisco Cosco n° 150- Pq. Sr do Bonfim
Taubaté — SP CNPJ 04.386.224/0001-34

www.advvale.org.br - advvale@advvale.org.br
Tel: (12) 3621 6185

“Q essencigl é invisivel para os ofhos”
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ADVVALE
2 - APRESENTAQAO GERAL:

Breve historico da Organizacio:

A ADV-VALE — Associagdo dos Deficientes Visuais de Taubatié e Vale do Paraiba - fundada em 09 de
dezembro de 2000, é uma associagio civil, estatutaria sem fins econdmicos que visa a inclusdo e integragao

das pessoas com deficiéncia visual na sociedade. Por meio: de parcenas desenvolvemos ages voltadas

para educacao, esporte, empregabilidade, me!hona de qualidade de v&da saud

nire outros. Presta servigo
de Assessoramento e Garantia ‘de Direitos. '

Nossos parceiros na area da Educacdo s2o a Prefeitura de Taubaté, afravés de con s80 de bolsas de
estudos, Universidade de Taubaté através de sala de recursos aos estudantes, éécha Pr

que disponibilizam cursos de idiomas e informatica.

Na area desportiva, desenvolvemos parceria com academias da cidade e atividad'eé-_de xadrez, ‘afletismo,
natac3o, judd e goalball' com campeonatos regionais, estaduais e nacionais em parceﬁa dé Escola: Madre
Cecilia® e Secretaria de Esportes intermediada pelo Projeto “Esperte para todos”, que fom

logistica voltada para o freinamento e viagens.

Com o propdsito da insercdo no mercado de frabalho, capacitamos nossos associados e encarﬁi(ihamos

seus curriculos as agéncias de emprego € empresas da regido obtendo grande indice de emp_regabﬂiééde.

Desenvoivemos também projetos socioassistenciais Luz em qualro patas — cao guia; Luz nos esportes Luz
no saber - cursos, Luz na palma das maos - massaterapia, Luz na gestao, Luz nos Museus Acessxb:hdade

em brille das obras; Luz da Comunicagdo — radio-web com muisicas, vinhetas e lnfonnes enire oiitros.

Como uma organizagdo que preza pela garantia e ampliacdo de direifos alcangamos 0s :;ééguintes objetivos
- aumento do namero de

junto ao poder publico municipal:. insialacgo de semaforos sonoros; piso podof

vagas de estacionamento em vias piiblicas e estabelecimenios comerciais e firada de orelhdes e caixas

de correio dos cantos das paredes.

Lutamos pela inclusdo e insercdo das pessoas com deficiéncia visual no mercado de trabalho e na vida

social, buscamos garantir o direito 2 vivéncia plena de sua cidadania.

Nossa finalidade estatutaria é atender pessoas cegas e com baixa viséo, c*assnﬁcadas nas.cz
e B31, independente de nacionalidade, classe social, sexo, raga, cor e crenga rehglosa,,. ‘eom-objetivo de
integrar as pessoas com deficiéncia visual ou com baixa visdo de Taubaté e regido, nos varios setores da

sociedade. -~

ﬁ‘

Sede Social: Rua Benedito S. Moraes n°30 sala 41- Jd. Ana Emilia
Subsede: Rua Padre Francisco Cosco n° 1508- Pg. Sr do Bonfim
Yaubaté - SP CNPJ 04.386.224/0001-34

www.advvale.org.br — advvale@advvale.org.br
Tel: (12} 3621 6185
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3 - DESCRICAO DO PROJETO/ ATIVIDADE/ AGAO:

3.1 - Titulo do Projeto: Projeto Assessoramento, defesa e garantia de direitos da Entidade.

3.2 - Identificacdo do Objeto: Emenda Parlamentar n°113.10 para custeio das atividades da
Entidade, com assessoramento, defesa e garantia de direitos.

4 - PUBLICO ALVO:
indicar o publico que sera beneficiado pela parceria. Ex.: Criangas, adoi’e,sqeni.ésvf,i,fag)ilias etc.
a. Area de abrangéncia: Municipio de Taubaté

b. Perfil da populacdo atendida: Deficientes Visuais de todas as faixas etéri'asv.‘

5 - META DE ATENDIMENTO:

Meta de atendimento/més: Custeio na Aquisicdo de material de consumo, Recursos H_um s e de
Terceiros para a execucao das atividades de Assessoramento e Defesa e Garantia de Dir ‘

6 - PERIODO DE EXECUGCAO: 5 meses a partir da assinatura do termo de ades3o.

7 - JUSTIFICATIVA:

Esta parceria se justifica pela necessidade de execugdo de atividades de a‘ssesvsglfé;i‘lxento, defesa
e garantia de direitos das pessoas com deficiéncia visual. A contratacio deRecursos Humanos e

terceiros, assim como aquisi¢cdo de material de consumo para o dese

solvimento do trabalho de
forma eficiente e com qualidade, sdo de exirema importéncia.;péxfgﬁ;’awaﬁar no desenvolvimento

dessas acdes.

Os recursos humanos sao exiremamente necessarios para dar desenvolvimento efetivo e com

qualidade das atividades.

O trabalho de assessoramento e garantia de direitos: se resume em diS
comunicacdo, informativos, e fortalecimento da participacéo, autonom:a e protagomsmo de

organizacbes e grupos de usuérios, assim subsidiar a interveng@o nos diversos espagos de

Sede Social: Rua Benedito S. Moraes n°®30 sala 41- Jd. Ana Emilia
Subsede: Ruza Padre Francisco Cosco n® 150- Pg. Sr do Bonfim
Taubaté - SP CNPJ 04.386.224/0001-34
www.advvalie.org.br -~ advvale@advvale.org.br
Tel: {(12) 3621 8185
“O essencial é invisivei parg os olhos” ADVVALE
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participacdo democratica e de rede, resultando em fortalecimentio da cidadania dos usuérios,

efetivaco de direitos e ampliac&o do acesso a prote¢do social e a qualificacio dos servigos.

Nessa logica apontamos abaixo a importancia do profissional e a descricdo do seu trabalho nas
atividades de assessoramento e defesa e garantia de direitos.

1 Assistente Social

» Técnico responsavel, com formacao e conhecimentos da Politica de Assisténcia social;

s Desenvolver atividades de assessoramento defesa e garantia de direitos;

¢ Producao escrita de informativos sobre o trabalho de assessorame_nto,-‘defés »garantia de
direitos;

« Divuigagdo do frabalho;

= Parcerias com a rede;

m-

0 do

= Articulacao em rede com equipamentos piblicos e privados para consciéntiz_'a
trabalho social desenvolvido; .

o Mapeamento dos servigos do territorio para divulgacao do trabaiho realizado;

» Reunides com os equipamentos publicos, entidades sociais e Secretarias Munici i para
ampliacdio da apresentagdo do trabaiho; R

e Grupos (WhatsApp) para divulgacao do trabalho, orientagGes sobre direitos-social

e Oferecer material de divuigacao (informativos) sobre nosso servig:o.}f ‘ -

o Administrar palestras online sobre nosso trabalho e sobre os=='dire_itos da pessoa com

deficiéncia, como forma de ampliar nossos trabalhos, divulgagé_o__"e atin .nésso publico

alvo;
e Realizar prestacdo de contas dos recursos financeiros.

1 Administradora/Digitadora

e Elaborar e imprimir documentos ;
« Responder e-mail, telefonemas, e demais atividades adrpinistraﬁvas;

s Realizar pagamentos fiscais e de RH;

o Realizar a manutencdo de limpeza do local;
s Manter os documentos atualizados e organizados;

e Realizar agendamentos de Reunioes; %
{

Sede Social: Rua Benedito 8. Moraes n°30 sala 41- Jd. Ana Emilia
Subsede: Rua Padre Francisco Cosco n® 150- Pg. Sr do Bonfim
Taubaté — SP CNPJ 04.386.224/8001-34
www.advvale.org.br — advvale@advvale.org.br
Tel: {12) 3621 6195
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« Colaborar na realizacdo da divuigagao;

» Manter as paginas da OSC atualizadas com as atividades;
e Realizar pesquisa de satisfagdo com os usuérios;

o Auxiliar nas palestras online;

o Efetuar a compra de material de consumo;

o Efetivar registros fotograficos; - '

o Elaborar lista nominal de participantes das atividades de assessaramento
» Realizar Prestacdo de contas financeira; '

1 Servico de Terceiros (Contador)

o Desenvolver a parie coniabil relacionado ao trabalho de assessoramento :
direitos;

e Regisirar o que diz respeito aos valores monetarios deste trabalho em especnﬁco

» Demonstrar a sifuagdo patrimonial, econdmica e financeira da OSC, relacmnadc 3 este

recurso;

Nossa estimativa € atingir o maior niimero possivel de pessoas com a execugdo do servico de

assessoramento e defesa e garantia de direitos.

Desta forma segue previsao do cronograma das atividades:

MES| ATIVIDADE

1 s Mapeamento dos servigos do territorio para divulgagéo do t:abalho reahzado'
« Efetuar a compra de material de consumo; ,
e FEfetivar registrosfolografico;
e Realizar Prestacio de contas financeira;
2 o Produgio escrita de informativos sobre o trabalho de. assessoramento defesa e garantia de

direitos;
e Realizar agendamentos de Reunibes;
Parcerias com a rede;
Articulagdo em rede com equipamentos privados (OSC) para conscientiza¢ao do trabalho
social desenvoivido; .
Efetuar a compra de material de consumo;
Efetivar registros fotogréaficos;
Oferecer material de divulgacao (informativos) sobre nosso servngo
Divulgacao do trabatho;
Realizar prestacio de contas dos recursos financeiros.

e ¢ o ¢ o

3 o Realizar agendamentos de Reunibes;

Sede Sociai: Rua Benedito S. Moraes n°38 sala 41- Jd. Ana Emilia
Subsede: Rua Padre Francisco Cosco n° 150- Pq. Sr do Bonfim
Taubaté — SP CNPJ 04.386.224/0001-34
www.advvale.org.br ~ advvale@advvale.org.br
Tel: {12) 3621 6185 —
“O essencial & invisivel para os olhos” ADV VALE
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e Parcerias com a rede;

o Articulacdo em rede com equipamentos publicos (CRAS, Secretarias, e demais politicas) para
conscientizacdo do trabalho social desenvolvido;
Efetuar a compra de material de consumo;

o [Efetivar registros fotograficos;

4 s Grupos (WhatsApp) com asscciados, com sujeitos empenhados que compde a rede e publico
em geral interessados no acompanhamiento e aprimoramento do trabalho junto a pessoa com
deficiéncia visual, para divulgagao do frabaltho e onentagaes sobre direitos sociais;

¢ Oferecer material de divulgagao (informativos) dos nossos servigos nos equipamentos ptiblicos
e privados (CRAS, CREAS, Centro dia da pessoa com deficiéncia; QSC, Secretaria de
Educagao, equipe ESF, espagos democréticos (Conselhos de direito).. "

Realizar pesquisa de satisfagdo com os usuarios; _
Realizar prestagéo de contas dos recursos financeiros.

5 e Administrar palestras online através de plataformas como, facebook, WhatsApp, google Meet
para os associados, para sujeitos empenhados que compde a rede e publico em geral
interessados na informacdo, acompanhamento e aprimoramento do trabalho juntoé
com deficiéncia visual, sobre nosso frabalhe e sobre os direitos da pessoa com deﬁ
como forma de ampliar a divulgacio e atingir nosso publico-alvo;

Efetuar a compra de material de consumo;

Efetivar regisiros fotogréficos;

Oferecer material de divulgacao (informativos) sobre nosso servigo.

Realizar pesquisa de safisfag8o com os usudrios;

Realizar prestacdo de contas dos recursos financeiros.

8 - OBJETIVO GERAL: Através de contratacdo de Recursos Humanos, sen)igos;dg f_ﬁéféeiros e
aquisicdo de material de consumo, oferecer o assessoramenio e defesa e garantia de efos para

deficientes visuais do municipio de Taubaté.

9 - OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Contratacdo de Recursos Humanos e de Terceiros
« Agquisicao de material de consumo
« Desenvolvimento de atividades de assessoramento defesa e garantia de direitos.

10 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO:

CRONOGRAMA DE EXECU(}AO
™ . Descrigdo | o lndmadorﬁsu:o o Prnasd
rde | Descrigio da das foi grmi
3‘ d‘; cr :-é atividades — o Inicio| Término
meta par-'a e ©
cumpriment

Sede Social: Rua Benedito S. Moraes n°30 sala 41- Jd. Ana Emilia
Subsede: Rua Padre Francisco Cosco n° 156- Pq. Sr do Bonfim
Taubaié - SP CNPJ 04.386.224/0001-34
www.advvale.org.br — advvaie@advvale.org.br
Tei: (12) 3621 6195 "’
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Oferecer
servigo de Confratagdo Agost
assessorament! de Recursos L. Dezembr
01 o, defesa e Humanos e Profissionais 3 o 0 2021
garantiade | de terceiros. 2021
direitos.
Oferecer — ..
servigo de C s .
assessorament Aqutsxg,_:ao de Pacotes/Litr Sulfites/Tonner/ Gl}_orollj:)"esm_b : Dezembr
02 0. defesa e Material de os aco de lixo/Papel 0 2021
garantia de Consumo. hlglemcolAlcoollPedra Sanita
direitos. :

11. METODOLOGIA DE EXECUCAO, AVALIACAO E CUMPRIMENTO DASMETAS

Descrever a forma de execucio, avaliacio e afericdo do cumprimento das metas (ativ_i,dad; :

projetos). :

METODOLOGIA DE EXECUCAO, AVALIACAOE CUMPRIMENTO DAS META§*

N° Forma de Execugio da | Avaliagdo da Parametros de | Impacto Econdmiico & Social

ordem | Meta Meta Aferigcdo Esperados.

da

meta

o1 Contratacdo de Recursos -Pesquisa de

Humanos e Servigos de satisfagdo.
Terceiros. Eficiénci
-Eficiéncia e .
" -Registro
qualfdade nos fotografico.
servicos
prestados. i i
-Lista nominal L
dos usuarios.
| participantes.

02 Material de Consumo -Eficiéncia na -Registro - Melhoria da qualidade dos
elaboracdc dos fotografico dos | servicos prestados pela
documentos. itens Organizag3o Social.

adquiridos.
-Qualidade na .
higienizacgo do
local.

12 - PLANO DE APLICACAO DO RECURSO

Sede Social: Rua Benedifo S. Moraes n°30 sala 41- Jd. Ana Emilia
Subsede: Ruz Padre Francisco Cosco n® 150- Pq. Sr do Bonfim
Taubaié - SP CNPJ 04.386.224/0001-34
www.advvalie.org.br — advvale@advvale.org.br
Tel: (12) 3621 6195
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ABVLE Assoclagdo dos Deficientss Visuais de Taubaté e Vale do Paraiba

12.1 - DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS

DESPESAS com RECURSOS HUMANOS (Folha de pagamento, encargos sociais e trabalhistas)
e Encargos Sociais e
Provisgo Subt Trabalhistas
Ca otal
rga Regi S?cl)ar | R$ IbéS NS Outro| TOT
Q - hor | me Tt s ALR$
Profissionais Ari } Base| ‘(S‘B:-.,»(EE,,S encar} (Subt
id - an de o 113 B AT S
o Cargo/Fungdo| Trab 13 + | m (PaF IR} P| 998 | otal +
Me | alho | (8B Ferl 12| | 78] R| ! elou | Enca
ns ) Sal. ioa| € 1/3] Pre| Trof "7} benefi 1g0s)
al fas Féraf ' : icios
s) gad&,, nal)|
o) . .
Digitadora/Ad| 80 M.E. ] 400, | 33,33(33,33 433,
ministragdo h ] 00 X5=166,65) 33
Assistente 24h | AUTO | 552, | 46,00(46,00 598, | 60, ] 171
Social NOMA § 00 | X5=230,00) 00 (72} .12
1. TOTAL da folha més R$ 952, | 79,33 1031}1.60, | 171
00 B33 |72 1,12
2. Qtde/meses inclusos na
Parceria: 05 05 05) 05 051 05} 05
Total da Folha( 1. x 2.) R$ 4.76 303} 855
0.00 601,80

*Declaro que os trabalhadores acima relacionados néo recebem em duplicidade ou sobrepbsigét;:;-de fontes

de recursos e que a.carga hordria disposta no quadro corresponde ao tempo dedicado exclusi&gémente aesta
parceria. *Mesmo que os encargos sociais e/ou trabalhistas ndo sejam pagos com oS I _‘ v
os mesmos devem estar evidenciados (conforme sombreamento da coluna de “Outros e :c,.argos”) na planitha
acima. Considere na coluna do “Total’ somente o somatério do que sera pago com: §;récursos da parceria.

Logo abaixo do quadro, coloque a observacio de quais valores nao estio inglus: na parceria.

12.2 - DESPESAS DE CUSTEIO: SERVIGOS DE TERCEIROS

DESPESAS DE CUSTEIO: SERVICOS DE TERCEIROS

Relacgdo dos Servigos Contratados (telefone, agua, energia, lntemet hcengas trelnamentos mao
de obra, eventos efc) -

Discriminag&o da _ *Valgr, -Uﬂitéﬁbl ":Va'i"di" ol
tem despesa Qtde| Unidade { - 4 )
R$
Contabilidade] Gastos com 1 5 meses 100,00 500,00
coniabilidade

Sede Social: Rua Benedito S. Moraes n°30 sala 41- Jd. Ana Emilia
Subsede: Ruz Padre Francisco Cosco n® 158- Pq. Sr do Bonfim
Taubaté — SP CNPJ 04.386.224/0001-34
www.advvale.org.br — advvale@advvale.org.br
Tei: (12) 3621 6185 .t
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AN
Y S

Kot



A DVA LE

Assoclagio dos Deficientes Visuais de Taubaté e Vale do Paraiba

TOTAL

500,00

Ob: Gastos com a contabilidade por 32 horas mensais para este projeto.

12.3 - DESPESAS DE CUSTE!O: MATERIAL DE CONSUMO

Relagdo de materiais necessarios ao desempenho bd‘as' aﬁvﬁades sfodos os itens devem ser
detalhados (itens e custos), sendo permitido o registro por grupo de ma{étfigiS-;.(Funpeza, expediente,
escritorio, géneros alimenticios etc) o

DESPESAS DE CUSTEIO: MATERIAL DE CONSUMO

Relacdo de materiais necessarios ao desempenho das atividades (fimpeza, _.expedieme"'

géneros alimenticios efc)

escritorio,

- Valor Unitario] _ Valor &
ltem D'chgggggo 4 | qide| unidade K
Material de | Sulfite branca A4 30 30 pcts com | 21,30 639,00 .
Escritorio 500 unidades| o
Material de | Sulfite azul A4 42 40 pcts com |{5,20 218,40 .
Escritério 100 unidades '
Material de | Tonner para 8 8 unidades | 130,00
Escritorio impressora, HP M11
32
Material de | Cloro de 5 litros 6 6 galdes 17,30 .80
limpeza :
Material de | Saco de lixo de 100 3 3pciscom | 37,50 112,50
limpeza litros 100 unidades AR
Material de | Papel higiénico 32 [32pciscom | 540 | 172,80
limpeza ] 4unidades: |-
Material de | Desinfetante Lysoform| 12 12 unidades | 11,65 139,80
limpeza de 1 litro
Material de | Alcool 6 -6 unidades - .| 7,40
limpeza ' detliro |
Material de | Pedra sanitaria 100 - | 100 unidades] 1,70 .
limpeza i .
Material de | Alcool em Gel 1 kg 10 10 unidades | 23,70 237,00
EPI de 1kg

Sede Social: Rua Benedito S. Moraes n°30 sala 41- Jd. Ana Emilia
Subsede: Rua Padre Francisco Cosco n° 150- Pq. Sr do Bonfim
CNPJ 04.386.224/0001-34

Taubaté - SP

www.advvale.org.br - advvaie@advvale.org.br

Tel: (12} 3621 68185
“Q essencigl é invisivel para os oflhos”
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ADVVLE Associagdo dos Daficientes Visuais de Taubaté e Vale do Paraiba

Material de | Face shield 5 5 unidades 19,90 99,50
EPI
Material de Mascaras descartaveis| 6 6 caixas com| 34,50 207,00
EPI 50 unidades

TOTAL 3.184,20

13 - QUADRO SINTETICO DO CRONOGRAMA FINANCEIRO

TOTAL GERAL R$ 10.000,05

Contrapartida da Entidade de 0,05

14 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

Preencher o quadro do cronograma de desembolso financeiro de acordo com'o planej a)

OSC no recebimento do valor da parceria.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO (em RS$)

Custos Més 1] Més 2| Més 3] Més 4| Mas 5| M&| M&| Ma| M&| M&| Ma].N

al
detalhados s6|s7|s8/s9 s si
10} 1
Recurso/parc | 2.000, | 2.000, | 2.000, | 2.000,{2.000,{- |- |- |- |- |-t~ 000,
eria 00 100 00 00 |00 1 1
Total
*Previsdo de receitas a serem realizadas na execugéo das atividades oudos_‘pfbjet S abrangidos

pela parceria (Lei Federal n°® 13.019/2014, Art. 22, II-A).

15 — CAPACIDADE INSTALADA

Para melhor andlise da proposta, a entidade relata-nesﬁs,e_.@mgb;.{cjué!’ a sua capacidade para gerir
e manter as atividades necessarias ao cumpriménto do bobjé'to da parceria. (Informar os recursos
humanos disponibilizados pela OSC para o gerenciamento do projeto (relacgdo completa de
funciondrios, seus respectivos- cargos, fungbes e remuneragGes), quais os bgg§g.;;qge a 0SC
. outras

disponibiliza (sede propria, -veiculos,  maquinas) e as.,' demaisfont&s de

informacdes sobre a GSC. .

Recursos Humanos

Sede Social: Rua Benediio 8. Moraes n°30 sala 41- Jd. Ana Emilia
Subsede: Rua Padre Francisco Cosco n° 150- Pq. Sr do Bonfim
Taubaté - SP CNPJ 04.386.224/0001-34
www.advvale.org.br - advvale@advvale.org.br
Tel: {12) 3621 6195 g
“C essencial é invisivel parda os olhos” ADV VALE




1 Administrador — M.E.I

1 Assistente Social - autbnomo
1 Diarista - autbnomo

3 Voluntarios

Ambientes

1 Saia almoxarifado

1 Banheiro

1 Biblioteca braile

1 Cozinha

1 Recepcao

1 Sala de atendimento

1 Sala para equipe técnica/reunides
Mobilias

40 Acervo Bibliografico

03 Computadores

01 Equipamento de Som

01 Geladeira

01 Impressora

01 Copiadora

Sede Sociai: Rua Benedito S. Moraes n°30 sala 41- Jd. Ana Emilia
Subsede: Rua Padre Francisco Cosco n° 150- Pq. Sr do Bonfim
Taubaté - SP CNPJ 04.386.224/0001-34
www.advvale.org.br — advvale@advvale.org.br
Tel: (12) 3821 6185
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50 Materiais Esportivos
40 Mobilias
01 Telefone

01Tv

Nome e assinatura do Técnico responsavel

Sade Sociai: Rua Benedito S. Moraes n°30 sala 41- Jd. Ana Emilia
Subsede: Rua Padre Francisco Cosco n°® 150- Pq. Sr do Bonfim
Taubaté - SP CNPJ 04.386.224/0001-34
www.advvale.org.br — advvaie@advvale.org.br

Tel: {12) 3621 6185
“Q essencial é invisivel para os olhos”

Taubaté, 28/06/2021.

Nome e assinatura do representante legal

N g2

iz Arsiors
Andorio Pectos

ADVVALE
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