21/05/2020 Gmail - Fwd: Davida

A Gmai% Gestio SUAS Taubaté <suastaubate@gmail.com>

Fwd: Divida

1 mensagem

RH - CASA SAO FRANCISCO <rh@casasaofrancisco.org.br> 21 de maic de 2020 09:59
Para: suastaubate@gmail.com

Date: qui., 21 de mai. de 2020 as 09:28

Subject: Duvida

To: <suas@taubate.sp.gov.br>

Cc: Selma Aparecida da Silva <servicosocialins@yahoo.com.br>

Isabel, Bom dia!

Conforme questionado pela funcionaria Manuela Bassi Fram do Setor Financeiro da
Entidade na terca-feira sobre a possibilidade de aumento da mao de obra
contemplada pelos convénios, solicito que nos esclareca sobre as seguintes
davidas:

+ A Entidade pode usar 90% do valor dos repasses para custear folha de pagamento?
* podemoas incluir cuidadores nos convénios estadual e federal?

* As mudancas no plano podem acarretar atrasos nas proximas parcelas?

Aguardo retorno,
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21/05/2020 RoundeLbe Webmail » Resposta Divida alteragao do Planc de Aplicagao

Assunto  Resposta Davida alteragao do Plano de Aplicacdo _ , :

De <suas@taubate.sp.gov.br> fﬁi}m@}gu@@

Para <rh@casasaofrancisco.org.br>, Selma Aparecida da Silva
<servicosocialns@yahoo.com.br>, Financeiro |
casasaofrancisco.org.br
<financeiro@casasaofrancisco.org.br>, Lamarque
Monteiro <Iamarque.monteiro@yahoo.com.br>

Data 2020-05-21 14:34

Prezados,

Boa tarde,

Em atencdo ac email encaminhado ao suastaubatefgmail.com & orientacdes realizadas via
contato telafénico realizado pelo S5r. Lamarque, informamos:

De acordc com a lel 13.019/2014 — Marco Regulatéric da Organizagdes da Sociedade Civil, em
seu Art. 57 “O planoc de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteragio de vaiores ou
de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao planc de trabalho original”.

~ pgsim, a Organizacdo poderd solicitar a alteracdo da Planilha de Aplicagdc pactuada em Plano
de Trabalho original, com a devida justificativa quanto ao pedido.
A OSC poderd aumentar o custeio da folha de pagamento para 90%, contudo deverd ser garantideo
as despesas com custeic € a continuidade de Oficinas ¢ atividades externas aos idosos.
B pessibilidade do pagamento com RH (somente acs profissionais do SUAS, sendo vedado
profissionais da safide come médico, enfermeiros, etc) incluil em todos 0s recurscs:
municipal, estadual e federal, Jja4 estando inclusive previstos na planilha de aplicacac do
Plano de Trabalho pactuado neste exercicio.
A solicitacgdo de alteragdo na planilha de aplicagdo n&o acarreta atraso ao repasse da
parceria, mas o atrasc na prestagio de contas & incorrecdes destas sim.

OBS: Solicitames gque as correspondéncias enline sejam encaminhadas somente aco email
institucional: guas@tapbate.sp.gov.br, por ser acompanhado diariamente.

Att,
Isabel C. Pastorelli Teixeira

Area Gestdo SUAS
SEDIS
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