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Ref: Processo Administrativo n° 28166/2018 — Recurso Municipal

Taubaté, 05 de Fevereiro de 2020.
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Tendo em vista Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, que instituiu normas gerais para as
parcerias entre Administracio Publica e as OrganizagSes da Sociedade Civil — OSC que regulamentou o
regime juridico das parcerias voluntarias entre a Administrago Publica Municipal e as Organizagdes da

Sociedade Civil, passamos a considerar:

A Segio VII da Lei supramencionada, estabelece em seu Art. 58: A Administragfio Publica pro-

mover& o Monitoramento ¢ a Avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria, assim como em seu Art.
61 —IncisoIeIV:

Art. 61. S3o obrigacdes do gestor:

I~ acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

IV — emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacio de contas final, levando
em consideragio o conteldo do relatério téenico de monitoramento e avaliagio;

A parceria em tela fora realizada mediante Termo de Colaboragdo celebrado entre a municipali-
dade e a Organizagfio da Sociedade Civil Casa Séo Francisco de Idosos de Taubaté para o Servigo de
Acolhimento Institucional para Idosos — perfodo de vigéncia marco/2018 a marco/2019.

Evidencia-se Termo Aditivo a0 Termo de Colaboragfo, datado de 24 de agosto de 2018, o qual
fora realizado por meio de revisdo ao Plano de Trabalho para alteracio do cronograma de desembolso

com reajuste financeiro — recurso municipal — processo administrativo: 28166/2018;
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Sendo assim, anteriormente foi solicitado & Casa Sao Francisco por meio do Oficio n°
48/SUAS/2020, justificativas quanto algumas deépesas realizadas em discordancia ao Plano de Trabalho
pactuado. '

A institui¢so encaminhou Relatério sobre Apontamentos Recurso Municipal — assinado pelo Sr.
Joseias da Silva Paulo, contudo este nio contempla a justificativa para a nio realizacfo de despesas com
0 item vestudrio, previsto no cronograma de desembolso apresentado para 0 Termo Aditivo do referido

Termo de Colaboracso.
Dessa forma, considerando o estabelecido na Clausula Quarta ~ Da Transferéncia e Aplicacio

dos Recursos no referido Termo de Colaboragio celebrado, reiteramos a solicitagio quanto 3

justificativa para o apontamento citado.
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Taubaté, 10 de Fevereiro de 2.020.

Oficio S/N°

Referente ao Oficio N° 12/8UAS/2020 de 05 de Fevereiro de 2.020.
Processo Administrative N° 28166/2018 - Recurso Municipal.

Ex.* Andréa Auxiliadora da Silva Gongcalves
D.D. Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social

Informo a V.Ex? a respeito do Oficic enviado na data de 05 de janeiro de 2.020, que a
ndo realizacdo de despesas com vestuario conforme previsto no cronograma, se deu
pela falha de funcionario que na época irabalthava na se¢do e direcionou o empenho
para outras necessidades prementes por qual passava a Entidade.

A visto do exposto reitero a V.Ex.? proiesto de estima e consideraco,

q ue Montatvre
! Presidente
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