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Estado de Sdo Paulo

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE
PROCESSO SELETIVO N° 006/2017

A Comissao do Processo Seletivo, instituida pela Portaria n° 573, de 26 de Maio
de 2015, faz saber a todos quantos o presente Edital virem ou dele conhecimento tiverem, que
estardo abertas as inscricbes com vistas a contratagdo temporaria de profissionais para o
desempenho das fungdes abaixo relacionadas, bem como para a formacéo de cadastro de reserva,
pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias podendo, a critério da Prefeitura Municipal de Taubaté, ser
prorrogado uma unica vez por igual periodo, nos termos da Lei Complementar 361/2015.

| - DAS VAGAS, VENCIMENTOS E PRE-REQUISITOS

) Diploma ou Certificado do Curso
Médico 01 R$ 3.367,16 | 20 Horas Semanais | Superior em Medicina, reconhecido
pelo MEC, e registro no CRM.

Titulo de Especialista na area de

; atuacao, certificado pelo Conselho
01 R$4.975,32 | 20 Horas Semanais Regional de Medicina de Sao Paulo

— Cremesp.

Médico Especialista —
Cardiologia

Titulo de Especialista na area de

; atuacgao, certificado pelo Conselho
01 | R$4.97532 | 20 Horas Semanais | o 0 4 o de Sao Padlo

- Cremesp.

Médico Especialista -
Oftalmologia

Titulo de Especialista na area de

; atuagao, certificado pelo Conselho
01 | R$4.975,32 | 20 Horas Semanais | poic " 4o Medicina de Sao Paulo

— Cremesp.

Medico Especialista -
Pneumologia

Diploma ou Certificado de

sl 2L ; conclusao do Ensino Médio e curso
Técnico em Farmacia 01 R$ 1.627,71 | 40 Horas Semanais e Torico o FRrmaa,

reconhecidos pelo MEC.

Diploma ou Certificado de
conclusdo do Ensino Médio e Curso
—— 2 : Técnico Completo em Necrépsia

Técnico em Necropsia 01 R$ 1.627,71 | 40 Horas Semanais P S
experiéncia em necrépsia ou
disseccdo de cadaver.

1.1. O Candidato contratado devera prestar servicos dentro do horario estabelecido pela
Administragéo, diurno / noturno, em dias Uteis ou ndo, em atendimento aos interesses da
Municipalidade.

"

\
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Il - DAS INSCRIGOES

2.1. A inscricdo implica no pleno conhecimento e aceitagdo expressa de todas as normas e
condigdes estabelecidas neste Edital.

2.2. As inscricdes serdo feitas somente via Internet, através do site www.taubate.sp.gov.br, no
periodo das 9h do dia 31 de julho de 2017 as 18h do dia 13 de agosto de 2017.

2.3. Por se tratar de Processo Seletivo Simplificado a ser realizado em etapa unica, englobando
apenas a apresentacao de titulos e de comprovagéo de experiéncia na fungéo, ndo havera cobranca
de taxa de inscricdo para nenhuma das fungbes constantes neste Edital.

2.4. A Comissao Especial ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo pela internet nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como de quaisquer outros fatores que
impossibilitem o recebimento dos dados.

2.5. O candidato devera verificar a confirmagéo de sua inscricdo no site www.taubate.sp.gov.br.

2.6. Todas as informacdes prestadas ou omitidas na ficha de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Comissio Especial o direito de anular a inscricao e
todos os atos decorrentes do fato de o candidato nio digitar este documento oficial de forma
completa, correta e legivel e/ou de fornecer dados comprovadamente inveridicos ou falsos, ainda
que esses dados sejam ratificados posteriormente, em qualquer fase do processo seletivo ou apds a
contratagao.

2.7. O candidato responde administrativamente, civil e criminalmente pelas informagdes prestadas na
sua inscrigao.

2.8. O candidato ao se inscrever estara declarando, sob as penas da lei que, apos a habilitagdo no
processo seletivo, no ato da sua contratacéo, ira satisfazer as seguintes condigdes:

* Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués a quem foi conferida igualdade
de condigdes, previstas na Constituicao Federal:

* Teridade minima de 18 (dezoito) anos completos;

+ Ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral:

* Preencher as exigéncias da fun¢do segundo o que determinam a Lei e 0 Quadro Geral de
Vagas do item | deste Edital:

* Haver cumprido as obrigagées com o Servico Militar, se do sexo masculino;

* Nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidades por pratica de atos
desabonadores;

* Nao registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;
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* Gozar de boa saude fisica e mental, comprovada em exame médico realizado pelo
Servigo Médico Oficial do Municipio — SMOM,;

Il - DA INSCRIGAO PARA CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

3.1. Ficam reservados 5% (cinco por cento) do numero de vagas, para a contratacdo de portadores
de necessidades especiais, desde que haja compatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes da
funcdo, nos casos em que esse numero for igual ou superior a 1 (um), apés arredondamento para o
resultado inteiro imediatamente anterior, nos termos da Lei Complementar Municipal n® 001/90, e do
Decreto Federal n® 3.298/99.

3.2. A pericia médica realizar-se-a de acordo com a legislagdo vigente, conforme estabelecido no
Item 3.9 desta secao.

3.3. O candidato participara do processo seletivo em igualdade de condigées com os demais, no que
tange ao conteudo, aos critérios de avaliagcdo, as datas, aos horarios e locais de realizacdo das
provas e ainda, aos demais critérios fixados neste edital.

3.4. As vagas reservadas aos portadores de deficiéncia ficardo liberadas se ndo tiver ocorrido
inscricdo ou aprovacao desses candidatos, nos termos do Decreto Federal n°® 3.298/99.

3.5. O candidato devera indicar, no ato da inscrigdo, que é portador de deficiéncia, bem como o CID
(Cédigo Internacional de Doencas) correspondente.

3.6. Quando convocado para a contratagdo, o candidato devera se apresentar a Divisdo de Pericias
Médicas do Municipio — DPM, para verificagdo da compatibilidade de deficiéncia com o exercicio das
atribuicdes da fungao, portando laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia.

3.7. Sera excluido do processo seletivo o candidato que tiver deficiéncia atestada pelo DPM como
sendo considerada incompativel com as atribui¢gdes da funcéo.

3.8. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo
com os padrées mundialmente estabelecidos e a legislagdo aplicavel a espécie, e que constituam
inferioridade que implique grau acentuado de dificuldade para integragéo social.

3.9. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcéo.

3.10. Apds a admisséo, os candidatos com necessidades especiais ndo poderédo utilizar-se de sua
deficiéncia para justificar a solicitagdo de concessdo de readaptacdo da fungdo ou para requerer
aposentadoria por invalidez.

IV - DAS PROVAS

4.1. O presente processo seletivo sera realizado em etapa Unica, compreendendo apenas e tao
somente o preenchimento completo da respectiva Ficha de Inscrigdo On-line, disponivel no site da
Prefeitura Municipal de Taubaté, dentro do periodo especificado no Capitulo |l deste Edital
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V — DA AVALIAGCAO DOS TITULOS

5.1. Para cada ano de trabalho comprovado no desempenho da funcéo, sera computado 0,5 (meio)
ponto, até o limite maximo de 5 (cinco) pontos. -

5.2. Para as fungdes de Técnico de Farmacia e Técnico em Necropsia, sera considerado 1 (um)
ponto por Curso Técnico concluido na area, ou curso de Graduagdo concluido na area, até o limite
de 4 (quatro) pontos.

5.3. Para as fungdes de Médico e Médico Especialista, sera considerado 1 (um) ponto por Curso de
Graduagéo concluido na area , até o limite de 4 (quatro) pontos.

5.4. Serao considerados 2 (dois) pontos por Curso de Pés Graduagéo Lato Sensu (Especializagao
ou MBA) concluido na area, até o limite de 4 (quatro) pontos.

5.5. Seréo considerados 2 (dois) pontos para o Titulo de Especialista, devidamente registrado no
Conselho Regional de Medicina, até o limite de 6 (seis) pontos.

5.6. Serao considerados 3 (trés) pontos por Curso Pés Graduagdo Stricto Sensu (Mestrado)
concluido na area, até o limite de 6 (seis) pontos.

5.7. Seréao considerados 4 (quatro) pontos por Curso de Doutorado concluido na area até o limite de
8 (oito) pontos.

5.8. Serao considerados 10 (dez) pontos o Curso de Pés Doutorado concluido na area, até o limite
de 10 (dez) pontos.

VI - DA CLASSIFICAGAO

6.1. A pontuacgéo obtida pelo candidato sera calculada automaticamente, ou seja, para cada resposta
do candidato as questdes da ficha de inscrigao on-line, sera atribuida a pontuagao correspondente.

6.2. Ao término do periodo de inscrigdes, o sistema calculara a pontuago final de cada candidato e,
considerando os critérios de desempate estabelecidos, determinara a Classificagao Final.

6.3. A classificagdo final dos candidatos sera feita com base na soma dos pontos obtidos na
Avaliagéo dos Titulos e do tempo de experiéncia comprovado, em ordem decrescente de pontuagao.

6.4. No caso de empate, a classificagdo obedecera a seguinte ordem de preferéncia.
6.4.1. Idade, em favor do candidato mais velho;
6.4.2. Maior pontuagao obtida no item 5.1 deste edital;
6.4.3. Maior pontuagao obtida na somatoria dos itens 5.2 a 5.8 deste edital.

VIl - DA HOMOLOGAGAO

7.1. A homologagédo do Processo Seletivo sera publicada no Jornal “A voz do vale” e no site
www.taubate.sp.gov.br
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7.2. O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 12 (doze) meses, contados da publicacdo de
sua homologacédo, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, a critério da
Administragdo, de acordo com o disposto no artigo 37, inciso I, da Constituicdo Federal.

7.3. A publicagdo da Classificagao Final, com indicagdo dos nomes dos candidatos, nimero do CPF,
nota final e classificagdo obtida, devidamente homologada, constituirda prova de habilitagdo no
Processo Seletivo.

VIll - DA CONTRATAGAO

8.1. A contratagéo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados, observada a necessidade da Prefeitura Municipal de Taubaté e o limite fixado pela
Constituicdo e Legislagdo Federal com despesa de pessoal.

8.2. Por ocasido da convocagédo que antecede a contratagdo, os candidatos classificados deverao
apresentar documentos originais, acompanhados de uma copia que comprovem:

8.2.1 Pré-requisitos para a contratagdo e que deram condi¢des de inscri¢ao, estabelecidos no
quadro geral de vagas do item | deste Edital.

8.2.2 Tempo de experiéncia da fungdo, através do registro em carteira de trabalho,
declaracao funcional expedida por 6rgao publico, inscrigdo no ISS como auténomo, ou CNPJ se
pessoa juridica.

8.2.3 A titulagdo declarada, de acordo com os itens 5.2 a 5.8 deste edital.

8.3. A convocagao, que trata o item anterior, sera realizada através de publicacdo na Imprensa

Oficial do Municipio e divulgacao no site www.taubate.sp.gov.br.

8.4. Os candidatos, ap6s o comparecimento e ciéncia da convocagéo citada no item 8.3., terdo o
prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis para apresentagdo dos documentos discriminados a seguir:
Certiddo de Nascimento, se casado Certiddo de Casamento, Titulo de Eleitor, Certificado de
Reservista ou Dispensa de Incorporagéo, Cédula de Identidade — RG ou RNE, 2 (duas) fotos 3x4
iguais, coloridas e recentes, comprovante do PIS/PASEP, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/CIC,
Comprovantes de Escolaridade, Certiddo de Nascimento dos filhos menores, Certidao quitacao
eleitoral, Caderneta de Vacinagdo dos filhos menores entre 0 e 7 anos, Atestado de Antecedentes
Criminais, comprovante de enderecgo e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

8.5. Obedecida a ordem de classificagcdo, os candidatos convocados serdo submetidos a exame
médico que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes a funcéo
a que concorrem.

8.5.1. A avaliagdo médica compreendera a realizagdo de exames basicos e complementares, se
necessario, exames especificos da fungéo e avaliagdo clinica, os quais serdo realizados por médicos
indicados pela Prefeitura Municipal de Taubaté.

8.5.2. As decisbes do Servico Médico da Prefeitura Municipal de Taubaté serdo de carater .
eliminatério para efeito de contratagéo, sdo soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.
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8.6. Nao serdo aceitos no ato da contratagdo protocolos ou copias dos documentos exigidos. As
copias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original, para fins de conferéncia pelo
orgao competente.

8.7. O nao comparecimento, quando convocado, implicara na sua exclusio e desclassificacdo em
carater irrevogavel e irretratavel do Processo Seletivo.

8.8. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a Prefeitura
Municipal de Taubaté.

8.9. Os candidatos classificados serdo contratados pelo Regime Juridico-Administrativo, nos termos
do artigo 37, inciso X da Constituigdo Federal c/c Lei Complementar n°® 361/15.

IX — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. O presente Processo Seletivo tem a duragdo de 12 (doze) meses podendo, a critério da
Prefeitura Municipal de Taubaté, podendo ser renovado por igual periodo.

10.2. O presente Edital podera ser consultado no site: www.taubate.sp.gov.br.

10.3. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comisso, observados os principios
€ normas que regem a administragao publica.

Taubaté, 20 de Julho de 2017.

WALTER THAUMATURGO NETO
PRESIDENTE DA COMISSAO
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ANEXO |

DESCRICAO SUMARIA DA FUNCAO

Descricdo Sumaria:

Faz exames médicos, emite diagnostico, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica,
para promover a saude e o bem-estar do paciente.

Atividades:

- Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita;

- Executar as a¢des de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente,
mulher adulto e idoso;

- Realizar consultas e procedimento na unidade de salde;

- Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervengdo na atengao
Basica;

- Aliar a atuagao clinica a pratica da saude coletiva dentro de sua area de especialidade:;

- Fomentar a criagéo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de
saude mental, etc;

- Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;

- Encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do
tratamento na unidade de saude, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra
referéncia;

- Realizar pequenas cirurgias ambulatérias;

- Indicar internacgao hospitalar,;

- Solicitar exames complementares;

- Verificar e atestar 6bito;

- Atender os casos de urgéncia/emergéncia, primeiros socorros, fazendo os encaminhamentos
necessarios; Interpreta exames subsidiarios ( analises clinicas, exames por imagens,
anatomopatologicos, etc.);

- Fazer encaminhamento as especialidades médicas sempre que necessario, em formulario préprio
de referéncia — contra referéncia;

- Fazer encaminhamento a outros profissionais ndo médicos da area da saude, em formulario préprio
de referéncia — contra referéncia ;

- Respeitar e cumprir as normas administrativas;

- Realizar outras atividades correlatas inerentes ao cargo.
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Médico Esgecialist_aj

Descricdo Sumaria:

Faz exames médicos, emite diagnéstico, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento
das afeccbes e anomalias de acordo com sua especialidade. Sugere e estimula agdes para a
promocdo da saude. Elabora documentos. Difunde conhecimento da area médica e outras
atividades correlatas a sua area de atuagdo de acordo com a sua formacgéo profissional.

Atividades:

- Realizar consultas clinicas aos usuarios de acordo com sua especialidade:

- Executar as agdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente,
mulher adulto e idoso;

- Realizar consultas e procedimento na unidade de saude;

- Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervengdo na atencéo
Basica;

- Aliar a atuagéo clinica a pratica da salde coletiva dentro de sua area de especialidade:

- Fomentar a criagéo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de
saude mental, etc;

- Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;

- Encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do
tratamento na unidade de salde, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra
referéncia;

- Realizar pequenas cirurgias ambulatérias;

- Indicar internagao hospitalar;

- Solicitar exames complementares;

- Verificar e atestar o6bito;

- Atender os casos de urgéncia/emergéncia, primeiros socorros, fazendo os encaminhamentos
necessarios; Interpreta exames subsidiarios ( analises clinicas, exames por imagens,
anatomopatolégicos, etc.);

- Fazer encaminhamento as especialidades médicas sempre que necessario, em formulario proprio
de referéncia — contra referéncia;

- Fazer encaminhamento a outros profissionais ndo médicos da area da satde, em formulario proprio
de referéncia — contra referéncia ;

- Respeitar e cumprir as normas administrativas:

- Realizar outras atividades correlatas inerentes ao cargo.
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Técnico de Farmécigl

Descrigdo Sumaria:

Realizam operagdes farmacotécnicas, conferem férmulas, efetuam manutencdo de rotina em
equipamentos, utensilios de laboratério e rotulos das matérias-primas. Controlam estoques, fazem
testes de qualidade de matérias-primas, equipamentos e ambiente. Documentam atividades e
procedimentos da manipulagdo farmacéutica. As atividades sdo desenvolvidas de acordo com as
boas praticas de manipulagao, sob supervisdo direta do farmacéutico.

Atividades:

Receber, conferir e classificar produtos farmacéuticos, efetuando controle fisico e estatistico,
dispondo os nas prateleiras da farmacia, para manter o controle e facilitar o manuseio dos mesmos:
Auxiliar na manutengéo do estoque da farmacia; - opinar e\ou solicitar compra de medicamentos para
manter o nivel de estoque adequado;

Verificar e controlar o prazo de validade dos produtos farmacéuticos, tirando de circulagdo os
medicamentos vencidos; - executar servigos de carregamento e descarregamento de produtos:
Atender usuarios, verificando e fornecendo os produtos solicitados registrando a saida dos mesmos;
Proceder a recepgdo e conferéncia de medicamentos e analogos, comparando a quantidade e
especificagdo expressa na nota de entrega com os produtos recebidos:

Auxiliar o farmacéutico na manipulagéo de produtos quimicos e outros preparados farmacéuticos,
bem como embalar e rotular as embalagens.

Lavar, limpar e esterilizar quando necessario a vidraria utilizada em manipulacao, antes e depois do
manuseio, bem como aparelhos e materiais existentes no laboratério:

Zelar pela limpeza e manutengdo das prateleiras, balcdes, aparelhos existentes no laboratério de
manutencgao e outras areas de trabalho , mantendo em boas condigbes de aparéncia e uso:

Realizar outras atividades correlatas inerentes a fungéo.
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Técnico em Necrogs@

Descricao Sumaria:

Despe, eviscera o cadaver para que as visceras sejam examinadas pelo médico responsavel,
recompde o cadaver, apés o término dos exames, embalsama o cadaver em caso de auséncia do
medico. Executa outras atividades correlatas.

Atividades:

- Oferece Suporte ao médico legista;

- Instrumentar o médico legista durante a necropsia;

- Reconstituir cadaveres humanos: Retirar visceras de cadaver necropsiado; suturar corpos
necropsiados;

- Reconstituir , restaurar e tamponar cadaveres:

Formolizar cadaveres humanos:

Identificar cadaveres, injetar solugdes quimicas em cadaveres;
Avaliar condigbes do cadaver; pesar, medir e observar enrijecimento muscular do cadaver:
conservar cadaveres em via Umida; necropsiar cadaveres:

- Retirar amostras de érgédo de cadaveres;

- Reconstituir e lavar cadaveres:

- Conservar cadaveres em camara fria;

- Preparar solugbes quimicas;

- Introduzir cadaveres em tanques com solugdes quimicas e urnas;
- Conduzir visitantes em museu de animais taxidermizados :

- Ministrar palestras e mini cursos;

- Desenvolver projetos especificos;

- Prestar informacgdes sobre pratica de taxidermizados:

- Realizar manutencéo de acervo;

- Coletar material para pesquisa;

- Requisitar a compra de material;

- Acompanhar pesquisadores em trabalho de campos;

- Utilizar recursos de informatica;

- Realizar outras atividades correlatas inerentes ao cargo.




