Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sao Paulo

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 18/24
PROCESSO N°. 19.793/24

A Secretaria de Desenvolvimento e Inclusao Social, no uso de suas
atribuicOes previstas na Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela
Lei 13.204 de 2015, Lei Federal n%, 13.146 de 06 de Julho de 2015 — Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia e demais legislacOes especificas da Politica de Atendimento a
Pessoa com Deficiéncia, torna publico o edital de Selecao de 01 (um) projeto de
Organizacao da Sociedade Civil voltado para o desenvolvimento de acbes em
tematicas de politicas publicas diversas que visem a promocdao da inclusdo, da
autonomia, da cidadania e da qualidade de vida das pessoas com deficiénia fisica,

visual, auditiva, intelectual e pessoas com Transtorno do Espectro Autista — TEA.

1. DO OBJETO

1.1. Chamamento Publico para selecao de 01 (um) Projeto voltado para o
desenvolvimento de acGes em tematicas de politicas publicas diversas que visem a
promocao da inclusdao, da autonomia, da cidadania e da qualidade de vida das
pessoas com deficiénia fisica, visual, auditiva, intelectual e pessoas com Transtorno
do Espectro Autista — TEA.

1.2. O objetivo do presente chamamento é a Formalizacdo de Termo de
Colaboracao, com Organizacdao da Sociedade Civil (OSC) para custeio do Plano de
Trabalho elaborado e que atenda ao objeto do presente chamamento e as
exigéncias do edital e seus anexos, em especial o Termo de Referéncia.

1.3. - S3o Partes integrantes deste Edital:

ANEXO I — Termo De Referéncia;

ANEXO II — Modelo de Plano de Trabalho;

ANEXO III — Minuta do Termo de Colaboragao

ANEXO IV- Credenciamento

ANEXO V — Declaracao de ndo incidéncia da OSC

AVENIDA TIRADENTES, 520 — CEP 12030-180 — CAIXA POSTAL 320 — TELEFONE PABX (0XX12) 3625-5000 — FAX: (0XX12) 3621-6444




Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sao Paulo

2. DA VIGENCIA

2.1. O Termo de Colaboracao celebrado estara vigente apds a assinatura do

termo entre as partes.

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar desta selecao pessoas juridicas de direito privado,
sem fins lucrativos que:

3.1.1. Estejam regidas por normas de organizacao interna que preveja 0s
objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social;

3.1.2. Estejam regidas por normas de organizagao interna que indiquem
expressamente que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio
liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos da Lei 13.019/14 e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da
entidade extinta;

3.1.3. Estejam regidas por normas de organizacao interna que estabeleca a
escrituragao de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade.

3.1.4. Que possuam no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro
ativo, comprovado por meio de documentagcao emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil;

3.1.5. Possuam prévia experiéncia na realizagdo de Planos de Trabalho com
natureza semelhante ao objeto deste chamamento;

3.1.6. Tenham instalagdes e condicdes materiais para desenvolvimento das
atividades previstas ao cumprimento das metas estabelecidas no Termo de
Referéncia;

3.1.7. Tenham inscricao no Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia —
COMDEF.
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3.2. As OSCs devem examinar todas as disposicoes deste Edital e seus
Anexos, implicando a apresentacao de Plano de Trabalho e documentacdo de
habilitagdo na aceitacao incondicional dos termos deste instrumento convocatdrio.

3.3. Fica expressamente vedada a participacao dos interessados que estejam
enquadrados nas vedagoes previstas no artigo 39 da Lei Federal n°. 13.019/2014.

3.4. Declaradas inidéneas por qualquer 6rgao da Administracao Publica,
direta ou indireta, federal, estadual ou municipal, bem como as punidas com
suspensao do direito de contratar ou licitar com o Municipio de TAUBATE/SP;

3.4.1. que tenham na sua constituicdo dirigentes, gerentes ou responsaveis
técnicos servidor/dirigente ou algum parente seu na linha reta ou colateral até o
segundo grau, vinculado ao Municipio de TAUBATE/SP;

3.4.2. que empregam menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, bem como menores de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na condicao
de aprendiz, a partir de 14 anos, contrariando o disposto no art. 79, inciso XXXIII da

Constituicao Federal.

4. CREDENCIAMENTO

4.1. Aos interessados em participar das reunidoes de abertura dos envelopes,
representando as organizagdes, sera exigido o seu credenciamento, mediante a
apresentacao de autorizacdao por escrito, contendo o nome completo, o n°® do
documento de identificagao do credenciado e deste chamamento, com a autorizagao
do representante legal da proponente, devidamente assinada, outorgando amplos
poderes de decisdao ao representante, para praticar todos os atos pertinentes ao
chamamento em nome do proponente, durante todo o processamento do certame.
Os representantes e prepostos deverao apresentar, nesta oportunidade, o contrato
social e suas alteracdes devidamente autenticados por Cartorio, ou em copia simples
acompanhadas do documento original e, no caso de sociedade por agoes, o estatuto
social e a ata de reunidao de posse da diretoria, para que seja comprovada a
legitimidade da representacao. Estas autorizacbes deverao ser exibidas pelos
portadores antes do inicio dos trabalhos de abertura dos envelopes, ficando todos

0os documentos apresentados para o credenciamento retidos e juntados aos autos.
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Todos deverao apresentar documento habil de identificacao pessoal, com foto, para
validar o credenciamento.

4.2. O documento citado no item 4.1 podera, a critério do representante
legal da proponente, ser substituido por Certidao de Procuracao Publica.

4.3. Caso o participante seja titular da organizacdo proponente, devera
apresentar documento que comprove sua capacidade para representa-la.

4.4. A nao apresentacao, ou incorrecao, do documento de credenciamento,
nao inabilitara ou desclassificara o proponente, mas impedira o representante de se
manifestar ou responder pela proponente, na sessao de abertura dos envelopes, nao
podendo, impugnar quaisquer atos do certame, cabendo tao somente, ao nao
credenciado, o acompanhamento do desenvolvimento dos procedimentos, desde que
nao interfira de modo a perturbar ou impedir a realizacao dos trabalhos.

4.5. Apresenta-se, na forma do Anexo IV, modelo de credencial que,

facultativamente, podera ser utilizada pela proponente.

5. DATA, LOCAL E HORARIO DE ENTREGA DOS ENVELOPES E
REALIZAGCAO DA SESSAO PUBLICA

5.1.0 PLANO DE TRABALHO (ENVELOPE 01) e os DOCUMENTOS DE
HABILITACAO (ENVELOPE 02), exigidos no presente CHAMAMENTO PUBLICO,
deverao ser apresentados respectivamente em 02 (dois) envelopes lacrados,
indevassaveis, distintos e identificados, os quais deverao ser protocolados até o dia
30/09/2024, as 08h30min, no Departamento de Compras da Prefeitura Municipal
de Taubaté, situado na Avenida Tiradentes, 520 - Centro. A abertura dos
ENVELOPES acontecera 30 minutos apos o horario informado para o
recebimento dos envelopes, na Sala de Reunides da Comissao Permanente de
Licitacdo da Prefeitura Municipal de Taubaté, situada no mesmo endereco indicado
para entrega dos envelopes.

5.2. Cada um dos ENVELOPES devera ser identificado conforme modelo de

etiquetas abaixo:
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A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
ENVELOPE 1 —PLANO DE TRABALHO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 18/24
RAZAO SOCIAL,CNPJ, ENDERECO E TELEFONE E E-MAIL DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES .
ENVELOPE 2 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 18/24
RAZAO SOCIAL,CNPJ, ENDERECO E TELEFONE E E-MAIL DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

6. ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES

6.1. O prazo para solicitagdo de esclarecimentos ou providéncias é de até 2
(dois) dias Uteis e para impugnacoes o prazo é de até 05 (cinco) dias Uteis antes da
data fixada para o recebimento dos envelopes.

6.2. Quaisquer pedidos de esclarecimentos em relagdo a eventuais duvidas
na interpretacao deste edital, ou impugnagdes ao mesmo, deverao ser protocolados
através de “Protocolo Online” da Prefeitura de Taubaté disponivel no link:
https://taubate.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5, nao sendo aceito, em
nenhuma hipdtese, o encaminhamento de outras formas.

6.3. Cabera ao Prefeito Municipal decidir sobre a peticdo no prazo de 24
(vinte e quatro) horas.

6.4. Acolhida a peticao contra o ato convocatdrio, sera designada nova data
para a realizagcao do certame.

6.5. Em caso de nado solicitagdo, pelas organizacdes proponentes, de
esclarecimentos ou informagdes, pressupde-se que o0s elementos fornecidos sao
suficientemente claros e precisos, nao cabendo, posteriormente, o direito a qualquer

reclamacao.

7. PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO — ENVELOPE N°. 01
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7.1. 0 PLANO DE TRABALHO devera ser elaborado tendo como base as
condicOes estabelecidas neste edital e seus anexos em especial o Termo de
Referéncia (anexo I), devendo estar encabegado por indice relacionando todos os
documentos e as folhas em que se encontram, devera ser apresentado em 1 (uma)
via numerada e rubricada, sem emendas ou rasuras, para fins de apreciacao quanto
ao roteiro e parametros para as pontuagdes previstas neste instrumento
convocatdrio.

7.2. A proposta do Plano de Trabalho deve estar de acordo com as
especificacOes contidas no Termo de Referéncia (Anexo I).

7.3. A proposta do Plano de Trabalho deve considerar o valor maximo para
execucao do Termo de Colaboracao, ou seja, R$ 25.000,00 (Vinte e cinco mil reais)
e sera repassado em parcela Unica.

7.4.0s Onus ocasionados com a participagdo neste processo de
Chamamento Publico, incluidas as despesas com cdpias e emissdao de documentos,
sao de exclusiva responsabilidade da Organizagao da Sociedade Civil.

7.5.E de inteira responsabilidade da OSC toda e qualquer diligéncia

necessaria a elaboracao de seu projeto.
8. DOCUMENTACAO — ENVELOPE N°. 02

8.1. Para fins de participacdo e habilitacdo na presente convocacao, as
Organizagoes da Sociedade Civil deverao apresentar os documentos, a seguir
especificados, validos na data limite para entrega dos envelopes, podendo ser
entregues em original; por qualquer processo de cépia autenticada por cartdrio
competente (excluindo—se desta exigéncia os documentos emitidos pela Internet),
publicacdo em 6rgao de imprensa oficial ou copia autenticada por servidor desta
Administracao (neste caso mediante a apresentacao dos respectivos originais, no
momento da abertura dos envelopes ou, preferencialmente, com um dia de
antecedéncia a data de entrega dos envelopes).

8.2. Os documentos relativos a habilitacao devem ser apresentados,

preferencialmente, na mesma sequéncia em que estao abaixo solicitados. No caso de
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documentos produzidos em outros paises, deverao ser autenticados pelo respectivo

consulado e traduzidos para o portugués por tradutor juramentado.

8.2.1. HABILITACAO JURIDICA

8.2.1.1. Certiddo de existéncia juridica expedida por cartdrio de Registro
Civil ou copia do Estatuto Social registrado e eventuais alteracdes, conforme Art. 33
da Lei n© 13.019/2014;

8.2.1.2. Cdpia da Ata de eleicdao do quadro da diretoria em exercicio;

8.2.1.3. Relacao nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com
enderego, numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil —-RFB
de cada um deles;

8.2.1.4. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ), com situacao cadastral atualizada, demonstrando que a entidade encontra-se
ativa, com no minimo 01 (um) ano de existéncia;

8.2.1.5. Cdpia do RG e CPF do representante legal da organizacao (pode
ser substituido por CNH);

8.2.1.6. Codpia do Comprovante de endereco do representante legal da
organizagao;

8.2.1.7. Cdpia do comprovante de enderego atualizado da OSC -
comprovagao de que a organizagao funciona no endereco por ela declarado,
conforme art. 34 da Lei Federal n°. 13.019/14;

8.2.2. HABILITAGAO FISCAL

8.2.2.1. Certiddo de Regularidade com a Fazenda Federal, ou outra
equivalente na Forma da Lei, abrangendo as contribuigdes sociais;

8.2.2.2. Certiddao de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situacao regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por Lei;

8.2.2.3. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

8.2.3. HABILITACAO TECNICA
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8.2.3.1. A OSC deve apresentar comprovacao de experiéncia prévia na
realizacao, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante (art.
33,V,'b', Lei 13.019/14);

8.2.3.2. Inscricao no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia — COMDEF;

8.2.4. DECLARACOES

8.2.4.1. Declaracao contendo o nome de um gestor indicado pela OSC
para ser o responsavel pela parceria; controle administrativo, financeiro e de
€Xecucao;

8.2.4.2. Declaracao de que se for selecionado para assinatura do Termo
de Colaboragdo, providenciara a abertura de Conta Corrente em Banco Publico (Ex:
CEF ou BB);

8.2.4.3. Declaragao que a OSC se compromete a atender a Lei Federal n°
12.527/2011 e Lei Municipal n° 5.368/2017 e dar publicidade ao objeto pactuado;

8.2.4.4. Declaracao que a OSC se compromete em atender os requisitos
previstos na Lei Federal n° 13.019/2014, de forma especial a publicidade aos
recursos publicos recebidos e a sua destinagdo, sem prejuizo das prestaces de
contas a que estejam legalmente obrigadas, bem como prestar contas na forma dos
art.(s) 63 a 68 da mesma Lei;

8.2.4.7. Declaracao do representante legal da Organizacao da Sociedade
Civil, declarando os itens abaixo — (Modelo Anexo V): Que a Organizagao nao tem
como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou
entidade da administracao publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de colaboracao, estendendo-se a vedagao aos respectivos
cénjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

o Que a Organizacao nao tenha entre seus dirigentes pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
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em comissao ou funcao de confianca, enquanto durar a inabilitacao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho
de 1992. (art.39, VII, Lei 13.019/14)

. Que a Organizacao nao tenha tido as contas rejeitadas pela
administracao publica nos ultimos cinco anos; (art.39, 1V, Lei 13.019/14)

. Que a Organizacao nao tenha sido punida com uma das seguintes
sancoes, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensao de participacao em licitacao e impedimento de contratar com a
administracao;

b) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao
publica;

c) suspensao tempordria da participacgdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de
governo da administracdo publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

d) declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com drgaos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade;
(art.39, V, Lei 13.019/14)

o Que a Organizagao nao tenha tido contas de parceria julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacao, em decisdao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; (art.39, VI, Lei
13.019/14) .

8.3. Serao aceitas certiddes positivas com efeito de negativa.

8.4. Nao serao admitidos protocolos ou requerimento de certidoes.

9. PROCEDIMENTOS DA SESSAO

9.1. Os envelopes, devidamente lacrados, deverao ser entregues conforme
item 5 deste edital.

9.2. Ndo serdao aceitas proposta e/ou documentos enviados por meio

eletronico (e-mail ou equivalente). Esta administracdo ndo assume qualquer
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responsabilidade por envelopes contendo proposta e/ou documentacao que nao
sejam entregues pessoalmente no endereco indicado neste edital.

9.2.1. A abertura do ENVELOPE NO. 01 — PROPOSTA TECNICA dar-se-& 30
(trinta) minutos apds o término do horario limite para entrega dos envelopes,
conforme item 5.1 deste edital.

9.2.2. Os representantes das Organizacoes da Sociedade Civil poderao
acompanhar os trabalhos de apreciacao dos documentos constantes do envelope n°
01, desde que devidamente credenciados, conforme orientacdes do item 4 do
presente instrumento editalicio.

9.2.3. A Comissao designada pela Portaria n°. 607 de 01 de Junho de 2023,
realizara a analise e a classificacgdo dos Planos de Trabalho de acordo com os
critérios estabelecidos no item 11 do presente edital.

9.3. Apos a entrega dos envelopes, ndo serdo aceitos, quaisquer adendos,
acréscimos, supressdes ou esclarecimentos sobre seu conteudo. Os esclarecimentos,
qguando se fizerem necessarios, e, desde que solicitados pela Comissdo, constarao,
obrigatoriamente em ata.

9.4. As decisdes das comissoes serdao publicadas em Diario Oficial do Estado
de S3o Paulo, caderno "municipios” e no Diario Eletronico do Municipio de Taubaté,
enviadas aos proponentes por e-mail e divulgadas no site oficial do municipio.

9.5. Na hipdtese de haver troca de conteldo dos envelopes (proposta x
documentos), sera automaticamente inabilitada a OSC que assim proceder, sendo
gue o envelope remanescente ser-lhe-a devolvido, constando em ata as ocorréncias
(troca de contetdo nos envelopes e devolugao).

9.6. Concluida a fase de classificacdo, sera fixada, posteriormente, pela
Conducao e avaliacdao de Chamamentos Publicos, a data para abertura do envelope
n° 01 — Documentagdo, dando-se ciéncia por meio de publicacao no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo e no Diario Eletronico do municipio, envio aos proponentes por
e-mail e divulgagao no site oficial do municipio.

9.7. Quando todas as proponentes forem desclassificadas ou todas as
organizacoes inabilitadas, a Comissao de Conducao e avaliacao de Chamamentos

Publicos podera fixar aos proponentes o prazo de 08 (oito) dias Uteis para adequagao
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dos planos de trabalho e/ou a apresentacao de nova documentacao, corrigindo-se as
falhas de acordo com o edital desta Chamada.

9.8. Concluidas as fases de classificacdo e habilitacdo, se nenhuma
irregularidade for verificada, a Comissao enviara a Autoridade competente para
homologacao e adjudicacdo, observados os critérios estabelecidos neste Edital.

9.9. A Comissao submetera o resultado de habilitagdo a Secretaria de Meio

Ambiente e Bem-Estar Animal, a quem cabera a homologacdo do certame.
10. DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
10.1. A classificacdo das propostas ocorrera pela andlise e avaliagdo

comparativa das mesmas, conforme pontuacoes demonstradas a seguir:

10.2. Descricao dos elementos da metodologia de pontuacao:
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CRITERIOS DE AVALIACAO AVALIACAO PONTUACAO
MNao sao suficientes para adequado 0
desenvolvimento dos projetos
1) Apresentacdo do Plano de Trabalho
em conformidade com o modelo deste Sao parcialmente suficientes para
Edital. adequado desenvolvimento dos 10
projetos
S&o integralmente suficientes para
adequado desenvolvimento dos 20
projetos
Mao sao suficientes para adequado 0
. desenvolvimento dos projetos
2) AgGes do projeto que desenvolvam Sao parcialmente suficientes para
ou aperfeicoem politicas publicas de d P do d i t g 10
inclusdo, fortalecimento da autonomia, adequado eseln:fo vimento dos
cidadania e melhora na qualidade de Sao inte I prn:e osr ent
vida das pessoas com deficiéncia. graimente sulicientes para
adequado desenvolvimento dos 20
projetos
Mao sao suficientes para adequado 0
desenvolvimento dos projetos
3) Indicagdo de metas, atividades e S&o0 parcialmente suficientes para
meios de aferigcdo para alcance do adequado desenvolvimento dos 10
objeto e dos objetivos do projeto. projetos
Sao integralmente suficientes para
adequado desenvolvimento dos 20
projetos
MNao sao suficientes para adequado 0
4) Compatibilidade entre objeto do desenvolvimento dos projetos
projeto com os gastos previstos e Sao parcialmente suficientes para
observancia da qualidade, adequado desenvolvimento dos 10
sustentabilidade, efici&éncia e custo- projetos
beneficio do recurso publico.
Sao integralmente suficientes para
adequado desenvolvimento dos 20
projetos
il Nao sado suficientes para adequado 0
desenvolvimento dos projetos
. . S&o parcialmente suficientes para
5) Grau de inovacao do projeto em -
relag@o as politicas publicas municipais adequado deiﬁgrsslwmentﬂ dos 10
para pessoas com deficiéncia . proj .
Sao integralmente suficientes para
adequado desenvolvimento dos 20
projetos

10.3. A classificacdo para cada critério de avaliacdo de que trata a
Metodologia de Pontuacao da Tabela acima, devera ser feita segundo os seguintes
conceitos:

a) Integralmente suficientes para o adequado desenvolvimento dos
projetos: texto com informagdes completas sobre o tema, tecnicamente compativeis
e atendendo as prescricoes do Edital e seus anexos: correcao e precisao na

abordagem do tema; grau (profundidade) de abordagem e dominios dos temas;
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coeréncia e integracao da proposta de plano de trabalho com a estrutura
especificada pelo Edital; clareza e objetividade da exposicao — Pontuacgao 20.

b) Parcialmente suficientes para o adequado desenvolvimento dos
projetos: texto com informagdes minimas para compreensao do tema; com pouco
dominio do tema; pouca coeréncia e integracao da proposta de plano de trabalho,
sem objetividade ou clareza — Pontuacao 10.

c) Nao suficientes para o adequado desenvolvimento dos projetos: texto
com informagdes incompletas nao possibilitando a compreensao do tema ou
apresentando informacOes antagonicas e erros graves na abordagem do tema ou
nao abordando o tema indicado; as informagdes nao correspondem ao solicitado

neste Edital. Pontuagao 0.

10.4. Para afericao da nota, sera atribuida pontuacdo de 0 (zero), 10 (dez)
ou 20 (vinte) para cada item, sendo:

I. 0 (zero): ndo atende;

II. 1II. 10 (dez): atende parcialmente;

III. III. 20 (vinte): atende completamente.

10.5. A nota final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um dos
itens, sendo a pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos.

10.6. Serao desclassificados os planos de trabalho que:

I. Apresentarem nota final inferior a 50 (cinquenta) pontos; ou

II. Obtiverem nota 0 (zero) em um dos critérios de avaliacao; ou

III. Cujo valor global da proposta apresentada estiver acima do teto

previsto no Edital

10.7. Critérios de desempate

10.7.1. Os casos de empate serdo analisados de acordo com os critérios
abaixo, na seguinte ordem:

I. Maior nota no item (2) - agGes do projeto que desenvolvam ou
aperfeicoem politicas publicas de inclusdo, fortalecimento da autonomia, cidadania e

melhora na qualidade de vida das pessoas com deficiéncia;
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II. Maior nota no item (5) - grau de inovacdo do projeto em relagdo as
politicas publicas municipais para pessoas com deficiéncia;

10.7.2. As Propostas de Plano de Trabalho ndo eliminadas serao

classificadas, em ordem crescente, de acordo com a pontuacao total obtida com base

nos Critérios de Avaliacdo do item 11.2 deste edital.

11. DOS RECURSOS

11.1. Contra as decisOes de classificacao e/ou habilitacao proferidas pelas
ComissOes, cabera recursos no prazo de 3 (trés) dias Uteis, sendo franqueado o
mesmo prazo para apresentagao de contrarrecursos.

11.2. Somente serao aceitos recursos previstos nos termos deste Edital,
quando protocolados através de “Protocolo Online” da Prefeitura de Taubaté
disponivel no link: https://taubate.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5.

11.3. Nao havendo interposicdo de recursos o certame seguira sua regular

cadéncia.

12. RECURSOS FINANCEIROS

12.1. O recurso financeiro para celebracdo do Termo de Colaboracdo sera
atendido pela dotagao:

25.08.4005.2.146.08.242.335043 — Fonte 08 — Codigo de Aplicacao:
5000008.

12.2. O valor maximo para execucao do Termo de Colaboracdo é de R$

25.000,00 (vinte e cinco mil reais) a serem repassados em parcela Unica.

13. DAS SANCOES

13.1. Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e
com as normas da Lei n® 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a
Administracao Publica Municipal podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira as seguintes sangoes:

a) adverténcia;
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b) suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de
governo da administracdo publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

c) declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a organizacao da sociedade civil ressarcir a administragao
publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancao aplicada com
base no inciso b.

Paragrafo Unico: As sangles estabelecidas nos incisos b e ¢ sdo de
competéncia exclusiva do Prefeito Municipal de Taubaté, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista,
podendo a reabilitacdo ser requerida apos dois anos de aplicacao da penalidade.

II - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao da
prestacdao de contas, a aplicacao de penalidade decorrente de infragdo relacionada a
execucao da parceria.

III - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo
voltado a apuragdo da infracao.

13.2. As notificagdes e intimagOes serao encaminhadas pela municipalidade
através de correspondéncia eletronica (e-mail e/ou Memorando em Plataforma
1Doc).

13.3. A aplicacao das sangdes sera proporcional a gravidade do fato que a
motivar, consideradas as circunstancias objetivas do caso;

13.4. As sangdes previstas no item 13.1 poderao ser aplicadas de forma

isolada ou combinada.
14. DISPOSICOES FINAIS
14.1. A participagao da Organizagao da Sociedade Civil neste processo de

Selecdo implica a sua aceitacdo integral e irretratavel dos termos, clausulas,

condicOes e anexos deste edital, que passarao a integrar o Termo de Colaboracao
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como se nele transcritos fossem, com lastro na legislacdo aplicavel, bem como na
observancia dos regulamentos administrativos e das normas técnicas pertinentes,
nao sendo aceitas, sob quaisquer hipdteses, alegacdes de seu desconhecimento em
qualquer fase do processo de Selecao ou execucao.

14.2. A entidade vencedora que deixar de comparecer para assinatura do
Termo de Colaboracdao, no prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar de sua
convocacao, perdera o direito de executar o Plano de Trabalho. Este prazo podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pela parte, durante o
seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Prefeitura.

14.3. Na ocorréncia do estabelecido no item anterior, podera a Prefeitura,
convocar entidade remanescente, participante do processo de Selecao na ordem de
classificagao.

14.4. A OSC participante é responsavel pela veracidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados, sob pena de sujeicao as sangoes
previstas nas legislacoes civil, administrativa e penal.

14.5. A Administragao se reserva ao direito de, a qualquer tempo e a seu
exclusivo critério, por despacho motivado, adiar, anular ou revogar a presente
selecao, sem que isso represente motivo para que as organizacOes participantes
pleiteiem qualquer tipo de indenizagao.

14.6. O Plano de Trabalho e as atividades desenvolvidas pela OSC
selecionada serao prestados por profissionais contratados pela instituicdo, com a
habilitacdo de cada profissional na area de atuagdo, sendo de responsabilidade
exclusiva e integral da OSC o pagamento destes profissionais, incluido o recolhimento
dos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais resultantes de vinculo
empregaticio, cujo 6nus e obrigacdes em nenhuma hipdtese poderdo ser transferidos
para o Municipio de Taubaté, devendo a OSC manter arquivo com todos os
comprovantes de recolhimento.

14.7. Essa parceria por mitua cooperacao reger-se-a pelas diretrizes da Lei
Federal n® 13.019/2014, denominado Marco Regulatdrio das Organizacoes da
Sociedade Civil, e dos ditames constantes da Minuta do Termo de Colaboracao,

conforme Anexo III.
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15. FORO
15.1 Fica eleito o Foro da Comarca dessa Administracdao, com renuncia a

qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para qualquer procedimento
relacionado com o processamento deste Chamamento Publico, assim como ao

cumprimento das obrigacoes dele decorrentes.
Taubaté aos, 27 de Agosto de 2024.
Luis Lobato dos Santos

Secretario de Desenvolvimento e

Inclusao Social
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ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA
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TERMO DE REFERENCIA

Considerando o disposto na Lei 13.019, de 31 de julho
de 2014, com alteragoes dada pela Lei 13.204 de 2015,
que estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administragao publica e as organizagoes da sociedade
civil, em regime de mitua cooperagdo, para a
consecucdao de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execug¢ao de atividades ou
projetos previamente estabelecidos em plano de
trabalho inseridos em termos de Colaborag¢ao, ou em
acordos de cooperacao com organizagdes da
sociedade civil.

CONSIDERAGOES INICIAIS

Este memorial dispbe sobre Termo de Referéncia visando a sele¢ao de projeto a ser apresentado por

Organizacao da Sociedade Civil (OSC) interessada em celebrar TERMO DE Colaborag¢ao que tenha
por objeto o desenvolvimento de agbes que visem a implementacdo de projeto de inclusdo para
cumprimento da Emenda Parlamentar n°303.30 a qual apresenta como descricao: “Reforgar a dotacao
orgamentaria para apoio a entidades de atendimento a pessoa com deficiéncia.”

Para fins deste Termo de Referéncia serdo adotadas as concepg¢des e normativas contidas na Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204, de 14 de dezembro de
2015; Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia e demais legislacdes
especificas da Politica de Atendimento a Pessoa com Deficiéncia.

Seréo consideradas candidatas as Organizagbes da Sociedade Civil — OSC, privadas, sem fins
lucrativos, constituidas legalmente de acordo com o Cadigo Civil Brasileiro, que comprovarem sua
capacidade juridica e regularidade fiscal e que estiverem inscritas no Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia — COMDEF de Taubaté — SP.

1 - DESCRIGAO

Sera contemplado 01 (um) Projeto que atenda as diretrizes de promover o desenvolvimento de agdes
em tematicas de politicas publicas diversas que visem a promog¢ao da inclusao, da autonomia, da
cidadania e da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia fisica, visual, auditiva e intelectual e

pessoas com Transtorno do Espectro do Autismo (TEA) no Municipio de Taubaté.
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O projeto proposto deve privilegiar e prever metodologias inovadoras que atenda as condigdes
elementares do publico-alvo descrito. Deve ser elaborado de forma a contribuir diretamente com as
acdes e as atividades planejadas para a execucdo do Servigo para Pessoa com Deficiéncia, na
perspectiva de oportunizar aos usuarios o desenvolvimento de atividades socioeducativas; atividades
de convivio social que incentive a socializagdo, o convivio familiar, grupal e comunitario; atividades
que promovam O acesso a programagdes culturais, de lazer, de esportes e ocupacionais,
relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico. Podem ser propostas
também, atividades que estimulem o desenvolvimento de condi¢cbes para realizagao de atividades de

vida diaria, condicbes de independéncia e autocuidado.

2 - JUSTIFICATIVA

Considerando que a Constituicdo Federal institui a Emenda Parlamentar como um instrumento pelo
qual o poder legislativo participa da elaboragédo do orgamento anual, visando uma melhor alocagao dos
recursos publicos;

Considerando que o municipio de Taubaté através da Lei Municipal n® 5907/2023, autorizou a abertura
de crédito orcamentario especial na Lei Orgcamentaria vigente (LOA 2024), criando dotacao prépria
para viabilizar o repasse de subvengéao a ser utilizada no custeio da oferta de servigos e projetos, com
recursos financeiros oriundos de Fundos especificos, indicados por meio de Emenda Parlamentar;
Considerando que a Emenda Parlamentar n°® 303.30 apresenta direcionamento para “reforcar a
dotagdo orcamentaria para apoio a entidades de atendimento as pessoas com deficiéncia”;
Considerando, o cumprimento ao disposto na Lei Brasileira de Inclusao - LBI no que concerne a seus
principios, a promog¢éo da autonomia e a superagdo das diversas barreiras que dificultam ou impedem
que pessoas com deficiéncia usufruam de seus direitos;

Justifica-se este chamamento publico para fins do cumprimento da Emenda Parlamentar supracitada,
com o objetivo de celebrar TERMO DE Colaboracao com Organizacdao da Sociedade Civil que
disponha de capacidade e especializacdo, a fim de contribuir com a inclusdo da pessoa com
deficiéncia, proporcionando o exercicio de cidadania, garantia dos direitos e de sua dignidade

humana.

3- OBJETO
Realizacdo de parceria, através de Termo de Colaboragdo, com organizacdo da sociedade civil,
devidamente inscrita no Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia - COMDEF, para execugao de

Projeto versado para o desenvolvimento de acbes em tematicas de politicas publicas diversas que
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visem a promoc¢ao da inclusdo, da autonomia, da cidadania e da qualidade de vida das pessoas com

deficiéncia no Municipio de Taubaté.

4 - PUBLICO ALVO

Pessoas com deficiéncia.

5 - META DE FINANCIAMENTO

Sera financiado 01 (um) Projeto.

6 - META DE ATENDIMENTO

De acordo com o Plano de Trabalho a ser apresentado.

7 — ABRANGENCIA

Municipal.

8- UTILIZAGAO DOS RECURSOS

O presente chamamento tem por objeto a execugdo do Plano de Trabalho, especificamente para
despesas de custeio. A proposta devera definir e detalhar os recursos necessarios a execugcado do
Projeto, incluindo, se necessario, remuneracdo de equipe de trabalho, servicos de terceiros,
alimentacdo, eventos, transporte, despesas com materiais e insumos, entre outras despesas de

natureza de custeio.

9 — DA ANALISE DO PLANO DE TRABALHO

A analise técnica das propostas dos Planos de Trabalho apresentados tera carater eliminatério e
classificatorio, e sera realizada pela Comissédo de Selecao instituida pela Portaria N° 607, de 1° de
Junho de 2023.

9.1 - Serao eliminadas as propostas:
a) Que nao se enquadrem nos critérios e regras deste Edital,

b) Que ndo tenham sido protocoladas na data limite deste Edital.
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A classificacdo das propostas ocorrera pela analise e avaliacdo comparativa das mesmas, de acordo

com os critérios de julgamento discriminados abaixo e com a seguinte proposta de pontuacgao

apresentada:
CRITERIOS DE AVALIAGCAO AVALIAGAO PONTUAGAO
Nao sao suficientes para adequado 0
desenvolvimento dos projetos
1) Apresentacao do Plano de Trabalho
em conformidade com o modelo deste Sao parcialmente suficientes para
Edital. adequado desenvolvimento dos 10
projetos
S&o integralmente suficientes para
adequado desenvolvimento dos 20
projetos
Nao sao suficientes para adequado 0
~ : desenvolvimento dos projetos
2) Agdes do projeto que desenvolvam S5 o n fioientes bara
ou aperfeicoem politicas publicas de ao parciaimente sutic P
. ~ . . adequado desenvolvimento dos 10
inclusao, fortalecimento da autonomia, projetos
cidadania e melhora na qualidade de Sao int I n ficient
vida das pessoas com deficiéncia. ao Integraimente suticientes para
adequado desenvolvimento dos 20
projetos
Nao sao suficientes para adequado 0
desenvolvimento dos projetos
3) Indicagdo de metas, atividades e Sao parcialmente suficientes para
meios de afericao para alcance do adequado desenvolvimento dos 10
objeto e dos objetivos do projeto. projetos
Sao integralmente suficientes para
adequado desenvolvimento dos 20
projetos
Nao sao suficientes para adequado 0
4) Compatibilidade entre objeto do desenvolvimento dos projetos
projeto com os gastos previstos e Sao parcialmente suficientes para
observancia da qualidade, adequado desenvolvimento dos 10
sustentabilidade, eficiéncia e custo- projetos
beneficio do recurso publico.
Sao integralmente suficientes para
adequado desenvolvimento dos 20

projetos
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Nao sao suficientes para adequado
desenvolvimento dos projetos

Sao parcialmente suficientes para
adequado desenvolvimento dos 10
projetos

5) Grau de inovagao do projeto em
relacdo as politicas publicas municipais
para pessoas com deficiéncia

S&o integralmente suficientes para
adequado desenvolvimento dos 20
projetos

A classificacdo para cada critério de avaliacdo de que trata a Metodologia de Pontuacéo da
Tabela acima, devera ser feita segundo os seguintes conceitos:
a) Integralmente suficientes para o adequado desenvolvimento dos projetos: texto com
informacdes completas sobre o tema, tecnicamente compativeis e atendendo as prescricoes do Edital
€ Seus anexos: corregao e precisdo na abordagem do tema; grau (profundidade) de abordagem e
dominios dos temas; coeréncia e integracdo da proposta de plano de trabalho com a estrutura
especificada pelo Edital; clareza e objetividade da exposicdo — Pontuagao 20.
b) Parcialmente suficientes para o adequado desenvolvimento dos projetos: texto com
informagdes minimas para compreensao do tema; com pouco dominio do tema; pouca coeréncia e
integracao da proposta de plano de trabalho, sem objetividade ou clareza — Pontuagéo 10.
c) Nao suficientes para o adequado desenvolvimento dos projetos: texto com informagdes
incompletas nao possibilitando a compreensao do tema ou apresentando informagdes antagbnicas e
erros graves na abordagem do tema ou ndo abordando o tema indicado; as informagbes nao

correspondem ao solicitado neste Edital. Pontuagao 0.

9.2.1- Para afericdo da nota, sera atribuida pontuacao de 0 (zero), 10 (dez) ou 20 (vinte) para cada
item, sendo:

l. 0 (zero): ndo atende;
Il. 10 (dez): atende parcialmente;

lll. 20 (vinte): atende completamente.

a) A nota final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens, sendo a pontuacao

maxima de 100 (cem) pontos.

b) Serao desclassificados os planos de trabalho que:
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I. Apresentarem nota final inferior a 50 (cinquenta) pontos; ou
Il. Obtiverem nota 0 (zero) em um dos critérios de avaliagédo; ou

lll. Cujo valor global da proposta apresentada estiver acima do teto previsto no Edital.

9.3 - Critérios de desempate:

Os casos de empate serdo analisados de acordo com os critérios abaixo, na seguinte ordem:

I. Maior nota no item (2) - agdes do projeto que desenvolvam ou aperfeicoem politicas publicas de
inclusdo, fortalecimento da autonomia, cidadania e melhora na qualidade de vida das pessoas com
deficiéncia;

Il. Maior nota no item (5) - grau de inovagéo do projeto em relagdo as politicas publicas municipais

para pessoas com deficiéncia.

9.4 - As Propostas de Plano de Trabalho nao eliminadas serao classificadas, em ordem crescente, de

acordo com a pontuacao total obtida com base nos Critérios de Julgamento item 9.2.

10 - MEIOS DE VERIFICAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

Relatorios conforme instrumentais elaborados pela SEDIS.

11 - DA VIGENCIA
As parcerias a serem celebradas no ano de 2024 terdo inicio na data de sua assinatura, conforme

Plano de Trabalho.

12 - DOS VALORES E LIBERAGAO DOS RECURSOS:
Para a realizagdo da parceria o valor total de recurso disponibilizado sera de R$ 25.000,00 (vinte e
cinco mil reais) decorrente da Emenda Parlamentar n® 303.30, a ser liberado de forma integral em

parcela unica.

13 —- DOTAGAO ORCAMENTARIA:

Os recursos financeiros para a celebracdo do TERMO DE Colaboragao sera atendida pela dotacao

orcamentaria prevista no exercicio de 2024, abaixo indicada:
Dotacéo Orcamentaria n® 25.08.00 33.50.43 08.242.4005.2146 — Fonte: 08 — Cod. Aplicacdo: 5000008
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14 — GESTAO DO CONTRATO:

A gestdo e acompanhamento da execugdo da parceria sera responsabilidade da Secretaria de

Desenvolvimento e Inclusdo Social - SEDIS.

15 - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

A Organizagao da Sociedade Civil deve:
e Especificar em tabela de custeio a distribuicdo dos recursos financeiros para a
operacionalizagéo e gestao do Projeto;
o  Especificar a distribuicao dos profissionais para a operacionalizacdo e gestdo do Projeto
para a garantia dos resultados e metas estipuladas, quando necessario;
¢ Manter recursos humanos, materiais adequados e compativeis com o atendimento das
acdes previstas, com vistas ao alcance dos objetivos desta parceria;
e Apresentar relatério circunstanciado demonstrando o atendimento prestado, com os
aspectos quantitativos e qualitativos, considerados, respectivamente, a capacidade e o

numero de beneficiarios, bem como os resultados alcangados;

Taubaté, 17 de Junho de 2024.

Danielly Jacob Carlos Torres
Gestora de Area Técnica do SUAS

Isabel Cristina Pastorelli Teixeira
Diretora de Administragcao do SUAS

Luis Lobato dos Santos

Secretario de Desenvolvimento e Inclusdo Social
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Anexo |l

(MODELO)
(PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)

PLANO DE TRABALHO

1- IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome da OSC:

CNPJ:

Endereco:

Cidade: Estado:

CEP: Telefone: FAX:

E-mail:

Site:

Numero de inscrigdo no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — COMDEF:

2 - IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELA INSTITUIGAO
Nome do Presidente:

RG:

CPF:

Vigéncia do mandato de diretoria atual: de __ / _/ até [/ |/

3 - APRESENTAGAO GERAL/ HISTORICO DO PROPONENTE
Breve histérico da organizagao, descrevendo os servigos, agdes e atividades executadas

4 - DESCRIGAO DO OBJETO

Nome do Projeto:

Local de realizacao:

Periodo de realizacao:

Horarios de realizacao:

4.1 - Identificagdo do responsavel técnico do projeto:
Nome:

Formacao:
N° do Registro Profissional:
Vinculo empregaticio:
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Telefone para contato:
Email:

5. DESCRICAO DO PROJETO - JUSTIFICATIVA

A justificativa deve fundamentar a pertinéncia e relevancia do projeto como resposta a uma demanda
da sociedade. Deve-se responder a questdo: por que executar o projeto? Que circunstancias que
favorecem sua execugdo? Qual o histérico? Quais os beneficios para a populagdo quanto aos
aspectos, sociais? Ressaltar os seguintes aspectos: a) Problema social que o projeto pretende
solucionar; b) Impacto social do projeto e as transformagdes positivas e duradouras esperadas; c)
Area geografica em que o projeto se insere;

6. PRAZO DE EXECUGAO
Indicar o periodo de execugao: Inicio: __ /__/ Término:

7. PUBLICO ALVO
Neste item deve-se descrever — claramente e objetivamente — o publico alvo, em conformidade com o

estabelecido pelo edital, pelo projeto e local onde se desenvolvera. Qual a populacdo que se quer
atingir?

8. META DE ATENDIMENTO
Meta de atendimento/més: Devera ser especificado pessoas com deficiéncia que serdo atendidos

9. PUBLICO-ALVO E PREVISAO DE ATENDIMENTOS
Descrever as caracteristicas do publico que sera atendido, sua faixa etaria e a previsdo total de
atendimentos/beneficiarios do projeto.

10. OBJETIVO GERAL
Demonstrar o resultado principal que se pretende alcangar com a realizagdo do projeto

11. OBJETIVOS ESPECIFICOS DO SERVIGO (RELACIONAR NO QUADRO DO ITEM 9)

Objetivo é a descrigdo daquilo que se pretende alcangar. S4o aqueles relacionados ao objetivo geral
que contribuirdo para a alteracao global da situacao enfrentada, através das agdes que o projeto ira
desenvolver junto ao publico alvo. Estdo necessariamente articulados ao Objetivo Geral. Os objetivos
devem responder as expressoes: O QUE? COMO? PARA QUE? OU PARA QUEM?

12. METAS E MEIOS DE AFERICAO

Metas: sdo os resultados parciais a serem atingidos, demonstrando quantidades e qualidades.
Atividades: acbes necessarias para chegar aos resultados previstos nas metas.

(Incluir quantas metas e atividades forem necessarias)

Meios de afericao: valor referencial para facilitar a comprovagao, ela pode ser quantitativa (numero e
ou valor) e qualitativa (satisfagdo) para acompanhar a execugao das metas e atividades do projeto.
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METAS

Meta 01

Atividade 1.1

Atividade 1.2

Meta 02

Atividade 2.1

Atividade 2.2

MEIOS DE AFERIGAO

Meta 01

Atividade 1.1

Atividade 1.2

Meta 02

Atividade 2.1

Atividade 2.2

13. METODOLOGIA DO TRABALHO - FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES
Explicar passo a passo como sera realizado o projeto, com indicagdo de quais ac¢des (aulas,
atendimentos, estratégias) que serdo realizadas pela OSC para o atendimento dos objetivos, metas e
atividades para o cumprimento do objeto.

Atividade

Metodologia

14. CRONOGRAMA DE REALIZAGCAO DO PROJETO

Execugdo do projeto por meio de entrega e de cumprimento de metas. Detalhar quando seréo
realizadas as metas e atividades durante o projeto.

Metas

Especificacao

Unidade

Quantidade

Inicio

Término

Meta 01

Atividade 1.1

Atividade 1.2

Meta 02

Atividade 2.1

AVENIDA TIRADENTES, 520-CEP 12030-180 — CAIXA POSTAL 320 — TELEFONE-PABX (0XX12) 3625.5000 - FAX (0XX12) 3621.6444




«@DIPrefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Atividade 2.2|

11. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
Informar, as atividades a serem desenvolvidas semanalmente e mensalmente, observando os
objetivos especificos registrados no quadro do item 8.

Atividade

Dias da
semana

Carga
Horaria

Meses: Elaborar o cronograma mensal de acordo com
periodo previsto de execugao do projeto.

12. IDENTIFICAGAO DAS INSTALAGOES FiSICAS NECESSARIAS PARA DESENVOLVIMENTO

DO PROJETO

Devera apontar as necessidades que o local de execugao devera disponibilizar e recursos da entidade
que serao disponibilizados para desenvolvimento do projeto

13. MONITORAMENTO E AVALIACAO

A Entidade devera descrever como pretende acompanhar todas as fases do projeto, avaliando de
forma clara, se todos os objetivos propostos serdo cumpridos a cada etapa de execugdo. (Ex:
Indicadores qualitativos e quantitativos — monitoramento- o que sera monitorado, quais os
instrumentos que serao utilizados, quando monitorar, quem participara, onde ocorrera, etc - avaliacéo
de resultados: o que sera avaliado, quem, quando, se foram alcangados os objetivos e as metas,
podendo ainda ser feito avaliacao de impacto social)

Objetivos especificos

Indicadores de resultados Meios de Verificagdo
(quantitativos e qualitativos)

15. PLANO DE APLICAGAO

15.1 - MATERIAIS E SERVICOS

Material: S30 equipamentos como materiais de escritério, aquisicdo de equipamentos de tecnologia

entre outros.

Servigo: Sao atividades ligadas a servigos de contabilidade, servigos de terceirizados, entre outros.

Especificaca | Descrigcado detalhada do Unidade Quantidade Valor Valor
o item medida Unitario Total
Material

Subtotal de materiais

Prestacao de
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Servigcos

Subtotal de servigos

Total Geral

15.2 - RECURSOS HUMANOS

Relacione a equipe técnica do projeto para execugao do Projeto, incluindo formagao profissional
(Assistente Social, Psicologo, Pedagogo, etc.), a fun¢ao ou cargo (diretor, coordenador, educador,

etc.) e o numero de horas semanais que cada profissional dedica ao projeto.

Recursos Humanos (Informar os necessarios para a execugao do servico)

Fungdo | Vinculo Carga Salarios Encargos Custo Custo Atividades Total
horaria (INSS, mensal | anual nas quais
semanal FGTS,PIS,1 estdo
3°, Férias, vinculados
Aviso
Prévio,
Rescisdes)

16 - QUADRO SINTETICO DO CRONOGRAMA FINANCEIRO PARA A PRESTAGAO DO SERVIGO

ltens

R$ Total

Materiais de consumo

Prestacao de servico

Recursos humanos

TOTAL GERAL

17 - CUSTO TOTAL DA PROPOSTA DE TRABALHO APRESENTADA:

R$

Taubaté, / /

Responsavel pela entidade
(Nome Completo e CPF)

Responsavel técnico do projeto
(Nome Completo e CPF)

AVENIDA TIRADENTES, 520-CEP 12030-180 — CAIXA POSTAL 320 - TELEFONE-PABX (0XX12) 3625.5000 - FAX (0XX12) 3621.6444




«@lPrefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sao Paulo

Anexo lll

MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE TAUBATE E A ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL , PARA CELEBRAGAO DE
PARCERIA, A SER EXECUTADA EM REGIME DE MUTUA
COOPERACAO, DESTINADA AO PROJETO

O MUNICIPIO DE TAUBATE, por intermédio da Prefeitura Municipal de Taubaté, inscrita no CNPJ/MF
sob n°. 45.176.005/0001-08, com sede Av. Tiradentes, n® 520, Centro, Taubaté — SP, doravante
denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representado pelo Secretario de
Desenvolvimento e Inclusdo Social, Sr. Luis Lobato dos Santos e a , inscrito
no CNPJ sob n°. , com sede na , doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, neste ato representado por Presidente , RG

e CPF n°. , resolvem celebrar o presente Termo de Colaboragao, regendo-
se pelo disposto pela Lei Federal n°. 13.019/2014 e suas alteragdes; Lei n°® 13.146, de 6 de julho de
2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia e demais legislagbes especificas da Politica de
Atendimento a Pessoa com Deficiéncia; consoante o Processo Administrativo n° , €
mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

| - O presente Termo de Colaboragao, decorrente de Chamamento Publico n° , tem por objeto a
execugdo do projeto (home do projeto), recurso proveniente da emenda impositiva n° 303.30,
conforme detalhado no Plano de Trabalho apresentado pela Organiza¢ao da Sociedade Civil.

CLAUSULA SEGUNDA - DO GESTOR

| — O Termo de Colaboragao sera executado por meio da parceria celebrada pelo presente, tendo
Gestor designado por ato oficial, com poderes de controle e fiscalizagao, nos termos da Lei Federal n°
13.019, de 2014.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES

| - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:
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a - Efetuar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o repasse para custeio do objeto deste Termo
de Colaboragdo, no valor total de_R$ 25.000,00 (vinte e cinco_mil reais), através do depdsito
bancario em Conta Corrente especifica, utilizada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para
execucgao do presente Termo de Colaboracao, mediante apresentacdo dos comprovantes, referentes
as despesas efetuadas;

b - liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica, que guardara consonancia com as metas,
fases ou etapas de execugao do objeto do Termo de Colaboragéo;

¢ - acompanhar, supervisionar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servigos prestados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em decorréncia desta Colaboragdo, bem como apoiar
tecnicamente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL na execucdo das atividades objeto desta
Colaboracao;

d - promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto do Termo de Colaboragéao;

e - assinalar prazo para que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL adote providéncias
necessarias para o exato cumprimento das obriga¢des decorrentes deste Termo de Colaboragéo,
sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retencdo das parcelas dos recursos
financeiros, até o saneamento das impropriedades ocorrentes.

Paragrafo Unico - E obrigacdo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, manter e movimentar os
recursos na conta bancaria especifica da Colaboracao.

Il - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a - executar o objeto do Termo de Colaboragao a que se refere a Clausula Primeira, conforme Plano
de Trabalho;

b - zelar pela manutencao de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as diretrizes técnicas
e operacionais definidas pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e aprovados pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMDEF;

¢ - manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis com o
atendimento do servico que os obriga a prestar, com vistas aos objetivos deste Termo de
Colaboracao;

d - comunicar, de imediato, a Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social, paralisacbes das
atividades, alteragdo do numero de profissionais, de vagas, bem como quaisquer outras informagdes e

atividades que venham a interferir no atendimento e nas atividades prestadas;

e - comunicar previamente a Prefeitura Municipal de Taubaté mudancga de endereco;

AVENIDA TIRADENTES, 520-CEP 12030-180 — CAIXA POSTAL 320 — TELEFONE-PABX (0XX12) 3625.5000 - FAX (0XX12) 3621.6444



«@lPrefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sao Paulo

f - Lei Federal n°. 13.019/2014 e suas alteragdes; Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015 — Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia e demais legislagdes especificas da Politica de Atendimento a Pessoa com
Deficiéncia;

g - recrutar e selecionar profissionais com grau de instrugdo compativel com a funcdo a ser
desempenhada, necessarios ao desenvolvimento das agdes previstas na Clausula Primeira deste
Termo de Colaboracéo;

h - apoiar e integrar, num esforgo conjunto com os demais érgaos do Sistema, as agdes de formacao e
capacitagao dos seus profissionais;

i - atender eventuais solicitacbes acerca de levantamentos de dados formulados pela Secretaria de
Desenvolvimento e Inclusao Social, com vistas a contribuir com o planejamento do atendimento no
ambito municipal;

j - aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL na prestacao dos servigos objeto deste Colaboragéo, conforme estabelecido na clausula
primeira;

k - manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagdo nominal dos
beneficiarios das acbes colaboradas a disposicdo dos 6rgaos fiscalizadores, e ainda, manter registros
contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos da presente Colaboracao;

| - prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboracéo;

m - manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n°® 13.019/2014;

n - dar livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacgbes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de
2014, bem como aos locais de execugao do objeto;

o - divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerca
suas acdes todas as parcerias celebradas com a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL: , devendo
as informacgdes incluir, no minimo:

| - data de assinatura e identificagao do instrumento de parceria e do érgao da administragdo publica
responsavel;

Il - nome da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e seu nimero de inscrigdo no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;
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Il - descricdo do objeto da parceria;

IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

V - situagido da prestagdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua
apresentacao, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo;

VI - quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da
remuneracao da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a remuneracao
prevista para o respectivo exercicio;

p - responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal;

q - responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no Termo de Colaboragido, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da ADMINISTRACAO PUBLICA a inadimpléncia da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre
0 objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

r) apresentar, mensalmente relatério circunstanciado, a Divisdo de Calculos e Terceiro Setor até o dia
10 (dez) do més subsequente demonstrando as agdes realizadas, comprovando que 0S recursos
financeiros recebidos foram aplicados conforme previsto no Plano de Trabalho;

s - apresentar mensalmente ao Divisdo de Calculos e Terceiro Setor a relacdo de todos os
pagamentos efetuados com os recursos do presente termo de Colaboragdo, bem como a
documentagdo comprobatéria, conforme consta no Manual de Prestacao de Contas, até o dia 10 (dez)
do més subsequente.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira para execugao do objeto do presente Termo de
Colaboragao o valor total de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais), onerando a conta da dotagédo n°
25.08.00 33.50.43 08.242.4005.2146 — Fonte: 08 — Cod. Aplicacdo: 5000008 - em Parcela Unica,
devendo ocorrer o repasse dos recursos financeiros em até 02 (dois) dias Uteis apos apresentagéo dos
dados bancarios

CLAUSULA QUINTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

| - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme previsao de aplicagdo de recurso, contido no Plano de Trabalho,
mediante transferéncia eletrbnica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.
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Il - Os recursos repassados, conforme Clausula Quarta, item |, poderao ser aplicados de acordo com
0s seguintes itens:

a) custeio de suas atividades.

§1° A aplicagao dos recursos desta Clausula esta detalhada e definida conforme Plano de Trabalho.

§2° E vedada a aplicagéo de valores advindos do repasse mensal da parceria em quaisquer despesas

nao previstas nos itens “a”, desta clausula, em especial a compra de material permanente e/ou bens
com recursos desta parceria.

CLAUSULA SEXTA - DOS SALDOS DO TERMO DE Colaboragio

Os saldos deste Colaboragdo, enquanto ndo utilizados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
serao obrigatoriamente aplicados em Caderneta de Poupanca aberta para este fim, se a previsdo de
seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicagcédo financeira de curto prazo ou
operagao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizagdo dos mesmos
verificar-se em prazos menores que um més, sempre em instituicdo financeira oficial.

Paragrafo primeiro - As receitas financeiras auferidas na forma desta clausula serdo obrigatoriamente
computadas a crédito deste Termo de Colaboragdo e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua
finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as prestacdes de contas.

Paragrafo segundo — Quando ndo utilizado em sua totalidade os recursos, estes serao devolvidos ao
término da Colaboragéo.

CLAUSULA SETIMA - DA RETENGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

As parcelas dos recursos transferidos no dmbito deste Colaboragdo nao serao liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagdo a obrigagbes estabelecidas no termo de
Colaboracao;

Il - quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou
externo.
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IV - quando a instituicdo interromper e/ou paralisar a prestacdo do atendimento sem prévia
comunicagao escrita a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Inclusdo Social - SEDIS ou quando
deixar de cumprir, sem justificativa, o cronograma de Atividades, previamente apresentado ao
Municipio.

V - por ocasidao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagcbes financeiras realizadas,
serdo devolvidos & ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo improrrogavel de trinta dias,
sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administragéo publica.

CLAUSULA OITAVA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

| — O presente Termo de Colaboragéo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecucgao total ou parcial.

Il — As contratacdes de bens e servigos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, feitas com o uso
de recursos transferidos pelo MUNICIPIO, deverdo observar os principios da impessoalidade,
isonomia, economicidade, probidade, eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicagdo dos recursos
e da busca permanente de qualidade.

Il — Manter conta-corrente no estabelecimento bancario oficial a ser utilizada exclusivamente para o
recebimento de verbas oriundas do presente Termo de Colaboragéo, informando @ ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL o numero, procedendo toda movimentacao financeira dos recursos na mesma,
sendo vedadas as transferéncias entre contas bancarias divergentes a execugéo da parceria.

IV — Efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da vigéncia deste Termo de
Colaboracgao, indicando no corpo dos documentos originais das despesas — inclusive a nota fiscal
eletrbnica — o numero do presente Termo, fonte de recurso e o 6rgao publico celebrante a que se

referem, mantendo-os na posse para eventuais fiscalizacbes e/ou conferéncias.

Il - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

a - realizacao de despesas a titulo de taxa de administracao, de geréncia ou similar;
b - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

c - realizacéo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;
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d - realizagido de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢cado monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

e - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao
pessoal de autoridades ou servidores publicos;

f - repasses como contribuicdes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com fins lucrativos;

g - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

VI — Abster-se, durante toda a vigéncia deste Termo de Colaboracdo, de ter como dirigente membro
do Poder ou Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da Administragéo Publica Municipal
Direta ou Indireta, estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA

| - O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragao sera de meses, a contar da data de
sua assinatura, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecucdo de seu
objeto.

Il - Sempre que necessario, mediante interesse da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL serdo
admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragéao.

Il - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera encaminhar com antecedéncia de no minimo
30 (trinta) dias antes do término da vigéncia inicial, manifestacado devidamente justificada.

IV — A prorrogacao do prazo de vigéncia fica condicionada a prestacdo de contas, adequacao ao
Plano de Trabalho para o novo periodo e as demais exigéncias legais e regulamentares.

V - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL promovera a prorrogacao do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragao,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

VI — Toda e qualquer prorrogacgao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboragéo
ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com
atribuicao de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES SOCIAIS E TRABALHISTAS
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| - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL é a unica responsavel pelas contratacdes e dispensas,
pelo pagamento de salarios, encargos sociais, previdenciarios, securitarios, taxas, impostos e
quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre seu quadro de pessoal necessario a execugao
de suas atividades.

Paragrafo Unico — A inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com referéncia aos

encargos estabelecidos nesta clausula, referentes ao seu quadro de pessoal, em nenhuma hipétese

transfere a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL a responsabilidade por seu pagamento.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO GERENCIAMENTO DA PARCERIA

Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Inclusdo Social coordenar as obrigagdes
decorrentes deste Termo de Colaboracdo e a realizagdo de visita in loco para monitoramento,
acompanhamento e avaliagdo da parceria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO

| - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n°. 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

a - descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execugido do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

c - valores efetivamente transferidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL;

d - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizacédo da
sociedade civil na prestagao de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo termo de Colaboracgao;

e - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagcao preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

| - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera apresentar & ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, mensalmente, prestacao de contas da aplicacdo dos recursos repassados.
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Il - a prestacdo de contas apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento, com a descricdo pormenorizada
das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestacéo de contas, a qual devera conter:

a - relatério mensal de pagamentos, notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do
documento, valor, dados da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e nimero do Processo
Administrativo que norteia o presente Termo de Colaboracgao;

b - copias dos recibos de pagamentos devidamente quitados pelos funcionarios;

¢ - notas fiscais eletrénicas e RPAs devidamente atestados pelo Presidente da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

d - extratos bancarios das contas corrente e aplicagdo exclusivas para o projeto e respectiva
conciliacdo bancaria;

e - guias de encargos sociais e impostos devidamente quitados (INSS, ISSQN, IRRF, FGTS e SEFIP);

f - todas as despesas realizadas deverdo ser pagas por meios eletronicos,
devendo ser apresentados os comprovantes das operacgdes realizadas;

g - de acordo com o Protocolo ICMS n° 85 de 09/07/2010, estdo obrigadas a emitir nota fiscal
eletrénica os contribuintes que realizem operagdes destinadas a Administracdo Publica direta e
indireta;

h - todos os documentos fiscais originais das despesas deverdo conter em seu corpo, o tipo do
repasse e do numero do ajuste, bem como do 6rgao repassador a que se referem. Devera conter
carimbo de identificacdo e assinatura do representante legal, extraindo-se, em seguida, as copias que
serdo juntadas nas prestagdes de contas. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, quando da
entrega da prestacao de contas, devera apresentar as originais e respectivas copias para conferéncia.

i - manifestagdo expressa do Conselho Fiscal da mantenedora ou da instituicdo sobre a exatiddo do
montante comprovado, atestando que os recursos publicos foram movimentados em conta especifica,
aberta em instituicdo financeira oficial.

§ 1° - serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

lll - a prestacao de contas relativa a execugdo do Termo de Colaboragédo dar-se-a mediante a analise
dos documentos previstos no Plano de Trabalho, bem como dos seguintes relatorios:
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a — relatério circunstanciado de execugdo do objeto, elaborado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcan¢ados;

b - relatério de execucao financeira do Termo de Colaboracdo, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagido com a execugao do objeto.

IV - a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerara ainda em sua andlise os seguintes
relatorios elaborados internamente, quando houver:

a - relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execucéo da parceria;

b - relatério técnico de monitoramento e avaliagédo, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e
os resultados alcancados durante a execugao do termo de Colaboragéo.

V - os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagao de contas, de que trata o art. 67 da Lei
Federal n°. 13.019/2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das ag¢des quanto:

a - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

b - os impactos econémicos ou sociais;

C - 0 grau de satisfagdo do publico-alvo;

VI - A manifestagdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL observara os prazos previstos na Lei Federal n°. 13.019/2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

a - aprovacao da prestagao de contas;

b - aprovagao da prestagédo de contas com ressalvas; ou

C - rejeicdo da prestagdo de contas e determinacdo de imediata instauragdo de tomada de contas
especial.

VIl - constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

§ 1° - o prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagéo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a ADMINISTRAGAO PUBLICA possui para analisar e
decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacgao de resultados.
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§ 2° - transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuragao dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano
e obtencéao do ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.

VIII - a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL apreciara a prestacdo final de contas apresentada,
no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento

de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo unico - O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

a - nao significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagcao a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

b - nos casos em que néo for constatado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que
foi ultimada a apreciagdo pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

IX - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

a - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no Plano de trabalho;

b - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que nao resulte em dano ao erario;

c - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

1 - omissao no dever de prestar contas;

2 - descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
3 - dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico;

4 - desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

X - o Administrador Publico responde pela decisdo sobre a aprovagao da prestagcao de contas ou por
omissao em relacdo a analise de seu conteldo, levando em consideracdo, no primeiro caso, o0s
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pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacéo.

Xl - quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera solicitar autorizagéo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de
Colaboracao e a area de atuagdo da organizacao, cuja mensuragcdo econémica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e nao seja o caso de restituicao
integral dos recursos.

XII - durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subseqlente ao da prestacao de contas, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo os documentos originais que
compdem a prestacao de contas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANGOES

| - Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°.
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL podera,
garantida a prévia defesa, aplicar 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira as seguintes
sancoes:

a - adverténcia;

b - suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com érgédos e entidades da esfera de governo da administragao publica sancionadora, por
prazo nao superior a dois anos;

¢ - declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com o6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancgao
aplicada com base no inciso “b”.

Paragrafo unico. As sangdes estabelecidas nos incisos b e ¢ sdo de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal de Taubaté, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicacdo da penalidade.

Il - Prescreve em 5 (cinco anos), contados a partir da data da apresentagao da prestacao de contas, a
aplicacado de penalidade decorrente de infragao relacionada a execugao do Colaboracgao.
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Il - A prescricao sera interrompida com a edigao de ato administrativo voltado a apuracao da infragéo.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

| - Este termo de Colaboragéo podera ser rescindido pelo descumprimento de qualquer das obrigacdes
ou condi¢des nele estabelecidas, pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico
que o tornem formal ou materialmente inexequivel, ou ainda mediante prévio aviso, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias, nas seguintes hipoteses:

a - utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b - inadimplemento de quaisquer das Clausulas pactuadas;
¢ - constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢cdo em qualquer documento apresentado; e

d - verificagcdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

Il — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL encaminhara ao Ministério Publico denuncia contra a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL que aplicar os recursos em fins diversos ou praticar qualquer
ato ilegal, ilegitimo ou antiecondmico do previsto neste termo de Colaboragéo e a Procuradoria Geral
do Municipio para a cobrancga judicial, visando ao ressarcimento aos cofres publicos dos recursos
gastos irregulares.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICAGAO
A eficacia do presente termo de Colaboragdo ou dos aditamentos que impliquem em alteragdo ou
ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacdo do
respectivo extrato no jornal eleito como oficial do municipio, a qual devera ser providenciada pela
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da comarca de Taubaté para dirimir quaisquer duvidas e/ou controvérsias
decorrentes deste termo de Colaboracéo.

E por estarem acordes com os termos do presente instrumento, as partes firmam-no em 02 (duas) vias
de igual teor e forma e para todos os efeitos legais.

Local, data.
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Luis Lobato dos Santos

Secretario de Desenvolvimento e Inclusdo Social

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Testemunhas
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ANEXO 1V
MODELO DE CREDENCIAMENTO

OUTORGANTE....ctuiieierrrrsrenernsenssennsennsensennsssnnes ,« POr seu representante
[€gal e (nacionalidade, estado
civil, profissao) portador do Registro de Identidade N.O ........ccccovriviivrrrnnnnnn. ,
expedido pela ....coeeiiiiiii . devidamente inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob 0 N.O.........ccceeverrvivvnnnnennn. , residente
e domiciliado na cidade de ., , Estado de
.................................. a Rua ...coooeeevvvivevniiinnnnnnn, NUO LLiiieee, nNa forma de seus
estatutos, outorga a: (OUTORGADO)
.......................................................................................... (nacionalidade,
estado civil, profissdao), portador do Registro de Identidade N.O .......ccccceeerrrrnnns ,
expedida pela ....c.ccceeeiiiiniinines , residente e domiciliado na cidade de
............................. , Estado de rrererr ey a Rua
.......................................... , N9 ................... PODERES para assinar em nome

da Outorgante o eventual Termo de Colaboracao e demais documentos relativos a
execucdo do objeto do PROCESSO DE SELEGAO, no municipio de TAUBATE/SP,
em........ T A , conforme Aviso de Edital de Chamamento Publico NO©
XXX/2024, publicado no D.O.E. do dia ....... [.of....., podendo o dito ............... ,
no exercicio do presente mandato, praticar todos os atos necessarios ao seu fiel
cumprimento, obrigando-nos e aos nossos sucessores, pelo que tudo da por bom,

firme e valioso.

TAUBATE, XXX de XXX de 2024.
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ANEXO V X
MODELO DE DECLARAGAO DE NAO INCIDENCIA DA OSC

NAS HIPOTESES DE IMPEDIMENTO (ART. 39 DA LEI N° 13.019/2014)

Eu, , (nacionalidade, estado civil, profissao),
portador da Carteira de Identidade n° e CPF no
, representante legal da(o) (nome da

0SC), declaro para os devidos fins de direito que a entidade referida, bem como seus
dirigentes, nao incorrem em quaisquer das vedacOes previstas no art. 39 da Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014.

Sendo assim, a citada Organizagao da Sociedade Civil:

e Estd regularmente constituida (ou, se estrangeira, estd autorizada a
funcionar em territdrio nacional);

e Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

e Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de érgdo ou entidade da Administracao Publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o termo de colaboracdo ou de
fomento , estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

e Nao teve as contas rejeitadas pela Administracao Publica nos ultimos 5
(cinco) anos, (observadas as excegdes previstas no art. 39, caput, inciso
IV, alineas “a” a “c”, da Lei n® 13.019/2014);

e Nao se encontra submetida aos efeitos das sancOes de suspensao de
participacao em licitacao e impedimento de contratar com a administracao,
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica; suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da
esfera de governo da Administracdo Publica sancionadora e, por fim,

declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
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celebrar parceria ou contrato com dérgaos e entidades de todas as esferas
de governo;

e Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

e Nao tem, entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
Ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para
0 exercicio de cargo em comissao ou fungao de confianca, enquanto durar a
inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei n®
8.429, de 2 de junho de 1992.

Local e data.

(Nome do Representante Legal da OSC)
(Cargo do Representante Legal da OSC)
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