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Prefeitura Municipal de Taubaté 
Estado de São Paulo 

CONTRATO Nº. 0450/2023 
 
CONTRATO QUE ENTRE SI  CELEBRAM A 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATÉ E A 
EMPRESA A7 CONSTRUTORA & INCORPORADORA 
LTDA EPP PARA A EXECUÇÃO DE SERVIÇOS DE 
RECUPERAÇÃO E REVITALIZAÇÃO DE UNIDADE 
ESCOLAR EMEI PROFESSOR PAULO CICCHI NA 
CHÁCARA SILVESTRE I EM TAUBATÉ/SP. 

 
Aos 28 (vinte e oito) dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e três, na Sede da Prefeitura, situada na 
Avenida Tiradentes, nº. 520, Centro, Taubaté/SP, presentes, de um lado, a PREFEITURA MUNICIPAL DE 
TAUBATÉ, inscrita no CNPJ/MF sob nº. 45.176.005/0001-08, neste ato representada por Vera Lúcia Scortecci 
Hilst - Secretária de Educação, ora em diante designada CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa A7 
CONSTRUTORA & INCORPORADORA LTDA EPP, inscrita no CNPJ/MF sob nº. 12.920.923/0001-40, com sede 
na Av. Itália, nº. 928 - sala 1.801, bairro Jardim das Nações, município de Taubaté/SP, email: 
contato@a7construtora.com.br, representada por Gustavo Provasi Garcia de Araújo, portador do RG nº. 
26.266.041-6, inscrito no CPF/MF sob nº. 274.627.128-14, na forma de seu estatuto social, doravante denominada 
simplesmente CONTRATADA, na qualidade de adjudicatária na Concorrência Pública nº. 0012/2023 - processo 
administrativo nº. 4.165/2023, cujo inteiro teor a CONTRATADA declara expressamente, nesta avença, conhecer 
e aceitar, e ao qual se vinculam as partes, firmam o presente contrato, em observância às disposições da Lei 
Federal 14.133/2021 e seus atos regulamentadores; da Lei Complementar Federal 123/06 em suas redações 
atuais; do Decreto Municipal 15.081/21, dos Decretos Municipais 15.447/22 e 15.523/23 e demais normas 
pertinentes; supletivamente aos princípios da teoria geral dos contratos e as disposições de direito privado e, 
mediante as cláusulas e condições a seguir enunciadas. 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO. 
1.1 - Contratação de empresa especializada para a execução de serviços de recuperação e revitalização de 
unidade escolar na EMEI Professor Paulo Cicchi na Chácara Silvestre I em Taubaté/SP. 
1.2 - Consideram-se integrantes do presente contrato, como se nele estivessem transcritos, os documentos a 
seguir relacionados, os quais, neste ato, as partes declaram conhecer e aceitar: 
1.2.1 - O instrumento convocatório do certame licitatório acima indicado e seus anexos, a respectiva proposta de 
preços, elaborada e apresentada pela CONTRATADA, datada de 31/05/2023, bem como os novos preços e 
condições definidos por lances e eventuais negociações conforme consignados na ata que registrou aqueles 
lances e negociações. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUÇÃO. 
2.1 - Execução indireta, através de empreitada por preço global, em base mensal, mediante medições. 
 
CLÁUSULA TERCEIRA - DAS CONDIÇÕES DE EXECUÇÃO. 
3.1 - A CONTRATADA obriga-se a reexecutar, às suas expensas, no local estipulado e no prazo ajustado, após a 
notificação, os serviços que vierem a ser recusados pela CONTRATANTE, hipótese em que não ocorrerá 
pagamento enquanto não for satisfeito o objeto desta avença. 
3.2 - Se os serviços se apresentarem com defeitos, vícios de execução ou elaboração, será lavrado laudo de 
vistoria que relacionará as falhas encontradas, dando-se ciência oficial dos mesmos à CONTRATADA, para que 
proceda às correções apontadas, passando o prazo de observação a fluir novamente, até nova comunicação. 
3.3 - Deverão ser cumpridas todas as condições de execução constantes no edital e seu anexos. 

 
CLÁUSULA QUARTA - DO VALOR, DOS RECURSOS E DO PAGAMENTO. 

 4.1 - O valor total do presente contrato é de R$ 1.264.000,00 (Um milhão duzentos e sessenta e quatro mil 
reais), sendo R$ 632.000,00 (Seiscentos e trinta e dois mil reais) de material e R$ 632.000,00 (Seiscentos e trinta 
e dois mil) de mão de obra, por conta da dotação orçamentária 878-29.01.2002.1.014.12.365.449051.01.2120000  
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Estado de São Paulo 

para atender às despesas inerentes a este contrato, durante o corrente exercício. No exercício vindouro, se 
necessário, nova dotação será prevista para cobertura das despesas do presente instrumento. 

 4.2 - Para fins de pagamento, na periodicidade avençada, a CONTRATADA formulará requerimento à 
CONTRATANTE, dando conta da parcela mensal executada, atendendo aos itens 5.4 infra e seus subitens, 
solicitando que seja comprovada a execução, e uma vez atestada pela fiscalização da CONTRATANTE, 
juntamente com a entrega completa dos documentos constantes do Anexo X.1 e item 6.9 deste contrato pela 
CONTRATADA iniciar-se-á o prazo para emissão da Nota Fiscal e para pagamento da parcela correspondente, 
não cabendo qualquer reajuste financeiro. 
4.3 - Cronograma de pagamento, observado a ordem cronológica, considerada a partir do recebimento das 
respectivas Notas Fiscais, devidamente instruída e apta para liquidação e pagamento, cumpridas às obrigações 
contratuais e nos termos da proposta apresentada. O pagamento obedecerá aos seguintes prazos, exceto os 
pagamentos decorrentes de cumprimento de ordens judiciais, parcerias celebradas com o Terceiro Setor, 
consignações em pagamento, recolhimento de encargos e tributos, bem como os recursos repassados pela 
Municipalidade para cumprimento de planos de trabalho previamente estabelecidos pelo Poder Público.  
 

Recebimento do 1º ao 10º dia do mês, pagamento dia 20*. 
Recebimento do dia 11º ao 20º dia do mês, pagamento no último dia útil do mês*. 
Recebimento do 21º ao final de cada mês, pagamento no dia 10 do mês seguinte*. 
*Após o adimplemento da obrigação contratada, desde que regular e devidamente atestado 
por esta Administração. 

 
4.3.1 - Salientamos ainda, caso uma das datas acima indicadas caia em finais de semana ou feriados em que não 
haja expediente bancário, ficam os pagamentos adiados para o dia útil seguinte. 
4.3.2 - O pagamento de parcelas com eventual atraso será corrigido pela variação do INPC – Índice Nacional de 
Preços ao Consumidor, ‘pro rata tempore’. 
4.3.3 - Havendo divergência ou erro na emissão do documento fiscal, fica interrompido o prazo para o pagamento, 
sendo iniciada nova contagem somente após a regularização dessa documentação. 
4.4 - A CONTRATANTE reterá, quando for o caso, dos pagamentos a serem efetuados à CONTRATADA, 
percentual equivalente a 11% (onze por cento) do valor bruto dos serviços realizados e constantes da Nota 
Fiscal/Fatura ou Recibo de Prestação de Serviços, nos termos da Lei Federal 9711/98 e Instrução Normativa SRP 
3/2008, alterada pela IN RFB 971/2009 publicada em 17/11/09. 
4.5 - Dotação Orçamentária: As despesas decorrentes deste contrato correrão no presente exercício à conta da(s) 
dotação(ões) orçamentária(s) a seguir indicada(s): 
 
R$ 1.264.000,00 
Ficha: 878 - 29.01.2002.1.014.12.365.449051.01.2120000 
Classificação Econômica: 2120000 - EDUCACAO INFANTIL - CRECHE 
Fonte de Recurso: 01 - TESOURO 
NOTA DE EMPENHO Nº 8404/2023 
 
CLÁUSULA QUINTA - DOS PRAZOS DE EXECUÇÃO, DE VIGÊNCIA DO CONTRATO E DO RECEBIMENTO 
DA OBRA. 
5.1 - Prazo para início de execução das obras, observando o que dispõe os itens 3.1 a 3.3 supra e no Termo de 
Referência e Memorial Descritivo, contados do recebimento da Ordem de Serviço para tal, que será de até 05 
(cinco) dias corridos e o prazo para término dos mesmos, contados do início dos serviços, será de 120 (cento e 
vinte) dias ininterruptos. 
5.1.1 - Para eventual prorrogação do prazo de execução do contrato observar-se-á o disposto no art. 111 da lei 
14.133/21.  
5.2 - Vigência: Este contrato vigorará desde sua assinatura e por todo o período de execução do objeto, até sua 
aceitação e respectivo pagamento, nos termos do Capítulo V da Lei Federal 14.133/21, em sua redação atual. 
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5.3 - As medições para efeito do pagamento serão realizadas de acordo com os seguintes procedimentos: 
5.4- Após a conferência dos quantitativos e valores apresentados, bem como da documentação exigida no item 
4.2, a Fiscalização atestará a medição, comunicando a CONTRATADA, no prazo de 03 (três) dias contados do 
recebimento do relatório, o valor aprovado, e autorizará a emissão da correspondente fatura, a ser apresentada no 
primeiro dia subsequente à comunicação dos valores aprovados; 
5.4.1- As Notas Fiscais/Faturas deverão ser emitidas pela CONTRATADA, contra o CONTRATANTE, e 
apresentadas para a Fiscalização. 
5.4.2- A Fiscalização emitirá o Atestado de Realização dos Serviços em até 3 (três) dias contados a partir do 
recebimento da(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s). 
5.4.3 - Os pagamentos serão efetuados conforme item 4.3 contados da data de emissão dos Atestados de 
Realização dos Serviços, em conta corrente da CONTRATADA, em conformidade com os serviços executados, 
mediante a apresentação dos originais da nota fiscal/fatura. 
5.5 - O recebimento provisório ou definitivo das obras não exime a CONTRATADA de sua responsabilidade civil 
pela solidez e pela segurança do serviço, nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execução do 
contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato. 
5.5.1 - O prazo para recebimento provisório será de até 15 (quinze) dias corridos, contados da comunicação 
escrita pela CONTRATADA, mediante termo circunstanciado assinado pelas partes, na forma expressa pela alínea 
‘a’, inciso I, artigo 140, da lei Federal 14.133/21.  
5.5.2 - O recebimento definitivo dar–se–á por servidor ou Comissão designada pela Administração, mediante 
termo circunstanciado, assinado pelas partes, após o decurso de prazo de vistoria de até 90 (noventa) dias 
corridos, que comprove a adequação do objeto às condições contratuais, na forma expressa na alínea ‘b’, da 
legislação supra. 
5.5.3 - O objeto do contrato poderá ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com o 
contrato. 
5.6 - A CONTRATADA obriga-se a dar pela obra prazo de garantia mínimo de 05 (cinco) anos, contados a partir 
da data do recebimento definitivo da obra. 

 
CLÁUSULA SEXTA - DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA. 
6.1 - Executar o objeto deste contrato nas condições previstas no instrumento convocatório, seus anexos, e na 
respectiva proposta, seus anexos e valores definidos por lances e negociação, observando as orientações 
recebidas da CONTRATANTE, permitindo o acompanhamento e fiscalização da mesma. 
6.2 - Ficar responsável pelas despesas de locomoção, hospedagem e alimentação de seus prepostos, se e 
quando necessárias. 
6.3 - Manter, durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as obrigações assumidas, todas as 
condições de habilitação e qualificação exigidas no respectivo procedimento licitatório. 

 6.4 - Responsabilizar-se por todos os encargos sociais, trabalhistas, previdenciários, da infortunística do trabalho, 
fiscais, comerciais, médicos e dos decorrentes de controle médico de saúde ocupacional de seus funcionários e 
empregados utilizados para a consecução do objeto desta avença e outros resultantes da execução deste 
contrato, obrigando-se a saldá-los na época própria. A inadimplência da CONTRATADA, com referência a estes 
encargos, não transfere à CONTRATANTE a responsabilidade de seu pagamento, nem poderá onerar o objeto do 
contrato; da mesma forma que a CONTRATANTE está isenta de qualquer vínculo empregatício com funcionários, 
ou prepostos, da CONTRATADA. 
6.5 - Responder pelos danos de qualquer natureza, que venham a sofrer seus empregados, terceiros, ou a 
CONTRATANTE, em razão de acidentes ou de ação, ou omissão, dolosa ou culposa, de prepostos da 
CONTRATADA ou de quem em seu nome agir, não excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalização e 
acompanhamento efetuados pela CONTRATANTE. 
6.6 - Manter durante a prestação de serviços, equipamentos de proteção individual “EPI’s”, necessário à 
segurança dos trabalhadores, quando for o caso. 
6.7 - Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos básicos dos serviços a serem executados, em 
conformidade com as normas e determinações em vigor; 
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6.8 - Vedar, participar da execução de contrato, direta ou indiretamente, pessoa física ou jurídica, que estejam 
enquadradas nos termos do artigo 14 da Lei 14.133/21. 
6.9 - Fazer prova da regularidade para com a Fazenda Federal (certidão conjunta negativa de débitos relativos a 
tributos federais, regularidade social e a dívida ativa da União), Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), 
bem como perante o FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Serviço.  As certidões deverão estar, em vigor na 
data da emissão da Nota Fiscal e deverão ser juntadas a cada Nota Fiscal emitido e apresentado à 
CONTRATANTE. 
6.10 - Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigações previstas em Acordo, Convenção, Dissídio Coletivo de 
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigações trabalhistas, sociais, 
previdenciárias, tributárias e as demais previstas em legislação específica, cuja inadimplência não transfere a 
responsabilidade à Contratante;  
6.10.1 - Na hipótese de qualquer Reclamação Trabalhista, intentada contra a CONTRATANTE, por empregados 
da CONTRATADA ou de eventuais subcontratantes estes deverão comparecer espontaneamente em juízo 
reconhecendo sua verdadeira condição de empregador e substituir a CONTRATANTE no processo, até final do 
julgamento, respondendo pelos ônus diretos e indiretos de eventual condenação. 
6.10.2 - O CONTRATANTE não reconhecerá qualquer vínculo ou relação jurídica com eventuais subcontratados. 
Qualquer contrato porventura necessário, de natureza técnica, administrativa, financeira ou jurídica que decorra 
dos serviços prestados, será mantido exclusivamente com a CONTRATADA. 
6.11 - Pagar o piso salarial, fixado pela convenção coletiva das categorias profissionais empregados na execução 
do objeto do presente contrato respeitando o princípio da isonomia salarial. 
6.12 - Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorrência anormal ou 
acidente que se verifique no local dos serviços. 
6.13 - Prestar todo esclarecimento ou informação solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-
lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos à execução do 
empreendimento. 
6.14 - Paralisar, por determinação da CONTRATANTE, qualquer atividade que não esteja sendo executada de 
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurança de pessoas ou bens de terceiros. 
6.15 - Promover a guarda, manutenção e vigilância de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessário à 
execução dos serviços, durante a vigência do contrato. 
6.16 - Promover a organização técnica e administrativa da obra, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de 
acordo com os documentos e especificações que integram este contrato o Termo de Referência e Memorial 
Descritivo, no prazo determinado. 
6.17 - Conduzir os trabalhos com estrita observância às normas da legislação pertinente, cumprindo as 
determinações dos Poderes Públicos, mantendo sempre limpo o local da obra e nas melhores condições de 
segurança, higiene e disciplina. 
6.18 - Submeter previamente, por escrito, à CONTRATANTE, para análise e aprovação, quaisquer mudanças nos 
métodos executivos que fujam às especificações do Termo de Referência e Memorial Descritivo. 
6.19 - Não permitir a utilização de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condição de aprendiz 
para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilização do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho 
noturno, perigoso ou insalubre. 
6.20 - Cumprir, durante todo o período de execução do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa 
com deficiência ou para reabilitado da Previdência Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos 
previstas em outras normas específicas. 
6.20.1 - A CONTRATADA, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, deverá apresentar comprovante de 
cumprimento da reserva de cargos a que se refere o item supra, com a indicação dos empregados que 
preencherem as referidas vagas. 
6.21 - Guardar sigilo sobre todas as informações obtidas em decorrência do cumprimento do contrato. 
6.22 - Arcar com o ônus decorrente de eventual equívoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, 
inclusive quanto aos custos variáveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com 
o quantitativo de vale transporte, devendo complementá-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta não 
seja satisfatório para o atendimento do objeto da licitação, exceto quando ocorrer alteração, conforme prevista no 
art. 130 da lei 14.133/21. 
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6.23 - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de âmbito federal, estadual ou municipal, as normas de 
segurança da Contratante. 
6.24 - Prestar os serviços dentro dos parâmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, 
equipamentos e utensílios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observância às 
recomendações aceitas pela boa técnica, normas e legislação. 
6.25 - Designar preposto para representá-la durante a execução deste contrato. 
6.26 - Comunicar imediatamente à Fiscalização, quaisquer fatos ou anormalidades que possam prejudicar o bom 
andamento e/ou o resultado final da obra. 
6.27 - Comparecer, sempre que convocada, ao local designado pela Fiscalização, por meio do preposto 
designado, para exame e esclarecimentos de quaisquer problemas relacionados ao objeto contratado, no prazo 
máximo de 24 (vinte e quatro) horas após a convocação. Caso não seja possível o cumprimento do prazo 
estipulado, devido a questões de logística, deverá ser apresentada uma justificativa e o preposto deverá 
comparecer no menor prazo possível perante a CONTRATANTE. 
6.28 - Para eventuais contratações de trabalhadores necessários a execução do objeto do presente contrato, fica 
a CONTRATADA obrigada a cumprir com o que dispõe a Lei Municipal nº 5.544 de 31 de março de 2020, no 
sentido de fazer consulta prévia ao banco de dados do Balcão de Empregos de Taubaté. 
6.29 - Estar ciente das condições previstas no Decreto Estadual nº 53.047, de 02 de junho de 2008 e Decreto 
Municipal nº 14.333 de 30 de agosto de 2018. 
6.30 - Em atendimento ao art. 6º do Decreto Municipal nº 14.333 de 30 de agosto de 2018, caso na execução do 
objeto haja a utilização de produtos e subprodutos de madeira listados no art. 2º, incisos I e II do referido Decreto, 
fica obrigada a contratada a: 
6.30.1 - Utilização de produtos ou subprodutos de madeira de origem nativa que tenham procedência legal; 
6.30.2 - A aquisição desses produtos e subprodutos deverá ocorrer de pessoa jurídica cadastrada no 
CADMADEIRA; 
6.30.3 - Na(s) medição(ões), como condição para recebimento das obras, serviços de engenharia ou serviços 
gerais executados, apresentar ao responsável pelo recebimento, as notas fiscais  de aquisição dos produtos e 
subprodutos de madeira, acompanhadas de declaração de emprego de produtos e subprodutos de madeira nativa 
adquiridos de pessoas jurídicas cadastradas no CADMADEIRA. 

 
CLÁUSULA SÉTIMA - DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE. 
7.1 - Exigir o cumprimento de todas as obrigações assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as cláusulas 
contratuais e os termos de sua proposta. 
7.2 - Exercer o acompanhamento e a fiscalização da obra, por servidores especialmente designados, anotando em 
registro próprio as falhas detectadas, indicando dia, mês e ano, bem como o nome dos empregados 
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos à autoridade competente para as providências 
cabíveis. 
7.3 - Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorrência de eventuais imperfeições, falhas ou irregularidades 
constatadas no curso da execução da obra, fixando prazo para a sua correção, certificando-se que as soluções 
por ela propostas sejam as mais adequadas. 
7.4 - Pagar à CONTRATADA o valor resultante da obra, no prazo e condições estabelecidas no Termo de 
Referência e Memorial Descritivo. 
7.5 - Não praticar atos de ingerência na administração da CONTRATADA, tais como: 
7.5.1 - Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se somente aos 
prepostos ou responsáveis por ela indicados; 
7.5.2 - Direcionar a contratação de pessoas para trabalhar na empresa Contratada; 
7.5.3 - Promover ou aceitar o desvio de funções dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilização 
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratação e em relação à função específica para 
a qual o trabalhador foi contratado; e 
7.5.4 - Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do próprio órgão ou 
entidade responsável pela contratação, especialmente para efeito de concessão de diárias e passagens.  
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7.6 - Fornecer por escrito as informações necessárias para o desenvolvimento do objeto do contrato. 
7.7 - Realizar avaliações periódicas da qualidade da obra, após seu recebimento. 
7.8 - Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalações, apresentem condições 
adequadas ao cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de segurança e saúde no trabalho, quando o 
serviço for executado em suas dependências, ou em local por ela designado. 
7.9 - Adotar todas as precauções para evitar agressões ao meio ambiente, preservando a fauna e a flora 
existentes no local de execução dos serviços, e mantendo o local de trabalho adequado às exigências de limpeza, 
higiene e segurança;  
7.10 - Dar pleno cumprimento ao disposto na Lei Estadual nº 12.684, de 26 de julho de 2007, a qual proíbe o uso, 
no Estado de São Paulo, de produtos, materiais ou artefatos que contenham quaisquer tipos de amianto ou 
asbesto ou outros minerais que, acidentalmente, tenham fibras de amianto na sua composição, em atendimento 
ao disposto na Lei Estadual nº 16.775, de 22 de junho de 2018.  
7.11 - Responsabilizar-se pela desmobilização das estruturas de apoio que houver instalado para executar os 
serviços, bem como pela recuperação ou reabilitação das áreas utilizadas que, por sua culpa, tenha gerado 
impacto ao meio ambiente;  
7.12 - Conferir destinação ambientalmente adequada dos resíduos da construção civil originários da execução do 
objeto do contrato, nos termos da Resolução CONAMA nº 307/2002, obedecendo, no que couber, aos seguintes 
procedimentos:  
7.12.1 - Resíduos Classe A (reutilizáveis ou recicláveis como agregados): deverão ser reutilizados ou reciclados 
na forma de agregados, ou encaminhados a aterros de resíduos classe A de preservação de material para usos 
futuros;  
7.12.2 - Resíduos Classe B (recicláveis para outras destinações): deverão ser reutilizados, reciclados ou 
encaminhados a áreas de armazenamento temporário, sendo dispostos de modo a permitir a sua utilização ou 
reciclagem futura;  
7.12.3 - Resíduos Classe C (para os quais não foram desenvolvidas tecnologias ou aplicações economicamente 
viáveis que permitam a sua reciclagem/recuperação): deverão ser armazenados, transportados e destinados em 
conformidade com as normas técnicas específicas;  
7.12.4 - Resíduos Classe D (perigosos, contaminados ou prejudiciais à saúde): deverão ser armazenados, 
transportados, reutilizados e destinados em conformidade com as normas técnicas específicas.  
7.13 - Comprovar que todos os resíduos removidos estão acompanhados de Controle de Transporte de Resíduos 
(CTR), em conformidade com as normas da Agência Brasileira de Normas Técnicas – ABNT, atendendo assim ao 
Programa Municipal de Gerenciamento de Resíduos da Construção Civil, ou ao Projeto de Gerenciamento de 
Resíduos da Construção Civil, conforme o caso; 
7.14 - Assumir, sem ônus para o CONTRATANTE, as multas que vierem a ser aplicadas pelo órgão ambiental 
federal, estadual ou municipal. 
7.15 - Utilização de produtos, de equipamentos e de serviços que, comprovadamente, favoreçam a redução do 
consumo de energia e de recursos naturais; 
7.16 - Avaliação de impacto de vizinhança, na forma da legislação urbanística; 
7.17 - Proteção do patrimônio histórico, cultural, arqueológico e imaterial, inclusive por meio da avaliação do 
impacto direto ou indireto causado pelas obras contratadas; 
7.18 - Acessibilidade para pessoas com deficiência ou com mobilidade reduzida. 
 
CLÁUSULA OITAVA - DO REAJUSTE. 
8.1 - Somente ocorrerá reajustamento do Contrato decorrido o prazo de 01 (um) ano contados da data do 
orçamento estimado, observada a Lei Federal nº 10.192, de 14 de fevereiro de 2001. Após este período, dentro do 
prazo de vigência do contrato e mediante solicitação da CONTRATADA, os preços contratados poderão sofrer 
reajuste pela variação do IPC-FIPE, com data-base vinculada à data do orçamento estimado, ou por índice oficial 
que vier a substituí-lo. 
8.1.1 - A decisão sobre o pedido de reajuste deve ser feita no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da 
solicitação, nos termos do item supra. 
8.2 - O reajuste será calculado em conformidade com a legislação vigente, e de acordo com a seguinte fórmula: 
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R=Po×[(IPC
IPCo)− 1] 

 
Onde:  
R = parcela de reajuste; 
Po = preço inicial do contrato no mês de referência dos preços ou preço do contrato no mês de aplicação do 
último reajuste; 
IPC/IPC = variação do IPC FIPE - Índice de Preço ao Consumidor, ocorrida entre o mês de referência de preços, 
ou o mês do último reajuste aplicado, e o mês de aplicação do reajuste. 
 
8.3 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno mínimo de um ano será contado a partir dos efeitos 
financeiros do último reajuste. 
8.4 - No caso de atraso ou não divulgação do índice de reajustamento, o CONTRATANTE pagará à 
CONTRATADA a importância calculada pela última variação conhecida, liquidando a diferença correspondente tão 
logo seja divulgado o índice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memória de cálculo referente 
ao reajustamento de preços do valor remanescente, sempre que este ocorrer. 
8.5 - Os reajustes serão formalizados por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogação 
contratual, caso em que deverão ser formalizadas por aditamento ao contrato. 
8.6 - Independentemente do requerimento de reajuste, a CONTRATANTE verificará, a cada anualidade, se houve 
deflação do índice adotado que justifique o recálculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a 
redução dos valores. 
 
CLÁUSULA NONA - DA EXTINÇÃO DO CONTRATO E DAS SANÇÕES. 
9.1 - Constituirão motivos para extinção do contrato, assegurados o contraditório e a ampla defesa, as situações 
previstas no artigo 137 da Lei 14.133/21. 
9.2 - A extinção do contrato, observando o disposto nos artigos 138 e 139 da Lei 14.133/21, poderá ser: 
I - Determinada por ato unilateral e escrito da Administração, exceto no caso de descumprimento decorrente de 
sua própria conduta; 
II - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliação, por mediação ou por comitê de resolução de disputas, 
desde que haja interesse da Administração; 
III - Determinada por decisão arbitral, em decorrência de cláusula compromissória ou compromisso arbitral, ou por 
decisão judicial. 
9.3 - A CONTRATANTE terá a opção de extinguir o contrato, sem ônus, quando não dispuser de créditos 
orçamentários para sua continuidade ou quando entender que o contrato não mais lhe oferece vantagem. 
9.4 - A CONTRATADA se sujeita às sanções previstas nos artigos 156 da Lei Federal 14.133/21, nos termos 
previstos no instrumento editalício. 
9.5 - A aplicação de uma das sanções não implica na exclusão de outras previstas na legislação vigente. 
9.6 - O pagamento de multas não exime a CONTRATADA da reparação de eventuais danos, perdas ou prejuízos 
que seu ato punível venha a acarretar à CONTRATANTE. 
9.7 - As multas deverão ser recolhidas no prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data do recebimento da 
comunicação enviada por esta Administração. 
9.7.1 - Os valores relacionados à multas poderão ser deduzidos, até seu valor total, de quaisquer pagamentos 
devidos à CONTRATADA, mesmo que referentes a outras avenças, ou deduzidas de eventual garantia de 
contrato. Poderão, alternativamente, ser inscritas em Dívida Ativa para cobrança executiva ou cobradas 
judicialmente. 
9.8 - As decisões relacionadas a multas, penalidades e advertências, bem como as notificações dessas decisões, 
serão publicadas em Diário Oficial do Município e encaminhadas via correios para as empresas sancionadas, 
garantindo o direito de ampla defesa, a contar da confirmação de recebimento da decisão. 
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CLÁUSULA DÉCIMA - DOS DIREITOS E DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES, E DAS TOLERÂNCIAS. 
10.1 - Os direitos e as responsabilidades das partes são os que decorrem das cláusulas desta avença e do regime 
de direito público a que a mesma está submetida, na forma da legislação de regência. 
10.2 - Se uma das partes, em benefício da outra, ainda que por omissão, permitir a inobservância, no todo ou em 
parte, de cláusulas e condições do presente contrato, seus anexos e termos aditivos, tal fato não poderá liberar, 
desonerar, alterar ou prejudicar essas cláusulas e condições, as quais permanecerão inalteradas, como se 
nenhuma tolerância houvesse ocorrido. 
10.3 - O licitante que, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, não celebrar ou não retirar o 
contrato; deixar de entregar ou apresentar documentação falsa exigida para o certame; ensejar o retardamento da 
execução de seu objeto; não mantiver a proposta; falhar ou fraudar na execução do objeto; comportar-se de modo 
inidôneo; cometer fraude fiscal; praticar ato lesivo previsto no art. 5º da Lei nº 12.846, de 1º de agosto de 2013; ou 
desatender aos prazos do item 6.1.6 deste instrumento convocatório - se micro empresa ou empresa de pequeno 
porte, garantido o direito prévio da citação e da ampla defesa, poderá sofrer as sanções previstas no artigo 156 da 
Lei 14.133/21, sem prejuízo das multas enumeradas abaixo e das demais cominações legais: 
10.3.1 - Multa de 10,5% (dez vírgula cinco por cento) sobre o valor total do contrato, pela recusa injustificada do 
adjudicatário em assinar, aceitar ou retirar o contrato, dentro do prazo estabelecido no item 10.1; e pela 
apresentação de declaração de cumprimento dos requisitos (Anexo II) sem que a referida documentação esteja 
integralmente contida no respectivo envelope; 
10.3.2 - Multa de 10,5% (dez vírgula cinco por cento) sobre a parcela não executada do ajuste decorrente deste 
certame; ou por material não aceito pela contratante e não substituído no prazo fixado por esta, prazo este que 
não excederá 15 (quinze) dias úteis, contados da intimação. 
10.3.3 - Multa de 0,5% (zero vírgula cinco por cento) ao dia, por dia de atraso da obrigação não cumprida, até o 
trigésimo dia, configurando-se, após esse prazo, a hipótese de rescisão unilateral da avença por parte dessa 
Administração pela inexecução, parcial ou total, de seu objeto. 
10.3.4 - O pagamento dessas multas não exime a adjudicatária da reparação de eventuais danos, perdas ou 
prejuízos que seu ato punível venha a acarretar à contratante. 
10.3.5 - As multas, calculadas como acima, deverão ser recolhidas no prazo de 10(dez) dias corridos, a contar da 
data do recebimento da comunicação enviada por esta Administração. 
10.3.6 - Se a multa aplicada e as indenizações cabíveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente 
devido pela Administração ao contratado, além da perda desse valor, a diferença será descontada da garantia 
prestada ou será cobrada judicialmente. 
10.4 - As decisões relacionadas a multas, penalidades e advertências, bem como as notificações dessas decisões, 
serão publicadas em diário oficial do município e encaminhadas via correios para as empresas sancionadas, 
garantindo o direito de ampla defesa, a contar da confirmação de recebimento da decisão. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DA GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO. 
11.1 - O acompanhamento e a fiscalização da execução do contrato consistirão na verificação da conformidade da 
prestação dos serviços, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito 
cumprimento do ajuste, que serão exercidos por representantes da CONTRATANTE, especialmente designados, 
na forma do art. 117 da Lei 14.133/21. 
11.1.1 - A CONTRATADA ficará obrigada a permitir e facilitar, a qualquer tempo, a fiscalização dos mesmos, 
facultando-lhes o livre acesso aos seus depósitos e instalações, bem como a todos os registros e documentos 
pertinentes com o objeto ora contratado, sem que essa fiscalização importe, a qualquer título, em responsabilidade 
por parte da CONTRATANTE. 
11.2 - A fiscalização poderá sustar qualquer trabalho que esteja em desacordo com o disposto neste contrato. 
11.3 - Fica acordado que a fiscalização não terá qualquer poder para eximir a CONTRATADA de qualquer 
obrigação prevista neste contrato. 
11.4 - Cabe a fiscalização notificar a CONTRATADA, por escrito, a ocorrência de eventuais imperfeições no curso 
de execução da obra, fixando prazo para a sua correção. 
11.5 - A fiscalização se manifestará formalmente em todos os atos relativos à execução deste Contrato, em 
especial quanto à aplicação de sanções e possíveis alterações. 
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11.6 - Na fiscalização do cumprimento das obrigações trabalhistas e sociais exigir-se-á, dentre outras, as 
seguintes comprovações (os documentos poderão ser originais ou cópias autenticadas por cartório competente ou 
por servidor da Administração), no caso de empresas regidas pela Consolidação das Leis do Trabalho (CLT):  
11.6.1 - No primeiro mês da prestação dos serviços, a CONTRATADA deverá apresentar a seguinte 
documentação:  
a) Relação dos empregados, contendo nome completo, cargo ou função, horário do posto de trabalho, números da 
carteira de identidade (RG) e da inscrição no Cadastro de Pessoas Físicas (CPF), com indicação dos 
responsáveis técnicos pela execução dos serviços, quando for o caso;  
b) Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsáveis técnicos pela 
execução dos serviços, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA;  
c) Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarão os serviços; e 

 d) Declaração de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitação dos encargos trabalhistas e 
sociais decorrentes do contrato. 

 11.6.1.1 - Os documentos acima mencionados deverão ser apresentados para cada novo empregado que se 
vincule à prestação do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do 
contrato de prestação de serviços deve ser devidamente comunicado, com toda a documentação pertinente ao 
empregado dispensado, à semelhança do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo. 
11.6.2 - Entrega ao término de cada parcela mensal executada, ao setor responsável pela fiscalização do contrato, 
dos seguintes documentos:  
a) Certidão Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributários Federais e à Dívida Ativa da União (CND);   
b) Certidões que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal do domicílio ou sede do 
contratado;   
c) Certidão de Regularidade do FGTS (CRF); e   
d) Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).   
11.6.3 - Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:   
a) Extrato da conta do INSS e do FGTS,em relação aos empregados diretamente envolvidos na execução do 
contrato, a critério da CONTRATANTE;  
b) Comprovante do Registro de ponto; 
c) Recibo de pagamento de salários, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro 
salário, ou, ainda, quando necessário, cópia de recibos de depósitos bancários; 
d) Recibo de concessão e pagamento de férias e do respectivo adicional; 
e) Comprovantes de entrega de benefícios suplementares (vale-transporte, vale-alimentação, entre outros), a que 
estiver obrigada por força de lei ou de Convenção ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer mês da 
prestação dos serviços e de qualquer empregado;  
f) Comprovante de cumprimento da reserva de cargos a que se refere o item 6.26, com a indicação dos 
empregados que preencherem as referidas vagas; e 
g) Comprovantes de realização de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou 
pelo contrato.   
11.6.3.1 - A documentação acima, quando solicitada, deverá ser apresentada à equipe de fiscalização em até 10 
(dez) dias corridos, podendo ser prorrogado, desde que o pedido de prorrogação seja formalmente apresentado 
antes do vencimento do prazo, devidamente justificado pela CONTRATADA, para ser submetido à apreciação da 
equipe de fiscalização.  
11.6.4 - Entrega de cópia da documentação abaixo relacionada, quando da extinção ou rescisão do contrato, após 
o último mês de prestação dos serviços, no prazo definido no contrato:   
a) Termos de rescisão dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de serviço, devidamente 
homologados, quando exigível pelo sindicato da categoria;  
b) Guias de recolhimento da contribuição previdenciária e do FGTS, referentes às rescisões contratuais;   
c) Extratos dos depósitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;e 
d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.   
11.7 - A CONTRATANTE deverá analisar a documentação solicitada no item 11.6.4 acima no prazo de 30 (trinta) 
dias após o recebimento dos documentos, prorrogáveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente. 
11.8 - No caso de cooperativas a documentação a ser apresentada à fiscalização será: 
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a) Recolhimento da contribuição previdenciária do INSS em relação à parcela de responsabilidade do 
cooperado; 

b) Recolhimento da contribuição previdenciária em relação à parcela de responsabilidade da 
Cooperativa; 

c) Comprovante de distribuição de sobras e produção; 
d) Comprovante da aplicação do Fundo Assistência Técnica Educacional e Social (Fates); 
e) Comprovante da aplicação em Fundo de reserva; 
f) Comprovação de criação do fundo para pagamento do 13º salário e férias; e 

 g) Eventuais obrigações decorrentes da legislação que rege as sociedades cooperativas. 
11.9 - Em caso de indício de irregularidade no recolhimento das contribuições previdenciárias e contribuição 
para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato emitirão ofício, respectivamente, à Receita Federal do Brasil 
(RFB) e ao Ministério do Trabalho.  
11.10 - O descumprimento das obrigações trabalhistas ou a não manutenção das condições de habilitação pela 
CONTRATADA poderá dar ensejo à rescisão contratual, sem prejuízo das demais sanções.  
11.11 - A CONTRATANTE poderá conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigações 
trabalhistas ou suas condições de habilitação, sob pena de rescisão contratual, quando não identificar má-fé ou 
a incapacidade de correção. 

 11.12 - Das obrigações do gestor e do fiscal:  
11.12.1- acompanhar as contratações desde a formalização contratual até o término de sua vigência, em se 
tratando de prestação de serviços ou do acompanhamento das entregas parceladas de materiais; 
11.12.2 - ter conhecimento da íntegra do contrato firmado, bem como de seu cronograma físico-financeiro, 
controlando a utilização dos recursos orçamentários destinados ao amparo das despesas dele decorrentes; 
11.12.3 - fazer constar do processo administrativo correspondente as informações e os documentos necessários 
à formalização do contrato, inclusive quando o seu instrumento for substituído; 
11.12.4 - controlar os prazos de vencimentos dos contratos, tomando as providências necessárias para sua 
prorrogação ou informando a autoridade competente, em tempo hábil, sobre a necessidade de abertura de novo 
certame licitatório. Considerando o fim do estoque ou diante da impossibilidade de prorrogação da vigência 
contratual;  
11.12.5- avaliar, com o auxílio do fiscal, as necessidades e possibilidades de prorrogações contratuais, bem 
como de aditivos contratuais quantitativos e qualitativos;  
11.12.6 - examinar, exigir, guardar e atualizar a documentação habilitatória do contratado, subsidiando a 
comprovação das regularidades jurídica e fiscal necessárias para o pagamento ao contratado;  
11.12.7 - controlar as garantias contratuais prestadas pelo contratado, quando for o caso;  
11.12.8 - justificar e instruir os processos subsidiando a redação de termos contratuais e possíveis alterações, 
bem como de aditivos e apostilamentos;  
11.12.9 - realizar, formalmente, as notificações ao contratado, seja para exigir o fiel cumprimento do contrato ou 
para comunicá-lo sobre a aplicação de sanções ou eventuais modificações contratuais. Diante do 
descumprimento parcial ou total das disposições contratuais, o Gestor deve instruir os processos com relatório 
conclusivo sobre as irregularidades constatadas, a fim de iniciar os trâmites para aplicação das penalidades 
aplicáveis, previstas no edital da licitação e no contrato;  
11.12.10 - garantir e controlar a designação de representantes da administração para desempenharem a função 
de fiscais dos contratos, devendo ainda encaminhar ao fiscal todos os documentos relativos ao contrato a ser 
fiscalizado;   
11.12.11 - atuar em sintonia com o fiscal do contrato e com os demais setores da administração municipal, 
principalmente aqueles voltados ao assessoramento jurídico e ao controle interno;  
11.12.12 - expedir a ordem de início ou serviço, no caso de prestação de serviços ou conforme o caso; 
11.12.13 - dar início aos procedimentos para a prorrogação dos contratos observando a antecedência 
necessária, levando em conta as informações prestadas pela unidade demandante do serviço e pelo fiscal do 
contrato, os preços de mercado e demais elementos que auxiliem na identificação da proposta mais vantajosa 
para a Administração; 
11.12.14 - exercer qualquer outra incumbência que lhe seja atribuída por força de previsão normativa. 
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11.12.15 - acompanhar o trabalho dos fiscais de contrato a ele subordinado; 
11.12.16 - informar a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes a situação que 
demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência.  
11.12.16.1 - O gestor poderá solicitar manifestação técnica dos órgãos de assessoramento jurídico, do controle 
interno ou de outros setores do órgão ou da entidade, a fim de subsidiar sua decisão. 
11.12.18 - Durante o período de férias ou afastamento prolongado do gestor, será nomeado um substituto, que 
ficará encarregado de gerir o contrato e tomar as decisões necessárias para sua correta execução.  
11.13 - A função do fiscal de contrato será atuar como auxiliar do Gestor no acompanhamento do adequado 
cumprimento de obrigações contratuais, sendo que, em linhas gerais, os procedimentos de fiscalização 
compreendem:  
11.13.1 - acompanhar e registrar as ocorrências relativas à execução contratual, informando ao gestor do 
contrato as que ocorrerem em desacordo com o previsto no contrato e no edital da licitação.  
11.13.2 - verificar se o prazo de entrega, as quantidades e a qualidade dos serviços, das obras ou dos materiais 
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento contratual, atestar a respectiva nota fiscal ou fatura, 
juntando a ela toda documentação necessária para o pagamento, nos moldes da Secretaria de Finanças, e 
encaminhá-la ao gestor contratual designado; 
11.13.3 - manifestar-se formalmente, quando consultado, sobre a prorrogação, necessidade de termos aditivos, 
rescisão ou qualquer outra decisão que deva ser tomada com relação ao contrato que fiscaliza; 
11.13.4 - propor medidas que visem à melhoria contínua da execução do contrato; 
11.13.5 - sugerir medidas de correção de possíveis falhas, desvios, fraudes e vícios na execução contratual, 
propiciando que essas impropriedades não se repitam em contratações futuras;  
11.13.6 - exercer qualquer outra incumbência que lhe seja atribuída por força de previsão normativa. 
11.13.7 - O fiscal de contrato deve ser formalmente nomeado e fica subordinado ao gestor contratual, devendo 
registrar formalmente e reportar ao gestor quaisquer irregularidades apuradas.  
11.13.8 - Compete ainda ao fiscal do contrato o recebimento provisório do objeto contratado, nos termos do art. 
140 da Lei Federal nº 14.133, de 2021, observando o seguinte: 
11.13.9 - o recebimento provisório será feito mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das 
exigências de caráter técnico. 
11.13.10 - O fiscal de contrato e o seu substituto serão indicados formalmente pela chefia da unidade 
demandante do objeto do contrato e designados por meio de despacho do Secretário ao qual se vincule o setor 
requisitante, devendo ser escolhido com a obediência aos requisitos do artigo 7º da Lei Federal nº 14.133, de 
2021, e: 
11.13.11 - possuir conhecimentos específicos do objeto a ser fiscalizado, se possível; 
11.13.12 - não estar respondendo a processo administrativo disciplinar; 
11.13.13 - não possuir em seus registros funcionais punições em decorrência da prática de atos lesivos ao 
patrimônio público, em qualquer esfera de governo. 
11.13.14 - Previamente à designação, verificar-se-á o comprometimento concomitante do agente com outros 
serviços, além do quantitativo de contratos sob sua responsabilidade, com vistas a uma adequada fiscalização 
contratual, bem como segregação entre as funções, vedado a designação do mesmo agente público para 
atuação simultânea naquelas mais suscetíveis a riscos durante o processo de contratação. 
11.13.15 - O Fiscal poderá solicitar manifestação técnica dos órgãos de assessoramento jurídico, do controle 
interno ou de outros setores do órgão ou da entidade, a fim de subsidiar sua atuação. 
11.13.16 - A fiscalização do contrato poderá ser compartilhada, devendo ser definida, no ato que designar os 
respectivos fiscais, a parcela do objeto contratual que será atribuída a cada um. 
 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DA GARANTIA. 
12.1 - A garantia das obrigações assumidas, da ordem de 5% (cinco por cento) do valor deste instrumento 
contratual, conforme previsão contida no instrumento convocatório, foi prestada no valor de R$ 63.000,00 
(sessenta e três mil reais), que ora se apresenta e passa a integrar este processo. 
12.2 - Se o valor da garantia foi utilizado para pagamento de quaisquer obrigações, incluindo indenização a 
terceiros, a CONTRATADA, notificada por meio de correspondência simples, obrigar-se-á a repor ou completar 
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seu valor, no prazo máximo e improrrogável de 02 (dois) dias úteis, contados do recebimento da referida 
notificação. 
12.2.1 - A não apresentação da cobertura da garantia importara na rescisão contratual. 
12.3 - A CONTRATANTE cabe descontar da garantia toda a importância que a qualquer título lhe for devida pela 
CONTRATADA. 
12.4 - Modificações no contrato, que implique em complementação da garantia inicialmente oferecida, somente 
serão formalizadas após efetivação da nova garantia. 
12.4.1 - Em se tratando de garantia na modalidade de seguro-garantia, será permitida a substituição da apólice 
na data de eventual renovação do contrato, desde que mantidas as mesmas condições e coberturas da apólice 
vigente e desde que nenhum período fique descoberto. 
12.4.1.1 - O seguro-garantia continuará em vigor mesmo se a CONTRATADA não tiver pago o prêmio nas datas 
convencionadas. 
12.5 - A garantia prestada pela CONTRATADA será liberada ou restituída após a fiel execução do contrato ou 
após a sua extinção por culpa exclusiva da Administração e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DA SUBCONTRATAÇÃO. 
13.1 - A CONTRATADA não poderá subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto deste 
ajuste. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DAS ALTERAÇÕES. 
14.1 - Eventuais alterações contratuais reger-se-ão pela disciplina do Capítulo VII da Lei Federal 14.133/21, bem 
como por eventuais normas regulamentadoras. 
14.2 - O procedimento de recomposição do equilíbrio econômico-financeiro disposto na alínea “d” do inciso II do 
artigo 24 da Lei 14.133/21 poderá ser iniciado por requerimento da CONTRATADA ou por determinação do 
CONTRATANTE.  
14.2.1 - Quando o pedido for iniciado por requerimento da CONTRATADA, o pedido deverá ser devidamente 
fundamentado, e estar acompanhado de todos os documentos necessários à demonstração do cabimento do 
pleito. 
14.2.2 - O pedido de recomposição do equilíbrio econômico-financeiro deverá ser formulado durante a vigência 
do contrato e antes de eventual prorrogação nos termos do art. 107 da Lei 14.133/21. 
14.2.3 - Recebida a notificação sobre o evento de desequilíbrio, a CONTRATANTE terá 30 (trinta) dias, 
prorrogáveis mediante justificativa apresentada por escrito neste prazo, para apresentar resposta ao pedido de 
recomposição do equilíbrio econômico-financeiro do CONTRATO. 
14.3 - A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condições contratadas, os acréscimos ou 
supressões que se fizerem necessários no objeto, a critério exclusivo do CONTRATANTE, até o limite de 25% 
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.  
14.4 - Eventual alteração será obrigatoriamente formalizada pela celebração de prévio termo aditivo ao presente 
instrumento, respeitadas as disposições da Lei Federal nº 14.133/21. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DA NOMEAÇÃO. 
15.1 - O modelo de gestão contratual será exercido por gestor e fiscal indicado, conforme disposto pelos 
parágrafos do artigo 117 da Lei Federal nº. 14.133/2021 e pelo Decreto nº. 15.523, de 10 de março de 2023. 
15.1.1 - Fica designado Bruno Abreu Santos - CPF: 375.406.698-61 - Cargo: Diretor de Planejamento 
Organizacional - tel: (12) 99191-6174 - email: brunoabreu13@outlook.com, responsável como gestor, para 
exercer as funções previstas nos incisos e parágrafos do artigo 2º, do Decreto nº. 15.523/23. 
15.1.2 - Fica designado Emerson de Oliveira Silva - CPF: 276.584.888-28 - Cargo: Engenheiro Civil - tel: (12) 
3621-4544 - email: obrasmanutencao@educacaotaubate.sp.gov.br, responsável como fiscal, para exercer as 
funções previstas nos incisos e parágrafos únicos dos artigos 4º e 5º, do Decreto nº. 15.523/23. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DA LEGISLAÇÃO. 
16.1 - Aplicam-se à execução deste contrato, especialmente aos casos omissos, normas emanadas da Lei 
Federal 14.133/2021 e seus atos regulamentadores; da Lei Complementar Federal 123/06 em suas redações 
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atuais; do Decreto Municipal 15.081/21, dos Decretos Municipais 15.447/22 e 15.523/23 e demais normas 
pertinentes; supletivamente aos princípios da teoria geral dos contratos e as disposições de direito privado. 
 

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - DO FORO. 
17.1 - As partes elegem o foro da CONTRATANTE, com renúncia expressa a qualquer outro, por mais 
privilegiado que seja, para toda e qualquer ação oriunda do presente contrato e que não possa ser resolvida de 
comum acordo entre as mesmas. 
 
E, por assim estarem justas e contratadas as partes, mutuamente obrigadas, assinam o presente instrumento em 
02 (duas) vias de igual teor e forma, para todos os fins de direito, na presença das testemunhas abaixo. 

 
 
 

VERA LÚCIA SCORTECCI HILST 

CONTRATANTE 

 
 
 

GUSTAVO PROVASI GARCIA DE ARAÚJO 

CONTRATADA 
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CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº. 0012/2023 
ANEXO X.1 

DOCUMENTOS QUE DEVEM ACOMPANHAR NOTA FISCAL 
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TERMO DE CIÊNCIA E NOTIFICAÇÃO 

 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATÉ 

CONTRATADA: A7 CONSTRUTORA & INCORPORADORA LTDA EPP 

CONTRATO N° (DE ORIGEM): 4.165/2023 (CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº. 0012/2023) 

OBJETO: EXECUÇÃO DE SERVIÇOS DE RECUPERAÇÃO E REVITALIZAÇÃO DE UNIDADE ESCOLAR EMEI PROFESSOR PAULO CICCHI NA CHÁCARA 

SILVESTRE I EM TAUBATÉ/SP. 

 

Pelo presente Termo, nós, abaixo identificados: 

Estamos CIENTES de que: 

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execução contratual, estarão sujeitos a análise e julgamento pelo 
Tribunal de Contas do Estado de São Paulo, cujo trâmite processual ocorrerá pelo sistema eletrônico; 

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cópias das manifestações de interesse, Despachos e Decisões, mediante regular 
cadastramento no Sistema de Processo Eletrônico, em consonância com o estabelecido na Resolução nº 01/2011 do TCESP; 

c) além de disponíveis no processo eletrônico, todos os Despachos e Decisões que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serão 
publicados no Diário Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo, em conformidade com o 
artigo 90 da Lei Complementar nº 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de então, a contagem dos prazos processuais, conforme regras 
do Código de Processo Civil; 

d) as informações pessoais dos responsáveis pela contratante estão cadastradas no módulo eletrônico do “Cadastro Corporativo TCESP - CadTCESP”, 
nos termos previstos no Artigo 2º das Instruções nº. 01/2020, conforme “Declaração(ões) de Atualização Cadastral” anexo(s). 

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados. 

Damo-nos por NOTIFICADOS para: 

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicação; 
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber. 

 

TAUBATÉ, 28 de junho de 2023. 

AUTORIDADE MÁXIMA DO ÓRGÃO / ENTIDADE: 
Nome: José Antonio Saud Júnior                
Cargo: Prefeito Municipal  
CPF: 014.076.678-23                          
     
 
RESPONSÁVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE: 
 
PELA HOMOLOGAÇÃO DO CERTAME OU RATIFICAÇÃO DA DISPENSA / INEXIG. LICITAÇÃO;  
PELA ORDENAÇÃO DE DESPESAS DA CONTRATANTE: 
Nome: Vera Lúcia Scortecci Hilst 
Cargo: Secretária de Educação 
CPF: 158.290.768-45 
Assinatura:________________________________    
 
 
PELA GESTÃO DO CONTRATO:      
Nome: Bruno Abreu Santos       
Cargo: Diretor de Planejamento Organizacional     
CPF: 375.406.698-61       
Assinatura:________________________________  
 
 
PELA FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO:    
Nome: Eng.º Emerson de Oliveira Silva  
Cargo: Engenheiro Civil 
CPF: 276.584.888-28 
Assinatura:________________________________  
 
 
PELA CONTRATADA: 
Nome: Gustavo Provasi Garcia de Araujo                                              
Cargo: Sócio-Administrador 
CPF: 274.627.128-14                                       
Assinatura:________________________________  
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DECLARAÇÃO DE DOCUMENTOS A DISPOSIÇÃO DO TRIBUNAL 

 
 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATÉ 

CNPJ Nº: 45.176.005/0001-08 

CONTRATADA: A7 CONSTRUTORA & INCORPORADORA LTDA EPP 

CNPJ Nº: 12.920.923/0001-40 

CONTRATO Nº (DE ORIGEM): 4.165/2023 - (CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº. 0012/2023) 
DATA DA ASSINATURA: 28/06/2023 

VIGÊNCIA: 120 (CENTO E VINTE) DIAS ININTERRUPTOS 

OBJETO: EXECUÇÃO DE SERVIÇOS DE RECUPERAÇÃO E REVITALIZAÇÃO DE UNIDADE ESCOLAR EMEI 
PROFESSOR PAULO CICCHI NA CHÁCARA SILVESTRE I EM TAUBATÉ/SP. 
VALOR: R$ 1.264.000,00 

  
Declaro, na qualidade de responsável pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que os demais 
documentos originais, atinentes à correspondente licitação, encontram-se no respectivo processo administrativo 
arquivado na origem à disposição do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo, e serão remetidos quando 
requisitados:  
 

 
Taubaté, 28 de junho de 2023. 

 
 
 
 

VERA LÚCIA SCORTECCI HILST 
SECRETÁRIA DE EDUCAÇÃO 
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Estado de São Paulo 

A7 CONSTRUTORA & INCORPORADORA LTDA EPP 
 

REF.: Proc. Nº. 4.165/2023 (CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº. 0012/2023) 
 
OBJETO: EXECUÇÃO DE SERVIÇOS DE RECUPERAÇÃO E REVITALIZAÇÃO DE UNIDADE ESCOLAR EMEI 
PROFESSOR PAULO CICCHI NA CHÁCARA SILVESTRE I EM TAUBATÉ/SP. 
 
VIGÊNCIA: 120 (CENTO E VINTE) DIAS ININTERRUPTOS 
 
VALOR: R$ 1.264.000,00 
 
 
Solicitamos providenciar, a título de garantia, o valor de R$ 63.200,00 (sessenta e três mil e 
duzentos reais) que corresponde a 5% do valor do contrato prestada por uma das modalidades 
previstas no artigo 96 da Lei Federal n°. 14.133/21 e suas alterações, para assinatura do contrato, 
conforme cláusula décima segunda do contrato a ser assinado. 
 
 
 
Desde já agradeço, 
 
 
 
Ana Carolina Moreira Gomes  
Setor de Contratos Prefeitura de Taubaté 
Fone: (12) 3625-5011 
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Prefeitura Municipal de Taubaté

VENCEDORES DA LICITAÇÃO
CONCORRÊNCIA - 12/2023

O presente Termo de Referência tem como objeto a contratação de empresa especializada para a
execução de serviços de recuperação e revitalização de unidade escolar na EMEI Professor Paulo Cicchi
– Chácara Silvestre I.

Finalidade Objeto:

31070 A7 CONSTRUTORA  INCORPORADORA LTDA - EPP

12.920.923/0001-40

Fornecedor:

CNPJ/CPF:

Endereço:
Bairro:
Cidade:

Incr. Estadual:

Nº :
Fone:

Email:

AVENIDA ITALIA

JARDIM DAS NACOES (12) 3424-0990

contato@a7construtora.com.br

TAUBATE SP

Lote 1

Qtde. Vlr. Unit. Vlr. TotalSeq. Marca/ModeloDescriçãoCód. U.M.

1 1.264.000,0000DESPESAS COM OBRAS DE ENGENHARIA 1.264.000,001 UN0.0.1218

ESPECIFICAÇÃO

Total 1.264.000,00

Total Geral : 1.264.000,00

1/PCR0006  1Versão 29/05/2023 - 15:2028/06/2023 09.26.03
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VERIFICAÇÃO DAS
ASSINATURAS

Código para verificação: 323A-91E7-F32D-A1CB

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

ANA CAROLINA MOREIRA GOMES (CPF 223.XXX.XXX-89) em 28/06/2023 09:39:50 (GMT-03:00)
Papel: Assinante

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

GUSTAVO PROVASI GARCIA DE ARAUJO (CPF 274.XXX.XXX-14) em 28/06/2023 11:00:18

(GMT-03:00)
Papel: Assinante

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

BRUNO ABREU SANTOS (CPF 375.XXX.XXX-61) em 28/06/2023 11:14:49 (GMT-03:00)
Papel: Assinante

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

EMERSON DE OLIVEIRA (CPF 276.XXX.XXX-28) em 28/06/2023 14:37:59 (GMT-03:00)
Papel: Assinante

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

VERA LUCIA SCORTECCI HILST (CPF 158.XXX.XXX-45) em 28/06/2023 15:25:19 (GMT-03:00)
Papel: Assinante

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação por meio do link:

https://taubate.1doc.com.br/verificacao/323A-91E7-F32D-A1CB

https://taubate.1doc.com.br/verificacao/323A-91E7-F32D-A1CB

