JUSTIFICATIVA

A Secretaria de Administragdo/Departamento de Compras

Trata-se do Edital de Chamamento Pubico, visando a sele¢do de Organizagdes
da Sociedade Civil — OSC’s qualificadas em conformidade com o disposto na Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes posteriores, interessadas em
celebrar TERMO DE COLABORACAO, que tenha por objeto a concessdo de apoio
financeiro da administracdo publica municipal, visando a selecdo de projetos que
contemplem a promocao de acdes culturais de cunho carnavalesco com foco na
composi¢ao da programacao do “Folia na Comunidade — Carnaval Descentralizado,
Taubaté 2023”.

Na Cultura, o Carnaval ¢ muito mais do que um simples festejo, ou um feriado.
Ele constitui uma das pegas que compoe a identidade brasileira, sendo esta entendida
como tudo aquilo que nos diferencia dos estrangeiros. E através da ideia de diferenca
em relacdo ao outro que a ideia de unidade da nacdo se constrdi. Assim, o carnaval
compde um elemento de diferenciacdo com relagdo ao outro, servindo como uma marca
do ‘ser brasileiro’.

Justifica-se a abertura do presente chamamento, por se tratar de fomento uma a
cultura carnavalesca. Fara parte da programacao oficial do Carnaval de Taubaté 2023 o
“Folia na Comunidade — Carnaval Descentralizado, Taubaté 20237, o qual sera
composto pela grade de agdes culturais de cunho carnavalesco contidas nos projetos que
serdo selecionados pelo chamamento aqui proposto. Deste modo, o municipio contara
com uma programagao diversificada, pensada e executada pelas proprias comunidades e
para as proprias comunidades por meio de acdes que poderdo ser propostas dentro das
seguintes categorias/temas:

a) Evento/Espetaculo Carnavalesco promogdo de recepg¢do do publico em um
local para a apreciacdo e/ou a participacdo em praticas artisticas
carnavalescas nas tematicas de musica, danga, costura, artesanato, teatro,
ou outras.

b) Apresentacdo/Desfile Carnavalesco: promog¢do de apresentagdo ou desfile
tematico carnavalesco que leva atividades das areas de musica, danga,
costura, artesanato, teatro ou outras, para o publico nas ruas.

Desta forma, o Carnaval configura-se como evento integrante do Calendario
Oficial de Eventos do Municipio, pois € o evento cultural de maior tradi¢ao e expressao
no Pais, promovendo a integracdo entre as comunidades, proporcionando a populagdo
momentos de lazer e bem-estar. O que nos leva a conclusdo de que o Municipio deve
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investir em cultura e valorizar a sua importancia para a sociedade como um todo,
apoiando a realizacdo de agdes culturais, de cunho carnavalesco.

Imbuidos do espirito de mais ampla intencao de fomento a cultura local, direito
esse de cunho constitucional, ¢ que esta Secretaria de Cultura e Economia Criativa
solicita a abertura do Chamamento Publico em apreco.

Certos de vossa atencdo, antecipamos nossos agradecimentos.

Elaine Rodrigues Bueno

Diretora de Cultura
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1.

2.

3.

TERMO DE REFERENCIA

Consideragoes Iniciais
A Prefeitura do Municipal de Taubaté, através da Secretaria de Cultura e

Economia Criativa, apresenta Termo de Referéncia, que tem por objetivo
descrever e especificar de forma clara as exigéncias apontadas pela Lei Federal
n2 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteracbes posteriores, visando a sele¢do
de projetos relativos a promocdo de acGes e atividades culturais de cunho
carnavalesco, com a concessdo de apoio financeiro da administracdo publica
municipal.

Poderao participar do presente certame as organiza¢des da sociedade civil que
atendam os requisitos previstos nos artigos 29, 33 e 34 da Lei Federal n?
13.019/14, alterada pela Lei Federal n® 13.204/15, sendo expressamente
vedada a participacdo dos interessados que estejam enquadradas nas sanc¢oes
previstas no artigo 39, da referida lei.

Do Objeto
Realizagdo de parceria, por meio de Termo de Colaboragao, com as

Organizacbes da Sociedade Civil (OSC) sediadas e constituidas enquanto
entidades carnavalescas, do municipio de Taubaté, para o desenvolvimento de
projetos que contemplem a promog¢do de agdes culturais de cunho
carnavalesco com foco na composicdo da programacdo do “Folia na
Comunidade — Carnaval Descentralizado, Taubaté 2023”.

Meta de Financiamento
Mediante andlise da Comissdo de Selegdo, conforme Portaria n2 06/2023,

instituida para este certame, poderao ser contemplados até 05 (cinco) projetos
de atividades e ac¢des culturais de cunho carnavalesco.

Cada Organizacdo da Sociedade Civil — OSCs podera ter apenas 01 (um) projeto
contemplado.

E indispensavel que cada proposta apresentada inclua o planejamento para a
execucao de, no minimo, 02 (duas) ac¢des culturais de cunho carnavalesco.

Dos Projetos
Os projetos submetidos a andlise da presente comissdo de selecdo deverao

indicar agdes culturais de cunho carnavalesco, a serem executadas pelas
OrganizacBes da Sociedade Civil (OSCs), enquanto entidades carnavalescas,
para a promoc¢do da cultura carnavalesca na comunidade local com foco na
composicdo da programacdo do “Folia na Comunidade - Carnaval
Descentralizado, Taubaté 2023”.

Entende-se por entidades carnavalescas do municipio os Blocos Carnavalescos
e as Escolas de Samba com participacdo efetiva na programacao oficial do
Carnaval de Taubaté — tomando como referéncia sua Ultima realizagao
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presencial, no ano de 2020, e a realizagdo de projetos de promocdo de

atividades culturais e a¢des de cunho carnavalesco no municipio durante o ano

de 2022.

Entende-se por “Folia na Comunidade — Carnaval Descentralizado, Taubaté

2023”, a programacao de acdles culturais de cunho carnavalesco que serd

constituida pelo conteldo dos projetos selecionados, de modo a compor a

programacdo oficial do Carnaval de Taubaté 2023 de forma descentralizada,

contemplando as comunidades locais.

Entende-se por projetos o conjunto descritivo de ac¢des culturais de cunho

carnavalesco, mensurado em valores e em impacto cultural e social, e

apresentado em proposta de Plano de Trabalho, conforme diretrizes deste

termo.

Entende-se por agbes culturais de cunho carnavalesco aquelas que rednem

num mesmo proposito, o resultado de uma ou mais praticas continuas de

atividades culturais carnavalescas (nas dreas de musica, danca, costura, teatro,

artesanato e demais artes que tenham como propdsito a pratica e a

manutenc¢do da cultura popular carnavalesca), promovendo a demonstra¢do

dos resultados obtidos durante estas praticas e legitimando sua existéncia e

importancia perante a comunidade envolvida, por meio de eventos,

apresentagOes, espetaculos, entre outros.

Entende-se por comunidade local o espaco em que serdo desenvolvidas as

acoes culturais, pelas OSC’s sediadas em Taubaté.

Os projetos submetidos a presente selecdao deverdao promover (02) duas agdes

culturais, a serem escolhidas, conforme as categorias/temas seguintes:

a) Evento/Espetaculo Carnavalesco: promogdo de recepgdo do publico em um
local para a apreciagdo e/ou a participacdo em praticas artisticas
carnavalescas nas tematicas de musica, danga, costura, artesanato, teatro,
ou outras.

b) Apresentacdo/Desfile Carnavalesco: promocgdo de apresentacdo ou desfile
temdtico carnavalesco que leva atividades das areas de musica, danga,
costura, artesanato, teatro ou outras, para o publico nas ruas.

4. Objetivos dos Projetos

Os projetos deverao promover agdes estratégicas, de cunho carnavalesco,
com a participacdo do publico alvo, em cada uma delas, para a promogao da
cultura carnavalesca, gerando impacto social na comunidade local, de forma a
demonstrar sua relevancia social.

Deverdo ser apresentados de acordo com as categorias/temas definidos
no presente termo de referéncia, atingindo a diversidade de praticas existentes,
procurando incentivar os grupos a experimentacdo de areas a serem
vivenciadas na cultura carnavalesca.

A organizacdo e execucdo deverao ocorrer conforme o plano de trabalho
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7.

apresentado, com conteudos da cultura carnavalesca, de modo a ampliar as
trocas culturais e vivéncias na comunidade local, assim como inclusdo da
comunidade na cultura carnavalesca, demonstrando a relevancia cultural e
social do trabalho proposto.

Para fins de atendimento a este edital de chamamento publico, todos os
projetos apresentados deverdo ser planejados para realizagdao presencial, em
encontros de livre acesso ao publico, na comunidade local.

Todos os projetos, quando da sua realizacdo, deverdao cumprir com as
medidas restritivas e sanitarias vigentes no periodo de sua execucao.

Da Vigéncia
As parcerias firmadas terdo a vigéncia no ano de 2023, com prazo de 06
(seis) meses para execucao.

Da execug¢do do projeto e das atividades da OSC

Caso haja contratacdo e pagamento de equipe de trabalho com recursos do
termo de colaboracdo, a OSC deverd anexar a Proposta de Plano de Trabalho, a
norma trabalhista que determina a data-base, o piso salarial, se houver, e os
indices de reajustes das categorias envolvidas.

A remuneracao da equipe de trabalho com recursos do termo deverd observar
0s seguintes requisitos:

Estar de acordo com as atividades previstas na Proposta de Plano de Trabalho;

Estar correspondente a qualificacdo técnica adequada a execugdo da funcdo a
ser desempenhada;

Estar proporcional ao tempo efetivamente dedicado a parceria;
Estar compativel com o valor de mercado; e
Atender ao disposto nos acordos, convencdes e dissidios coletivos de trabalho.

A Organizagdo da Sociedade Civil — OSC é a unica responsavel pelas
contratacdes e dispensas, pelo pagamento de salarios, encargos sociais,
previdencidrios, securitarios, taxas, impostos e quaisquer outros que incidam
ou venham a incidir sobre seu quadro de pessoal necessario a execugao de suas
atividades, e em nenhuma hipdtese transfere a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL a responsabilidade por seu pagamento.

Despesas Vedadas

N3o serdo aceitas propostas referentes a aquisicdo de bens materiais permanentes.

N3o serdo aceitas despesas remanescentes, ndo previstas no Plano de Trabalho

(Anexo).

N3o serdo cobertas despesas com:
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a)

b)

Custos referentes a administracdo da OSC — Organizacao da Sociedade Civil,
como taxa de administracdo, aluguel de imodvel, geréncia, contabilidade, luz,
agua, telefone e IPTU;

Gratificacdo, consultoria, assisténcia técnica ou qualquer espécie de
remuneracao a servidores publicos federal, estadual ou municipal, integrantes
da administracao direta ou indireta;

Pagamento de taxas bancarias, multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive
aquelas decorrentes de pagamento ou recolhimento fora do prazo;
Adiantamento com alteracdo do objeto;

Utilizacdo, mesmo em cardter emergencial, dos recursos em finalidades
diversas das estabelecidas no projeto;

Realiza¢do de despesas com publicidade; salvo as de carater informativo ou de
orientacdo social da quais ndao constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

Da Comissao de Selegao

A Comissdo de Selecdo é responsdvel pela analise dos Projetos propostos,
sendo compostas por membros da Secretaria de Cultura e Economia Criativa e
da Secretaria de Financgas, representantes do poder publico, constituida da
seguinte forma:

Aline Maria Vanoni — Secretaria de Financas

Getulio da Silva Rocha Junior — Auditoria/Secretaria de Gabinete

Danielle Ferreira Mendes da Cruz - Secretaria de Cultura e Economia Criativa
Oswaldo Barbosa Guisard Neto - Secretaria de Cultura e Economia Criativa

Jonas Bispo dos Santos - Secretaria de Cultura e Economia Criativa

12 Fase: Avaliagdo do Projeto/Plano de Trabalho

Apds o prazo limite para apresentagao das propostas, a Comissdao de Selegao
podera solicitar esclarecimentos que achar pertinente sobre o plano de
trabalho, os quais deverao ser enviados via e-mail, pela OSC.

Nesta fase serd realizada a andlise e avaliacdo individualizada dos projetos
apresentados e a classificacgdo das propostas ocorrerda pela avaliacdo
comparativa das mesmas, de acordo com os critérios de julgamento abaixo
discriminados:

Dos critérios de julgamento e pontuagao

Nesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatéorio, a Comissao de Sele¢do
analisara e julgara, com independéncia técnica, as Propostas de Plano de
Trabalho apresentadas pelas OSCs proponentes, quanto ao atendimento das
condicOes estabelecidas neste edital e seus anexos.

Antes da Analise Técnica da proposta de Plano de Trabalho, sera verificada a
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exatiddo das operacdes aritméticas da referida proposta, intimando-se a OSC
via e-mail, para que proceda a necessdria correcdo, no caso de eventuais erros.
Somente serd aprovada a proposta de Plano de Trabalho que estiver de acordo
com os requisitos da Lei Federal n? 13.019/14 e as condi¢des constantes neste
edital e seus anexos.

A analise, avaliagdo técnica individualizada e a pontuacao serdo feitas com base
nos critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir:

Pontuacao
Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuacao Mdxima por
Iltem
a) Informagdes sobre Grau pleno de atendimento: 4,0 (quatro
acbes a  serem pontos)
executadas, metas a Grau satisfatério de atendimento: 2,0 (dois
serem atingidas e pontos)
indicadores que
aferirdo o) N3o atendimento ou atendimento insatisfatério: 4,0
cumprimento das 0,0 (zero ponto) (A atribuigdo de pontuagdo zero
metas; neste critério implica elimina¢do da proposta.
b) Adequacdo da proposta | Grau pleno de atendimento: 3,0 (trés pontos)
aos  objetivos  da | Grau satisfatorio de atendimento: 1,5 (um
politica pl]blica, do ponto e meio)
plano de trabalho, da
acdo em que se insere | Ndo atendimento ou atendimento insatisfatério: 3,0
a 0,0 (zero pontos) (A atribuicdo de pontuacdo zero
parceria; neste critério implica eliminagdo da proposta)
. . Grau pleno de atendimento: 3,0 (trés pontos)
c) Descricdo da realidade —— -
objeto da parceria e Grau satlsfa.torlo de atendimento: 1,5 (um
do nexo entre essa | PONtoe meio)
realidade e o projeto | Ndo atendimento ou atendimento insatisfatorio: 3,0
proposto. 0,0 (zero ponto); (A atribuicdo de pontuacdo zero
neste critério implica eliminagdo da proposta)
Pontuacdao Maxima Global 10,0

a)

b)

c)

A classificacdo para cada quesito de avaliagdo de que trata a Metodologia de
Pontuacao deste termo, devera ser feita segundo os seguintes conceitos:

Grau de pleno atendimento: texto com informagdes completas sobre o tema,
tecnicamente compativeis e atendendo as prescricdes deste termo e seus
anexos; correcdo e precisdo na abordagem do tema; grau (profundidade) de
abordagem e dominios dos temas; coeréncia e integra¢do da proposta de plano
de trabalho; clareza e objetividade da exposicao.

Grau satisfatério de atendimento: texto com informagdes minimas para
compreensdao do tema; com pouco dominio do tema; pouca coeréncia e
integracdo da proposta de plano de trabalho; sem objetividade ou clareza.
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d)

e)

f)

g)

d)

f)

Ndo atendimento ou atendimento insatisfatério ou err6neo: texto com
informagbes incompletas, impossibilitando a compreensao do tema ou
apresentando informacgdes antagbnicas e erros graves na abordagem do tema
ou ndo abordagem do tema indicado; as informacdes ndo correspondem ao
solicitado no Plano de Trabalho.
A nota final corresponderd a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens
(a, b, c), sendo a pontuagao maxima de 10 (dez) pontos por avaliador.
As propostas de Plano de Trabalho serdo classificadas em ordem decrescente,
de acordo com a pontuagao total obtida, com base nos critérios de julgamento.
Cada um dos membros da comissdo atribuird notas aos projetos e a pontuacao
final serd obtida através da média das notas totais atribuidas.

Serdo eliminadas as Propostas de Trabalho:

Cuja média de pontos for inferior a 20,0 (vinte) pontos;

Que recebam pontuacdo zero em qualquer um dos trés critérios de julgamento
constantes da Tabela;

Que nao contenham, no minimo, as seguintes informacgdes: a descricao da
realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto; as
acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

Que estejam em desacordo com as diretrizes do Plano de Trabalho (Anexo);

Que apresentem valor incompativel com o objeto da parceria e apresente
inviabilidade econémica e financeira, inclusive a luz do orcamento disponivel;
Que apresentem informacgdes falsas, parciais ou inidoneas.

Os motivos das eliminag¢des serdao devidamente justificados pela Comissao de
Selegdo.

A aprovacdo da Proposta de Trabalho ndo gerara direito a celebrac¢do do termo
de colaboragao.

As propostas de Plano de Trabalho ndo eliminadas serdo classificadas, em
ordem decrescente, de acordo com a pontuagao total obtida com base na
tabela, assim considerada média aritmética das notas langadas por cada um dos
membros da Comissdo de Selecdo em relacdo a cada um dos critérios de
julgamento.

No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com
base na maior pontuacdo obtida no item “b” dos critérios de julgamento
constantes da Tabela.

Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera feito com base na maior
pontuacdo obtida, sucessivamente, nos itens “a”, “b” e “c” dos critérios de
julgamento constantes da Tabela. Caso essas regras nao solucionem o empate,
serd considerada vencedora a OSC com mais tempo de constituicdo e, em
ultimo caso, a questdo sera decidida por sorteio.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://taubate.1doc.com.br/verificacao/E38C-BDED-B600-FC73 e informe o c6digo E38C-BDED-B600-FC73

Assinado por 2 pessoas: ELAINE RODRIGUES BUENO e FERNANDO PASCHOAL DE OLIVEIRA

o



10.

22 Fase: Habilitagao dos Documentos:

Nesta fase serd analisada a condi¢do de habilitacdo das OSCs classificadas, para
participar da presente Selecdo Publica, em que devera ser apresentada em 01
(uma) via em cada documento e/ou declaracbes especificadas no edital.
Verificando-se a falta ou irregularidades na documenta¢do da OSC, a mesma
serd inabilitada.

Dos Recursos

As OSCs que quiserem, poderao propor recurso no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados da publica¢do do referido resultado preliminar, sendo as demais
OSCs intimadas a apresentar, caso queiram, contrarrazdes no prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados da intimagao.

N3o sera reconhecido recurso interposto fora do prazo.

N

E assegurado & OSC proponente obter cépia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, arcando somente com os devidos
custos.

Julgamento de eventuais recursos pela Comissao de Selegao:

A Comissao de Selegdo julgara os eventuais recursos no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazées, podendo
reformar a sua decisdo ou encaminhar o recurso, devidamente instruido ao
Prefeito, com as informagdes necessarias a decisdo final.

A decisdo final do recurso deve ser explicita, clara e congruente, podendo
consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informagdes, decisdes ou propostas que, neste caso, serao parte
integrante do ato decisério.

N3o caberd novo recurso contra esta decisdo.

Da Dotag¢ao Orcamentaria

Poderdo ser contemplados até 05 (cinco) projetos no valor maximo de R
$40.000,00 (Quarenta Mil Reais) para cada um. O recurso sera destinado
apenas para despesa CUSTEIO, através de Termo de Colaboracdo, conforme:
Dotagdo: 30.01.00 3.3.50.41.00 13 392 3002 2099

Cédigo de Aplicacdao: 1100000 - Fonte: 01

O valor total dos recursos disponibilizados sera de R $200.000,00 (Duzentos Mil
Reais).
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ANEXO

Modelo de Plano de Trabalho

INSTRUMENTAL PARA ELABORACAO DO PLANO DE TRABALHO EM PAPEL
TIMBRADO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

- Todas as folhas do Plano de Trabalho devem ser rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, ser datado e assinado por quem detenha poderes de
representacao da OSC na forma de seus atos constitutivos.

1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE SOCIAL
- Nome da OSC: nome do drgdo/entidade interessada na parceria.
- CNPJ: nimero de inscricdo do 6rgdo/entidade no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica.
- Endereco: enderego completo do 6rgdo/entidade proponente (rua, nimero, bairro, etc.)
- Cidade: nome da cidade onde esteja situado o 6rgdo/entidade proponente.
- UF: sigla da unidade da federacdo a qual pertence a cidade indicada.
- CEP: cddigo do enderecamento postal da cidade mencionada.
- DDD/Telefone: cédigo DDD e nimero do telefone do 6rgdo/entidade proponente.
- E-mail: endereco de e-mail do érgdo/entidade proponente.
2. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO:
- Nome do Responsavel: nome do responsavel legal pelo érgdo/entidade.
- CPF: nimero da inscri¢do do responsavel no Cadastro de Pessoas Fisicas.

- RG/Orgdo Emissor: nimero de inscri¢do no Registro Geral de Identificacdo (RG)
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do responsavel legal e o 6rgdo emissor.

- Endereco: endereco completo do responsavel (rua, nimero, bairro, etc).

- Cargo/Funcdo: cargo ou fungdo do responsavel legal do érgdo/entidade proponente.

- E-mail: endereco de e-mail do responsavel legal.

- Vigéncia do mandato de diretoria atual: de_/__/ até___/ /

3. APRESENTAGAO GERAL

- Breve historico da Organizagdo: apresentar um breve histérico da Organizacdo
relacionando quando foi criada, finalidades, percurso ligado ao Carnaval e as atividades
carnavalescas.

4. PERFIL FINANCEIRO

- Relacionar parcerias atuais e nome das instituicdes que apoiam
financeiramente a entidade ou outras formas de captag¢dao de recursos, como doagoes,
convénios, etc. Relacionar, ainda, demais projetos, atividades e a¢des que a entidade
desenvolve, orgamento e fontes de recursos.

5. DESCRICAO DO PROJETO

- Titulo do Projeto: titulo do projeto a ser executado

- Identificacdo do Objeto: descrever, conforme descricdo da Legislacdo.
Complementar a descricdo do objeto com informagbes sucintas, especificas e
realmente importantes.

6. PUBLICO ALVO

- Indicar o publico que sera beneficiado pela parceria, drea de abrangéncia e
perfil da populagdo atendida.

7. PERIODO DE EXECUCAO
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- Indicar o periodo de execu¢do, com data de inicio e data de término do projeto,
tomando como principio o prazo estabelecido na Legislacdo.

8. OBIJETIVO GERAL

- O objetivo geral é o elemento que resume e apresenta a ideia central do
projeto. E a situacdo concreta que se pretende alcangar com o plano.

9. OBIETIVOS ESPECIFICOS

- S3ao aqueles objetivos relacionados ao objetivo geral que contribuirdo para a
execucao da proposta, através das a¢des que o projeto ird desenvolver junto ao publico
alvo. Estdo necessariamente articulados ao Objetivo Geral e devem responder as
expressoes: o que? Como? Para que? Ou, para quem?

10. JUSTIFICATIVA
- E muito importante, em relacdo a esse item, estabelecer qual é o interesse
publico e como a OSC contribuird para a consecucdo do objetivo.

- Descrever com clareza e sucintamente as razdes que levaram a proposi¢ado e
qual a relevancia cultural e social do trabalho proposto.

- METODOLOGIA E CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DO PROJETO

- Descrever a forma de execucdo das agBes que compdem o projeto, as
estratégias de participacao do publico alvo em cada uma delas, bem como o impacto
cultural e social esperado.

- Inserir dados do cronograma de desenvolvimento, informando data ou periodo
de execucdo e carga horaria das atividades/acGes a serem executadas.

N2 da acao Data/Periodo Forma de Impacto cultural
de execucdo | Carga hordria execucdo da e social
acao esperados
01
02

N2 da acdo: indicar o numero de ordem sequencial da acdo (relacionado ao n? de
ordem do cronograma de execucgdo do projeto).
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Data/Periodo de execucdo: informar a data em que a agdo sera executada ou o periodo
de execucdo, caso ela se repita mais de uma vez.

Carga hordria: Informar o tempo de duracdo de cada acao.

Forma de execugao da agao: descrever os meios de implementacao, incluindo equipes
e profissionais envolvidos, instalagdes e materiais necessarios e formas de divulgacdo e
alcance do publico alvo.

Impacto cultural e social esperados: definir quais sdo os impactos (beneficios)
desejados com a execucao daquela agdo.

11. PLANO DE APLICAGAO DO RECURSO

- Preencher os quadros com a previsdo de despesas a serem realizadas na
execucao das acdes abrangidas pela parceria, observado o valor da proposta.

12.1Despesas com Materiais de Consumo

Numero da A¢do| Discriminacao| Quantidade Unidade Valor Valor Total
a da despesa Unitdrio RS RS
qual se refere a
despesa
(De acordo com (Ex.:
0 quadro de unitario,
metodologia e pacote,
cronograma de etc.)
desenvolvimen
to
do projeto)
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- Materiais artisticos, decorativos ou cenograficos. Insumos para a producdo artesanal
e/ou confecc¢do artistica. Uniformes, fantasias, etc.

12.2Despesas com Servicos

Numero da Discriminaca | Quantidade Unidade Valor Valor
Agdo a qual se oda Unitdrio Total
refere a despesa RS RS
despesa
(De acordo com (Ex.:  aula,
o quadro de apresentaca
metodologia e o, etc.)
cronograma de
desenvolvimen
to
do projeto)
- Atuacao de profissional, mao de obra, manutencao, etc.
12. QUADRO SINTETICO DO CRONOGRAMA FINANCEIRO
Despesas totais com materiais de consumo RS
Despesas totais com servigos RS
Custo total da proposta de RS

trabalho

Apresentada

- O custo total do item 13 deve ser igual a somados totais dos subitens 12.1 + 12.2.

[Nome e Cargo do Representante Legal da OSC]
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