Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 12/23
PROCESSO N°. 6.505/2023

A Secretaria de Cultura e Economia Criativa, no uso de suas atribuicdes previstas na
Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de 2014, suas alteracbes e demais
Legislacdes especificas torna publico o edital de selecao de 01 (um) projeto
carnavalesco a ser financiados pelo municipio através de parceria, firmada entre a
Administracao publica e Organizagao da Sociedade Civil de Taubaté, interessada em
firmar Termo de Colaboracdo para realizacdo de projeto relativ a promocdo de

acoes e atividades culturais de cunho carnavalesco.

1. DO OBJETO

O objetivo do presente chamamento é a Formalizacdo de Termo de Colaboracao,
com Organizacoes da Sociedade Civil de Taubaté (OSC) para o desenvolvimento de
projetos que contemplem a promocgao de acgdes culturais de cunho carnavalesco
com foco na composicao da programacao do “Folia na Comunidade”, que atendam
o objeto do presente chamamento e as exigéncias do edital e seus anexos, em
especial o Termo de Referéncia.

Entende- se como Acoes e/ou atividades Culturais de Cunho Carnavalesco
aquelas que rednem num mesmo propdsito, o resultado de uma ou mais praticas
continuas de atividades culturais carnavalescas (nas areas de mdsica, danca,
costura, teatro, artesanato e demais artes que tenham como propdsito a pratica e a
manutencao da cultura popular carnavalesca), promovendo a demonstracao dos
resultados obtidos durante estas praticas e legitimando sua existéncia e importancia
perante a comunidade envolvida, por meio de eventos, apresentacdes, espetaculos,

entre outros.

1.1. - S3o Partes integrantes deste Edital:
ANEXO I — Termo De Referéncia;
ANEXO II — Modelo do Plano de Trabalho;
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ANEXO III —-Modelo de Declaracao de nao incidéncia da OSC;

ANEXO 1V — Minuta do Termo de Colaboracao;

ANEXO V — Modelo de Credenciamento;

ANEXO VI -Declaracdo de ciéncia e concordancia aos termos da Lei
13.019/2014;

2. DOS PRAZOS

2.1. A vigéncia do Termo de Colaboracdo celebrado entre o municipio e a
organizacao da sociedade civil contemplada no processo seletivo regido pelo
presente edital, sera de 04 (quatro) meses, contados da data da assinatura do

mesmo.

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Podero participar desta SELECAO as ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL
(OSCs) que atendam aos requisitos previstos nos artigos 2°, 33 e 34 da Lei Federal
n°. 13.019/2014, alterada pela Lei Federal nO. 13.204/15 que satisfacam
plenamente todos os termos e condicdes do Edital e seus Anexos.

3.2. As OSCs devem examinar todas as disposicoes deste Edital e seus Anexos,
implicando a apresentacao de Projeto e documentacao na aceitacao incondicional
dos termos deste instrumento convocatario.

3.3. Fica expressamente vedada a participacao dos interessados que estejam
enquadrados nas vedagoes previstas no artigo 39 da Lei Federal n°. 13.019/2014.
3.4. Declaradas inidoneas por qualquer érgao da Administracdao Publica, direta ou
indireta, federal, estadual ou municipal, bem como as punidas com suspensao do
direito de contratar ou licitar com o Municipio de TAUBATE/SP;

3.4.1.que tenham na sua constituicdo dirigentes, gerentes ou responsaveis
técnicos servidor/dirigente ou algum parente seu na linha reta ou colateral até o

segundo grau, vinculado ao Municipio de TAUBATE/SP;
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3.4.2.que empreguem menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, bem como menores de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na condicao
de aprendiz, a partir de 14 anos, contrariando o disposto no art. 79, inciso XXXIII

da Constituicao Federal.

4. CREDENCIAMENTO

4.1. Aos interessados em participar das reunides de abertura dos envelopes,
representando as organizacdes, sera exigido o seu credenciamento, mediante a
apresentacao de autorizacao por escrito, contendo o nome completo, o n° do
documento de identificacao do credenciado e deste chamamento, com a
autorizacao do representante legal da proponente, devidamente assinada,
outorgando amplos poderes de decisao ao representante, para praticar todos os
atos pertinentes ao chamamento em nome do proponente, durante todo o
processamento do certame. Os representantes e prepostos deverao apresentar,
nesta oportunidade, o contrato social e suas alteragdes devidamente autenticados
por Cartorio, ou original e, no caso de sociedade por agoes, o estatuto social e a ata
de reuniao de posse da diretoria, para que seja comprovada a legitimidade da
representacao. Estas autorizacbes deverao ser exibidas pelos portadores antes do
inicio dos trabalhos de abertura dos envelopes, ficando retidas e juntadas aos
autos. Todos deverao apresentar documento habil de identificagdo pessoal, com
foto, para validar o credenciamento.

4.2. O documento citado no item 4.1 podera, a critério do representante legal da
proponente, ser substituido por Certidao de Procuracao Publica.

4.3. Caso o participante seja titular da organizacdo proponente, devera
apresentar documento que comprove sua capacidade para representa-la (estatuto e
ata de eleicao).

4.4. A nao apresentacao, ou incorrecao, do documento de credenciamento, nao
inabilitard ou desclassificarda o proponente, mas impedird o representante de se

manifestar ou responder pela proponente, na sessao de abertura dos envelopes,
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nao podendo, impugnar quaisquer atos do certame, cabendo tao somente, ao nao
credenciado, o acompanhamento do desenvolvimento dos procedimentos, desde
que nao interfira de modo a perturbar ou impedir a realizacao dos trabalhos.

4.5. Apresenta-se, na forma do Anexo V, modelo de credencial que,

facultativamente, podera ser utilizada pelas proponentes.

5. DATA, LOCAL E HORARIO DE ENTREGA DOS ENVELOPES E
REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA

5.1. Os PROJETOS/PLANOS DE TRABALHO (ENVELOPE 01) e os DOCUMENTOS
DE HABILITACAO (ENVELOPE 02), exigidos no presente CHAMAMENTO PUBLICO,
deverao ser apresentados respectivamente em 02 (dois) envelopes fechados,
indevassaveis, distintos e identificados, os quais deverao ser protocolados até o dia
11/08/2023, as 08h30min, no Departamento de Compras da Prefeitura
Municipal de Taubaté, situado na Avenida Tiradentes, 520 - Centro. A abertura dos
ENVELOPES acontecera 30 minutos apds o horario informado para o
recebimento dos envelopes, na Sala de Reunides da Comissao Permanente de
Licitacao da Prefeitura Municipal de Taubaté, situada no mesmo endereco indicado
para entrega dos envelopes.

5.2. Cada um dos ENVELOPES devera ser identificado conforme modelo de

etiquetas abaixo:

A COMISSAO DE SELECAO DA SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
ENVELOPE 1 — PROJETO/PLANO DE TRABALHO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 12/23

RAZAO SOCIAL,CNPJ, ENDERECO, E-MAIL E TELEFONE DA ORGANIZACAO SOCIAL
CATEGORIA/TEMA DO PROJETO

A COMISSAO DE SELECAO DA SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
ENVELOPE 2 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 12/23

RAZAO SOCIAL,CNPJ, ENDERECO, E-MAIL E TELEFONE. DA ORGANIZACAO SOCIAL
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RAZAO SOCIAL,CNPJ, ENDERECO, E-MAIL E TELEFONE. DA ORGANIZACAO SOCIAL

6. ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

6.1. Até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para o recebimento dos
envelopes, qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou
impugnar o ato convocatorio do presente chamamento.

6.2. Quaisquer pedidos de esclarecimentos em relacdao a eventuais duvidas na
interpretacao deste edital, ou impugnacdes ao mesmo, poderao ser encaminhados
ao Departamento de Compras desta Prefeitura Municipal, através do e-mail

compras.licitacoestaubate@gmail.com, ou protocolados no Departamento de

Compras, de segunda a sexta-feira das 08h00 as 17h00, ndo sendo aceito, em
nenhuma hipdtese, o encaminhamento de outras formas.

6.3. Cabera ao Prefeito Municipal decidir sobre as impugnagdes no prazo de 24
(vinte e quatro) horas.

6.4. Acolhida a impugnacdo contra o ato convocatorio, sera designada nova data
para a realizacao do certame.

6.5. Em caso de nao solicitacdao, pelas organizacoes proponentes, de
esclarecimentos ou informagoes, pressupde-se que os elementos fornecidos sao
suficientemente claros e precisos, nao cabendo, posteriormente, o direito a

qualquer reclamagao.

7. PROJETO/PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO — ENVELOPE N°. 01

7.1. O PLANO DE TRABALHO devera ser elaborado tendo como base as condicoes
estabelecidas neste edital e seus anexos em especial o Termo de Referéncia e
modelo de Plano de Trabalho, devendo estar encabecado por indice relacionando
todos os documentos e as folhas em que se encontram, devera ser apresentado em

1 (uma) via numerada e rubricada, sem emendas ou rasuras, para fins de
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apreciacao quanto ao roteiro e parametros para as pontuacdes previstas neste
instrumento convocatorio.

7.2. O projeto apresentado devera ser planejado para realizacao presencial, em
locais abertos e cumprindo todas as medidas sanitarias.

7.3. O projeto deve considerar o valor maximo de R$ 40.000,00 (quarenta mil
reais);

7.4. As 0SC's devem considerar na elaboracdao do projeto as seguintes

categorias:

a) Evento/Espetaculo Carnavalesco: promogao de recepcao do publico em
um local para a apreciacao e/ou a participacao em praticas artisticas carnavalescas
nas tematicas de musica, danga, costura, artesanato, teatro, ou outras.

b) Apresentacao/Desfile Carnavalesco: promocao de apresentacao ou
desfile tematico carnavalesca que leva atividades das areas de musica, danca,

costura, artesanato, teatro ou outras, para o publico nas ruas.

7.5. Para elaboracao da planilha de custos do projeto as Organizacoes Sociais
devem ser consideradas as despesas vetadas conforme Termo de Referéncia
(Anexo I).

7.6. Os 0Onus ocasionados com a participacdo neste processo de Chamamento
Publico, incluidas as despesas com cdpias e emissdao de documentos, sao de
exclusiva responsabilidade da Organizacao da Sociedade Civil.

7.7. E de inteira responsabilidade da OSC toda e qualquer diligéncia necesséria a

elaboracao de seu projeto.

8. DOCUMENTACRO — ENVELOPE N°. 02

8.1. Para fins de participacao e habilitacao na presente convocacao, as
Organizagdes da Sociedade Civil deverao apresentar os documentos a seguir
especificados, validos na data limite para entrega dos envelopes, os quais poderao

ser entregues em original; por qualquer processo de cdpia autenticada por cartério
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competente (excluindo—se desta exigéncia os documentos emitidos pela Internet),
publicacdo em 6rgao de imprensa oficial ou por servidor desta Administracao (neste
caso mediante a apresentacao dos respectivos originais, no momento da abertura
dos envelopes ou, preferencialmente, com um dia de antecedéncia a data de
entrega dos envelopes), devendo, preferencialmente, estar ordenados na mesma
sequéncia em que estao abaixo solicitados. No caso de documentos produzidos em
outros paises, deverdo ser autenticados pelo respectivo consulado e traduzidos para

o portugués por tradutor juramentado.

8.1.1. HABILITACAO JURIDICA

8.1.1.1. Certidao de existéncia juridica expedida por cartério de Registro Civil
ou Estatuto Social registrado e eventuais alteragdes, conforme Art. 33 da Lei n°
13.019/2014;

8.1.1.2. Ata de eleicdo do quadro da diretoria em exercicio;

8.1.1.3. Relacao nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,
nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB
de cada um deles;

8.1.1.4. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ),
com situacao cadastral atualizada, demonstrando que a entidade encontra-se ativa,
com no minimo 01 (um) ano de existéncia;

8.1.1.5. Comprovante de endereco atualizado da OSC — comprovacgao de que a
organizacao funciona no endereco por ela declarado, conforme art. 34 da Lei
Federal n°. 13.019/14;

8.1.1.6. Declaracdo de ciéncia e concordancia aos termos da Lei
13.019/2014 (Anexo VI)

8.1.2. HABILITAGAO FISCAL
8.1.2.1. Prova de regularidade para com as Fazendas Federal e Municipal.

Quanto a Fazenda Federal, devera ser apresentada Certiddo expedida
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conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU). Quanto a Fazenda Municipal,
Certidao Negativa de Tributos Mobiliarios.

8.1.2.2. Certidao de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), demonstrando situacao regular no cumprimento dos encargos
sociais instituidos por Lei;

8.1.2.3. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

8.1.2.4. Declaracao contendo o nome do contador responsavel pela OSC, copia
da certidao de regularidade do Conselho Regional de Contabilidade e declaragao da
manutencdo da escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

8.1.2.5. Declaracao contendo o nome de um gestor indicado pela OSC para ser
o responsavel pela parceria; controle administrativo, financeiro e de execucao
8.1.2.6. Declaracao de que se for selecionado para assinatura do Termo de
Colaboracao, providenciara a abertura de Conta Corrente em Banco Publico (Ex:
CEF ou BB);

8.1.2.7. Declaracao que a OSC se compromete a atender a Lei Federal n°
12.527/2011 e Lei Municipal n°® 5.368/2017 e dar publicidade ao objeto pactuado;
8.1.2.8. Declaracao que a OSC se compromete em atender os requisitos
previstos na Lei Federal n° 13.019/2014, de forma especial a publicidade aos
recursos publicos recebidos e a sua destinacao, sem prejuizo das prestacdes de
contas a que estejam legalmente obrigadas, bem como prestar contas na forma dos

art.(s) 63 a 68 da mesma Lei;

8.1.3. HABILITACAO TECNICA

8.1.3.1. A OSC deve apresentar comprovacao de experiéncia prévia na
realizagao do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante de, no
minimo, dois anos, tomando como referéncia a Ultima realizacdo da programagao

oficial do Carnaval de Taubaté (Fevereiro de 2020) e a realizacdo de projetos de
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promocdo de atividades culturais e acdes de cunho carnavalesco no municipio
durante o no de 2023, sendo admitidos também: atestados de experiéncia emitidos
por organizacOes/6rgaos publicos para os quais realizou agdes semelhantes
contendo a descricao do trabalho, o nimero de beneficiarios; noticias veiculadas na
midia em diferentes suportes sobre atividades desenvolvidas, publicacbes e
pesquisas realizadas, ou outras formas de conhecimento como prémios locais
recebidos (art. 33, V, 'b', Lei 13.019/14)

8.1.3.2 Declaragao do representante legal da Organizacao da

Sociedade Civil, declarando os itens abaixo — (Modelo Anexo III):

o Que a Organizacao nao tenha como dirigente membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracao publica da
mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de colaboragao ou de
Colaboracao, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros,

bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

° Que a Organizacao nao tenha entre seus dirigentes pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou funcao de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de
1992. (art.39, VII, Lei 13.019/14).

o Que a Organizagao nao tenha tido as contas rejeitadas pela administracao
publica nos ultimos cinco anos; (art.39, IV, Lei 13.019/14)
o Que a Organizacao nao tenha sido punida com uma das seguintes sangoes,

pelo periodo que durar a penalidade:
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a) suspensao de participacao em licitacao e impedimento de contratar com a
administracao;

b) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao publica;
C) suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da
administracao publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

d) declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade;
(art.39, V, Lei 13.019/14)

. Que a Organizacao nao tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em

decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; (art.39, VI, Lei 13.019/14)

. Que a Organizacao possui condicdes materiais para o desenvolvimento do
objeto e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratacao ou com recursos da colaboracao, a ser atestado mediante declaragao
do representante legal da OSC, conforme Declaracao sobre instalagdoes e condicoes

materiais.

9. PROCEDIMENTOS DA SESSAO

9.1. Os envelopes, devidamente lacrados, deverao ser entregues conforme item 5
deste edital.

9.2. Nao serao aceitos projetos e/ou documentos enviados por meio eletronico
(e-mail ou equivalente). Esta administracao nao assume qualquer responsabilidade
por envelopes contendo projetos e/ou documentacao que nao sejam entregues

pessoalmente no endereco indicado neste edital.
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9.2.1. A abertura do ENVELOPE N°, 01 — PROJETOS dar-se-a 30 (trinta) minutos
apos o término do horario limite para entrega dos envelopes, conforme item 5.1
deste edital.

9.2.2.Os representantes das Organizacdes da Sociedade Civil poderao acompanhar
os trabalhos de apreciacao do constante do envelope n® 01, desde que
devidamente credenciados, conforme orientacdbes do item 4 do presente
instrumento editalicio.

9.2.3. A Comissao constituida para analise do presente chamamento, procedera a
anadlise e a pontuacdo dos projetos apresentados de acordo com o item 11 do
edital.

9.2.4.0s projetos classificados serao ordenados de forma decrescente de
pontuacao e o resultado sera publicado em Diario Oficial do Estado, caderno
executivo 1 em data oportuna.

9.2.5. Cabera prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentacdo de recursos contra o
resultado de classificacao, franqueado o mesmo prazo para contrarrazoes.
9.2.6.Sera publicada nova data para abertura dos envelopes n°. 02 -
Documentacao de Habilitagdo das organizacoes cujos projetos foram classificados.
9.3. Na ocasido da analise dos documentos relativos a habilitacdo a Comissao fara
confrontacao dos documentos que forem apresentados através de copia simples,
com os respectivos originais. No caso da nao apresentacao, neste ato, dos
documentos originais a proponente sera liminarmente inabilitada.

9.4. ApOs a entrega dos envelopes, ndo serdao aceitos, quaisquer adendos,
acréscimos, supressdes ou esclarecimentos sobre seu conteldo. Os
esclarecimentos, quando se fizerem necessarios, e, desde que solicitados pela
Comissao, constarao, obrigatoriamente em ata.

9.5. Na hipdtese de haver troca de conteldo dos envelopes (projeto x
documentos), sera automaticamente inabilitada a OSC que assim proceder, sendo
que o envelope remanescente ser-lhe-a devolvido, constando em ata as ocorréncias

(troca de contelido nos envelopes e devolugdo).
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9.6. Sendo interposto recurso na primeira fase, sera fixada, posteriormente, pela
Comissao de Licitacbes, a data para abertura do envelope n° 02 -
DOCUMENTACAO, dando-se ciéncia por meio de publicacdo no Didrio Oficial do
Estado, Diario Oficial Eletronico do Municipio e envio aos proponentes por e-mail.
9.7. Os envelopes de Documentacao das Organizacdes Sociais desclassificadas
serao devolvidos aos representantes credenciados quando presentes ao ato.

9.8. Caso nao haja credenciado da proponente inabilitada no ato da abertura dos
envelopes e, se ela nao retirar o respectivo envelope no prazo de 10 (dez) dias do
encerramento do certame, o mesmo sera destruido pela Administracao,
independentemente de qualquer comunicacgao.

9.9. Quando todos os projetos forem desclassificados ou todas as proponentes
inabilitadas, a Comissao de Licitacdes podera fixar aos proponentes o prazo de 08
(oito) dias Uteis para adequacao dos projetos ou apresentacdao de nova
documentacao, corrigindo-se as falhas de acordo com o edital desta Chamada.
9.10. Todos os resultados referentes ao presente chamamento serao divulgados no
Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Taubaté e no site oficial do municipio.

9.11. Concluidas as fases de classificacdo dos projetos e habilitacdo, se nenhuma
irregularidade for verificada, a Comissdo de Licitacdo enviarda a Autoridade
competente para homologacdo e adjudicacao, observados os critérios estabelecidos
neste Edital, o projeto contemplado.

9.12. A Comissao submetera o resultado de classificagdo ao Secretario de Cultura e

Economia Criativa, a quem cabera a homologacao do certame.

10. META DE FINANCIAMENTO E RECURSOS FINANCEIROS

10.1. Mediante analise da Comissao de Selecao instituida pela Portaria n°® 66/2023
de 10 de Janeiro de 2023, sera comtemplado 01 (um) projeto/proposta de Plano
de Trabalho, com valor maximo de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais).

10.2. O recurso sera destinado apenas para DESPESAS e CUSTEIO, através de
Termo de Colaboracdo, conforme DOTACAO:
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30.01.00 3.3.50.41.00 13 392 3002 2099, CODIGO DE APLICACAO: 1100000-

FONTE: 01.

11.

DO CRITERIO DE JULGAMENTO DOS PROJETOS

11.1. A andlise e avaliacdo individualizada dos projetos apresentados e a sua

classificacdo ocorrera pela avaliacdo comparativa das mesmas, de acordo com os

critérios de julgamento abaixo discriminados, de acordo com as pontuagdes do

quadro a seguir:

Pontuacao
Critério
Pleno Atendimento Nao
Possui Nao possui
Atendimento Satisfatério Atendimento
A) Nao possuir Termo de
Cooperacdo em  vigéncia 0 10 - - -

com 0 municipio;

B) InformagOes sobre acdes
a serem executadas, metas
a serem atingidas e
indicadores que aferirdao o

cumprimento das metas;

C) Adequacao da proposta
aos objetivos da politica
do de

trabalho, da acao em que se

publica, plano

insere a parceria;

1,5
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D) Descrigago da realidade

objeto da parceria e do nexo

entre essa realidade e o

projeto proposto.

11.2  Sendo:

a) Pleno Atendimento: texto com informagbes completas sobre o tema,
tecnicamente compativeis e atendendo as prescricdoes do Edital e seus anexos,
integralmente; correcao e precisao na abordagem do tema; grau (profundidade) de
abordagem e dominio do tema; coeréncia e integracdo da proposta de plano de
trabalho; clareza e objetividade da exposicao.

b) Atendimento Satisfatodrio: texto com informacdes minimas para compreensao
do tema; com pouco dominio do tema; pouca coeréncia e integracao da proposta
de plano de trabalho; sem objetividade e clareza;

c) Nao Atendimento ou atendimento insatisfatorio ou erroneo: texto com
informagdes incompletas impossibilitando a compreensao do tema ou apresentando
informagOes antagonicas e erros graves na abordagem do tema ou ndo abordagem
do tema indicado; as informagdes nao correspondem ao solicitado no Plano de
Trabalho.

11.3 A nota final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens

(a,b,c e d), sendo a pontuacao maxima de 20 (vinte) pontos por avaliador.

11.4 As Propostas de Plano de Trabalho serao classificadas em ordem decrescente,
de acordo com a pontuacao total obtida, com base nos Critérios de Julgamento.
11.5 Cada um dos membros da comissao atribuird notas aos projetos e a
pontuacao final sera obtida através da média das notas totais atribuidas.

11.6 Serao desclassificados os projetos que:

a) Cuja média de pontos for inferior a 10,0 (dez) pontos;

b) Que recebam pontuacdo zero em qualquer um dos quatro critérios de

julgamento constantes da Tabela;
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c) Que nao contenham, no minimo, as seguintes informacdes: descricao da
realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as
acoes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirao o cumprimento das metas;

d) Que estejam em desacordo com as diretrizes do Plano de trabalho;

e) Que apresentem valor incompativel com o objeto da parceria;

f) Que apresentem informacoes falsas ou inidoneas;

11.7 Critérios de desempate: os casos de empate serdo analisados de acordo com
os critérios abaixo, na seguinte ordem:

I - Maior pontuacdo no item “a” dos critérios de julgamento constantes da Tabela;
II — Permanecendo o empate sera considerada a maior pontuagao nos critérios “a”,
“b"”, “c” e “d"” sucessivamente';

III - Permanecendo o empate, sera contemplado o projeto da organizacao com

mais tempo de constituicao e, em Ultimo caso, a decisdo sera por sorteio.

12. DAS SANCOES

12.1. Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n°® 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL poderd, garantida a prévia defesa, aplicar & ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL parceira as seguintes sancgoes:

a) adverténcia;

b) suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com drgaos e entidades da esfera de governo da
administracao publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

c) declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com orgados e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdao ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade,

que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
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administracao publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sangao aplicada com base no inciso b.

Paragrafo Unico: As sancOes estabelecidas nos incisos b e ¢ sao de competéncia
exclusiva do Prefeito Municipal de Taubaté, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicacao da penalidade.

II - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao da
prestacao de contas, a aplicacao de penalidade decorrente de infragao relacionada
a execucao da parceria.

III - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a

apuracao da infragao.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 A participagao da Organizagao da Sociedade Civil neste processo de
Selecao implica a sua aceitacdo integral e irretratdvel dos termos, clausulas,
condicdes e anexos deste edital, que passarao a integrar o Termo de Colaboracao
como se nele transcrito fosse, com lastro na legislacdo aplicavel, bem como na
observancia dos regulamentos administrativos e das normas técnicas pertinentes,
nao sendo aceitas, sob quaisquer hipdteses, alegacdes de seu desconhecimento em
qualquer fase do processo de Selecao e execugao do projeto.

13.2 As entidades contempladas que deixarem de comparecer para
assinatura do Termo de Colaboragdo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar
de sua convocacao, perderao o direito de recebimento dos recursos. Este prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pela parte,
durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado e aceito pela
Prefeitura.

13.3 Na ocorréncia do estabelecido no item anterior, podera a Prefeitura,
convocar 0s projetos remanescentes, participantes do processo de Selecao na

ordem de classificacao.
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Os atos decisdérios da Comissdao, bem como a interposicdo e o
julgamento de recursos e demais comunicacoes decorrentes do presente
procedimento, serdo publicados em 6rgao de imprensa local, Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo, Diario Oficial Eletronico de Taubaté e no site da Prefeitura de
Taubaté (www.taubate.sp.gov.br).

13.7 O processo de selecdao podera ser revogado ou anulado, respeitado o
contraditorio.

13.8 O Projeto e as atividades desenvolvidas pelas OSCs selecionadas serao
prestados através dos profissionais contratados pela instituicdo, com a habilitagao
de cada profissional na drea de atuacao, sendo de responsabilidade exclusiva e
integral da OSC o pagamento destes profissionais, incluido o recolhimento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de
vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigacdes em nenhuma hipotese poderao ser
transferidos para o Municipio de Taubaté, devendo a OSC manter arquivo com
todos os comprovantes de recolhimento.

14. FORO

14.1. Fica eleito o Foro da Comarca dessa Administracdo, com renuncia a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para qualquer procedimento relacionado com
o processamento deste Chamamento Publico, assim como ao cumprimento das

obrigacOes dele decorrentes.

Taubaté aos 07 de julho de 2023.

CARLOS EDUARDO GOMES
RESPONDENDO PELO EXPEDIENTE DA
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
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ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA



1.

2.

3.

TERMO DE REFERENCIA

Consideragoes Iniciais
A Prefeitura do Municipal de Taubaté, através da Secretaria de Cultura e

Economia Criativa, apresenta Termo de Referéncia, que tem por objetivo
descrever e especificar de forma clara as exigéncias apontadas pela Lei Federal
n2 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes posteriores, visando a sele¢do
de projeto relativo a promocdo de ac¢des e atividades culturais de cunho
carnavalesco, com a concessdo de apoio financeiro da administracao publica
municipal.

Poderdo participar do presente certame as organiza¢des da sociedade civil que
atendam os requisitos previstos nos artigos 22, 33 e 34 da Lei Federal n?
13.019/14, alterada pela Lei Federal n2 13.204/15, sendo expressamente
vedada a participagdo dos interessados que estejam enquadradas nas sang¢des
previstas no artigo 39, da referida lei.

Do Objeto
Realizacdo de parceria, por meio de Termo de Colaboracdo, com a Organizacao

da Sociedade Civil (OSC) sediada e constituida enquanto entidade
carnavalesca, do municipio de Taubaté, para o desenvolvimento de projeto
gue contemple a promoc¢do de ag¢des culturais de cunho carnavalesco com
foco na composicdo da programacao do “Folia na Comunidade”.

Meta de Financiamento
Mediante analise da Comissdo de Sele¢do, conforme Portaria n? 06/2023,

instituida para este certame, poderd ser contemplado 01 (um) projeto de
atividades e agdes culturais de cunho carnavalesco.

E indispensédvel que cada proposta apresentada inclua o planejamento para a
execuc¢ao de, no minimo, 02 (duas) a¢Bes culturais de cunho carnavalesco.

Do Projeto
O projeto submetido a analise da presente comissdo de sele¢do devera indicar

acdes culturais de cunho carnavalesco, a serem executadas pelas Organizacdes
da Sociedade Civil (OSCs), enquanto entidades carnavalescas, para a promog¢ao
da cultura carnavalesca na comunidade local com foco na composicdo da
programacao do “Folia na Comunidade”.

Entende-se por entidades carnavalescas do municipio os Blocos Carnavalescos
e as Escolas de Samba com participacao efetiva na programacdo oficial do
Carnaval de Taubaté — tomando como referéncia sua ultima realizagdo
presencial, no ano de 2020, e a realizagdo de projeto de promocdo de
atividades culturais e a¢des de cunho carnavalesco no municipio durante o ano
de 2023.



Entende-se por “Folia na Comunidade”, a programacdo de acdes culturais de
cunho carnavalesco que sera constituida pelo conteddo do projeto
selecionados, contemplando as comunidades locais.

Entende-se por projeto o conjunto descritivo de ag¢bes culturais de cunho

carnavalesco, mensurado em valores e em impacto cultural e social, e

apresentado em proposta de Plano de Trabalho, conforme diretrizes deste

termo.

Entende-se por ag¢des culturais de cunho carnavalesco aquelas que reinem

num mesmo propdsito, o resultado de uma ou mais praticas continuas de

atividades culturais carnavalescas (nas dreas de musica, danca, costura, teatro,

artesanato e demais artes que tenham como propdsito a prdtica e a

manutenc¢do da cultura popular carnavalesca), promovendo a demonstracao

dos resultados obtidos durante estas praticas e legitimando sua existéncia e

importancia perante a comunidade envolvida, por meio de eventos,

apresentagdes, espetaculos, entre outros.

Entende-se por comunidade local o espaco em que serdo desenvolvidas as

acoes culturais, pelas OSC’s sediadas em Taubaté.

O projeto submetido a presente selecdo devera promover (02) duas acdes

culturais, a serem escolhidas, conforme as categorias/temas seguintes:

a) Evento/Espetaculo Carnavalesco: promogdo de recepgdo do publico em um
local para a apreciacdo e/ou a participagdo em praticas artisticas
carnavalescas nas tematicas de musica, dancga, costura, artesanato, teatro,
ou outras.

b) Apresentacdo/Desfile Carnavalesco: promoc¢do de apresentacdo ou desfile
temdtico carnavalesco que leva atividades das areas de musica, danga,
costura, artesanato, teatro ou outras, para o publico nas ruas.

4. Objetivos do Projeto
O projeto devera promover acdes estratégicas, de cunho carnavalesco, com a

participacdo do publico alvo, em cada uma delas, para a promocgdo da cultura
carnavalesca, gerando impacto social na comunidade local, de forma a
demonstrar sua relevancia social.
Deverdo ser apresentados de acordo com as categorias/temas definidos no
presente termo de referéncia, atingindo a diversidade de praticas existentes,
procurando incentivar os grupos a experimentacdo de dareas a serem
vivenciadas na cultura carnavalesca.
A organizacdo e execucdao deverdo ocorrer conforme o plano de trabalho
apresentado, com conteudos da cultura carnavalesca, de modo a ampliar as
trocas culturais e vivéncias na comunidade local, assim como inclusdo da
comunidade na cultura carnavalesca, demonstrando a relevancia cultural e
social do trabalho proposto.

- Para fins de atendimento a este edital de chamamento publico, todos os
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projetos apresentados deverdo ser planejados para realiza¢do presencial, em
encontros de livre acesso ao publico, na comunidade local.
Todos os projetos, quando da sua realizacdo, deverdo cumprir com as
medidas restritivas e sanitdrias vigentes no periodo de sua execucao.

Da Vigéncia
A parceria firmada terd a vigéncia no ano de 2023, com prazo de 04
(quatro) meses para execugao.

Da execugao do projeto e das atividades da OSC

Caso haja contratagao e pagamento de equipe de trabalho com recursos do
termo de colaboragdo, a OSC deverd anexar a Proposta de Plano de Trabalho, a
norma trabalhista que determina a data-base, o piso salarial, se houver, e os
indices de reajustes das categorias envolvidas.

A remuneracdo da equipe de trabalho com recursos do termo deverd observar
os seguintes requisitos:

Estar de acordo com as atividades previstas na Proposta de Plano de Trabalho;
Estar correspondente a qualificacdo técnica adequada a execugao da fungao a
ser desempenhada;

Estar proporcional ao tempo efetivamente dedicado a parceria;

Estar compativel com o valor de mercado; e

Atender ao disposto nos acordos, convengdes e dissidios coletivos de trabalho.
A Organizacdo da Sociedade Civil — OSC é a Unica responsdvel pelas
contratacbes e dispensas, pelo pagamento de saldrios, encargos sociais,
previdenciarios, securitarios, taxas, impostos e quaisquer outros que incidam
ou venham a incidir sobre seu quadro de pessoal necessario a execugao de suas
atividades, e em nenhuma hipdtese transfere a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL a responsabilidade por seu pagamento.

Despesas Vedadas

N3o serdo aceitas propostas referentes a aquisicdo de bens materiais

permanentes.

N3o serdo aceitas despesas remanescentes, ndo previstas no Plano de Trabalho

(Anexo).

Nao serdo cobertas despesas com:

a)

b)

Custos referentes a administracdo da OSC — Organizacdo da Sociedade Civil,
como taxa de administracdo, aluguel de imdvel, geréncia, contabilidade, luz,
agua, telefone e IPTU;

Gratificacdo, consultoria, assisténcia técnica ou qualquer espécie de
remuneracdo a servidores publicos federal, estadual ou municipal, integrantes
da administracdo direta ou indireta;



c)

d)

e)

f)

Pagamento de taxas bancarias, multas, juros ou correcdo monetdria, inclusive
aquelas decorrentes de pagamento ou recolhimento fora do prazo;
Adiantamento com alteracdo do objeto;

Utilizacdo, mesmo em cardter emergencial, dos recursos em finalidades
diversas das estabelecidas no projeto;

Realizacdo de despesas com publicidade; salvo as de carater informativo ou de
orientacdo social da quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

Da Comissao de Selegao

A Comissdao de Selecdo é responsdvel pela andlise dos Projetos propostos,
sendo compostas por membros da Secretaria de Cultura e Economia Criativa e
da Secretaria de Financas, representantes do poder publico, constituida da
seguinte forma:

Aline Maria Vanoni — Secretaria de Financas

Getulio da Silva Rocha Junior — Auditoria/Secretaria de Gabinete

Danielle Ferreira Mendes da Cruz - Secretaria de Cultura e Economia Criativa
Oswaldo Barbosa Guisard Neto - Secretaria de Cultura e Economia Criativa

Jonas Bispo dos Santos - Secretaria de Cultura e Economia Criativa

12 Fase: Avaliagdo do Projeto/Plano de Trabalho

Apds o prazo limite para apresentacdo das propostas, a Comissdo de Selecdo
podera solicitar esclarecimentos que achar pertinente sobre o plano de
trabalho, os quais deverdo ser enviados via e-mail, pela OSC.

Nesta fase sera realizada a analise e avaliacdo individualizada dos projetos
apresentados e a classificacdo das propostas ocorrerda pela avaliacdo
comparativa das mesmas, de acordo com os critérios de julgamento abaixo
discriminados:

Dos critérios de julgamento e pontuagao

Nesta etapa, de cardter eliminatério e classificatério, a Comissdao de Selegao
analisara e julgard, com independéncia técnica, as Propostas de Plano de
Trabalho apresentadas pelas OSCs proponentes, quanto ao atendimento das
condicdes estabelecidas neste edital e seus anexos.

Antes da Andlise Técnica da proposta de Plano de Trabalho, serd verificada a
exatiddo das operacdes aritméticas da referida proposta, intimando-se a OSC
via e-mail, para que proceda a necessaria corre¢ao, no caso de eventuais erros.
Somente serd aprovada a proposta de Plano de Trabalho que estiver de acordo
com os requisitos da Lei Federal n2 13.019/14 e as condi¢Ges constantes neste
edital e seus anexos.

A analise, avaliacdo técnica individualizada e a pontuacdo serao feitas com base



nos critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir:

Pontuagao
Critérios de Metodologia de Pontuagdo Madxima
Julgamento por Item
a) Termo de cooperacgdo Possui: 0 0,0
em vigéncia com o
municipio: N3o possui: 10 10,0
b) Informag&es sobre Grau pleno de atendimento: 4,0
acbes a serem (quatro pontos)
executadas, Grau satisfatério de atendimento: 2,0
metas a serem (dois pontos)
atingidas e
indicadores  que N3o atendimento ou atendimento 4,0
aferirso o insatisfatério: 0,0 (zero ponto) (A atribuigdo
cumprimento das de pontuagdo zero neste critério implica
metas; eliminagdo da proposta.
c) Adequagdo da Grau pleno de atendimento: 3,0 (trés pontos)
proposta aos Grau satisfatério de atendimento: 1,5 (um
objetivos da ponto e meio)
politica publica, do
plano de trabalho, Ndo  atendimento ou  atendimento 3,0
da acdo em que se insatisfatério: 0,0 (zero pontos) (A atribuicdo
insere a de pontuacdo zero neste critério implica
parceria; eliminagdo da proposta)
d) b oL q Grau pleno de atendimento: 3,0 (trés pontos)
escricdo a P -
. ¢ . Grau satisfatério de atendimento: 1,5 (um
realidade objeto da .
. ponto e meio)
parceria e do nexo = - -
entre essa Ndo  atendimento ou atendimento 30
realidade e o insatisfatério: 0,0 (zero ponto); (A atribuigdo ’
projeto proposto. dg PontNuagao zero neste critério implica
eliminagdo da proposta)
Pontuag¢dao Maxima Global 20,0
a) A classificacdo para cada quesito de avaliacdo de que trata a Metodologia de

b)

d)

Pontuacdo deste termo, deverad ser feita segundo os seguintes conceitos:

Grau de pleno atendimento: texto com informagdes completas sobre o tema,
tecnicamente compativeis e atendendo as prescricdes deste termo e seus
anexos; correcdo e precisdo na abordagem do tema; grau (profundidade) de
abordagem e dominios dos temas; coeréncia e integracao da proposta de plano
de trabalho; clareza e objetividade da exposicao.

Grau satisfatério de atendimento: texto com informacdes minimas para
compreensao do tema; com pouco dominio do tema; pouca coeréncia e
integracao da proposta de plano de trabalho; sem objetividade ou clareza.

Ndo atendimento ou atendimento insatisfatorio ou err6neo: texto com
informagdes incompletas, impossibilitando a compreensdo do tema ou
apresentando informacdes antagdnicas e erros graves na abordagem do tema



f)

g)

b)

c)

d)

f)

ou ndo abordagem do tema indicado; as informac¢Ges ndo correspondem ao
solicitado no Plano de Trabalho.
A nota final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens
(a, b, ced), sendo a pontuacdo maxima de 10 (dez) pontos por avaliador.
As propostas de Plano de Trabalho serdo classificadas em ordem decrescente,
de acordo com a pontuacdo total obtida, com base nos critérios de julgamento.
Cada um dos membros julgadores da Comissdo de Selecdo atribuird notas aos
projetos e a pontuacdo final serd obtida através da média das notas totais
atribuidas por todos os membros.

Serdo eliminadas as Propostas de Trabalho:
Cuja média de pontos for inferior a 10,0 (dez) pontos;
Que recebam pontuacdao zero em qualquer um dos quatro critérios de
julgamento constantes da Tabela;
Que ndo contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricdo da
realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto; as
acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;
Que estejam em desacordo com as diretrizes do Plano de Trabalho (Anexo);

Que apresentem valor incompativel com o objeto da parceria e apresente
inviabilidade econémica e financeira, inclusive a luz do orgamento disponivel;
Que apresentem informacdes falsas, parciais ou inidoneas.

Os motivos das eliminagdes serdo devidamente justificados pela Comissdo de
Selegdo.

A aprovacao da Proposta de Trabalho n3do gerard direito a celebracdo do termo
de colaboracao.

As propostas de Plano de Trabalho ndo eliminadas serdo classificadas, em
ordem decrescente, de acordo com a pontuagdo total obtida com base na
tabela, assim considerada média aritmética das notas langadas por cada um
dos membros da Comissdao de Selecdo em relacdo a cada um dos critérios de
julgamento.

No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com
base na maior pontuagao obtida no item “a” dos critérios de julgamento
constantes da Tabela.

Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate serd feito com base na maior
pontuacdo obtida, sucessivamente, nos itens “a”, “b”, “c” e “d” dos critérios de
julgamento constantes da Tabela. Caso essas regras nao solucionem o empate,
serd considerada vencedora a OSC com mais tempo de constituicdo e, em
ultimo caso, a questdo sera decidida por sorteio.

22 Fase: Habilitagao dos Documentos:

Nesta fase serd analisada a condicdo de habilitagdo das OSCs classificadas, para
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participar da presente Selegdo Publica, em que devera ser apresentada em 01
(uma) via em cada documento e/ou declaragGes especificadas no edital.
Verificando-se a falta ou irregularidades na documentacdo da OSC, a mesma
serd inabilitada.

Dos Recursos

As OSCs que quiserem, poderdo propor recurso no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados da publicacdo do referido resultado preliminar, sendo as
demais OSCs intimadas a apresentar, caso queiram, contrarrazdes no prazo de
05 (cinco) dias uteis, contados da intimacao.

Nao sera reconhecido recurso interposto fora do prazo.

E assegurado a OSC proponente obter cépia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, arcando somente com os devidos
custos.

Julgamento de eventuais recursos pela Comissao de Selegao:

A Comissao de Selecdo julgard os eventuais recursos no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, podendo
reformar a sua decisdo ou encaminhar o recurso, devidamente instruido ao
Prefeito, com as informacdes necessdrias a decisao final.

A decisdo final do recurso deve ser explicita, clara e congruente, podendo
consistir em declaracdo de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informacgGes, decisGes ou propostas que, neste caso, serdo parte
integrante do ato decisdrio.

N3do caberd novo recurso contra esta decis3o.

Da Dotac¢ao Or¢camentaria

Poderd ser contemplado 01 (um) projeto no valor maximo de RS 40.000,00
(Quarenta Mil Reais). O recurso sera destinado apenas para despesa CUSTEIO,
através de Termo de Colaboragao, conforme:

Dotagdo: 30.01.00 3.3.50.41.00 13 392 3002 2099

Cddigo de Aplicagao: 1100000 - Fonte: 01

O valor total dos recursos disponibilizados sera de RS 40.000,00 (Quarenta Mil
Reais).
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ANEXO 11
MODELO DE PLANO DE TRABALHO

INSTRUMENTAL PARA ELABORAGCAO DO PLANO DE TRABALHO EM
PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

- Todas as folhas do Plano de Trabalho devem ser rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, ser datado e assinado por quem detenha poderes de
representacao da OSC na forma de seus atos constitutivos.

1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE SOCIAL
- Nome da OSC: nome do drgao/entidade interessada na parceria.

- CNPJ: numero de inscricao do drgao/entidade no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica.

- Endereco: endereco completo do o6rgdo/entidade proponente (rua, numero,
bairro, etc.)

Cidade: nome da cidade onde esteja situado o 6rgao/entidade proponente.

UF: sigla da unidade da federacdao a qual pertence a cidade indicada.

CEP: cddigo do enderegamento postal da cidade mencionada.

- DDD/Telefone: cdédigo DDD e numero do telefone do drgao/entidade
proponente.

E-mail: endereco de e-mail do 6rgao/entidade proponente.

2. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO:

Nome do Responsavel: nome do responsavel legal pelo érgao/entidade.

CPF: numero da inscricao do responsavel no Cadastro de Pessoas Fisicas.

RG/Orgdo Emissor: nimero de inscricio no Registro Geral de Identificacdo
(RG) do responsavel legal e o érgao emissor.

- Enderego: endereco completo do responsavel (rua, nimero, bairro, etc).
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- Cargo/Funcdo: cargo ou funcdao do responsavel legal do orgao/entidade
proponente.

- E-mail: endereco de e-mail do responsavel legal.

- Vigéncia do mandato de diretoria atual: de_/ / até_/ /

3. APRESENTACAO GERAL

Breve histdrico da Organizacao: apresentar um breve histérico da Organizacao
relacionando quando foi criada, finalidades, percurso ligado ao Carnaval e as
atividades carnavalescas.

4. PERFIL FINANCEIRO

Relacionar parcerias atuais e nome das instituicbes que apoiam
financeiramente a entidade ou outras formas de captacdao de recursos, como
doacdes, convénios, etc. Relacionar, ainda, demais projetos, atividades e acOes
gue a entidade desenvolve, orcamento e fontes de recursos.

5. DESCRICAO DO PROJETO
Titulo do Projeto: titulo do projeto a ser executado

Identificacao do Objeto: descrever, conforme descricao da Legislacao.
Complementar a descricdao do objeto com informacOes sucintas, especificas e
realmente importantes.

6. PUBLICO ALVO

Indicar o publico que serad beneficiado pela parceria, area de abrangéncia e
perfil da populacao atendida.

7. PERIODO DE EXECUCAO

Indicar o periodo de execugdo, com data de inicio e data de término do
projeto, tomando como principio o prazo estabelecido na Legislacao.

8. OBJETIVO GERAL
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- O objetivo geral é o elemento que resume e apresenta a ideia central do
projeto. E a situagao concreta que se pretende alcangar com o plano.

9. OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Sao aqueles objetivos relacionados ao objetivo geral que contribuirao para a
execucao da proposta, através das atividades/acdes que o projeto ird desenvolver
junto ao publico alvo. Estdo necessariamente articulados ao Obijetivo Geral e
devem responder as expressoes: o que? Como? Para que? Ou, para quem?

10. JUSTIFICATIVA

- E muito importante, em relacdo a esse item, estabelecer qual é o interesse
publico e como a OSC contribuira para a consecucao do objetivo.

- Descrever com clareza e sucintamente as razoes que levaram a proposicao e
qual a relevancia cultural e social do trabalho proposto.

- METODOLOGIA E CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DO
PROJETO

- Descrever a forma de execucdo das atividades e agoes que compoem o
projeto, as estratégias de participacdo do publico alvo em cada uma delas, bem
como o impacto cultural e social esperado.

- Inserir dados do cronograma de desenvolvimento, informando data ou periodo
de execucao e carga horaria das atividades/acOes a serem executadas.

NO da Data/Periodo Forma de Impacto
atividade/acao | de execucao Carga execucao da cultural e
horaria atividade/acao social
esperados
01
02

NO da atividade/agdo: indicar o niumero de ordem sequencial da atividade/acao
(relacionado ao n° de ordem do cronograma de execugao do projeto).

Data/Periodo de execucdo: informar a data em que a atividade/acao sera
executada ou o periodo de execucao, caso ela se repita mais de uma vez.
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Carga horaria: Informar o tempo de duracao de cada atividade/acao.

Forma de execucao da atividade/acao: descrever os meios de implementagao,
incluindo equipes e profissionais envolvidos, instalacdes e materiais necessarios e
formas de divulgacao e alcance do publico alvo.

Impacto cultural e social esperados: definir quais sao os impactos (beneficios)
desejados com a execucao daquela atividade/agao.

11. PLANO DE APLICACAO DO RECURSO

Preencher os quadros com a previsao de despesas a serem realizadas na execucao
das atividades/agOes abrangidas pela parceria, observado o valor da proposta.

12.1 Despesas com Materiais de Consumo

Numero  da | Discriminacdo | Quantidade |Unidade | Valor Valor
Atividade/Aca | da despesa Unitario | Total R$
oa R$
qual se refere
a despesa
(De acordo (Ex.:
com o unitario,
quadro  de pacote,
metodologia etc.)

e
cronograma
de
desenvolvime
nto

do projeto)

-Materiais artisticos, decorativos ou cenograficos. Insumos para a producao
artesanal e/ou confecgdo artistica. Uniformes, fantasias e etc.

12.2 Despesas com servicos

Numero da | Discriminacdo | Quantidade | Unidade | Valor Valor
Atividade/ da despesa Unitario | Total
Acao a qual R$ R$
se refere a

despesa
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(De acordo (Ex.: aula,
com 0 apresentaca
quadro  de o, etc.)
metodologia
e
cronograma
de
desenvolvime
nto

do projeto)

Atuacao de profissional, mao de obra, manutencao, etc.

13 QUADRO SINTETICO DO CRONOGRAMA FINANCEIRO

Despesas totais com materiais de | R$
consumo

Despesas totais com servicos R$
Custo total da proposta de R$
trabalho

Apresentada

O custo total do item 13 deve ser igual a somados totais dos subitens 12.1 +
12.2.

[Nome e Cargo do Representante Legal da OSC]
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ANEXO I1I

MODELO DE DECLARACAO DE NAO INCIDENCIA DA OSC
NAS HIPOTESES DE IMPEDIMENTO (ART. 39 DA LEI N° 13.019/2014)

Eu, , (nacionalidade, estado civil, profissao), portador
da Carteira de Identidade n° e CPF no ,
representante legal da(o) (nome da OSC), declaro para os

devidos fins de direito que a entidade referida, bem como seus dirigentes, nao
incorrem em quaisquer das vedacgOes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 31
de julho de 2014.

Sendo assim, a citada Organizagao da Sociedade Civil:
. Esta regularmente constituida (ou, se estrangeira, esta autorizada a

funcionar em territorio nacional);

° Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;
° N3ao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou

dirigente de 6rgdao ou entidade da Administracdo Publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o termo de colaboracao ou de Colaboracao ,
estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

° N3o teve as contas rejeitadas pela Administracao Publica nos ultimos 5 (cinco)
anos, (observadas as excecoes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a
“c”, da Lei n® 13.019/2014);

° Nao se encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspensao de
participacao em licitacgado e impedimento de contratar com a administracao,
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica;
suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com drgaos e entidades da esfera de governo da

Administracdo Publica sancionadora e, por fim, declaracao de inidoneidade para
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participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com drgaos e

entidades de todas as esferas de governo;

° Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos; e

o Nao tem, entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federacao, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos;
julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou funcao de confianga, enquanto durar a inabilitagao; ou considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, II e III do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local e data.

(Nome do Representante Legal da OSC)
(Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV
MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

CHAMAMENTO PUBLICO N. 12/2023

TERMO DE COLABORA(;AO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
TAUBATEE A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
PARA A CELEBRACAO DE PARCERIA, A SER EXECUTADA EM REGIME DE
MUTUA COOPERAGCAO, DESTINADA AO FINANCIAMENTO DO PROJETO
CARNAVALESCO .

O MUNICIPIO DE TAUBATE, por intermédio da Prefeitura Municipal de Taubaté,
inscrita no CNPJ/MF sob n© 45.176.005/0001-08, com sede Av. Tiradentes, n° 520,
Centro, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste
ato representado pelo Secretario de Cultura e Economia Criativa, o Sr. Fernando

Paschoal de Oliveira, e a , inscrita no CNPJ sob n©°,

, com sede na Rua , no , ,
doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada
neste ato por seu presidente , RG n°. CPF no

, resolvem celebrar o presente Termo de Colaboracao, regendo-se
pelo disposto pela Lei Federal n°. 13.019/2014 e suas alteragdes, consoante com o
Processo Administrativo n® 6.505/23, Edital de Chamada Publica 12/2023-
publicado em [ /2023; e mediante as clausulas e condicbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

I - O presente Termo de Colaboracao, decorrente de Chamamento Publico realizado
pela Secretaria de Cultura e Economia Criativa, tem por objeto a concesssao de
apoio financeiro ao Projeto ; conforme
detalhado em Plano de Trabalho apresentado pela Organizacao da Sociedade Civil.

§1° A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL desenvolverd projetos de acdes e
atividades culturais de cunho carnavalesco em comunidades locais, conforme
exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA — DO GESTOR
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I — O Termo de Colaboracao sera executado por meio da parceria celebrada pelo
presente, tendo como Gestor designado por ato oficial, com poderes de controle e
fiscalizacao, nos termos da Lei Federal n°® 13.019, de 2014.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES
I - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) Efetuar 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o repasse para custeio do objeto
desta Colaboracao, no valor total de R$ 40.000,00 ( Quarenta Mil Reais),
através do depdsito bancario em conta corrente especifica, utilizada pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para execucdo do presente Termo de
Colaboracdao, mediante apresentacao dos comprovantes, referentes as despesas
efetuadas;

b) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrbnica, que guardara
consonancia com as metas, fases ou etapas de execucao do objeto do Termo de
Colaboracao;

C) acompanhar, supervisionar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servigos
prestados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em decorréncia desta parceria,
bem como apoiar tecnicamente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL na
execucao das atividades objeto desta colaboracao;

d) promover o monitoramento e a avaliacao do cumprimento do objeto do Termo
de Colaboracao;

e) Assinalar prazo para que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL adote
providéncias necessarias para o exato cumprimento das obrigacdes decorrentes
desta parceria, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da
retencdo das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento das
impropriedades ocorrentes.

Paragrafo Unico. E obrigacdo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, manter e
movimentar os recursos na conta bancaria especifica da parceria
II - DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Executar o objeto da colaboracao a que se refere a Clausula Primeira, conforme
Plano de Trabalho;
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b) Zelar pela manutencao de qualidade dos servicos prestados, de acordo com as
diretrizes técnicas e operacionais definidas pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL;

c) Manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais adequados e
compativeis com as atividades e o atendimento que os obriga a prestar, com vistas
ao dos objetivos desta parceria;

d) comunicar previamente a Prefeitura Municipal de Taubaté mudanca de endereco;

e) recrutar e selecionar profissionais com grau de instrucdo compativel com a
funcao a ser desempenhada, necessarios ao desenvolvimento das agdes previstas
na clausula primeira deste Termo de Colaboracao;

f) atender eventuais solicitacdes acerca de levantamentos de dados formulados
pela Secretaria de Cultura e Economia Criativa, com vistas a contribuir com o
planejamento do atendimento no ambito municipal;

g) Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL na prestacao dos servicos objeto
desta parceria, conforme estabelecido na clausula primeira;

h) Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como
relacdo nominal dos beneficiarios das agdes colaboradas a disposicao dos 6rgaos
fiscalizadores, e ainda, manter registros contabeis especificos relativos aos
recebimentos de recursos oriundos da presente parceria;

i) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboracao;

j) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica observado o
disposto no art. 51 da Lei n© 13.019/2014;

k) dar livre acesso dos servidores dos drgaos ou das entidades publicas
repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondentes aos processos, aos documentos, as informacoes referentes aos
instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n°® 13.019, de 2014, bem
como aos locais de execucao do objeto;

) divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos
em que exerga suas acoes todas as parcerias celebradas com a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL:

Paragrafo unico. As informacgdes deverao incluir, no minimo:
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I - data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do érgao
da administracao publica responsavel;
II - nome da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e seu nimero de inscri¢do no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB;
III - descricao do objeto da parceria;
IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;
V - situacdo da prestacao de contas da parceria, que devera informar a data
prevista para a sua apresentacao, a data em que foi apresentada, o prazo para a
sua analise e o resultado conclusivo;
VI - quando vinculados a execucao do objeto e pagos com recursos da parceria, o
valor total da remuneracao da equipe de trabalho, as fungdoes que seus integrantes
desempenham e a remuneracgao prevista para o respectivo exercicio;

m) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de
pessoal;

n) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdao do objeto previsto no
termo de Colaboracdo, nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
ADMINISTRACAO PUBLICA a inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL em relagdo ao referido pagamento, os onus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restricao a sua execucao;

0) Apresentar, mensalmente, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, até o 5° dia
util do més subsequente, por meio do relatdrio circunstanciado, relatério mensal de
desempenho das metas e as atividades desenvolvidas, relacao nominal dos idosos
atendidos, comprovando que os recursos financeiros recebidos foram aplicados nas
acoes previstas no Plano de Trabalho;

p) apresentar mensalmente ao Departamento de Finangas a relacao de todos os
pagamentos efetuados com os recursos do presente Termo de Colaboragao, bem
como a documentacao comprobatdria, conforme consta no Manual de Prestacao de
Contas, até o 20° (vigésimo) dia do més subsequente;

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird o montante para execucdo do
presente Termo de Colaboragao no valor total de R$ 40.000,00 (quarenta mil
reais) , correndo a despesa a conta da DOTACAO: 30.01.00 3.3.50.41.00 13 392
3002 2099, CODIGO DE APLICACAO: 1100000- FONTE: 01 vinculada a Secretaria
de Cultura e Economia Criativa
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CLAUSULA QUINTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

I - A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL transferird os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme previsdo de aplicacdo de recurso,
contido no plano de trabalho, mediante transferéncia eletrbnica sujeita a
identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancaria especifica vinculada a este instrumento.

IT - Os recursos repassados, conforme Clausula QUARTA, poderao ser aplicados de
acordo com 0s seguintes itens:

a) remuneracao de Recursos Humanos;
b) prestacao de servico de terceiros;
) aquisicao de material de consumo.

§1° A aplicacao dos recursos desta Clausula esta detalhada e definida conforme
Plano de Trabalho.

§2° E vedada a aplicacdo de valores advindos da parceria em quaisquer despesas
nao previstas nos itens “a”, “b” e “c” desta clausula, em especial a compra de
material permanente e/ou bens com recursos desta parceria.

CLAUSULA SEXTA - DOS SALDOS DA COLABORACAO

Os saldos desta Colaboracdo, enquanto ndo utilizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, serao obrigatoriamente aplicados em Caderneta de Poupanca
aberta para este fim, se a previsao de seu uso for igual ou superior a um més, ou
em fundo de aplicacao financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto
lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizacdo dos mesmos verificar-se
em prazos menores que um més, sempre em instituicdo financeira oficial.

Paragrafo primeiro - As receitas financeiras auferidas na forma desta clausula serao
obrigatoriamente computadas a crédito deste termo de colaboracdo e aplicadas,
exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo
especifico que integrara as prestacdes de contas.

Paragrafo segundo — Quando ndo utilizado em sua totalidade os recursos, estes
serao devolvidos ao término da parceria.

CLAUSULA SETIMA - DA RETENGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
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As parcelas dos recursos transferidos no ambito da colaboracao nao serao liberadas
e ficarao retidas nos seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela
anteriormente recebida;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicacao dos recursos ou o
inadimplemento da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relacao a obrigacoes
estabelecidas no Termo de Colaboragao;

III- quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica
ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

IV- quando a instituicao interromper e/ou paralisar a prestacao do atendimento sem
prévia comunicacao escrita a SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA ou
quando deixar de cumprir, sem justificativa, o Calendario Anual de Atividades,
previamente apresentado ao Municipio.

V- Por ocasidao da conclusdo, denuncia, rescisao ou extincdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos & ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauracao
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da administragdo publica.

CLAUSULA OITAVA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

I — O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

II — As contratacdes de bens e servicos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
feitas com o uso de recursos transferidos pelo MUNICIPIO, deverdo observar os
principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, eficiéncia,
publicidade, transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca permanente de
qualidade.

III — Manter conta corrente no estabelecimento bancario oficial a ser utilizada
exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas do presente Termo de
Colaboracdo, informando & ADMINISTRACAO PUBLIVA MUNICIPAL o ndmero,
procedendo toda movimentacao financeira dos recursos na mesma, sendo vedadas
as transferéncias bancarias.
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m
IV — Efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da vigéncia
deste Termo de Colaboracao, indicando no corpo dos documentos originais das
despesas — inclusive a nota fiscal eletronica — o nimero do presente Termo, fonte
de recurso e o 6rgao publico celebrante a que se referem, mantendo-os na posse
para eventuais fiscalizacdes e/ou conferéncias.

V - Fica expressamente vedada a utilizacao dos recursos transferidos, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, para:

a - realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracao, de geréncia ou similar;

b - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de
emergéncia;

c - realizacao de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

d - realizacao de despesas com taxas bancdrias, com multas, juros ou correcao
monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

e - realizacao de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientacdao social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos;
e

f - repasses como contribuicdes, auxilios ou subvencdes as instituicdes privadas
com fins lucrativos;

g - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados
a parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias.

VI — Abster-se, durante toda a vigéncia deste Termo de Colaboracdo, de ter como
dirigente membro do Poder ou Ministério Publico, ou dirigente de érgao ou entidade
da Administracao Publica Municipal Direta ou Indireta, estendendo-se a vedacao aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

I — O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracdo serd_04 (quatro) meses a
contar da data de sua assinatura, conforme prazo previsto no Plano de Trabalho
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para a consecucao de seu objeto.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES SOCIAIS E TRABALHISTAS

I - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL é a Unica responsavel pelas
contratacbes e dispensas, pelo pagamento de salarios, encargos sociais,
previdenciarios, securitarios, taxas, impostos e quaisquer outros que incidam ou
venham a incidir sobre seu quadro de pessoal necessario a execugao de suas
atividades.

Paragrafo Unico. A inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com
referéncia aos encargos estabelecidos nesta clausula, referentes ao seu quadro de
pessoal, em nenhuma hipdtese transfere a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
a responsabilidade por seu pagamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DO GERENCIAMENTO DA PARCERIA

I - Compete a SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA coordenar as
obrigacOes decorrentes deste Termo de Colaboracao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO MONITORAMENTO,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

I - O relatdrio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter:

a) descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razao da execucdao do objeto até o periodo, com base
nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) valores efetivamente transferidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL;

d) andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizacao da sociedade civil na prestacao de contas, quando nao for comprovado
o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo de
Colaboracao;

e) andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizacao preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS

I-A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deverd apresentar a ADMINISTRACAO
PUBLICA, mensalmente, prestacao de contas da aplicacao dos recursos repassados.

A prestacdao de contas apresentada pela organizacao da sociedade civil, devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento, com a
descricao pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das
metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdao de contas,
a qual devera conter:

a) relatorio mensal de pagamentos, notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos,
com data do documento, valor, dados da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e
numero do Processo Administrativo que norteia a parceria;

b) cdpias dos recibos de pagamentos devidamente quitados pelos funcionarios;

c) notas fiscais eletronicas e RPAs devidamente atestados pelo Presidente da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

d) extratos bancarios das contas corrente e aplicacdo exclusivas para o projeto e
respectiva conciliagdo bancaria;

€) guias de encargos sociais e impostos devidamente quitados (INSS, ISSQN, IRRF,
FGTS e SEFIP);

f) todas as despesas realizadas deverdo ser pagas por meios eletrénicos, devendo
ser apresentados 0os comprovantes das operacoes realizadas;

g) de acordo com o Protocolo ICMS n© 85 de 09/07/2010, estao obrigadas a emitir
nota fiscal eletronica os contribuintes que realizem operacdes destinadas a
administracao publica direta e indireta;

h) todos os documentos fiscais originais das despesas deverao conter em seu corpo,
o tipo do repasse e do numero do ajuste, bem como do érgao repassador a que se
referem. Devera conter carimbo de identificacdo e assinatura do representante legal,
extraindo-se, em seguida, as copias que serdo juntadas nas prestacoes de contas. A
Organizacao da Sociedade Civil, quando da entrega da prestacao de contas, devera
apresentar as originais e respectivas copias para conferéncia;

i) Manifestacao expressa do Conselho Fiscal da mantenedora ou da instituicao de
assisténcia social sobre a exatiddo do montante comprovado, atestando que os
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recursos publicos foram movimentados em conta especifica, aberta em instituicao
financeira oficial.

§19 Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

§2° A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestard contas da boa e regular
aplicacao dos recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias no final de cada
exercicio, se a duragao da parceria exceder um ano.

II - A prestacao de contas relativa a execugdo do Termo de Colaboragao dar-se-a
mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos
seguintes relatorios:

a) relatorio de execucdo do objeto, elaborado pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcancados;

b) relatério de execugdo financeira do Termo de Colaboracao, com a descricdao das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculacao com a execucao do
objeto.

III - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerara ainda em sua andlise os
seguintes relatdrios elaborados internamente, quando houver:

a) relatdrio da visita técnica /n /oco realizada durante a execucao da parceria;

b) relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a execugao do termo de
colaboracao ou de fomento.

IV - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o
art. 67 da Lei Federal n® 13.019/2014, deverao conter analise de eficacia e de
efetividade das agdes quanto:

a) os resultados ja alcancados e seus beneficios;

b) os impactos econdmicos ou sociais;

c) o grau de satisfagao do publico-alvo;
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V - A manifestacao conclusiva sobre a prestacao de contas pela Administracao
Publica observara os prazos previstos na Lei Federal n® 13.019/2014, devendo
concluir, alternativamente, pela:

a) aprovacao da prestacao de contas;
b) aprovacao da prestacao de contas com ressalvas; ou

c) rejeicao da prestacao de contas e determinacao de imediata instauracao de
tomada de contas especial.

VI - Constatada irregularidade ou omissao na prestagdo de contas, sera concedido
prazo para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou
cumprir a obrigacao.

§1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a
ADMINISTRACAO PUBLICA possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de
contas e comprovacao de resultados.

§20 Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, nao
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragao dos fatos,
identificacao dos responsaveis, quantificacao do dano e obtencdo do ressarcimento,
nos termos da legislacao vigente.

VII - A ADMINISTRACAO PUBLICA apreciard a prestacdo final de contas
apresentada, no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu
recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as
contas tenham sido apreciadas:

a) nao significa impossibilidade de apreciacao em data posterior ou vedacao a que
se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que
possam ter sido causados aos cofres publicos;

b) nos casos em que ndo for constatado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetdria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo
entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a
apreciacao pela administracao publica.
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VIII - As prestagcdes de contas serao avaliadas:

a) regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

b) regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra
falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

c) irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
1) omissao no dever de prestar contas;

2) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

3) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconomico;
4) desfalgue ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

IX- O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacao da prestacao
de contas ou por omissdo em relacdo a andlise de seu conteldo, levando em
consideracdao, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo
permitida delegacdao a autoridades diretamente subordinadas, vedada a
subdelegacao.

X - Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera
solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
acoes compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentagao de novo plano
de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboracdo e a area de
atuacao da organizagdo, cuja mensuragao econodmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e nao seja o caso de
restituicao integral dos recursos.

XI - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacao de contas, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu
arguivo os documentos originais que compdem a prestacao de contas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES

I — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura
de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias em relagdo a data de término de sua vigéncia.
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II - Ndo é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Colaboracao com
alteracao da natureza do objeto.

III — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer
necessaria a efetivacao de alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor
e do prazo de vigéncia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS
SANCOES

I - Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n° 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL poderd, garantida a prévia defesa, aplicar & ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL parceira as seguintes sancgoes:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com drgaos e entidades da esfera de governo da
administracao publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

c) declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com orgados e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdao ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administracao publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sangao aplicada com base no inciso b.

Paragrafo Unico. As sancOes estabelecidas nos incisos b e ¢ sdao de competéncia
exclusiva do Prefeito Municipal de Taubaté, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicacao da penalidade.

IT - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao da
prestacao de contas, a aplicacao de penalidade decorrente de infragao relacionada
a execucao da parceria.

III - A prescricao sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a
apuragao da infragao.

IV - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL assumird a responsabilidade pela
execucao do objeto previsto no Plano de Trabalho, em caso de paralisagao, de
modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao de
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contas o que foi executado pela ORSSANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até o
momento em que a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL assumiu essas
responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

I - Este Termo de Colaboracdao podera ser rescindido pelo descumprimento de
qualquer das obrigacdes ou condicdes nele estabelecidas, pela superveniéncia de
normas legais ou razdes de interesse publico que o tornem formal ou materialmente
inexeqlivel, ou ainda mediante prévio aviso, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias, nas seguintes hipdteses:

a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

C) constatacao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecao em qualquer
documento apresentado; e

d) verificacao da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracao de
Tomada de Contas Especial.

II — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL encaminhard ao Ministério Publico
dentncia contra a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL que aplicar 0s recursos em
fins diversos ou praticar qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antiecon6mico do previsto
neste termo de colaboracdao e a Procuradoria Geral do Municipio para a cobranca
judicial, visando ao ressarcimento aos cofres publicos dos recursos gastos
irregulares.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DA PUBLICAGCAO

A eficacia do presente termo de colaboracao ou dos aditamentos que impliguem em
alteracao ou ampliacao da execucao do objeto descrito neste instrumento, fica
condicionada a publicacao do respectivo extrato no jornal eleito como oficial do
municipio, a qual deverd ser providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o foro da comarca de Taubaté para dirimir quaisquer duvidas e/ou
controvérsias decorrentes deste termo de colaboracao.

E por estarem acordes com os termos do presente instrumento, as partes firmam-
no em 02 (vias) vias de igual teor e forma e para todos os efeitos legais.
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Local, data.

FERNANDO PASCHOAL DE OLIVEIRA
SECRETARIO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
Testemunhas:
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ANEXO V
MODELO DE CREDENCIAMENTO

OUTORGANTE. .. cctieeierieerserceenss e s e s e s en s enneenans ,... por seu representante
=T = | (nacionalidade, estado
civil, profissao) portador do Registro de Identidade N.O .......ccccooviiiiiiriennnnn. ,
expedido pela .....ccoeiiiiiii devidamente inscrito no Cadastro
de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob 0 N.O........ccccevriiiviiieennnnnn. ,
residente e domiciliado na cidade de ...ccociiiiiiiiiiin , Estado
de i A RUA .o, , NO ... , ha forma de
seus estatutos, outorga a:
(o1 6]21¢7-Y10 ) TSR
(nacionalidade, estado civil, profissao), portador do Registro de Identidade
N.O s , expedida pela .oiiiiiii , residente e
domiciliado na cidade de .....ccccooeeiiviereinnnnnn. , Estado de ........ccceeeeeennne , a
RUA e , NO PODERES para assinar em

nome da Outorgante o eventual Termo de Colaboracao e demais documentos
relativos a execucdo do objeto do PROCESSO DE SELECAO, no municipio de
TAUBATE/SP, em........ [ . , conforme Aviso de Edital de Chamamento
Publico N°© 12/2023, publicado no D.O.E. do dia ....... [e..f ..., podendo o
dito ..eeereinnnns , No exercicio do presente mandato, praticar todos os atos
necessarios ao seu fiel cumprimento, obrigando-nos e aos nossos sucessores,

pelo que tudo da por bom, firme e valioso.

TAUBATE, XXX de XXX de 2023.
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA AOS TERMOS DA LEI
FEDERAL N° 13.019/2014

DEClar0  QUE @ oo e e rnan
[identificacao da OSC], sob as penas da lei, se responsabiliza pela veracidade e
legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de
selecao, que esta ciente, concorda e atende a todas as disposicOes, condicOes e
requisitos previstos no Edital de Chamamento Publico n® 12/2023 e anexos e na Lei
Federal n® 13.019/2014.

- é regido por estatuto social nos termos do art. 33 da Lei Federal n°
13.019/2014 e quando tratar-se de sociedade cooperativa, certidao simplificada
emitida por Junta Comercial;

21 POSSUI wuvereererrnnnnn, (meses/anos) de experiéncia prévia, com efetividade do
objeto da parceria ou de natureza semelhante, nos termos da alinea b do inciso V
do art. 33 da Lei Federal n© 13.019/2014;

- possui instalacoes e outras condicdes materiais, inclusive quanto a salubridade
e seguranca, quando necessarias para realizacdo do objeto e capacidade técnica
e operacional para o desenvolvimento do projeto, nos termos da alinea ¢ do
inciso V do art. 33 da Lei Federal n® 13.019/2014, ou previsao de contratar ou
adquirir com recursos da parceria.

[Nome e Cargo do Representante Legal da OSC]
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