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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE

www.taubate.sp.gov.br
ATOS OFICIAIS

PORTARIA SEED N° 039, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2019.

CLAUDIO TEIXEIRA BRAZAO, SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas
atribui¢des legais e a vista dos elementos constantes do processo 38.366/2017,

RESOLVE:

Retificar a Portaria SEED n° 50, de 02 de outubro de 2017, no que se refere ao cargo da servidora Silvia

Viviane dos Santos.

ONDE SE LE: Inspetor de Alunos

LEIA-SE: Servente

Secretaria de Educacdo, 20 de novembro de 2019, 380° da Fundac@o de Povoado e 374° da elevagdo de
Taubaté a categoria de Vila.

CLAUDIO TEIXEIRA BRAZAO

SECRETARIO DE EDUCACAO

PORTARIA SEPLAN N° 02, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2019

EDSON APARECIDO DE OLIVEIRA, SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, no uso de suas
atribui¢des e com o fundamento no art. 2° do Decreto n°® 13.123, de 26 de setembro de 2013.
RESOLVE:

1 - Autorizar o servidor da Secretaria de Planejamento, a dirigir Veiculo Oficial Municipal, conforme

segue:

Nome Matricula CNH VEICULO

DENIS WILTON DE ANDRADE 47307 01961009530 | Leve/Moto

Secretaria de Planejamento, aos 20 de novembro de 2019.
EDSON APARECIDO DO OLIVEIRA
Secretario de Planejamento

Debora Andrade Pereira
Diretora do Departamento de
Desenvolvimento Urbanistico

PREGAO PRESENCIAL

A Prefeitura Municipal de Taubaté informa que se acham abertos os pregdes presenciais abaixo, junto ao
respectivo Departamento de Compras. Maiores informacdes pelo telefone (0xx12) 3621.6022, ou a Praca
Felix Guisard, 11 — 1° andar - Centro, mesma localidade, das 08hs as 12hs e das 14hs as 18hs, sendo R$
35,55 (Trinta e Cinco Reais e Cinquenta e Cinco Centavos) o custo de cada edital, para retirada na

Prefeitura. Os editais também estardo disponiveis pelo site www.taubate.sp.gov.br.

Pregdo presencial N° 284/19, que cuida do registro de preco para eventual aquisicio de mangueira
hidrdulica com terminais de alta, média e baixa pressdo, para uso na manutencdo de veiculos leves,
pesados e maquinas, por um periodo de 12 (doze) meses, improrrogaveis, com encerramento dia 11.12.19
as 08h30.

Pregdo presencial N° 325/19, que cuida do registro de pregos para eventual aquisi¢do de equipamentos
odontoldgicos, para atender as necessidades dos usudrios das unidades de saide da rede municipal, por
um periodo de 12 (doze) meses, improrrogdveis, com encerramento dia 11.12.19 as 08h30.

Pregdo presencial N° 297/19, que cuida da aquisicdo de lycras elanca light, uniformes para o corpo de

bombeiro, camisetas e bonés, com encerramento dia 11.12.19 as 14h30.

Pregdo presencial N° 323/19, que cuida do registro de precos para eventual aquisi¢do de graxa para
rolamento EP2, shampoo automotivo, solupd liquido, Arla 32, desencrostante, silicone liquido, gel para
pneus e solupa concentrado, por um periodo de 12 (doze) meses, improrrogaveis, com encerramento dia
11.12.19 as 14h30.

PMT, aos 22.11.2019.
JOSE BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JUNIOR - Prefeito Municipal.

PROCESSO N°. 71.343/19
PREGAO PARA REGISTRO DE PRECOS N°. 360/18
DESPA CH O: Autorizo a contratagio de empresa especializada em prestagdo de servico de
manutencdo em ambulancias e resgate do Corpo de Bombeiros, constante do presente processo, a favor
da empresa: PARTS LUB DISTRIBUIDORA E SERVICOS EIRELI EPP, no valor de R$ 1.858,50
(Um mil oitocentos e cinquenta e oito reais e cinquenta centavos);
G.P, aos 21/11/19
JOSE BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

PROCESSO N°. 71.180/19
PREGAO PARA REGISTRO DE PRECOS N°. 425/18
DESPA CH O: Autorizo a aquisi¢do de tintas para demarcacdo vidria e solvente, constante do
presente processo, a favor da empresa: SALE SERVICE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS
DE SINALIZACAO VIARIA LTDA ,no valor de R$ 117.396,50 (Cento e dezessete mil, trezentos e
noventa e seis reais e cinquenta centavos);
G.P, aos 21/11/19

JOSE BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JUNIOR

PREFEITO MUNICIPAL

PROCESSO N°. 71.184/19
PREGAO PARA REGISTRO DE PRECOS N°. 171/19
DESPA CH O: Autorizo a aquisicdo de materiais para instalacdo de placas de sinalizagdo vertical,
constante no presente processo, a favor das empresas: SALUTI & CIA LTDA EPP, no valor de R$
1.410,00 (Um mil, quatrocentos e dez reais); CENTRO NORTE SINALIZACAO VIARIA
COMERCIAL LTDA, no valor de R$ 29.180,00 (Vinte e nove mil, cento e oitenta reais); Totalizando
R$ 30.590,00 (Trinta mil, quinhentos e noventa reais);

G.P., aos 21/11/19

JOSE BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

PROCESSO N°. 71.181/19
PREGAO PARA REGISTRO DE PRECOS N°. 146/19
DESPA CH O: Autorizo a aquisicdo de Peliculas retrorrefletivas e ndo retrorrefletivas, placas de
regulamentac@o e chapa em poliéster, constante no presente processo, a favor das empresas: 3M DO
BRASIL LTDA., no valor de R$ 56.250,00 (Cinquenta e seis mil, duzentos e cinquenta reais); SALUTI
& CIA LTDA EPP, no valor de R$ 23.250,00 (Vinte e trés mil, duzentos e cinquenta reais); CENTRO
NORTE SINALIZACAO VIARIA COMERCIAL E SERVICOS LTDA., no valor de R$ 46.318,00
(Quarenta e seis mil, trezentos e dezoito reais); Totalizando em R$ 125.818,00 (Cento e vinte e cinco mil,
oitocentos e dezoito reais);

G.P., aos 21/11/19

JOSE BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

PROCESSO N°. 71.452/19
PREGAO PARA REGISTRO DE PRECOS N°. 220/19
DESPA CH O: Autorizo a aquisicdo de medicamentos, constante do presente processo, a favor das
empresas: CIRURGICA SAO JOSE LTDA, no valor de R$ 22.298.39 (Vinte e dois mil duzentos e
noventa e oito reais e trinta € nove centavos); VITALHOSPITALAR COMERCIAL LTDA, no valor
de R$ 624,00 (Seiscentos e vinte e quatro reais); AGLONCOMERCIO E REPREDENTA(;()ES
LTDA, no valor de R$ 14.290,00 (Catorze mil duzentos e noventa reais); CRISTALIAPRODUTOS
QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA, no valor de R$ 5.390,00 (Cinco mil trezentos e noventa
reais); COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA, no valor de R$ 145.645,60 (Cento e
quarenta e cinco mil seiscentos e quarenta e cinco reais e sessenta centavos); FUTURACOMERCIO DE
PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA, no valor de R$ 19.115,08 (Dezenove mil cento
e quinze reais e oito centavos); NDSDISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, no valor de
R$ 61.390,00 (Sessenta e um mil trezentos e noventa reais); Totalizando R$ 268.753,07 (Duzentos e
sessenta e oito mil setecentos e cinquenta e trés reais e sete centavos);
G.P, aos 21/11/19

JOSE BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE CONTRATADA: D.M.G. RIGHI
ME PROCESSO: 61.504/19 ASSINATURA: 21/11/19 OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE
DEDETIZACAO DAS AREAS INTERNAS DA SALA DO PABX NA SEDE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE TAUBATE E NO ARH LOCALIZADO NO 1° ANDAR E NOS 3°, 4°, 5° E 7°
ANDARES DO PREDIO DA CTI VALOR: R$ 710,00 VIGENCIA: 03 MESES (GARANTIA)
MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO N°. 140/19 PROPONENTES: 03.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO DE LOCACAQ
LOCATARIA: PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE LOCADOR: JOSE BENEDITO
AFONSO PROCESSO: 43.496/10 ASSINATURA: 19/11/19 OBJETO: PRORROGAR O
CONTRATO CELEBRADO EM 19/11/10, CUJO OBJETO CONSISTE NA LOCACAO DE IMOVEL
PARA ABRIGAR O ARQUIVO GERAL DA MUNICIPALIDADE VALOR MENSAL: R$ 13.538,55
VIGENCIA: MAIS 12 MESES FUNDAMENTO: LEI FEDERAL N° 8.666/93 E SUAS
ALTERACOES E NO QUE COUBER NA LEI N°. 8.245/91.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO DE LOCACAO
LOCATARIA: PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE LOCADORA: SONIA MARIA
REZENDE FORTES PROCESSO: 18.120/12 ASSINATURA: 13/11/19 OBJETO: PRORROGAR O
CONTRATO CELEBRADO EM 22/11/12 VALOR MENSAL: R$ 1.012,99 VIGENCIA: MAIS 12
MESES FUNDAMENTO: LEI FEDERAL N° 8.666/93 E SUAS ALTERACOES E NO QUE COUBER
NA LEI N°. 8.245/91.

Prefeitura Municipal de Taubaté CONVOCA o candidato abaixo relacionado, aprovado no Concurso
Publico n°® 007/2015, para o cargo de INSTRUTOR DE ARTES - CANTO, para comparecer
IMPRETERIVELMENTE até o préximo dia 29/11/2019 — sexta-feira, na Area de Recursos Humanos,
localizada na Praca Félix Guisard, n® 11 — 1° andar — prédio do relégio da CTI, nesta cidade, das O8h as

12h e das 14h as 18h. O ndo comparecimento caracterizard desisténcia.

NOME CPF
MAURO CESAR CALIOPE DAS MERCES

CLASSIFICACAO
022.955.978-62 02

Prefeitura Municipal de Taubaté CONVOCA o candidato abaixo relacionado, aprovado no

Processo Seletivo n° 013/2019, para a funcdo de Assistente Social, para

IMPRETERIVELMENTE até o préximo dia 29/11/2019 — sexta-feira, na Area de Recursos Humanos,

localizada na Praga Félix Guisard, n® 11 — 1° andar — prédio do relégio da CTI, nesta cidade, das O8h as

comparecer

12h e das 14h as 18h. O ndo comparecimento caracterizard desisténcia.
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Nome CPF Classificacao

FERNANDA MOREIRA PEREIRA 274.795.438-24 03

Prefeitura Municipal de Taubaté CONVOCA o candidato abaixo relacionado, aprovado no Concurso
Publico n° 006/2015, para o cargo de BRACAL, para comparecer IMPRETERIVELMENTE até o
préximo dia 29/11/2019 — sexta-feira, na Area de Recursos Humanos, localizada na Praca Félix Guisard,
n° 11 — 1° andar — prédio do relégio da CTI, nesta cidade, das 08h as 12h e das 14h as 18h. O ndo

comparecimento caracterizara desisténcia.

NOME CPF CLASSIFICACAO

WELLINGTON APARECIDO DOS SANTOS 410.632.708-20 64

Prefeitura Municipal de Taubaté DESCLASSIFICA o candidato abaixo relacionado, aprovados
no Processo Seletivo n® 013/2019, para a fungdo de Assistente Social, por ndo atender ao item 8.2.3. do
edital.

Nome CPF Classificacao

JOELMA BARBOSA TEIXEIRA 253.332.668-24 01

Prefeitura Municipal de Taubaté CONVOCA o candidato abaixo relacionado, aprovado no Concurso
Piiblico n° 007/2019, para o cargo de MEDICO, para comparecer IMPRETERIVELMENTE até o
proximo dia 29/11/2019 — sexta-feira, na Area de Recursos Humanos, localizada na Pracga Félix Guisard,
n° 11 — 1° andar — prédio do relégio da CTI, nesta cidade, das O8h as 12h e das 14h as 18h. O ndo

comparecimento caracterizard desisténcia.

NOME CPF CLASSIFICACAO

GUILHERME GANDINE GONCALVES 364.217.038-28 06

O CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA DE TAUBATE — CMC, nos termos do Decreto n°® 14086,
de 4 de agosto de 2017, art. 15 “f’, bem como a vista dos elementos constantes do Processo n°®
62011/2017, INFORMA, o resultado final do processo eleitoral de conselheiros titulares e suplentes
representantes da sociedade civil no Conselho Municipal de Cultura (CMC) do municipio de Taubaté,
ap0s processo realizado no dia 20 de novembro de 2019, a saber:
Férum setorial:
- Artesanato
Conselheiro Titular: Paulo Bonani Filho
Conselheiro Suplente: Nao teve candidatos.
Férum setorial:
- Patrimonio Histérico, Arquitetura e Urbanismo
Conselheiro Titular: Angelo Raphael Rubim Alves
Conselheiro Suplente: Nao teve candidatos.
Férum setorial:
- Empresas e Produtores Culturais
Conselheira Titular : Dimas de Oliveira Junior
Conselheira Suplente :Marcio Augusto de Medeiros
Férum setorial:
- Artes Cénicas (Teatro, Danca e Circo)
Conselheiro Titular: 1:Sandro Willians Tavares
Conselheiro Suplente: Nao teve candidatos.
Férum setorial:
- Musica
Conselheiro Titular: Rafael Rodrigo Ribeiro
Conselheiro Suplente:Alexandre Luiz Pereira

Férum setorial:

- Trabalhadores da Cultura:
Conselheiro Titular: Josinara Ribeiro de Alencar
Conselheiro Suplente: Nao teve candidatos.
Férum setorial:

- Cultura Popular
Conselheiro Titular: Reginaldo Carlos Hauschild
Conselheira Suplente: Rosane Rezende Leandro
Férum setorial:-

Institui¢des Culturais Nao-Governamentais
Conselheiro Titular: Mario Jefferson Leite Melo
Conselheiro Suplente: Nao teve candidatos.
Férum setorial:

- Artes Visuais e Design
Conselheiro Titular: Luiz Cldudio Daniel

Conselheiro Suplente: Nao teve candidatos.

Férum setorial:
- Literatura, Livro, Leitura e Biblioteca
Conselheiro Titular: Leandro Monteiro Oliveira

Conselheiro Suplente: Néo teve candidatos.

Férum setorial:
- Patrim6nio Cultura Material e Imaterial
Conselheira Titular: Zaira Maria Silva Santos
Conselheiro Suplente: Nio teve candidatos.

Férum setorial:

- Audiovisual e Arte Digital
Conselheiro Titular: Bruno Carvalho Urzua Aguilera

Conselheiro Suplente: Nao teve candidatos.

Taubaté, 21 de novembro de 2019
Antonio Cesar Pimenta
Presidente do Conselho Municipal de Cultura de Taubaté

LEI COMPLEMENTAR N° 449, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2019

Autoria: Mesa da Camara

Altera as Leis Complementares n° 401, de 22 de dezembro de 2016, e n° 402, de 29 de dezembro de 2016,
para dispor sobre a organizacdo administrativa da Camara Municipal de Taubaté e sobre o plano de

cargos, vencimentos e carreiras.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUBATE
FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Esta Lei Complementar altera as Leis Complementares n° 401, de 22 de dezembro de
2016, e n°® 402, de 29 de dezembro de 2016, dispondo sobre a atribuicdo de drgdos, sobre a criacdo,
transformacdo, extingdo e redenominacio de cargos, sobre a redenominacdo de vantagens pecunidrias,
sobre a jornada de trabalho, sobre a redenomina¢@o dos adicionais de periculosidade e insalubridade e
sobre a concessdo dos adicionais de sexta-parte e licenca-prémio no ambito da Camara Municipal de
Taubaté.

Art. 2° O caput do art. 3° da Lei Complementar n® 401, de 2016, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 3° Cada Gabinete Legislativo serd composto por um Chefe de Gabinete, um Assistente de
Gabinete e dois Assessores Técnicos Parlamentares.”

Art. 3° O art. 6° da Lei Complementar n° 401, de 2016, passa a vigorar acrescido dos incisos X,
XI e XII, com a seguinte redacio:

“Art. 6° ...

X - dar ciéncia prévia a Presidéncia da Camara de todas as manifestacdes judiciais a cargo da
Procuradoria;

XI - assistir a Mesa da Camara, os vereadores e servidores da Camara nas sessdes ordindrias,
extraordindrias e audiéncias publicas, neste dltimo caso mediante prévia convocagdo escrita ou verbal da
Presidéncia da Camara;

XII - manter e zelar em arquivo préprio todas as manifestacdes da Procuradoria Legislativa
emitidas em processos legislativos, administrativos e judiciais.”

Art. 4° O art. 10 da Lei Complementar n° 401, de 2016, passa a vigorar acrescido do inciso VI,
com a seguinte redagao:

“Art. 10. ...

VI - elaborar a minuta dos atos e projetos normativos da Mesa da Camara.”

Art. 5° O art. 11 da Lei Complementar n°® 401, de 2016, fica acrescido de inciso III e o seu
inciso II passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 11. ...

IT - assistir a Mesa da Camara e os vereadores na conducdo das sessdes ordindrias,
extraordindrias e audiéncias publicas relacionadas ao processo legislativo, neste ultimo caso mediante
prévia convocagdo escrita ou verbal da Presidéncia da Camara;

III - elaborar notas técnicas e pareceres no ambito do processo legislativo, quanto ao mérito das
proposi¢des normativas e sua adequacdo a técnica legislativa.”

Art. 6° O inciso V do art. 29 da Lei Complementar n° 401, de 2016, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

“Art. 29. ...

V - de Gestdo de Contratos e Registro de Precos;”

Art. 7° A Subsecgdo V da Secdo IV do Capitulo I da Lei Complementar n° 401, de 2016, passa a
denominar-se “Da Comissao de Gestdo de Contratos e Registro de Precos”.

Art. 8° O art. 34 da Lei Complementar n® 401, de 2016, passa a vigorar com a seguinte redacio,
acrescido dos incisos I e II:

“Art. 34. A Comissio de Gestdo de Contratos e Registro de Precos compete:

I - gerir os contratos, ajustes, acordos, convénios e quaisquer outros atos relativos a aquisicao de
material, a execugdo de obras e a prestacdo de servicos em que a Camara Municipal seja parte;

II - gerir as atas de registro de precos.”

Art. 9° O art. 44 da Lei Complementar n° 401, de 2016, passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 44. O servidor faz jus a adicional por tempo de servico, correspondente a dois por cento
do vencimento do cargo ou fungdo, a cada ano de efetivo exercicio no servigo publico municipal.”

Art. 10. O art. 45 da Lei Complementar n° 401, de 2016, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 45. O servidor faz jus a adicional de sexta-parte da remuneragao, concedido aos vinte anos
de efetivo exercicio no servigo piblico municipal.”

Art. 11. O art. 47 da Lei Complementar n° 401, de 2016, passa a vigorar com a seguinte
redagdo, acrescido dos §§ 1°a 3%

“Art. 47. Faz jus a adicional de representacdo do Poder Legislativo o servidor ocupante do
cargo efetivo de Procurador Legislativo, dos cargos em comissdo de Diretor, Secretdrio e Procurador-
Chefe e no exercicio das fungdes de confianga de Diretor-Geral e Diretor de Comunicagao.

§ 1° A representagdo do Poder Legislativo consiste na prética de atos, no exercicio de fungdes e
na expressdo de vontade da Camara Municipal de Taubaté em relacdes, tratativas, reunides e
correspondéncias com outros orgdos e entidades, ressalvados os casos de competéncia privativa do
Presidente ou da Mesa da Camara.

§ 2° O adicional de representacdo do Poder Legislativo corresponderda a vinte por cento do
vencimento do cargo ou funcdo e serd incorporado aos vencimentos para todos os efeitos legais,

independentemente de requerimento do interessado.
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§ 3° O adicional de representacdo do Poder Legislativo ndo serd cumuldvel com o adicional
previsto no art. 91, II, da Lei Organica do Municipio, e no art. 197 da Lei Complementar n° 1, de 4 de
dezembro de 1990.”

Art. 12. O § 1° do art. 65 da Lei Complementar n°® 401, de 2016, fica renumerado como
paragrafo dnico.

Art. 13. O inciso II do art. 77 da Lei Complementar n° 401, de 2016, passa a vigorar com a
seguinte redagdo, acrescido o artigo de pardgrafo tinico, com a seguinte redagio:

“Art. 77. ...

II - servidor que optar pela jornada de 35, 30, 25 ou 20 horas, com redugdo proporcional do

vencimento;

Paragrafo unico. Ato da Mesa regulamentard o exercicio da faculdade prevista no inciso I1.”

Art. 14. O caput e o inciso I do art. 78 da Lei Complementar n° 401, de 2016, passam a vigorar
com a seguinte redacdo:

“Art. 78. A jornada didria normal de trabalho do servidor ocupante de cargo efetivo serd
definida em Ato da Mesa, exceto para:

I - servidor que cumprir jornada semanal de 35, 30, 25 ou 20 horas, cuja jornada didria serd
fixada na respectiva portaria;”

Art. 15. O caputdo art. 79 da Lei Complementar n° 401, de 2016, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 79. O servidor ocupante de cargo de provimento em comissdo submeter-se-4 a regime de
integral dedicag@o ao servico, sendo-lhe vedado o exercicio de outra atividade remunerada, publica ou
privada, com ou sem vinculo de subordinagio, ressalvados o disposto no art. 37, XVI, da Constituigdo
Federal, e o exercicio de atividade docente em institui¢do publica ou privada.”

Art. 16. O inciso II do art. 82 da Lei Complementar n° 401, de 2016, passa a vigorar com a
seguinte redagdo, acrescido o artigo do inciso I'V:

“Art. 82. ...

II - do turno, em caso de atraso ou de saida adiantada superiores a 60 minutos;

IV - do dia, pelo cometimento de falta ou pelo uso de abono em dia de férias convertido em
pecunia.”

Art. 17. O pardgrafo unico do art. 90 da Lei Complementar n° 401, de 2016, passa a vigorar
com a seguinte redacéo:

“Art. 90. ...

Pardgrafo tnico. O valor da hora é obtido pela divisdo da remuneragdo por 200, 180, 175, 150,
125 ou 100, respectivamente, quando a jornada semanal for de 40 horas, por turnos de 12 horas
trabalhadas para cada 36 de descanso, de 35 horas, de 30 horas, de 25 horas ou de 20 horas.”

Art. 18. O Capitulo IX da Lei Complementar n° 401, de 2016, passa a denominar-se ‘“Das
vantagens pecunidrias e dos beneficios”.

Art. 19. O caput e os incisos II e III do art. 91 da Lei Complementar n° 401, de 2016, passam a
vigorar com a seguinte redagdo, acrescentado o artigo dos incisos IV e V:

“Art. 91. O servidor faz jus as seguintes vantagens pecunidrias e beneficios, sem prejuizo de

outras previstas em lei:

II - adicional de risco de morte;

III - adicional de risco a sadde;

IV - auxilio-alimentagdo;

V - assisténcia a saide.”

Art. 20. O caput, 0 § 1°e o inciso Il do § 2° e o § 3° do art. 92 da Lei Complementar n° 401, de
2016, passam a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 92. Faz jus a gratificacdo de fungdo o servidor que desempenhar atividades que excedam
as de seu cargo ou funcdo, em especial as que movimentem numerdrio, de pregoeiro, conselheiro,
defensor dativo, membro de equipe de apoio e membro de comissdo, grupo de trabalho ou grupo de
estudo.

§ 1° A gratificagdo de funcdo é devida enquanto durar o desempenho da atividade,
compreendidas as situa¢des em que o servidor se encontrar em efetivo exercicio, ndo sendo incorporada a
remuneracdo para fins previdencidrios e nem considerada para o cdlculo de outras vantagens, exceto
férias, décimo terceiro saldrio e licenga-prémio.

§2°..

II - 7% do vencimento, para o servidor que exercer fun¢do de defensor dativo, conselheiro ou
compuser as comissdes de Supervisdo da Avaliagdo de Desempenho, de Sindicincia e Processo

Disciplinar ou de Gestdo de Contratos e Registro de Pregos.

§ 3° O servidor serd remunerado pelo exercicio concomitante de, no mdximo, duas das
atividades mencionadas no caput.”

Art. 21. A Segdo II do Capitulo IX da Lei Complementar n® 401, de 2016, passa a denominar-se
“Do adicional de risco de morte”.

Art. 22. O caput do art. 93 da Lei Complementar n® 401, de 2016, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

“Art. 93. Faz jus a adicional de risco de morte o servidor ocupante de cargo de:”

Art. 23. O art. 94 da Lei Complementar n° 401, de 2016, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 94. O adicional € devido enquanto o servidor se encontrar em efetivo exercicio, ndo sendo
incorporado a remuneracdo para fins previdencidrios e nem considerado para o cdlculo de outras

vantagens, exceto férias, décimo terceiro saldrio e licenga-prémio.”

Art. 24. A Secéo III do Capitulo IX da Lei Complementar n® 401, de 2016, passa a denominar-
se “Do adicional de risco a satde”.

Art. 25. O caput do art. 95 da Lei Complementar n° 401, de 2016, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

“Art. 95. Faz jus a adicional de risco a satde, no valor de dez por cento do vencimento do
cargo, o servidor ocupante de cargo de:”

Art. 26. O art. 96 da Lei Complementar n® 401, de 2016, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 96. Aplica-se ao adicional de risco a satide o disposto no art. 94 desta Lei Complementar.”

Art. 27. O Capitulo IX da Lei Complementar n° 401, de 2016, passa a vigorar acrescido da
Secdo IV, composta pelo art. 96-A, com a seguinte redagdo:

“Secdo IV

Do auxilio-alimentagao

Art. 96-A. O auxilio-alimentagdo serd concedido a todos os servidores ativos da Camara
Municipal, independentemente da jornada de trabalho, desde que efetivamente em exercicio nas
atividades do cargo.

§ 1° O auxilio-alimentagdo tem natureza indenizatéria e destina-se a subsidiar as despesas com
alimentacdo dos servidores ativos do quadro de pessoal permanente da Camara Municipal.

§ 2° O pagamento do beneficio serd realizado mediante consignag¢do a crédito em folha de
pagamento ou através de cartdo, por meio de contratagdo de operadora, conforme regulamento a ser
editado por meio de Resolugdo.

§ 3° O auxilio-alimentacdo:

I - ndo integrard os vencimentos nem se incorporard a remuneragao para quaisquer efeitos;

II - ndo serd computado para efeitos de quaisquer vantagens que o servidor perceba ou venha a
perceber;

III - ndo configura rendimento tributdvel e nem integra o saldrio de contribui¢@o previdencidria.

§ 4° Nao percebera o beneficio o servidor:

I - suspenso, durante o periodo da suspensio;

II - durante o gozo de férias;

III - licenciado, durante a licenga;

IV - em periodo de gozo de licenga-prémio;

V - que ndo comparecer ao servigo, referente a cada dia de auséncia;

VI - que receber didria, referente a cada dia que fizer jus ao beneficio.

§ 5° O valor mensal do auxilio-alimentac¢do serd de duas e meia Unidades Fiscais do Municipio
de Taubaté - UFMT.”

Art. 28. O Capitulo IX da Lei Complementar n° 401, de 2016, passa a vigorar acrescido da
Se¢do V, composta pelo art. 96-B, com a seguinte redacio:

“Secdo V

Da assisténcia a satde

Art. 96-B. Fica instituido o programa de assisténcia a saide aos servidores ativos pertencentes
ao quadro de pessoal da Camara Municipal, compreendendo a assisténcia médica, hospitalar,
odontoldgica, psicoldgica e farmacéutica ao beneficidrio e seus dependentes, que serd prestada pelo
Sistema Unico de Satide - SUS e, de forma suplementar, mediante:

I - contratagdo direta de operadora de plano ou seguro de assisténcia a saide; ou

II - auxilio de cardter indenizatdrio, por meio de reembolso.

§ 1° Na hipétese de a Camara Municipal optar pela contratagio direta de operadora de plano ou
seguro de assisténcia a sadde, deverd ser elaborada tabela de subvengéo parcial, levando em considera¢ao
a remuneracdo do cargo do servidor.

§ 2° No caso de a opcdo ser pelo auxilio de cardter indenizatério, a Cdmara Municipal devera
elaborar tabela de reembolso levando em consideraco a faixa etdria do beneficidrio e a remuneragdo do
cargo, bem como fixar o limite mensal maximo de reembolso.

§ 3° No limite mensal maximo mencionado no § 2° estdo incluidos o beneficidrio e seus
dependentes.

§ 4° Ato da Mesa da Camara regulamentard o disposto nos §§ 1° ao 3°.”

Art. 29. O art. 97 da Lei Complementar n° 401, de 2016, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 97. A remunera¢do dos cargos de provimento em comissdo de Assessor Técnico
Parlamentar, Assistente de Gabinete, Chefe de Gabinete e Chefe de Gabinete da Presidéncia serd sob a
forma de subsidio, conforme fixado em lei complementar.”

Art. 30. O art. 102 da Lei Complementar n° 401, de 2016, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 102. Para efeito de garantir a irredutibilidade de vencimento a que fazem jus os ex-
ocupantes dos extintos cargos de Diretor Administrativo, Chefe de Garagem, Chefe de Seguranca e Chefe

de Recursos Humanos, a correspondéncia de vencimentos serd mantida na seguinte conformidade:

Vencimento na data da Equivaléncia com o
Nomenclatura do L .
extincdo do cargo vencimento desta LC
cargo
Referéncia Nivel
Diretor Administrativo 60 XIV-A

Chefe de Garagem 50 v

Chefe de Seguranca 44 v

Chefe de Recursos Humanos CC-VI VI

2

Art. 31. Fica criada e passa a integrar o quadro de fungdes de confianga da Cdmara Municipal,

constante no Anexo III da Lei Complementar n° 401, de 2016, a seguinte fung@o:

Denominacao Qtd. Padrao inicial

Diretor de Comunicagio 1 X
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Pardgrafo tnico. As atribui¢des, escolaridade, demais requisitos e idade limite para designacio
para a funcdo de confianga criada no caput s@o os constantes no Anexo I desta Lei Complementar, que
passa a fazer parte do Anexo IV da Lei Complementar n° 401, de 2016.

Art. 32. O cargo publico de provimento em comissdo de Chefe da TV Céamara, constante no
Anexo V da Lei Complementar n° 401, de 2016, passa a denominar-se Chefe de Redagdo, promovendo-se
a alteracdo da nomenclatura no Anexo V da referida Lei Complementar.

Pardgrafo dnico. O quadro de atribuigdes, escolaridade, demais requisitos, jornada e idade
limite para nomeacdo ao cargo de Chefe de Redac@o constantes no Anexo VI da Lei Complementar n°®
401, de 2016, fica substituido pelo quadro do Anexo II desta Lei Complementar.

Art. 33. O cargo publico de provimento em comissdo de Assessor Técnico Parlamentar II
constante no Anexo V da Lei Complementar n® 401, de 2016, passa a denominar-se Assessor Técnico
Parlamentar, promovendo-se a alteragdo da nomenclatura no Anexo V da referida Lei Complementar.

Pardgrafo dnico. O quadro de atribui¢des, escolaridade, demais requisitos, jornada e idade
limite para nomeagdo ao cargo de Assessor Técnico Parlamentar II constantes no Anexo VI da Lei
Complementar n° 401, de 2016, fica substituido pelo quadro do Anexo II desta Lei Complementar.

Art. 34. O quadro de atribuigdes, escolaridade, demais requisitos, jornada, idade limite para
ingresso, peculiaridades do concurso e cursos de pds-graduacdo elegiveis para a progressdo por
qualificagdo para o cargo de Consultor Legislativo sdo os constantes no Anexo III desta Lei
Complementar, que substitui o quadro constante no Anexo II da Lei Complementar n° 401, de 2016.

Art. 35. Ficam extintos os seguintes cargos publicos de provimento efetivo, constantes no
Anexo I da Lei Complementar n° 401, de 2016:

Denominacio Qtd.
Copeiro Legislativo 1
Seguranca Legislativo
Motorista Legislativo 2

Pardgrafo tnico. Para a complementagdo da policia interna a Camara Municipal procederd a
contratagdo indireta dos servicos de seguranca e vigilancia, conforme regulamentacgdo prevista em Ato da
Mesa da Camara.

Art. 36. Ficam extintos os seguintes cargos publicos de provimento em comissdo, constantes no
Anexo V da Lei Complementar n® 401, de 2016:

Denominacao Qtd.
Chefe da Escola Legislativa 1
Diretor de Comunicacdo 1
Assessor Técnico Parlamentar I 19

Art. 37. A tabela prevista no art. 1° da Lei Complementar n°® 402, de 2016, passa a vigorar com

a seguinte redagdo:

“Art. 1° ...
Cargo Codigo
Chefe de Gabinete da Presidéncia SS-XII
Chefe de Gabinete SS-X
Assistente de Gabinete SS-VII
Assessor Técnico Parlamentar SS-1I

”Art. 38. O Capitulo XI da Lei Complementar n° 401, de 2016, passa a vigorar acrescido dos
arts. 119-A, 119-B, 119-C, 119-D e 119-E, com a seguinte redagao:

“Art. 119-A. Faz jus a licenca-prémio:

I - o servidor efetivo, ainda que designado para o desempenho de funcdo de confianca ou
nomeado para o exercicio de cargo em comissao;

Il - o servidor comissionado, mesmo que ndo detenha cargo efetivo no servico publico
municipal.

§ 1° A licenga-prémio corresponde a trés meses de afastamento a cada quinquénio de efetivo
exercicio no servi¢o ptblico municipal, sem prejuizo da remuneracdo integral do cargo ou fungao.

§ 2° O direito a licenga-prémio serd exercido no quinquénio posterior ao de sua aquisi¢do.

§ 3° No caso previsto no inciso I do caput, o servidor que, na data de sua aposentadoria, tiver
cumprido metade do quinquénio, fard jus a licenga-prémio proporcional, podendo converté-la
integralmente em pectnia.

119-B. O servidor com direito a licenga-prémio podera:

I - gozé-la integralmente;

II - optar pelo gozo da metade do periodo, recebendo em pectinia a importincia equivalente a
remuneragdo correspondente a outra metade;

III - deixar de goza-la totalmente, recebendo a importancia em pectinia correspondente ao valor
integral da remunerac@o.

§ 1° O afastamento de que trata o inciso I do caput poderd ser gozado em até trés periodos
diferentes.

§ 2° Apds o protocolo do requerimento, o processo serd instruido pela Diretoria de Recursos
Humanos com as informagdes necessdrias a andlise do pedido, inclusive em relacdo as vedacdes dispostas
no art. 119-D desta Lei Complementar.

§ 3° Quando convertida em pectinia, a licen¢a-prémio possui natureza indenizatdria.

§ 4° No caso previsto no inciso Il do art. 119-A, quando convertida em pectnia, a base de
cdlculo da licenca-prémio corresponderd ao subsidio do cargo ocupado por maior tempo durante o

periodo aquisitivo.

Art. 119-C. O pagamento da licenga-prémio, quando convertida em pectnia, serd realizado na
mesma data de pagamento da primeira remuneracdo do servidor apds o deferimento do pedido e
conforme a remuneracio do més em que for efetuado.

Pardgrafo unico. O servidor designado para fun¢do de confianga ou ocupante de cargo em
comissdo fard jus a conversdo em pectinia, conforme remuneragdo prevista no caput, se contar com dois
anos de exercicio na fungdo ou cargo.

Art. 119-D.Ndo terd direito a licenca-prémio o servidor que, no periodo aquisitivo, houver:

I - sofrido pena de suspensdo;

II - faltado ao servigo injustificadamente por mais de trinta dias;

IIT - gozado licenga:

a) por periodo superior a cento e oitenta dias, consecutivos ou intercalados, nos casos de:

1. convocagio para servico militar;

2. tratamento de saude;

3. doenga em pessoa da familia;

4. acidente de servigo;

5. desempenho de mandato classista ou eletivo.

b) para tratar de interesses particulares, por mais de trinta dias;

¢) por motivo de atividade politica, por qualquer periodo.

§ 1° Os dias correspondentes as situagdes indicadas nos inciso II e III, “a”, serdo computados
em conjunto para aferir eventual perda do direito a licenga-prémio.

§ 2° O novo periodo aquisitivo tera inicio no dia seguinte ao da ocorréncia do ato ou fato
juridico que ensejar a perda do direito a licenca-prémio.

Art. 119-E. A contagem de tempo para percep¢do da licenca-prémio aproveitard eventual
periodo aquisitivo ocorrido na vigéncia da Lei Complementar n° 1, de 1990.”

Art. 39. O art. 80 da Lei Complementar n°® 401, de 2016, passa a vigorar com a seguinte
redag@o:

“Art. 80. Todo servidor ocupante de cargo efetivo da Camara Municipal estd sujeito a aferi¢do
didria de frequéncia, salvo aquele que desempenhar funcio de confianca, em virtude da natureza de suas
atividades.”

Art. 40. Até que seja editado o Ato da Mesa a que se refere o pardgrafo tnico do art. 77 da Lei
Complementar n° 401, de 2016, fica assegurado ao ocupante do cargo de Repdrter Legislativo o direito de
continuar a exercer a jornada de trabalho semanal reduzida nos mesmos termos da decisdo exarada no
procedimento administrativo que a deferiu.

Art. 41. Revogam-se:

I - a Lei Complementar n° 362, de 17 de marco de 2015;

II - a Subsecdo VIII da Seg¢do III do Capitulo I, com seu art. 28, da Lei Complementar n° 401,
de 2016.

Art. 42. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Taubaté, 22 de novembro de 2019, 380° da Fundag¢do do Povoado e 374° da
elevacdo de Taubaté a categoria de Vila.

JOSE BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JUNIOR

Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria de Governo e Relagdes Institucionais, 22 de novembro de 2019.

EDUARDO CURSINO

Secretirio de Governo e Relacoes Institucionais

HELOISA MARCIA VALENTE GOMES

Diretora do Departamento Técnico Legislativo

LEI COMPLEMENTAR N° 449 /2019
Autoria: Mesa da Camara

ANEXO1
ALTERA O ANEXO IV DA LEI COMPLEMENTAR N° 401, DE 2016, PARA INCLUIR A FUNCAO
DE CONFIANCA DE DIRETOR DE COMUNICACAO

Diretor de Comunicagio

Dirigir as atividades da Diretoria de Comunicagdo: coordenar
e supervisionar as acdes das chefias de Redacdo e de
Cerimonial; assistir a Mesa da Camara e a Diretoria-Geral na
Atribuicdes | tomada de decisdes em matéria de comunicagdo social;
publicar semanalmente a grade de programagdo no site da
Camara e no Boletim Legislativo; fazer cumprir as atribuicdes

constantes no art. 23 desta Lei Complementar.

Ensino superior em Jornalismo, designacdo pela Mesa da
Escolaridade completa, experiéncia e | Camara dentre os servidores ocupantes de cargos efetivos de
demais requisitos | Reporter Legislativo ou Técnico Legislativo de Comunicacio

de seu quadro de pessoal.

Idades limites para ingresso | A partir de 21 anos

LEI COMPLEMENTAR N° 449/2019
Autoria: Mesa da Camara

ANEXO II
ATRIBUICOES, ESCOLARIDADE, JORNADA E IDADE LIMITE PARA INGRESSO NOS CARGOS
DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA CAMARA MUNICIPAL CUJA DENOMINACAO,
CONSTANTE DO ANEXO VI DA LEI COMPLEMENTAR N° 401, DE 2016, FOI ALTERADA POR
ESTA LEI COMPLEMENTAR
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Chefe de Redacio

Chefiar as atividades da TV Camara e da Assessoria de

Imprensa; coordenar os trabalhos dos servidores lotados
na TV Camara e na Assessoria de Imprensa; assistir o
Atribuicdes | Diretor de Comunicacdo na tomada de decisdes
referentes aos trabalhos da TV Camara e da Assessoria
de Imprensa; fazer cumprir as atribui¢des constantes nos

arts. 24 e 26 desta Lei Complementar.

Ensino superior, nomeacéo pela Mesa da Camara dentre

. . os servidores ocupantes dos cargos de Reporter
Escolaridade completa, experiéncia e L L. L L
. . Legislativo, Técnico Legislativo de Comunicag¢do ou
demais requisitos i L .
Intérprete Legislativo de Libras de seu quadro de

pessoal.

Jornada semanal | Dedicagdo integral

Idades limites para ingresso | A partir de 21 anos

Autoria: Mesa da Camara

Assessor Técnico Parlamentar

Assessorar o vereador em assuntos de competéncia
parlamentar: manter o arquivo de proposi¢des do vereador,

compilando as respectivas estatisticas; representar o

vereador em eventos; empreender viagens oficiais

representando o vereador; auxiliar o vereador em

Atribuicdes | solenidades, eventos, audiéncias publicas ligadas ao
processo legislativo e audiéncias publicas ligadas a vereador
isoladamente; elaborar minutas de pareceres e relatérios para
o vereador com mandato em comissdo parlamentar; elaborar
estudos e opinides em matérias de sua competéncia;

organizar o arquivo de publicac¢des referentes ao vereador.

Escolaridade completa, experiéncia e . .
. . Ensino Superior
demais requisitos

Jornada semanal | Dedicagdo integral

Idades limites para ingresso | A partir de 18 anos

LEI COMPLEMENTAR N° 449
Autoria: Mesa da Cimara
ANEXO IIT
NOVAS ATRIBUICOES, ESCOLARIDADE, DEMAIS REQUISITOS, JORNADA, IDADE LIMITE
PARAINGRESSO E PECULIARIDADES DO CONCURSO PARA O CARGO DE PROVIMENTO
EFETIVO DE CONSULTOR LEGISLATIVO, CONSTANTE DO ANEXO II DA LEI
COMPLEMENTAR N° 401, DE 2016

/2019

Consultor Legislativo

Assistir a Mesa da Camara, os vereadores e os servidores no ambito
do processo legislativo: produzir estudos sobre o aprimoramento da
técnica legislativa para a elaborac@o de atos normativos; assessorar
tecnicamente as comissdes parlamentares permanentes; manter
organizado o arquivo de proposituras; assistir a Mesa da Camara na
conducdo das sessdes ordindrias, extraordindrias e audiéncias
o publicas ligadas ao processo legislativo; apoiar os vereadores e
Atribuigoes . o
servidores durante todas as etapas do processo legislativo;
coordenar os trabalhos realizados pelos Técnicos Legislativos de
Administracdo que atuam em sua drea, orientando e esclarecendo
davidas acerca das atividades desenvolvidas; elaborar pareceres e
notas técnicas em sua drea de atuac@o, em auxilio aos dérgdos da
Camara Municipal; executar outras tarefas de mesma natureza e

nivel de complexidade associadas ao ambiente de trabalho.

Escolaridade completa, . .
. ] . Ensino superior
experiéncia e demais requisitos

Jornada semanal | 40 horas, de segunda a sexta-feira

Idades limites para ingresso | De 18 a 65 anos

Peculiaridades do concurso | Concurso publico de provas e titulos

Cursos de pos-graduagdo 3 o . L
o B Cursos nas dreas de Direito, Economia, Processo Legislativo e
elegiveis para a progressdo por
Orgamento.

qualificagcdo

DECRETO N° 14.609. DE 22 DE NOVEMBRO DE2019
Altera o Decreto n® 13.857, de 18 de julho de 2016, que estabelece critérios para o enquadramento das

edificacdes nos tipos de constru¢do, constantes no Anexo III da Lei da Complementar n° 68, de 23 de
dezembro de 1997.

JOSE BERNADOR ORTIZ MONTEIRO JUNIOR, Prefeito Municipal de Taubaté no uso de suas
atribuigdes legais, e a vista dos elementos constantes do Processo Administrativo n® 41.500/2019,
DECRETA:

Art. 1° O Decreto n°® 13.857, de 18 de julho de 2016, passa a vigorar acrescido dos seguintes dispositivos:

Art. 3°-A Fica autorizada a utilizagdo do software “Sistema de Informagdes Geogrdficas - SIG” - para o

cadastramento e o recadastramento de imdveis localizadas no Municipio de Taubaté, através da

visualizagdo das imagens dreas e uso de ferramentas de medicdo, levantamento de dreas, dimensoes e

classificagcdo de imoveis, para fins de lancamento tributdrio.

Pardgrafo unico. Realizado o levantamento previsto no caput deste artigo, ficard dispensada a

realizacdo de vistoria “in loco”, ressalvado o disposto no § 5° do artigo 3°-C deste Decreto.

Art. 3°-B A drea construida, no caso do artigo 3°-A deste Decreto, poderd ser calculada pelo contorno
externo das paredes ou pilares da edificagcdo e/ou pela projecdo de sua drea coberta, devendo ainda ser
taxada a metragem quadrada da drea construida de piscinas, campos esportivos e semelhantes,
utilizando-se para o cdlculo de IPTU e ITBI o mesmo valor utilizado na padronizagdo da construgdo
principal.

§ 1° Para efeito de desconto de beiral de telhado na determinagdo da drea construida pela ortofoto serd

considerado um beiral de largura padrdo de 50 cm.

§ 2° Nos casos de telhados embutidos ndo haverd desconto do beiral.

Art. 3°-C A classificagdo dos tipos dos imoveis, nos casos previstos nos artigos 3°-A e 3°-B serd definida
pela pontuagdo obtida no preenchimento das caracteristicas das tabelas do Anexo Il deste Decreto,

considerando as fotos e videos das fachadas constantes do SIG, bem como pelas ortofotos.

§ 1° O lancamento tributdrio serd precedido de uma notificacdo ao sujeito passivo, no seu domicilio
tributdrio cadastrado junto ao Municipio, por carta com aviso de recebimento, para que regularize a

construgdo, com foto drea e da fachada do imovel.

§ 2° Caso o sujeito passivo ndo atenda a notificacdo no prazo de 10 (dez) dias corridos da sua

cientificagdo serdo efetuados os lancamentos tributdrios.

§ 3? Considera-se notificado o sujeito passivo no caso do aviso de recebimento retornar assinado, ainda

que ndo pelo mesmo.

§ 4° Caso o aviso de recebimento retorne negativo, o sujeito passivo serd notificado por edital.

§ 5% Em caso de impugnagdo ao langcamento tributdrio pelo sujeito passivo acerca do apurado, serd
realizada vistoria in loco por servidor habilitado da Divisdo de Cadastro Fiscal, a quem competird

elaborar nova planilha de acordo com o Anexo I deste Decreto.

Art. 3°-D Em caso de verificagdo de diferencas de drea inferiores a 10% (dez por cento), ndo serdo
emitidas notificagoes.

Art. 2° Fica acrescido o Anexo II ao Decreto n° 13.857, de 18 de julho de 2016, na forma do Anexo deste
Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicag@o.

Prefeitura Municipal de Taubaté, 22 de novembro de 2019, 380° da fundacdo do Povoado e 374° da
elevagdo de Taubaté a categoria de Vila.

JOSE BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JUNIOR

Prefeito Municipal

ODILA MARIA SANCHES

Secretdria de Administragdo e Finangas

EDSON APARECIDO DE OLIVEIRA

Secretério de Planejamento

DEBORA ANDRADE PEREIRA

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO URBANISTICO

Publicado na Secretaria de Governo e Relagdes Institucionais, 22 de novembro de 2019.

EDUARDO CURSINO

Secretario de Governo e Relagdes Institucionais

HELOISA MARCIA VALENTE GOMES

Diretora do Departamento Técnico Legislativo

Decreto n° 14.609, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2019

ANEXO II
TIPO I - PREDIOS RESIDENCIAIS
Marque " X"
Estilo arquitetonico Pontos na op¢ao
correta
Nio obedece a estilo arquitetdnico 0
Obedece a estilo arquitetonico simples 1
Obedece a estilo arquitetonico bom 4
Obedece a estilo arquitetonico sofisticado e personalizado 5
Marque " X"
Pavimentos Pontos na op¢ao
correta
Casa térrea 0
2 ou mais pavimentos 1
Marque " X"
Recuos Pontos na op¢ao
correta
Casa geminada ou sem recuo 0
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Recuo em uma lateral 1 Nio possui 0
Recuo em duas laterais 2 Possui 2
Marque "X" . Marque "X"
Area construida Pontos na op¢ao Area construida do Boletim Cadastral Pontos na op¢ao
correta correta
Até 50 m? 6 Até 50 m? 15
De 51 a 80 m? 7 De 51 a 70 m? 20
De 81 a 150 m? 9 De 71 a 100 m? 24
De 151 a 250 m? 10 Acima de 100 m? 28
De 251 a 350 m? 11 ) Marque "X"
Area externa Pontos | nas opcoes
Acima de 350 m? 14 existentes
Marque "X" Terreno todo coberto ou pavimentado e sem paisagismo* 3
Area externa da casa Pontos | nas opcoes
existentes Paisagismo com ajardinamento em pelo menos 15% da drea do terreno* 0
Sem opcionais externos 0 Razido de 1 piscina para mais de 100 apartamentos 1
Terreno todo coberto ou pavimentado e sem paisagismo* 3 Razdo de 1 piscina para 21 até 100 apartamentos 2
Paisagismo com ajardinamento em pelo menos 15% da drea do terreno* 0 Razido de 1 piscina para até 20 apartamentos 3
Piscina 4 Razdo de 1 playground para mais de 100 apartamentos 1
Quadra ou Campo Esportivo 4 Razdo de 1 playground para 21 até 100 apartamentos 2
Marque " X" Razdo de 1 playground para até 20 apartamentos 3
Acabamento externo da fachada da casa Pontos na op¢ao
correta Razdo de 1 quadra ou campo esportivo para mais de 100 apartamentos 1
Sem revestimento ou acabamento deteriorado 0 Razdo de 1 quadra ou campo esportivo para 21 até 100 apartamentos 2
Acabamento simples (reboco e pintura) 1 Razdo de 1 quadra ou campo esportivo para até 20 apartamentos 3
Acabamento bom (textura, grafiatos, tijolos a vista ou similares) 3 Razdo de 1 academia para mais de 100 apartamentos 1
Acabamento diversificado ou caracteristicas personalizadas 5 Razdo de 1 academia para 21 até 100 apartamentos 2
Marque " X" Razdo de 1 academia para até 20 apartamentos 3
Vagas de Automoveis Pontos na opcao
correta Marque "' X"
Acabamento externo da torre Pontos na op¢ao
Sem espaco para veiculo 0 correta
Espaco para um veiculo 3 Acabamento simples 1
Espago para dois veiculos 4 Acabamento bom 2
Espago para trés veiculos 6 Acabamento personalizado 3
Espaco para quatro ou mais veiculos 7 Marque "X"
Vagas de automdveis por apartamento Pontos na op¢ao
Marque " X" correta
Condominio - area externa Pontos | nas opcoes
existentes Sem espago para veiculo 0
Terreno todo coberto ou pavimentado e sem paisagismo* 3 Espago para um veiculo 1
Paisagismo com ajardinamento em pelo menos 15% da drea do terreno* 0 Espaco para dois veiculos 2
Razido de 1 piscina para mais de 100 casas 1 Espago para trés ou mais veiculos 3
Razido de 1 piscina para 21 até 100 casas 2 PONTUACAO TOTAL:
Razdo de 1 piscina para até 20 casas 3 RESULTADO:
Razdo de 1 playground para mais de 100 casas 1 DATA:
Razido de 1 playground para 21 até 100 casas 2 SERVIDOR:
Razdo de 1 playground para até 20 casas 3
Razdo de 1 quadra ou campo esportivo para mais de 100 casas 1 TIPO III E TIPO IV- PREDIOS E EDIFICIOS COMERCIAIS
Razdo de 1 quadra ou campo esportivo para 21 até 100 casas 2 Marque "X"
Estilo arquitetonico Pontos na opcio
Razdo de 1 quadra ou campo esportivo para até 20 casas 3 correta
Razdo de 1 academia para mais de 100 casas 1 Nio obedece a estilo arquitetdnico 0
Razido de 1 academia para 21 até 100 casas 2 Obedece a estilo arquitetonico simples 5
Razdo de 1 academia para at€ 20 casas 3 Obedece a estilo arquitetonico sofisticado e personalizado 7
Pontuacio Total: Marque "' X"
Area construida do Boletim Cadastral Pontos na op¢ao
RESULTADO: correta
DATA: Até 80 m? 9
SERVIDOR: De 81 a 150 m? 11
Acima de 150 m? 13
TIPO II - EDIFICIOS RESIDENCIAIS Marque "' X"
Area externa Pontos na op¢ao
Marque "X" correta
Elevador Pontos na op¢ao
correta Terreno todo coberto ou pavimentado e sem paisagismo* 3
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* Trata-se de pontuagdo para favorecer terrenos com dreas permedveis

Paisagismo com ajardinamento em pelo menos 15% da drea do terreno* 0 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
N S— COMARCA de Taubaté
Marque "X" Foro de Taubaté
Acabamento externo Pontos na opcao 12 Vara Civel
correta . S— Rua José Licurgo Indiani, s/n°, ., Jardim Maria Augusta - CEP 12070-070,
] ] Fone: (12) 3633-5556, Taubaté-SP - E-mail: taubatelcv@tjsp.jus.br
Sem revestimento ou acabamento deteriorado 0 Horirio de Atendimento ao Publico: das 12h30min as19h00min
Acabamento simples 2
Acabamento bom 5 | EDITAL DE CITACAO
Acabamento personalizado 8 Processo Digital n°:  1004035-90.2019.8.26.0625
Classe — Assunto: ~ Procedimento Comum Civel - Usucapiio Conjugal
Marque "X" Requerente: Marina de Lourdes Lobato
Vagas de Automéveis Pontos na opcao
correta
Nao possui 0
1" Vara Civel
Até 2 vagas 1 EDITAL DE CITACAO — PRAZO DE 30 DIAS, expedido nos autos da Acio de Usucapiio,
PROCESSO N° 1004035-90.2019.8.26.0625
De 3 até 10 vagas 2
O MM. Juiz de Direito da 1* Vara Civel, do Foro de Taubaté, Estado de Sao Paulo, Dr. José
De 11 até 50 vagas 3 Claudio Abrahdo Rosa, na forma da Lei, etc.
Acima de 50 vagas 4
N FAZ SABER aos réus ausentes, incertos, desconhecidos, eventuais interessados, bem como seus
PONTUACAO TOTAL: conjuges e/ou sucessores, que Marina de Lourdes Lobato e Flavio Lucio Romualdo ajuizaram
acdo de USUCAPIAO, que tem como objeto a aquisi¢do de titulo de dominio do imdvel a seguir
RESULTADO: descrito: " O presente memorial descritivo do imovel de prédio n° 3.531, situado na Estrada do
Barreiro, Bairro Agua Grande, zona urbana desta cidade, municipio e comarca de Taubaté —SP,
DATA: com o ponto A situado no muro em divisa com Lote Vago s/n° e distante 22,54m do eixo de
confluéncia entre as vias: Estrada do Barreiro com a Rua Carlos Lobato, nas seguintes medidas
SERVIDOR: e confrontagées: Inicia-se no ponto A definido pelas coordenadas N: 7.448.938,272 m e E:
441.185.053m, confrontando com Estrada do Barreiro, deste segue até o ponto B com azimute de
26°11'38” e distancia de 8,163m, do referido ponto citado, agora confronta com Prédio n®3.531;
, com os seguintes azimutes e distdncias; deste segue até o ponto C com azimute de 117°45'36" e
TIPO V - INDUSTRIAS distancia de 25,148m, do referido ponto citado, agora confronta com Prédio n° 05 com sua frente
para a Rua Carlos Lobato; com os seguintes azimutes e distdancias,; deste segue até o ponto D
. 3 Marque L'X" com azimute de 205°59'07" e distancia de 7,791mm, do referido ponto citado, agora confronta
Area construida Pontos | na opcdo com Lote vago s/n°: com os seguintes azimutes e distancias; deste segue até o ponto A com
correta azimute de 296°54'42” e distancia de 25,169m; ponto inicial da presente descri¢io com
| perimetro acima descrito encerra com uma drea em superficie plana de 200,639 m? (duzentos
Até 1.000 m? 9 metros quadrados e seiscentos e trinta e nova centimetros quadrados).”. Assim, encontrando-se
os réus ausentes, terceiros, eventuais interessados, incertos ¢ desconhecidos em lugar incerto e
De 1.001 2 5.000 m?* 14 ndo sabido, foi determinada a sua CITACAO por EDITAL, para os atos e termos da ago proposta
e para que, no prazo de 15 dias, que fluird ap6s o decurso do prazo do presente edital, apresente
De 5.001 a 25.000 m* 17 resposta. Ndo sendo contestada a agdo, o réu serd considerado revel, caso em que sera nomeado
. curador especial. Sera o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA
Acima de 25.001 m* 24 MALIS. Dalcjlo e passado nIe)sta cidade de Tle)lubaté, aos 30 de outu‘gro de 2019.
Marque "X"
Acabamento externo da fachada frontal Pontos| na opgiio DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE NOS TERMOS DA LEI 11.419/2006,
correta CONFORME IMPRESSAO A MARGEM DIREITA
Sem acabamento definido 0
Acabamento simples 6 3 % C(: o
S, &
Acabamento personalizado 15 % con®
ESPORTES CULTURA LAZER
Marque "X"
Area externa Pontos na op¢ao
correta CONCORRENCIA N° 003-2019
Terreno todo coberto ou pavimentado e sem paisagismo™* 2
OBJETO: Contratagao por meio de Concorréncia. conforme Estatuto Social no artigo 44, e
Paisagismo com ajardinamento em pelo menos 15% da drea do terreno* 0 seguintes, do Regimento Interno da Diretoria Executiva (disponivel no site www;taubatecou-
Marque "X" ntryclub.com.br ou por cdpia a ser retirada na secretaria do Club) de empresa para elaboragio
Vagas de Automéveis Pontos|  na opcdio de projeto, confecgdo e instalagdo de guarda corpo, nas seguintes especificacdes:
correta
ESPECIFICACAO GUARDA CORPO
Nao possui 0 CONJUNTO DE GUARDA CORPO PANORAMICO COM 3 PORTOES DE GIRO E VI-
c DRO LAMINADO INCOLOR DE 8MM (200 metros)
Até 2 vagas 1
De 3 até 10 vagas 2 Aluminio estruturado na liga ABNT 6063 témpera T'5;
Pontalete em ago com 750mm - tratamento galvanizagio a fogo;
De 11 até 50 vagas 4 Pintura eletrostatica branco brilhante e todos o0s acessorios na cor branco - cod RAL-9003;
. Vidro laminado incolor 8mm;
Acima de 50 vagas 5
Altura do guarda-corpo acabado com 1,20m (conforme especificagao dos bombeiros).
Marque "X"
Portaria Pontos | na opcio Os interessados poderio observar o local na rua Conselheiro Moreira de Barros n° 126 - Cen-
correta tro, na cidade de Taubaté, com agendamento prévio pelo nimero (12) 3625-3333 ramal 3342
Néio possui 0 - Simone ou Mariana.
Recebimento dos envelopes até o dia 09/12/2019 até as 19:30 horas, na secretaria do Taubaté
Possui 3 Country Club.
PONTUACAO TOTAL:
RESULTADO: Taubaté, em 22 de novembro de 2019.
Diretoria Executiva
DATA: Comissdo Mista da Piscina
SERVIDOR: Rua Conselheiro Moreira de Barros, 126 — Centro — Taubaté — SP, CEP 12010-080

E-mail: comunicacao@taubatecountryclub.com.br
www.taubatecountryclub.com.br
CNPJ 72.299.084/0001-17




