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ATOS OFICIAIS

DECRETO N° 14440 ., DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019
Homologa o Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
JOSE BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JUNIOR, PREFEITO MUNICIPAL DE TAUBATE,

no uso de suas atribuicdes legais, nos termos da Lei n® 5.399, de 24 de abril de 2018, e a vista dos

elementos constantes do Processo n°® 7.299/2019,

DECRETA:

Art. 1° Fica homologado as altera¢cdes do Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa, aprovado em reunido ordinaria de 24/07/2018, do referido Conselho, cujo texto faz parte
integrante do presente Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario,
em especial o Decreto n° 12.883, de 07/11/2012.

Prefeitura Municipal de Taubaté, 20 de fevereiro de 2019, 380° da fundagdo do Povoado e 374° da
elevagdo de Taubaté a categoria de Vila.

JOSE BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JUNIOR

Prefeito Municipal

ANDREA AUXILIADORA DA SILVA GONCALVES

Secretiria de Desenvolvimento e Inclusdo Social

Publicado na Secretaria de Governo ¢ Relagdes Institucionais, 20 de fevereiro de 2019.

EDUARDO CURSINO

Secretario de Governo e Relacdes Institucionais

HELOISA MARCIA VALENTE GOMES

Diretora do Departamento Técnico Legislativo

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL

DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Taubaté, por deliberacdo da diretoria provisoria
e com anuéncia e aprovacdo de seus membros, formula o Regimento Interno, da forma do disposto no
artigo 2°, inciso XIII, da Lei Municipal n® 5.399, de 24 de abril de 2018, consoante as seguintes
disposi¢des:

CAPITULO I — FINALIDADE

Art. 1° O presente Regimento Interno define e regulamenta as atribuicdes, atividades e funcionamento
do Conselho Municipal do Idoso de Taubaté, doravante identificado pela sigla CMDI — Taubaté.

Art. 2° O CMDI — Taubaté, criado através da Lei Municipal n°® 5. 399, de 24 de abril de 2018, ¢ 6rgao
colegiado de carater fiscalizador e deliberativo. De composicdo paritaria entre o Poder Publico e a
Sociedade Civil, conforme artigo 3° desta Lei, que tem como objetivo a formulagdo de diretrizes
politicas e agdes na area de protegdo, atendimento e defesa dos direitos do idoso em Taubaté.
CAPITULO II - DA COMPETENCIA

Art. 3° Compete ao CMDI — Taubaté:

I — Formular as diretrizes para o desenvolvimento das atividades de protecdo e defesa e dos direitos e de
assisténcia social que o Municipio deve prestar aos idosos, articulado com as demais politicas
implementadas no Municipio;

II — Criar um férum permanente de discussodes relativas a pessoa idosa e ao processo de envelhecimento
com a participagdo dos idosos, profissionais e gestores;

IIT — Ter assento no Conselho Estadual do Idoso ou dele participar como membro, assim como fazer-se
representar nos demais conselhos municipais;

IV — Organizar e convocar a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;

V — Coordenar os trabalhos para a elaboragdo da Politica Municipal do Idoso;

VI — Submeter a aprovacdo dos membros deste CMDI e aprovar a Politica Municipal do Idoso de
Taubaté;

VII — Promover a articulagdo entre os gestores responsaveis pelos servigos dirigidos a populagdo idosa;
VIII — Cadastrar as entidades filantropicas, particulares e todos os setores e 6rgaos da municipalidade e
da sociedade civil, que prestam servigos a populagdo idosa, bem como a identificagdo desta populagdo
no municipio;

IX — Propor articulagdo com o Conselho Municipal de Assisténcia Social para o gerenciamento do
fundo no que se refere a Politica Municipal do Idoso;

X — Fiscalizar a aplicacdo or¢amentaria destinada a Politica Municipal do Idoso, bem como apreciar a
prestacdo de contas anual apresentada pelo gestor municipal;

XI — Acompanhar a concessdo de auxilios destinados ao atendimento de idosos recebidos do poder
publico, pelas entidades particulares e filantropicas;

XII — Propor medidas que visem garantir e ampliar os direitos dos idosos, eliminando toda e qualquer
acdo que os coloque em situacdo vexatoria;

XII — Examinar, elaborar parecer e dar encaminhamentos a assuntos que envolvam problemas
relacionados e relativos a violagdo dos direitos dos idosos;

XIV — Receber ¢ encaminhar aos oOrgdos competentes as denuncias, petigdes, reclamagdes,
representacdes ou queixas de qualquer pessoa por desrespeito aos direitos assegurados por lei aos
idosos, solicitando devolutiva dos procedimentos adotados;

XV - Fiscalizar denuncias de violéncia fisica, psiquica, moral ou social aos idosos oriundas das
entidades sociais, da organizacdo civil ou do poder publico que os atendem, independentemente de pré-
agendamento ou de autorizacdo do responsavel;

XVI — Estimular, coordenar e viabilizar a realizagdo de eventos, debates e pesquisas no campo da
protecdo, defesa dos direitos e da autonomia;

XVII — Estimular, a elaboracdo de projetos que tenham como objetivo a participacdo dos idosos nos
diversos setores da atividade social;

XVIII — Propor ¢ apoiar cursos de qualifica¢do e aperfeigoamento dos profissionais que atuam na area
do segmento idosos;

XIX — Realizar capacitagdo perioddica dirigida aos conselheiros titulares e suplentes;

XX — Propor um sistema de informag@o que permita a divulgacdo das resolu¢cdes do CMDI — Taubaté
semestralmente, da Politica do Idoso em ambito nacional e estadual, dos servigos oferecidos pelas
entidades, dos programas e projetos relacionados ao segmento idoso;

XXI — Propor alteragdo do projeto de Lei n® 5.399, que dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa de Taubaté, quando considerar necessarias ao cumprimento efetivo dos
interesses da populagdo idosa;

XXII — Elaborar e aprovar seu regimento interno, em até cento e vinte dias, a partir da instalagdo do
presente conselho;

XXIII — Participar das Reunides Ordinarias e Reunides Extraordindrias, as quais serdo previamente
definidas em sua data e horario em calendério anual, que sera entregue na primeira Reunido Ordinaria
apos a eleicdo dos membros da diretoria executiva, sendo qualquer alterag@o previamente avisada.
CAPITULO III - DA COMPOSICAO

Art. 4° O CMDI — Taubaté serd composto por quatorze membros titulares e respectivos suplentes, dos
quais sete serdo nomeados pela Administragdo Publica Municipal e sete eleitos pela sociedade civil
representando os seguintes 6rgaos e entidades governamentais do municipio, conforme estabelecido no
artigo 3° da Lei de criagdo do conselho.

I — Sete conselheiros titulares e respectivos suplentes, representando os seguintes 6rgdos e entidades
governamentais do municipio:

a) Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Inclusdo Social

b) Secretaria Municipal de Saude

¢) Secretaria Municipal de Educagio

d) Secretaria Municipal de Esporte

¢) Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana

f) Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas

g) Universidade de Taubaté

II — Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa indicados pela Sociedade Civil
serdo em nimero de 7 (sete) cabendo a ela, ainda, indicar seus respectivos suplentes.

IIT — Os representantes da Sociedade Civil serdo eleitos em assembléia geral especialmente convocada
por edital publico, dentre as pessoas indicadas pelas entidades ndo governamentais de atendimento e
defesa do direito da pessoa idosa e pelos movimentos sociais comprometidos com a causa do idoso.
Preferencialmente 02 (dois) idosos e 01 (um) de entidades que tenham idosos em sistemas de abrigo.
Art. 5° Cada titular tera um suplente oriundo da mesma categoria representativa.

Art. 6° O exercicio da fungdo de Conselheiro ¢ considerado servigo publico relevante e ndo remunerado
com mandato de dois anos permitida a recondug@o ou reelei¢do por igual periodo por meio de elei¢ao
pelos membros do conselho. Seu exercicio ¢ considerado prioritario, justificando as auséncias a
quaisquer outros servi¢os, quando determinados pelo comparecimento as suas assembléias, reunides ou
outras participa¢des de interesse do conselho.

CAPITULO IV — DA ORGANIZACAO

Art. 7° A estrutura organizacional do CMDI - Taubaté, sera composta por Diretoria Executiva:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

¢) 1° Secretario;

d) 2° Secretario.

Art. 8° A Diretoria Executiva sera eleita pelos membros do Conselho Municipal, dos Direitos da Pessoa
Idosa, em reunido constituida por quérum minimo de a metade mais um dos presentes, eleito pelo
periodo de 1 (um) ano, podendo ser reconduzido por mais um mandato. As recondugdes se fardo
conforme disposto no caput deste artigo.

Paragrafo tinico. O conselheiro suplente somente tera direito ao voto na auséncia do seu titular.

Art. 9° Compete ao Presidente:

I — Representar o CMDI — Taubaté em juizo e fora dele;

II — Convocar autoridades, gestores e membros do conselho, assinar documentos, abrir, presidir,
suspender e encerrar as reunides do CMDI — Taubaté;

IIT — Dar posse ao respectivo suplente, na vacancia do conselheiro titular;

IV — Organizar a pauta das reunides em conjunto com o secretario;

V — Resolver questdes de ordem surgidas durante o debate;

VI — Instituir comissdes de trabalho formadas por conselheiros titulares e suplentes, para elaboracéo,
execucdo e finalizagdo de trabalhos de acordo com as necessidades, a fim de otimizar as agdes do
CMDI — Taubaté;

VII — Participar de debates e plenarias sempre que necessario;

VIII — Deliberar em conjunto com a diretoria sobre os encaminhamentos relativos a dentincia;

IX — Convocar o Vice-Presidente para substitui-lo sempre que necessario, com antecedéncia minima de
24 horas;

X — Em caso de rentncia ao cargo, encaminhar justificativa formal ao CMDI — Taubaté no prazo de 15
(quinze) dias de antecedéncia a reunido que ira apreciar o caso;

XI — Levar ao conhecimento do conselho, para deliberagdo, as possiveis ocorréncias de infracdo ou de
falta grave cometida por um de seus membros;

XII — Convocar a Conferéncia Municipal do Idoso;

XIII — Cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas no Regimento Interno.

Art. 10. Compete ao Vice-Presidente:

I — Auxiliar o presidente na execug@o dos encargos previstos no artigo anterior e substitui-lo em
auséncias e impedimentos.

Art. 11. Compete ao Secretario:

I — Colaborar na organiza¢do da pauta de reunido, em conjunto com o Presidente, enviando — a aos
conselheiros com de antecedéncia minima de 5 dias, por e-mail ou qualquer outro meio de aplicativo
de comunicacdo;

II — Redigir as atas de reunides;

IIT — Proceder a leitura das atas de reunido;

IV — Preparar, expedir, receber e arquivar correspondéncia do Conselho;

V — Elaborar o relatorio de atividades do conselho, submetendo-o a aprovagao da Diretoria Executiva e

ao Conselho;
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VI — Controlar e manter sob sua supervisao os livros, documentos, registros, e outros papeis pertinentes
ao Conselho;

VII — Convocar o segundo secretario para substitui-lo sempre que necessario, com antecedéncia minima
de 24 horas;

VIII — Enviar o calendario anual das Reunides Ordinarias.

Art. 12. Compete ao 2 ° Secretario:

I — Auxiliar o primeiro-secretario na execu¢do dos encargos previstos no artigo anterior e substitui-lo
em suas auséncias e impedimento.

CAPITULO V - DA COMPETENCIA DOS MEMBROS DO CONSELHO

Art. 13. O presidente do Conselho poderd constituir comissdes e grupos de trabalho para estudos
especiais relacionados a competéncia do Conselho.

§ 1° Cada comissao e/ou grupo de trabalho sera coordenado por um conselheiro, subgrupos locais
diferentes e de acessibilidade e constituida (0) com pessoas interessadas da comunidade.

§ 2 ° As comissdes e/ou grupos de trabalho estabelecerdo os seus programas de trabalho, cujos
resultados serdo apreciados previamente pela Diretoria Executiva e posteriormente pelo Conselho

§ 3° As comissdes e/ou grupos de trabalho extinguir-se-d0 uma vez aprovado pelo Conselho, os
relatdrios dos trabalhos executados.

CAPITULO VI - DAS REUNIOES DO CONSELHO

Art. 14. A periodicidade das reunides ordinarias do CMI — Taubaté, para deliberagdes, sera mensal.

Art. 15. As Reunides Extraordinarias do CMDI — Taubaté serdo convocadas, pelo seu Presidente, com
antecedéncia minima de 48 horas, discriminando o assunto a ser apreciado com pauta.

Paragrafo tnico. Os Conselheiros presentes na Reunido Ordinaria que antecede a Reunido
Extraordinaria estardo automaticamente convocados para a mesma.

Art. 16. O conselheiro titular que faltar a 3 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou 5 (cinco) reunides
alternadas, sem justificativa formal, sera automaticamente substituido pelo seu suplente. O CMDI —
Taubaté notificara o segmento representativo deste conselho para que proceda a substituigdo.

Art. 17. Nas reunides deliberativas, somente terdo direito a voto os conselheiros titulares.

Art. 18. As decisdes do Conselho serdo deliberadas pela maioria de votos dos membros presentes,
cabendo ao Presidente, o voto de desempate.

Paragrafo tnico. A votacdo sera secreta ou aberta, segundo resolver a maioria do conselho.

Art. 19. Dependendo do assunto em debate, poderdo ser convidados as reunides do Conselho os
representantes de entidades publicas ou privadas e técnicos especializados.

Art. 20. As reunides do CMDI — Taubaté serdo abertas ao publico, com direito a voz e sem direito a
voto, obedecendo aos critérios de: limitagcdo de tempo, assunto pertinente ao que estd sendo tratado,
observacdo da pauta proposta e inclusdo de pauta, caso necessario.

CAPITULO VII - DAS ELEICOES

Art. 21. Os conselheiros titulares e suplentes representantes do Poder Publico, de acordo com a Lei n°
5.399 de 24 de Abril de 2018, serdo nomeados pelo Prefeito, mediante indicag@o, e o representante da
Universidade de Taubaté e o respectivo suplente serdo indicados pelo Reitor da Autarquia Municipal.
Art. 22. Os representantes da Sociedade Civil serfio eleitos em assembléia geral especialmente
convocada por edital publico, dentre as pessoas indicadas pelas entidades ndo governamentais de
atendimento e defesa do direito da pessoa idosa e pelos movimentos sociais comprometidos com a
causa do idoso, cabendo a ela, ainda, indicar seus respectivos suplentes. Preferencialmente 02 (dois)
idosos € 01 (um) de entidades que tenham idosos em sistemas de abrigo.

Paragrafo inico. O Conselho elegera dentre seus membros uma Comissdo especial que ira, por meio de
resolugdo, estabelecer normas especificas para as elei¢des do Conselho providenciando desde a
inscrigdo, comunicagdo, ampla divulgacdo, elei¢do e resultado do pleito, divulgagdo desse resultado.
CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 23. O presente Regimento Interno podera ser alterado parcial ou totalmente, através de proposta
expressa de qualquer um dos membros, do CMDI — Taubaté.

Art. 24. As alteragdes regimentais serdo apreciadas em reunido ordindria ou extraordindria, convocadas
por escrito ou e-mail, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, com quorum de 2/3 dos membros
presentes.

Art. 25. Os assuntos tratados e deliberados no CMDI — Taubaté serdo registrados em ata, a qual sera
lida e aprovada em reunido subsequente, caso aprovada assinada pelo Presidente e 1° Secretario.

Art. 26. Os casos ndo previstos neste Regimento serfio resolvidos pela maioria simples do CMDI —
Taubaté, em assembléia ordinaria ou extraordinaria.

Paragrafo unico. As despesas para a manutengdo e desenvolvimento das atividades do CMDI — Taubaté
constardo da Lei de Diretrizes Orgamentaria — LDO e do Orcamento Municipal, através de
projeto/atividades, manutengdo e desenvolvimento das agdes do CMDI — Taubaté.

Art. 27. Com a aprovagdo deste Regimento Interno a diretoria permanente deve ser eleita e empossada,
em prazo de 1 (um) més.

Art. 28. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposi¢des em contrario.

Este Regimento Interno foi modificado através da Reunido Ordinéria ocorrida no dia 24 de julho de
2018, estando presentes os seguintes conselheiros:

Lilian Patricia de Oliveira Zanca — Presidente

Lazaro de Moura — 1° Secretario

Lamarque Monteiro — 2° Secretario

Thainé Franco

Clebion Eli Miranda

Vanessa Aparecida Alves Gadioli

Milena Galvao dos Santos

Luiz Gonzaga Soares

Isabelle Rocha C. Campos

Cristiane Savio Zandonadi

Geraldo Magalhaes Ribeiro

Faraildes H. Goto

Paula Caetano da Silva

Joelita Bez

José Pereira

Valter Coutinho

Fabiola Figueiredo Nejar

Eliana Fatima de A. Nascimento
Yane Arnaud Monteiro

Andreia Aparecida Ferreira
Terezinha A. Montoani

Edna Maria Franzoni

Celi Rita do Nascimento

Regina Célia Rodrigues

Julgamento de Recursos

EMENTA: Vistos, relatados e discutidos, decidiu os recursos de provimento voluntario acerca das
decisdes de 1* Instancia.

A Junta de Recursos Fiscais do Municipio de Taubaté, instituida pela Lei 1.207 de 05 de Maio de 1970
e em conformidade como Decreto 7.642 de 17 de Dezembro de 1990,

. Processo Administrativo: 29529/2018

Assunto: Cancelamento de Débito

Reclamante: Marcos Tiago Mendes Gomes

Reclamada: Fazenda Municipal

Por unanimidade de votos, os membros da Junta de Recursos Fiscais, acatam parcialmente
provimento ao recurso VOLUNTARIO, alterando parcialmente a decisio de 1* Instincia, que
indeferiu o pedido.

Publique-se.

Junta de Recursos Fiscais, aos 18 de Fevereiro de 2019.

Decio Silva Azevedo

Presidente

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
PORTARIAS DE EXONERACAO A PEDIDO

Exonerar, a pedido e a contar de 08.02.2019, a servidora Marcia Denise
047 20.02.2019 | Castilho do Nascimento, titular do cargo de Psicdlogo, lotado na SES. (Proc.

n°. 12.027/19)

Exonerar, a pedido e a contar de 08.02.2019, a servidora Natalia do
Nascimento Ferreira Cavalcante dos Santos, titular do cargo de Cuidador,
lotado na SEDIS.

(Proc. n°. 12.030/19)

048 20.02.2019

Exonerar, a pedido e a contar de 11.02.2019, o servidor André Luiz Pereira
Fornitano, titular do cargo de Medico, lotado na SES. (Proc. n°. 12.036/19)

051 20.02.2019

Exonerar, a pedido e a contar de 14.02.2019, o servidor Alef Antonio da Silva
Pereira, titular do cargo de Guarda Civil Municipal de 3* Classe, lotado na
SESPM.

(Proc. n°. 12.044/19)

053 20.02.2019

EDITAL

Da-se ciéncia ao responsavel pela empresa CARLOS CESAR CARVALHO & CIA LTDA, inscrita
no CNPJ n° 07.278.785/0001-08, nos termos do art. 301, III, da Lei Complementar n® 002/1990, em
razdo de ter recusado o recebimento dos Autos relativos ao Levantamento Fiscal iniciado pelo Termo de
Inicio n® 001/19 e também ndo tendo recebido voluntariamente os mesmos Autos quando enviados
através de carta registrada da CBCT, A.R. n° JT871027533BR, que o mesmo devera recolher o ISSQN
no valor de R$ 4.723,73 (quatro mil setecentos e vinte e trés reais e setenta e trés centavos), atualizado
até a data de 28/02/2019, referente a servicos prestados decorrentes de aliquotas declaradas a menor nas
Notas Fiscais de Servi¢os de nimeros 58 a 60, 62, 64 a 73, 75a 79,82 a84,88a91,94a105¢ 107 a
110 relativas aos periodos de junho de 2015 a abril de 2017. Os servigos prestados correspondem aos
itens 15.10 e 19.01 do artigo 2° da Lei Complementar Municipal n® 108/03. Processo Administrativo n°
10.607/2019. Auditor Fiscal de Tributos Municipais Norberto A.C. Zollner Mat. 38.683.

Taubaté, 20 de fevereiro de 2019.

CONVOCATORIA — REUNIAO ORDINARIA

Estdo convocados todos os membros titulares e suplentes do Conselho de Alimentagdo Escolar para a
reunido ordindria, que se fara realizar nas dependéncias do Solar dos Conselhos, de Taubaté, Rua Dr.
Emilio Winther, 785, Centro, Taubaté, Estado de Sao Paulo, no proximo dia 28 de fevereiro de 2019,
quinta-feira, em primeira chamada as 8h30h, com presenga de metade mais um de seus membros; ou
em segunda chamada as 8h45min, com qualquer numero dos membros presentes.

A pauta da reunido sera a seguinte:

. Discussao do plano de trabalho para o ano de 2019;

. Solicitagdo de documentos/esclarecimentos a SEED;

. Sistematizac¢do das vistorias nas unidades educacionais;
. Revisdo do estatuto do CAE.

Rafael Lincoln Lisboa

Presidente do Conselho de Alimentagdo Escolar

RESOLUCAO COMDEMAT N° 1, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019.

“Estabelece critérios para implantag¢@o de usinas fotovoltaicas no municipio de Taubaté.”

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE DE TAUBATE
(COMDEMAT), no uso das competéncias que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar n° 165, de 23
de maio de 2007 e suas alteragdes, e tendo em vista o disposto em seu Regimento Interno Decreto
13884 de 26 de agosto de 2016, resolve:

CONSIDERANDO a necessidade do municipio de regulamentar a implantagdo de usinas fotovoltaicas;
CONSIDERANDO que o municipio se encontra inserido em area privilegiada em termos de incidéncia
de luz solar;

CONSIDERANDO que o municipio dispde de areas degradadas para implantagdo deste tipo de

empreendimento;
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CONSIDERANDO que a existéncia de passivos ambientais de mineragdo implica em detalhar a
atividade que sera desenvolvida sobre o local, bem como a sua relagdo com o ambiente circundante,
seja ele fisico ou social;

CONSIDERANDO que o uso futuro de uma 4rea recuperada ambientalmente para instalacdo de
sistemas fotovoltaicos se apresenta como alternativa sustentdvel e adequada para valorizar as areas
degradadas.

RESOLVE:

Art. 1° Para efeito desta resolugdo fica estabelecido que novas usinas fotovoltaicas sejam
prioritariamente implantadas em areas degradadas do municipio de Taubaté, tais como cavas de

mineragdo desativadas, entre outras.

Art. 2° O requerente devera apresentar estudo de viabilidade técnica, econdomica e ambiental, que
justifique a implantag@o do empreendimento na area escolhida. O estudo devera conter, no minimo:
Croquis das alternativas locacionais do empreendimento;

Estimativa de custos de implantagdo (R$) e de operacdo e manutengdo (R$/ano);

Estimativa de produgao energética (kWh/ano);

Avaliagdo dos potenciais impactos ambientais derivados do transporte e armazenamento dos materiais,
equipamentos e recursos humanos que serdo utilizados na implantagdo e operagdo do empreendimento,
bem como formas de mitigagdo desses impactos;

Contrapartidas ao municipio.

Paragrafo Unico - Para aprovacio final, devera ser obtida anuéncia do COMDEMAT, o qual poder4
solicitar mais estudos se entender necessario.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Taubaté, 18 de Fevereiro de 2019.

JOAO CARLOS MORENO GOMES

Presidente do COMDEMAT

RESOLUCAO COMDEMAT N° 1, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019.

“Estabelece critérios para implantag@o de usinas fotovoltaicas no municipio de Taubaté.”

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE DE TAUBATE
(COMDEMAT), no uso das competéncias que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar n° 165, de 23
de maio de 2007 e suas alteragdes, e tendo em vista o disposto em seu Regimento Interno Decreto
13884 de 26 de agosto de 2016, resolve:

CONSIDERANDO a necessidade do municipio de regulamentar a implantagao de usinas fotovoltaicas;
CONSIDERANDO que o municipio se encontra inserido em area privilegiada em termos de incidéncia
de luz solar;

CONSIDERANDO que o municipio dispde de areas degradadas para implantagdo deste tipo de
empreendimento;

CONSIDERANDO que a existéncia de passivos ambientais de mineragdo implica em detalhar a
atividade que sera desenvolvida sobre o local, bem como a sua relagdo com o ambiente circundante,
seja ele fisico ou social;

CONSIDERANDO que o uso futuro de uma area recuperada ambientalmente para instalacdo de
sistemas fotovoltaicos se apresenta como alternativa sustentidvel ¢ adequada para valorizar as areas e
degradadas.

RESOLVE:

Art. 1° Para efeito desta resolugdo fica estabelecido que novas usinas fotovoltaicas sejam
prioritariamente implantadas em 4reas degradadas do municipio de Taubaté, tais como cavas de

mineragdo desativadas, entre outras.

Art. 2° O requerente devera apresentar estudo de viabilidade técnica, econémica e ambiental, que
justifique a implantagdo do empreendimento na area escolhida. O estudo devera conter, no minimo:
Croquis das alternativas locacionais do empreendimento;

Estimativa de custos de implantagio (R$) e de operagdo e manutengio (R$/ano);

Estimativa de produgao energética (kWh/ano);

Avaliag@o dos potenciais impactos ambientais derivados do transporte e armazenamento dos materiais,
equipamentos e recursos humanos que serdo utilizados na implantagdo e operagdo do empreendimento,
bem como formas de mitigacdo desses impactos;

Contrapartidas ao municipio.

Paragrafo Unico - Para aprovagdo final, devera ser obtida anuéncia do COMDEMAT, o qual podera
solicitar mais estudos se entender necessario.

Art. 3° Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicag@o.

Taubaté, 18 de Fevereiro de 2019.

JOAO CARLOS MORENO GOMES

Presidente do COMDEMAT

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL
DE CONTRATO DE PERMISSAO
PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE PERMISSONARIO: DAVID
QUECONI MARIANO PROCESSO: 56.720/18 ASSINATURA: 20/02/19 OBJETO:
RESCINDIR O CONTRATO DE PERMISSAO CELEBRADO EM 08/07/16 MODALIDADE:
CONCORRENCIA PUBLICA N°. 05/16 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 15.161/16
FUNDAMENTO: ARTIGO 79, INCISO II, DA LEI FEDERAL 8.666/93 E SUAS ALTERACOES E
ARTIGO 31, INCISO II, DA LEI MUNICIPAL N°. 4.925/2014.

EXTRATO DE TERMO DE ADITAMENTO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE CONTRATADA: THIPLAN
COMERCIAL LTDA. EPP PROCESSO: 28.243/18 ASSINATURA: 20/02/19 OBJETO: ADITAR
EM MAIS 24,99736526946108% A ATA DE REGISTRO DE PRECOS CELEBRADA ENTRE AS
PARTES EM 30/07/18 VALOR ESTIMADO: RS 31.309,20 MODALIDADE: PREGAO
PRESENCIAL N°. 158/18.

DISPENSA DE LICITACAO N° 11/19

Na qualidade de Prefeito de Taubaté e em atendimento ao Art. 32 § 1° da Lei
Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes, determino a publicagdo da justificativa
apresentada pela Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social sobre a dispensa de chamamento
publico com vista a celebragdo de parceria, com a Entidade Social para a execu¢do do Servigo de
Protec@o Social Especial de Alta Complexidade para acolhimento Institucional para idosos graus 1, 2 e
3 de ambos os sexos.

A Publicacdo devera ser realizada no sitio oficial da Administragdo Publica na
internet e também no Diario Oficial do Municipio.

Prefeitura Municipal de Taubaté, aos 20 de Fevereiro de 2019.

José Bernardo Ortiz Monteiro Junior
Prefeito Municipal

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO COM VISTA A CELEBRACAO DE PARCERIA, A
SER EXECUTADA EM REGIME DE MUTUA COOPERACAO, DESTINADA AO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL, NA MODALIDADE: ABRIGO INSTITUCIONAL PARA A
PESSOA IDOSA, NO MUNICIPIO DE TAUBATE.

I-DO OBJETO:

Trata-se de procedimento que tem por objeto a Dispensa de Chamamento Publico, com vista &
celebracdo de parceria, a ser executada em regime de muatua cooperagdo, entre o municipio de Taubaté,
por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social — SEDIS e Organizacido da
Sociedade Civil — OSC da Assisténcia Social, regularmente constituida, de natureza juridica de direito
privado e sem fins lucrativos, previamente inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social,
consequentemente inscrita no 6rgao gestor de assisténcia social através do CNEAS — Cadastro Nacional
de Entidades de Assisténcia Social, em cumprimento ao art. 30 inciso VI da Lei 13.019/2014.

A parceria destina-se a execucdo do Servigco de Acolhimento Institucional para Idosos em Institui¢do de
Longa Permanéncia pela Casa Sao Francisco de Idosos de Taubaté, para o atendimento a 100 (cem)
idosos residentes do municipio, de ambos os sexos, sendo 85 (oitenta e cinco) idosos com grau
dedependéncia I e II e 15 (quinze) idosos com grau de dependéncia III, que ndo dispde de condigdes
para permanecer com a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em situacdo de
rua e abandono, com vinculos familiares rompidos, em consondncia com o previsto na Resolugdo
CNAS n° 109 de 11/11/2009 - Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, considerando que o
municipio de Taubaté ndo dispde deste servigo na rede publica. O servigo serd executado pela Casa Sao
Francisco de Idosos de Taubaté, localizado na Rua Maria Basso Monteiro, 391 — Belém, na cidade de
Taubaté, cujas atividades funcionardo de segunda a domingo, 24 horas por dia, ininterruptamente,
seguindo as especificagdes técnicas, orientados e supervisionados por servidores da Secretaria de
Desenvolvimento e Incluséo Social e compreende a seguinte modalidade:

Abrigo Institucional (Alta Complexidade) para atendimento de 100 idosos, de ambos os sexos, sendo
85 (oitenta e cinco) idosos com grau de dependéncia I e II e 15 (quinze) idosos com grau de
dependéncia I11.

II-DA CARACTERIZACAO DA DEMANDA:

Estudos do Ministério de Desenvolvimento Social e Agrario — MDSA demonstram que o
envelhecimento populacional ¢, na atualidade, um acentuado fendmeno mundial que tem significativa
expressdo no Brasil.De acordo com a Fundagdo SEADE - Sistema Estadual de Anélise de Dados, o
municipio de Taubaté apresentou em 2018 um elevado indice de envelhecimento — 76,32%, estando
ligeiramente acima da média do Estado - 75,25%. De acordo com a proje¢do da populacdo residente, o
numero de idosos com 60 anos e mais em 2018, representava 14,40% da populagdo total.Diante do fato
do envelhecimento constituir-se uma questdo social e a necessidade de politicas publicas para a 3*
idade, configura-se ainda neste cenario o acolhimento institucional, destinado a idosos com vinculos
familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir prote¢ao integral.

I1I - DA DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO:

O fundamento principal que reza a presente iniciativa ¢ o inciso IV do art. 30 da Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015 que prevé:

Art. 30 - A administrag@o publica podera dispensar a realizagdo do chamamento publico:
VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educacdo, saude e assisténcia social,

desde que executadas por organizagdes da sociedade civil previamente credenciadas pelo érgdo gestor
da respectiva politica.

O Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS através da Resolugdo CNAS n°® 21/2016 em seu
art. 3° §2° regulamenta a hipotese de dispensa de chamamento publico quando:

§ 2° - A hipdtese de dispensa de chamamento publico de que trata o inciso VI do art. 30 da Lei n°
13.019, de 2014, se aplicara aquelas entidades ou organizacdes de assisténcia social que cumprem
cumulativamente os requisitos constantes nos incisos do art. 2° desta Resolucdo, quando:

I - o objeto do plano de trabalho for a prestagdo de servigos socioassistenciais regulamentados; e

II - a descontinuidade da oferta pela entidade apresentar dano mais gravoso a integridade do usuério,
que devera ser fundamentada em parecer técnico, exarado por profissionais de nivel superior das
categorias reconhecidas na Resolugdo n° 17, de 20 de junho de 2011, do Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS.

Neste sentido a legislacdo facultou a administragdo publica, dispensar a realizacdo de
chamamento publico, sendo premissas que justificam a dispensa do chamamento publico.
IV — JUSTIFICATIVA

Considerando que o servico de prote¢do social especial de alta complexidade tem como
objetivo ofertar servigos especializados com vistas a afiangar seguranca de acolhida a individuos e/ou
familias afastados temporariamente do grupo familiar e/ou comunitarios de origem;Considerando que a
sua oferta, deve-se assegurar protecdo integral aos sujeitos atendidos, garantindo atendimento
personalizado com respeito as diversidades, e que a condigdo de acolhimento se dé apenas em situacéo
de risco social do idoso;Considerando que o municipio de Taubaté ndo dispde deste servigo na rede
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publica e que ha necessidade de Instituicdo de Longa Permanéncia para o atendimento a 100 idosos
residentes do municipio, que nao dispde de condigdes para permanecer com a familia, com vivéncia de
situacdes de violéncia e negligéncia, em situacdo de rua e abandono, com vinculos familiares
rompidos;Considerando que a Casa S@o Francisco de Idososé¢ o equipamento destinado a ofertar
servigos continuados de acolhida, cuidado e espaco de socializagdo e desenvolvimento, oferecendo
atendimento especializado a pessoas idosas em situagdo de abandono ou risco pessoal / social,
necessitando de atendimento fora do nucleo familiar de origem;Considerando que os servigos
oferecidos pela Casa S@o Francisco de Idosos sdo essenciais aos usuarios, e possibilita o atendimento
das determinagdes constitucionais que se refere a dignidade da pessoa humana, fundamentalmente o
direito universal a assisténcia social ¢ a saude; Considerando que a Casa Sao Francisco de Idososatende
todas as exigéncias ¢ normas técnicas para oferecer o Acolhimento Institucional em Institui¢do de
Longa Permanéncia para Idosos, com a capacidade de atender 100 idosos e conforme os padrdes da
legislacdo, prestando atendimento de qualidade aos usuérios do servigo;Considerando que a Casa Sdo
Francisco de Idosos estd devidamente inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social do
municipio de Taubaté e, consequentemente inscrita no 6rgdo gestor de assisténcia social através do
CNEAS — Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social, em cumprimento ao art. 30 inciso VI
da Lei 13.019/2014;Considerando que o art. 24 §2° Inciso II da Lei 13.019/2014 permite a delimitacdo
do territério de abrangéncia da prestagdo de atividades e da execugdo de projetos, conforme
estabelecido em politicas setoriais e considerando que a Resolugdo CNAS 109/2009 trata a institui¢do
de longa permanéncia para idosos como abrangéncia municipal;Considerando que a paralisagdo e/ou a
descontinuidade dos servigos resultard em graves prejuizos inestimaveis ao Municipio, bem como, aos
idosos;Considerando o principio da economicidade e demais principios que regem a administracdo
publica;Considerando finalmente, que a Casa Sdo Francisco de Idosos, qualificada como organizagéo
da sociedade civil, sem fins lucrativos, dedicada a promover a inclusdo social e a cidadania da
populacdo em situagdo de vulnerabilidade social da cidade de Taubaté, desenvolve atividades voltadas a
servigos de assisténcia social, e comprova devidamente inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia
Social. Deste modo, justificamos a dispensa de chamamento publico, visando a celebragdo de termo de
colaborag@o entre a Prefeitura de Taubaté ¢ a Casa Sdo Francisco de Idosos, por apresentar proposta,
que atende as exigéncias e requisitos previstos no inciso VI, do art. 30, combinado com o art. 33, da Lei
n°. 13.019, de 31/07/2014, alterada pela Lei n°. 13.204/2015 e demais normas atinentes a espécie, € 0s
documentos indispensaveis a habilitagdo juridica, técnica e econdmico-financeira, de regularidade
fiscal.

Natalia Graziela Moares da Silva
Assistente Social
Técnica do Setor de Gestdao do SUAS/SEDIS

Gilcelly Toledo Azzolini
Respondendo pela Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social

PORTARIA N°449, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019

JOSE BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JI'JNIOR, PREFEITO MUNICIPAL DE TAUBATE,
no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Designar o servidor MATHEUS DA MOTTA IMALI, titular do cargo efetivo — matricula 45710, para
exercer a fungdo de confianga de Chefe de Servigo de Almoxarifado, Requisi¢des e Compras — Ref.

“36”, subordinada a Secretaria de Turismo e Cultura, criada pela Lei Complementar n° 236, de 20 de
dezembro de 2010 e suas alteragdes; c/c a Lei Complementar n® 330, de 26 de dezembro de 2013,
fazendo jus aos vencimentos correspondentes.

Prefeitura Municipal de Taubaté, aos 20 de fevereiro de 2019, 380° da fundacdo do Povoado ¢ 374" da
elevagdo de Taubaté a categoria de Vila.

JOSE BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JUNIOR

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA SEED N°. 003, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019.

CLAUDIO TEIXEIRA BRAZAO, SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o que dispde a Deliberacdo CEE n°® 166/2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Aplicar a idade minima de 4 anos completados até dia 31 de mar¢o do ano letivo, para o
ingresso na Educac@o Infantil / 1* Etapa da Pré-Escola e 6 anos completados na mesma data, para
ingresso no 1° ano do Ensino Fundamental, em todas as Unidades de Ensino que est@o sob a jurisdi¢do
da Secretaria de Educag@o.

Art. 2° - Esta Portaria aplica-se a todas as Unidades Escolares de Educagdo Infantil do Municipio,
inclusive as particulares sob a jurisdi¢do da Secretaria de Educag@o.

Art. 3° - As criangas que até a data de 12/02/2019, ja estejam matriculadas e frequentando a Pré-Escola
ou o Ensino Fundamental devem ter a progressdo assegurada, sem interrup¢do, mesmo que sua data de
nascimento seja posterior ao dia 31 de margo, considerando seus direitos de continuidade e
prosseguimento nos estudos.

Secretaria de Educagdo, 13 de fevereiro de 2019, 380° da Fundagdo de Povoado e 374° da elevagdo de
Taubaté a categoria de Vila.

AVELINA MARIA PEREIRA GRANADO

COORDENADORA DE CURSO

RENATO DE SOUSA ALMEIDA

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

CLAUDIO TEIXEIRA BRAZAO

SECRETARIO DE EDUCACAO

UNIVERSIDADE DE TAUBATE
Atos da Reitoria

Processo DIRRH-0028/2018,
RESOLVE:

Instituto de Previdéncia do Municipio

G

PORTARIA R-N° 042/2019 - A Professora Doutora Nara Lucia
Perondi Fortes, Reitora da Universidade de Taubaté, no uso de sua
competéncia legal e regimental, e em face dos elementos constantes do
Processo PRA-0051/2019,

RESOLYV E: Conceder a JOSE MARIA DA SILVA JUNIOR, RG
n® 8.849.142-0, Professor Assistente, Nivel II, padrio MS-5, da
disciplina  “Planejamento Estratégico de Comunicacdo”, lotado na
Unidade de Ensino — Departamento de Comunicagdo Social, licenga para
tratar de interesses particulares, pelo prazo de até vinte e quatro meses,
sem remuneragdo, com fundamento no Artigo 79 da Lei Complementar
n® 248/2011 (Estatuto do Magistério Superior da Universidade de
Taubaté).

Publicada pela Secretaria da Reitoria da Universidade de Taubaté, no dia
dezenove de fevereiro do ano dois mil e dezenove.

PORTARIA R-N° 043/2019 -_A Professora Doutora Nara Lucia
Perondi Fortes, Reitora da Universidade de Taubaté, no uso de sua
competéncia legal e regimental, e em face dos elementos constantes do
Processo PRA-0052/2019,

RESOLY E: Conceder a GUSTAVO CEZAR BITTENCOURT
GOBBATO, RG n° 43.517.450-2, Professor Auxiliar, Nivel II, padrdo
MS-2, da disciplina “Comportamento do Consumidor” (Atendimento;
Técnicas de Apresentagdo; Comportamento do Consumidor), lotado na
Unidade de Ensino — Departamento de Comunicagio Social, licenga para
tratar de interesses particulares, pelo prazo de até vinte e quatro meses,
sem remuneragdo, com fundamento no Artigo 79 da Lei Complementar
n® 248/2011 (Estatuto do Magistério Superior da Universidade de
Taubaté).

Publicada pela Secretaria da Reitoria da Universidade de Taubaté, no dia
dezenove de fevereiro do ano dois mil e dezenove.

PORTARIA R-N° 044/2019 - A Professora Doutora Nara Lucia
Perondi Fortes, Reitora da Universidade de Taubaté, no uso de sua
competéncia legal e regimental, e em face dos elementos constantes do
Processo n° PRA-210/2018,

RESOLVE:

1. Aposentar, por invalidez permanente, THIERS NAVARRO DE
PAULA, RG n° 13.406.791, Pedreiro, padrdo B/9, lotado na Pro-
reitoria de Administragdo — Se¢@o de Segurancga e Vigilancia, com
fundamento no Artigo 40, § 1° inciso I, parte final, da
Constituigdo Federal, combinado com § 2° do artigo 160, da Lei

1. Aposentar, voluntariamente, BENEDITO GILMAR
MACHADO MOURA, RG n° 10.922.713-X, Professor III (Area
de Mecanica), padrdo S/1, lotado na Escola de Aplicagdo “Dr.
Alfredo José Balbi”, com fundamento no Artigo 40, § 1°, inciso

III, alinea “a”, da Constitui¢ao Federal, e nos termos da Certidao
expedida pela Diretoria de Recursos Humanos, da Pré-reitoria de
Administraggo.

2. Os proventos serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia do
Municipio de Taubaté — IPMT.
3. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
4.  Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Publicada pela Secretaria da Reitoria da Universidade de Taubaté, no dia
vinte de fevereiro do ano dois mil e dezenove.

PORTARIA R-N° 046/2019 - A Professora Doutora Nara Lucia
Perondi Fortes, Reitora da Universidade de Taubaté, no uso de sua
competéncia legal e regimental, e em face dos elementos constantes do
Processo DIRRH-0032/2018,

RESOLVE:

1. Aposentar, voluntariamente, RITA DE CASSIA RIGOTTI
VILELA MONTEIRO, RG n° 9.256.270-X-SSP/SP, Professor
Assistente, Nivel 111, padrdo MS/6, lotada na Unidade de Ensino —
Departamento de Informatica, com fundamento no Artigo 6° da
Emenda Constitucional n® 41/2003 e nos termos da certidao
expedida pela Diretoria de Recursos Humanos, da Pro-reitoria de
Administraggo.

2. Os proventos serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia do
Municipio de Taubaté — IPMT.

3. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

4.  Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Publicada pela Secretaria da Reitoria da Universidade de Taubaté, no dia
vinte de fevereiro do ano dois mil e dezenove.

PORTARIA R-N° 047/2019 - A Professora Doutora Nara Lucia

Perondi Fortes, Reitora da Universidade de Taubaté, no uso de sua

competéncia legal e regimental, e em face dos elementos constantes do

Processo DIRRH-0038/2018,

RESOLVE:

1. Aposentar, voluntariamente, RITA CASSIA DE ABREU, RG n°
15.993.321-3 SSP/SP, Auxiliar Administrativo, padrdo M/10,
lotada na Escola de Aplicagdo “Dr. Alfredo José Balbi”, com
fundamento no Artigo 3° da Emenda Constitucional n°® 47/2005 e

de Taubaté
Rua Dr. Pedro Costa, 173 — CEP. 12010-160 — Fone-(012)
3632-4166

PORTARIA N° 13, DE 20 DE FEVEREIRO DE
2019

LUIZ ANTONIO GOBBO, Presidente do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Taubaté, no uso de suas atribui¢des legais e com anuéncia do
Conselho de Administragdo Fiscal:

RESOLVE:

Art. 1° - O servidor do Instituto de Previdéncia do Municipio de Taubaté, que
por necessidade de servico e devidamente autorizado, se deslocar
temporariamente do Municipio, a uma distancia acima de 100 quilometros, fara
jus a percepgao de diarias segundo as disposi¢des desta Portaria.

Art. 2° - As diarias serdo concedidas por dia de afastamento da sede do
Instituto, destinando-se a indenizar o servidor de despesas com alimentagao e
locomogao urbana, no valor correspondente a:

I — R$100,00 (cem reais) e, nos casos de necessidade de pernoite,
pelo servidor, a diaria sera dobrada, sendo no valor de R$200,00 (duzentos
reais).

II — O servidor que receber didrias e ndo se afastar da sede, por
qualquer motivo, fica obrigado a restitui-las integralmente.

III — O pagamento da diaria se dara por meio de transferéncia
bancaria a ser efetuada até um dia util antes da viagem, em conta corrente
titularizada pelo servidor.

IV — Os eventuais casos omissos serdo dirimidos pela Presidéncia.

Art. 3° - Ficam revogadas, em inteiro teor, as Portarias N° 03, de 08 de

fevereiro de 2002 e N° 18, de 01° de Setembro de 2016.

Complementar n® 282/2012, com proventos calculados pela Lei
Federal n° 10.887/2004, e nos termos da certiddo expedida pela

nos termos da certiddo expedida pela Diretoria de Recursos

Humanos, da Pro-reitoria de Administragao. Art. 4° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Diretoria de Recursos Humanos, da Pro6-reitoria de Administrag@o. 2. Os proventos serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia do

2. Os proventos serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Taubaté — IPMT. INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE TAUBATE, 20
Municipio de Taubaté — [PMT. 3. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. DE FEVEREIRO DE 2019.

3.  Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. 4. Registre-se, publique-se, cumpra-se.

4. Registre-se, publique-se, cumpra-se. LUIZ ANTONIO GOBBO

Publicada pela Secretaria da Reitoria da Universidade de Taubaté, no dia

Presidente
vinte de fevereiro do ano dois mil e dezenove.

Publicada pela Secretaria da Reitoria da Universidade de Taubaté, no dia
vinte de fevereiro do ano dois mil e dezenove.

Prof*. Dr*. Nara Lucia Perondi Fortes
Reitora
Selma Notari Gobbo — Secretaria da Reitoria

PORTARIA R-N° 045/2019 -_A Professora Doutora Nara Lucia
Perondi Fortes, Reitora da Universidade de Taubaté, no uso de sua
competéncia legal e regimental, e em face dos elementos constantes do
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’0 X UNIVERSIDADE DE TAUBATE
JAZIGO PERPETUp NO CEMITERIO @ RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO
Ta u b ate MUNICIPAL DE TAUBATE EDITAL R-N"003/2018

,:) @ OicueRe EDITAS]? II-EIECRODI\IIE\I/I?C?SA CAO A Professora Doutora Nara Lucia Perondi Fortes, Reitora da
.. g Universidade de Taubaté torna publico o resultado final do
Res Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento, em carater

EDITAL efetivo, do cargo de Professor 111, objeto do Edital R-N° 003/2018.

O resultado final do referido concurso foi homologado pelo
Conselho de Ensino e Pesquisa, na reunido ordindria do dia
11/02/2019.

Escola de Aplicacdo Dr. Alfredo José Balbi:

Processo n° ESC — 159/2018: Matéria/grupo de disciplinas: “Area
Mecénica”, da Escola de Aplicacdo Dr. Alfredo José¢ Balbi, 01
(uma) vaga. Concurso realizado em 21/01/2019. Com o seguinte
resultado: LAERCIO FERREIRA, classificado em 1° lugar, com a
pontuacdo final de 19,0 (dezenove virgula zero) pontos;
ANDERSON REGINALDO SANTOS, classificado em 2° lugar,
com a pontuagdo final de 16,0 (dezesseis virgula zero) pontos e
EVERTON GUEDES PEREIRA, classificado em 3° lugar, com a
pontuagdo final de 15,0 (quinze virgula zero) pontos. Os candidatos
Julio Cesar de Faria e Vandeir Silva Miranda foram reprovados ¢ o
candidato Edevarde Moreira da Silva Junior ndo compareceu ao
COoNncurso.

A Prefeitura Municipal de Taubaté, CONVOCA
pelo prazo de 30 (trinta) dias, os herdeiros ou
sucessores (Filhos, netos, pais, avos, conjuge,
sobrevivente, irmaos, sobrinhos, etc.), nos ter-
mos dos artigos 1603 e seguintes do Cédigo Ci-
vil Brasileiro, de: Maria Cristina Alves falecido
(a) em 12/03/1955, sepultado no Jazigo N° atual
Ne 623 /187 da Quadra N° 13A2 do Cemitério
Municipal de Taubaté, para comparecerem a
Divisdo Funerdria e Cemitérios, localizada na
Rua Séo Benedito, s/n (Velério Municipal), no
horério das 8:00 as 12:00 horas e das 14:00 as 18
horas, munidos de documentos comprobatérios
de herdeiros, a fim de se habilitarem no direito
de uso do respectivo jazigo perpétuo. Esclare-
ce que o referido jazigo esta sendo reclamado
por Maria Aparecida da Costa — neta, RG: N°
17.095.959-4, CPF: N° 249.608.308/40. Grau de
Parentesco com o (s) ali sepultado (s): Maria
Cristina Alves.

(Artigo 213 da Lei Federal n® 6.018/73)

PAOLA DE CASTRO RIBEIRO MACEDO, Oficial do
Registro de Iméveis de Taubaté/SP

FAZ SABER ac SR CESAR LOPES PEREIRA,
proprietario do prédio n® 2,205 da Rua Padre Doutor Ramoen Ortiz, objeto da matricula
n® 114.012, que EDUARDO JOSE CURSINO MANTOANI SANTOS e MARCOS
AURELIO DE ALENCAR DEPOSITARAM, neste Registro Imobilidrio, os documentos
exigidos pelo art. 213, inciso Il, da Lei Federal n® 6.015/73, prenotados sob n® 392.920,
para a retificacéio de érea do lote 25 da Quadra M1 do loteamento Morada dos
Nobres, objeto da matricula n® 112.486, conforme levantamento topografico efetuado
pelo Engenheiro Eduardo José Cursino Mantoani Santos, inscrito no CREA sob n°®
5061764140, ART-Anotac3o de Responsabilidade Técnica n® 28027230181033733.
Devido A falta de anuéncia expressa na planta e esgotadas as possibilidades de
notificagdo pessoal, o proprietario do imével confrontante acima identificado fica
NOTIFICADO do inteiro teor dos trabalhos técnicos que se encontram arquivados
neste servigo registral, podendo, nos termos do §2°, inciso Il, do artigo 213 da Lel
6.015/73, impugnar fundamentadamente os presentes trabalhos, no prazo legal de
15 dias. O pedido de retificagdo foi instruido com os documentos enumerados no
artigo 213 da Lei dos Registros Publicos, os quais se encontram disponiveis neste
servigo registral imobilidric para exame e conhecimento do interessado. Nos termos do
§4° do artigo 213 da LRP, a falta de impugnagdo no prazo da notificagdo resulta na
presun¢do legal de anuéncia do confrontante ao pedido de retificagdo de registro.
Portanto, as opgdes que a lei confere ao NOTIFICADO sdo: 1) impugnar
fundamentadamente; 2) anuir expressamente; e 3) deixar transcorrer o0 prazo
aceitando os trabalhos tacitamente. E para que chegue ao conhecimento do
interessado, expediu-se o presente edital que sera publicado por 02 (duas) vezes
em jornal de grande circulagdo, com intervalo inferior a 16 (quinze) dias, para
que se manifeste em 15 (quinze) dias que serdo contados da primeira
publicagdo, nos termos do item 138.12, Capitulo XX, das Normas de Servigo da

orregedot'}a Geral de Justica. Taubaté, 19 de fevereiro de 2019. Eu

2 {44 g Daniel Moura, escrevente subscrevo. Eu ‘;3 Ml uinend do  Paola

de Castro Ribeiro Macedo, Oficial assino \/

Taubaté, 20 de fevereiro de 2019.

Profa. Dra. Nara Lucia Perondi Fortes
Reitora

Heitor de Carvalho, CPF: N° 313.865.048-15, RCF: N° 495,
endereco: Rua Coronel Marcondes de Mattos, 195, centro,
Taubaté/SP, comunica o EXTRAVIO do Taldo de Notas Fiscais
de Servigos do N° 001 ao 850.

ENCERRAMENTO DE PARCERIA
E DA PERMISSAO DE UTILIZACAO DE ESPACO

COMPARTILHADO PARA FINS COMERCIAIS

Deixando como Concessionarios do Perpétuo as
Sras: Greice Paulina da Costa e Silvia Cristina da
Costa.

O ndo comparecimento no prazo acima sera pre-
sumido como renuncia ao referido direito (pro-
cesso administrativo n° 60466/2016).

Rua Anizio Ortiz Montedro, 122
Contro | Taubaté-SP | CEP 12010-000

www.critaubate.com.br

Secretaria de Servicos Publicos,

a0s 21 de Fevereiro de 2019 Comunico para os devidos fins que a loja Manuka Méveis, CNPJ:

Ne 26.820.935/0001-08 sito a Rua: Francisco Barreto leme, 655,
Bairro: Vila Sdo Geraldo - Taubaté, da se por encerrada na data
de 16/02/2019 a parceria e permissdo da utilizacdo do espago
compartilhado para fins comerciais, junto ao micro empreen-
dedor individual, Silvio Augusto Martins, inscrito no RG:/SSP
33.479.397-X, CPF N° 126.604.928/24, empresa registrada sob
nome fantasia: Papel de Parede e Cia, registrada no CNPJ sob o
Ne: 23.833.067/0001-02. Devendo os seus credores, fornecedo-
res e clientes entrarem em contato diretamente com ele.

Tania Pereira de Godoi

Doe sangue.
Neste carnaval,
seja solidario.

Divisao de Funeraria e Cemitérios
Municipais

Alexandre Magno Borges

Secretario de Servigos Publicos
da Prefeitura Municipal de Taubaté

Um levantamento realiza- i sdo do site da empresa (5%). | basicos, a comecar pela che-

+VOZ

Cheques
falsificados

ou roubados

e cartao de
crédito clonado

As micro e pequenas empresas
formam a maioria dos negoécios
no Brasil e, em muitos casos,
por ndo contarem com estrutura
adequada e recursos suficientes,
acabam sendo alvos estratégicos
das tentativas de fraudes.

Em tempos de instabilidade
econdmica e vendas em baixa, a
prevencao a esse tipo de pratica
deve ser ainda mais cuidadosa
para evitar perdas financeiras.

do em todas as capitais pela ;

Confederacao Nacional de

Dirigentes Lojistas (CNDL) e
pelo Servico de Protecao ao
Crédito (SPC Brasil) revela
que o recebimento de che-
ques falsificados ou rouba-
dos (33%) e as transacdes

dente de produtos e ope-
racées do SPC Brasil, Nival
Martins, os transtornos oca-
sionados por estelionatarios
podem comprometer a saud-

i de financeira das empresas |
feitas com cartdes de crédi- :

que caem nesses golpes.

tos clonados (25%) foram

os tipos de fraudes mais so- :
fridos por micro e pequenos
empresarios ao longo de:
2018. No total, 11% das mi- | tarem servicos em nome da
abrirem crediarios
ou realizarem alguma com-
i pra a prazo. Portanto, ndo
i sdo apenas 0s consumidores
i que sofrem prejuizo quando
! sua documentagdo roubada
Compras com utilizacdo de :
RG, CPF ou CNH de terceiros
(10%), uso de documentos ;
falsificados (10%) e compras :

Cro e pequenas empresas no !
pais tiveram algum prejuizo :

financeiro no Gltimo ano em

virtude de golpes praticados :

por estelionatarios.

realizadas mediante cartdo

de débito clonado (8%) com- :
pletam o ranking dos princi- :

pais golpes.

Outras tentativas de fraudes
sofridas, mas que nao impli-
caram, necessariamente, em

perdas financeiras, foram re-
cebimento de boletos falsos :
para pagamento (37%), links :

maliciosos por e-mail para
sequestro de dados pessoais
(33%), roubo de informacgdes
pessoais ao preencherem ca-
dastros em sites (6%) e inva-

"Com documentos furtados
ou roubados em maos, ha
risco de fraudadores contra-

vitima,

é utilizada indevidamente,
o empresario também pode

dos a arcar com o prejuizo
das compras que nao serao
pagas. Além do risco de so-
frer acdes judiciais pela ne-
gligéncia dessa analise, caso

o cliente fraudado se sinta
constrangido com a cobranga ; .
i pre solicite documentos ori-

de um produto que ndao com-
prou”, alerta Nival.

Para evitar a acao de estelio-
natarios é importante que o
empresario tome cuidados

i cagem do CPF de quem esta
Na avaliacdo do superinten- :

buscando crédito em sua
loja.

Para isso, o empresario pode
contar com o auxilio de fer-
ramentas existentes no mer-
cado, como a tradicional

i consulta ao CPF ou CNJP do
i cliente para averiguar apon-
i tamentos de inadimpléncia
i ou consultas mais aprofun-
i das para analisar o historico
i do documento, confirman-

do informacbes cadastrais
basicas, como endereco e

i telefone, por exemplo, que

quando confrontadas com

{ as informacdes fornecidas
! pelo cliente podem eviden-
i ciar indicios de fraude.
i ap6s toda essa checagem o
lidar com uma série de da- i
dos ao aceitarem qualquer :
i documentacdo sem a devida
andlise e cuidado. Em mui- i
tos casos, eles sdo obriga- i

“Se

comerciante nao se sentir
seguro com as informacées

i fornecidas, o recomendavel

é que ele aceite apenas o pa-
gamento a vista, uma vez que
ha riscos na tomada do crédi-
to”, orienta Martins.

Confira cinco dicas para o
minimizar o risco de fraudes

Nas compras a prazo sem-

ginais do comprador (RG, CPF
ou Carteira de Habilitacdo);

. Analisar com atencao as fo-
tos dos documentos apresen

tados pelo cliente, principal-
mente se ha diferenca entre
a data de emissao do docu-
mento e a idade do consumi-
dor na foto;

. Verificar se a assinatura da
documentacao é similar com
a assinatura do contrato ou
do cheque utilizado como
forma de pagamento;

. Sempre pedir endereco e
telefone de contato e realizar
a checagem na hora, antes de
concluir a venda;

. Realizar algum tipo de con-
sulta para verificar se ha
restricao no CPF ou CNPJ do
cliente, o Servico de Protecao
ao Crédito (SPC Brasil) dispo-
nibiliza uma série de solu-
cbes para confirmar ende-
reco e telefones informados
anteriormente pelo cliente.




