
  

Publicações Oficiais – Prefeitura Municipal de Taubaté 16/07/2016 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATÉ 

SECRETARIA DE SAÚDE 

VIGILÂNCIA SANITÁRIA MUNICIPAL 

 

“A Vigilância Sanitária Municipal de Taubaté em cumprimento dos artigos: 91 e 142 da Lei 

10.083/98 torna-se público os atos administrativos decorrentes de inspeções realizadas em 

estabelecimentos”. 

1.Razão Social: Drogaria Moradei e Monteiro Ltda ME 
CPF/CNPJ: 14817628000199 
Logradouro: Av. Assis Chateaubriand 11, Independência  
Município: Taubaté       Estado de São Paulo 
Atividade: Drogaria 
Lavratura de Auto de Infração nº 012703  
Lavratura de Auto de Imposição de Penalidade nº  003180 - Advertência - Ref AIF nº 
012703 
Data: 04/07/2016 
2. Razão Social: L.K. Drogaria Ltda ME 
CPF/CNPJ: 19316556000110 
Logradouro: Praça Santa Terezinha 214 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo 
Atividade: Drogaria 
Lavratura de Auto de Infração nº 9175  
Lavratura de Auto de Imposição de Penalidade nº 003240 - Advertência - Ref. AIF nº 9175 
Data: 04/07/2016 
3. Razão Social: Cristiano Eduardo Whitaker Fredini 
CPF/CNPJ: 13759526845 
Logradouro: Av. Francisco Barreto Leme 1320 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo 
Atividade: Ativ. Veterinária  
Lavratura de Auto de Infração nº 13959 
Lavratura de Auto de Imposição de Penalidade nº 3238 - Advertência - REf. AIF nº 13959 
Data: 05/07/2016 
4. Razão Social: Sutani & Noronha Soares Ltda ME 
CPF/CNPJ:  11183382000152 
Logradouro: Rua Leonilda Lucia Alves 108 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo 
Atividade: Panificadora 
Lavratura de Auto de Infração nº 1110 
Lavratura de Auto de Imposição de Penalidade nº 003237 - Advertência - Ref. AIF nº 1110  
Data: 06/07/2016 
5.Razão Social: Companhia Brasileira de Distribuição  
CPF/CNPJ: 47508411008726 
Logradouro:  Av. Independência 82, Independencia 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo 
Atividade: Supermercado 
Lavratura de Termo nº  001669 - Liberação do produto 
Data: 11/07/2016 
6.Razão Social: Drogaria Futura de Taubaté Ltda ME 
CPF/CNPJ: 04356661000105 
Logradouro: Av. Itambé 292 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo 
Atividade: Drogaria 
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Lavratura de Termo nº 1144 - Inutilização de produto 
Data: 23/06/2016 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATÉ 

SECRETARIA DE SAÚDE 

VIGILÂNCIA SANITÁRIA MUNICIPAL 

“A Coordenadora da Vigilância Sanitária Municipal de Taubaté INDEFERE  e  CANCELA o 

protocolo de Licença de Funcionamento e Laudo Técnico de Avaliação (LTA) para os 

estabelecimentos abaixo relacionados por desistência e solicitação por parte dos interessado”. 

1.Razão Social: Unimed de Taubaté Cooperativa de Trabalho Médico 
CPF/CNPJ:  45171402000944 
Logradouro: Av. Tiradentes 111 
Bairro: Jardim das Nações 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo CEP: 12030-180 
CNAE: 8630-5/02 Atividade médica ambulatorial com recursos para realização de exames 
complementares 
Nº de Processo: 60127/16 - Nº de Protocolo: 1663/16  
Data: 11/07/2016 
2. Razão Social: Barbara Vogler Wiganckow Taubaté ME 
CPF/CNPJ: 01013578000145 
Logradouro: Rua Professora Escolástica Bicudo 51 
Bairro: Independência 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo CEP: 12031-340 
CNAE: 1581-4/02 Fabricação de produtos de padaria, confeitaria e pastelaria 
Nº de Processo: 35830/05 - Nº de Protocolo: 661/05 
Data: 05/07/2016 
3. Razão Social: Adeilson Everaldo da Silva ME 
CPF/CNPJ: 97544905000164 
Logradouro: Rua José Giordano Filho 377 
Bairro: Jardim Sonia Maria 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo CEP: 12081-310 
CNAE: 5611-2/02 Bar e mercearia 
Nº de Processo: 33791/11 - Nº de Protocolo: 1077/11 
Data: 04/07/2016 
4. Razão Social: Edith Maria Castor da Nobrega ME 
CPF/CNPJ: 19602250000120 
Logradouro: Rua Dr João Baptista Ortiz Monteiro 249 
Bairro: Parque Senhor do Bonfim 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo CEP: 12040-250  
CNAE: 4789-0/04 Atividade veterinária 
Nº de Processo: 9036/14 - Nº de Protocolo: 496/14  
Data: 12/07/2016 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATÉ 

SECRETARIA DE SAÚDE 

VIGILÂNCIA SANITÁRIA MUNICIPAL 

 

“A Coordenadora da Vigilância Sanitária Municipal de Taubaté concede a Licença de 

Funcionamento para a(s) atividade (s):  

1. Razão Social: Empreendimento Pague Menos S/A 
CPF/CNPJ: 06629253032789 
Responsável Legal: Francisco Deusmar de Queirós 
CPF: 024922883-15 
Responsável Técnico: Zofia K. Tineu de Mello 
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CPF: 36830284830 CRF 55566 
Logradouro: Rua Duque de Caxias, 164 
Bairro: Centro 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo  CEP: 12020-050 
CNAE: 4771-7/01 Comércio varejista de produtos farmacêuticos, sem manipulação de 
fórmulas 
Nº de CEVS: 355410201-477-000170-1-9  
Processo: 10.292/09  - Nº do Protocolo: 1559/16 (ART) 
Data: 05/06/2016 
2. Razão Social: R. Mattos Centro de Reabilitação - ME 
CPF/CNPJ: 15238707000108 
Responsável Legal: Rubia Mattos 
CPF:  310431548-50 
Responsável Técnico: Claudia Santos Rebeque 
CPF: 12196756873 CRP 266629 
Logradouro: Rua Maria Mine Sene, 520 
Bairro: Granja R. Reunidas São Judas Tadeu 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo  CEP: 12086-030 
CNAE: 8711-5/03 Atividades de Ass. a Deficientes Físicos, imunodeprimidos e 
convalescentes. 
Nº de CEVS: 355410201-871-000018-1-3 
Processo: 35049/13   - Nº do Protocolo: 792/16 
Data: 07/07/2016 
3. Razão Social: Lounge Academia Ltda ME 
CPF/CNPJ: 24437392000119 
Responsável Legal: Alexandro Aparecido dos Santos  
CPF:  24797803843 
Responsável Técnico: MArcelo Borges da Fonseca  
CPF: 30376615850 
Logradouro: Avenida Haroldo Mattos 1931 
Bairro: Esplanada Independência 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo  CEP: 12040-670  
CNAE: 9313-1/00 Atividades de condicionamento físico 
Nº de CEVS: 355410201-931-000160-2-0 
Processo: 25833/16 - Nº do Protocolo: 881/16 
Data: 20/06/2016 
4. Razão Social: Cristina D´Avila Lourenço Cardoso 
CPF/CNPJ: 06243900800 
Responsável Legal: Cristina D´Avila Lourenço Cardoso 
CPF:06243900800   
Responsável Técnico: Cristina D´Avila Lourenço Cardoso 
CPF:06243900800 
Logradouro: Av. Walther Thaumaturgo 587 sl 02 
Bairro: Jardim das Nações  
Município: Taubaté       Estado de São Paulo  CEP: 12030-000  
CNAE:  8630-5/03 Atividade médica ambulatorial restrita a consulta 
Nº de CEVS: 355410201-863-001389-1-6 
Processo: 18884/11 - Nº do Protocolo: 1339/16 
Data: 17/06/2016 
5. Razão Social: Maria Ilse Marioto 
CPF/CNPJ: 25843720888 
Responsável Legal: Maria Ilse Marioto 
CPF: 25843720888  
Responsável Técnico: Maria Ilse Marioto 
CPF: 25843720888 
Logradouro: Av. Vila Rica 228 
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Bairro:  Estiva  
Município: Taubaté       Estado de São Paulo  CEP: 12050-480 
CNAE: 8650-0/03 Atividades de psicologia e psicanálise 
Nº de CEVS: 355410201-865-000006-1-2 
Processo: 3883/06 - Nº do Protocolo: 1565/16  
Data: 20/06/2016 
6. Razão Social: Sandra Martins Santiago 
CPF/CNPJ: 08118005801 
Responsável Legal: Sandra Martins Santiago 
CPF: 08118005801  
Responsável Técnico: Sandra Martins Santiago 
CPF: 08118005801 
Logradouro: Rua Dr Souza Alves 365 sl 03 
Bairro: Centro 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo  CEP: 12020-030  
CNAE: 8650-0/03 Atividades de fisioterapia 
Nº de CEVS: 355410201-865-000528-1-7 
Processo: 66969/15 - Nº do Protocolo: 3662/15  
Data: 20/06/2016 
7. Razão Social: Policlin S/A Serviços Médicos Hospitalares  
CPF/CNPJ: 45184066000621 
Responsável Legal: Cyro Alves de Britto Filho 
CPF:  26137801772 
Responsável Técnico: Silvia Adriana Mello Londero 
CPF:  02167290926 
Logradouro: Rua Prof. Luiz Augusto da Silva 87 
Bairro: Centro 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo  CEP: 12020-360  
CNAE: 5320-1/03 Cantina - serviços de alimentação privativos 
Nº de CEVS: 355410201-562-000356-1-0 
Processo: 15653/16 - Nº do Protocolo: 616/16  
Data: 19/05/2016 
8. Razão Social: Prefeitura Municipal de Taubaté - ESF Sete Voltas 
CPF/CNPJ: 45176005000108 
Responsável Legal: João Ebram Neto 
CPF:  07249038877 
Responsável Técnico: Adriana Cabett dos Santos  
CPF: 09859607877 
Logradouro: Estrada Sete Voltas km 21 
Bairro:  São João Macuco 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo  CEP: 12000-100 
CNAE: 8630-5/02 Atividade médica ambulatorial com recursos para realização de exames 
complementares 
Nº de CEVS: 355410201-863-002338-1-1 
Processo: 33115/16 - Nº do Protocolo: 1391/16  
Data: 08/07/2016 
9. Razão Social: Prefeitura Municipal de Taubaté  
CPF/CNPJ: 45176005000108 
Responsável Legal: João Ebram Neto 
CPF:  07249038877 
Responsável Técnico: Maria Helena Firmino  
CPF: 38189333836 
Logradouro: Rua Dr Benedito Cursino dos Santos 101 
Bairro: Jardim das Nações 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo  CEP: 12030-190  
CNAE: 8610-1/02 Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares 
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para atendimento a urgências  
Nº de CEVS: 355410201-861-000048-1-2 Dispensáro de Medicamentos 
Processo: 16378/15 - Nº do Protocolo: 1777/16 
Data: 08/07/2016 
10. Razão Social: Varanda Alimentos Industrializados Eireli ME 
CPF/CNPJ: 22515104000171 
Responsável Legal: Paulo Eduardo de Castro 
CPF:   83305157615 
Logradouro: Av. Charles Schnneider 1501 
Bairro: Parque Senhor do Bonfim  
Município: Taubaté       Estado de São Paulo  CEP: 12040-000 
CNAE: 5611-2/01 Restaurantes e similares 
Nº de CEVS: 355410201-561-003740-1-6 
Processo: 32842/15 - Nº do Protocolo: 1417/16  
Data: 17/06/2016 
11.Razão Social: Maria Helena Monteiro  
CPF/CNPJ: 10370138830 
Responsável Legal: Maria Helena Monteiro  
CPF: 10370138830  
Responsável Técnico: Maria Helena Monteiro  
CPF: 10370138830 
Logradouro: Rua Visconde do Rio Branco 51 sl 403  
Bairro: Centro 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo  CEP: 12080-270  
CNAE: 8650-0/03 Atividades de psicologia e psicanálise 
Nº de CEVS: 355410201-865-000195-1-8 
Processo: 12106/09 - Nº do Protocolo: 1103/16 
Data: 20/06/2016 
12. Razão Social: Lucia Helena Alckmin Nogueira 
CPF/CNPJ: 27814792843 
Responsável Legal: Lucia Helena Alckmin Nogueira 
CPF: 27814792843  
Responsável Técnico: Lucia Helena Alckmin Nogueira 
CPF: 27814792843 
Logradouro: Av. Itália 1351 
Bairro: Jardim das Nações 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo  CEP: 12030-212  
CNAE: 8650-0/06 Serviços de fonoaudiologia 
Nº de CEVS: 355410201-865-000524-1-8 
Processo: 4257/14 - Nº do Protocolo: 1319/15 
Data: 20/06/2016 
13. Razão Social: Maria Elisabete de Campos 
CPF/CNPJ:  97562572887 
Responsável Legal: Maria Elisabete de Campos 
CPF: 97562572887  
Responsável Técnico: Maria Elisabete de Campos 
CPF: 97562572887 
Logradouro: Rua Alice Reinaldo Brandão 357 
Bairro: Vila São Geraldo 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo  CEP: 12000-000  
CNAE:  8650-0/03 Atividades de psicologia e psicanálise 
Nº de CEVS: 355410201-865-000495-1-4 
Processo: 22931/15 - Nº do Protocolo: 1202/16  
Data: 20/06/2016 
14. Razão Social: Mara Fernanda Lazarino Miranda 
CPF/CNPJ: 96785888700 
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Responsável Legal: Mara Fernanda Lazarino Miranda 
CPF: 96785888700  
Responsável Técnico: Mara Fernanda Lazarino Miranda 
CPF: 96785888700 
Logradouro: Rua Duque de Caxias 169 sl 54 B 
Bairro: Centro 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo  CEP: 12020-050 
CNAE: 8650-0/03 Atividades de psicologia e psicanálise 
Nº de CEVS: 355410201-865-000273-1-6 
Processo: 3892/12 - Nº do Protocolo: 1347/16  
Data: 20/06/2016 
15. Razão Social: Renata Caballero 
CPF/CNPJ: 321466908-79 
Responsável Legal: Renata Caballero 
CPF:  321466908-79- CRP 86509 
Responsável Técnico: Renata Caballero 
CPF: 321466908-79- CRP 86509 
Logradouro: Rua Engº Fernando de Mattos, 194 sala 33 
Bairro: Centro 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo  CEP: 12081-130 
CNAE: 8650-0/03- Atividades de psicologia 
Nº de CEVS: 355410201-865-000192-1-6 
Processo: 1086/16  - Nº do Protocolo: 1086/16 
Data: 11/07/2016 
16. Razão Social: Vivá Melhor Idade Ltda ME 
CPF/CNPJ: 18374745000186 
Responsável Legal: Emerson Santos Gonçalves 
CPF:  08832201801 
Responsável Técnico: José de Castro Coimbra  
CPF: 01854763849 
Logradouro: Travessa São José 121 
Bairro: Centro 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo  CEP: 12010-430  
CNAE: 8711-5/01 Clinicas e residências geriátricas 
Nº de CEVS: 355410201-871-000027-1-2 
Processo: 34150/13 - Nº do Protocolo: 051/16  
Data: 07/07/2016 
17. Razão Social: Prefeitura Municipal de Taubaté - Pamo Vila Velha 
CPF/CNPJ: 45176005000108 
Responsável Legal: João Ebram Neto 
CPF: 07249038877 
Responsável Técnico: Eduardo Lemes da Costa Almeida  
CPF: 35353805615 
Logradouro: Rua Canarinho s/nº 
Bairro: Vila Velha II 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo  CEP: 12093-765  
CNAE: 8630-5/02 Atividade médica ambulatorial com recursos para realização de exames 
complementares 
Nº de CEVS: 355410201-863-002205-1-5 
Processo: 54514/15 - Nº do Protocolo: 2941/15 
Data: 11/07/2016 
18. Razão Social: Prefeitura Municipal de Taubaté  
CPF/CNPJ: 45176005000108 
Responsável Legal: João Ebram Neto 
CPF: 07249038877  
Responsável Técnico: Adriana Cabett dos Santos 
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CPF: 09859607877 
Logradouro: Avenida Francisco Alves Monteiro 45 
Bairro: Residencial Novo Horizonte 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo  CEP: 12042-335  
CNAE: 8630-5/06 Serviços de vacinação e imunização humana 
Nº de CEVS: 355410201-863-002351-1-3 
Processo: 37885/15 - Nº do Protocolo: 1648/16 
Data: 07/07/2016 
19. Razão Social: Prefeitura Municipal de Taubaté  
CPF/CNPJ: 45176005000108 
Responsável Legal: João Ebram Neto 
CPF:  07249038877 
Responsável Técnico: Adriana Cabett dos Santos 
CPF: 09859607877 
Logradouro: Estrada Municipal Santa Luzia Rural s/nº 
Bairro: Santa Luzia Rural  
Município: Taubaté       Estado de São Paulo  CEP: 12000-100 
CNAE: 8630-5/02 Atividade médica ambulatorial com recursos para realização de exames 
complementaes 
Nº de CEVS: 355410201-863-002123-1-8 
Processo: 49098/15 - Nº do Protocolo: 2536/15 
Data: 07/07/2016 
20. Razão Social: Prefeitura Municipal de Taubaté 
CPF/CNPJ: 45176005000108 
Responsável Legal: João Ebram Neto 
CPF:  07249038877 
Responsável Técnico: Adriana Cabett dos Santos 
CPF: 09859607877 
Logradouro: Estrada Pinda Lagoinha s/nº 
Bairro: Macuco 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo  CEP: 12000-100 
CNAE: 8630-5/02 Atividade médica ambulatorial com recursos para realização de exames 
complementares 
Nº de CEVS: 355410201-863-002334-1-2 
Processo: 33107/16 - Nº do Protocolo: 1394/16 
Data: 07/07/2016 
21.Razão Social: Wash Safety Serviços Personalizados Ltda EPP 
CPF/CNPJ: 05915971000185 
Responsável Legal: Rodrigo Ussier José 
CPF: 25409825810  
Responsável Técnico: Murilo Ussier José  
CPF: 26393011874 
Logradouro: Rua José Bonifácio Moreira 1031 
Bairro: Jardim Paulista  
Município: Taubaté       Estado de São Paulo  CEP: 12091-500  
CNAE: 9601-7/01 Lavanderias 
Nº de CEVS: 355410201-960-000511-1-0 
Processo: 63912/14 - Nº do Protocolo: 1799/16 
Data: 13/07/2016 
22.Razão Social: Deivis dos Santos Silva 34667914807 
CPF/CNPJ: 19331108000195 
Responsável Legal: Deivis dos Santos Silva 
CPF: 34667914807  
Responsável Técnico:  Deivis dos Santos Silva 
CPF: 34667914807  
Logradouro: Rua Padre Timóteo de Toledo Silva 10 
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Bairro: Vila São José 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo  CEP: 12070-500  
CNAE: 8122-1/00 Controle de pragas urbanas 
Nº de CEVS: 355410201-812-000009-1-4 
Processo: 4380/14 - Nº do Protocolo: 106/14 
Data: 13/07/2016 
23.Razão Social: NSL Dedetização Ltda ME 
CPF/CNPJ: 19090595000141 
Responsável Legal: Carina Calheiros Póvoa Toledo 
CPF:  21668045869 
Responsável Técnico: Bianca Póvoa Toledo  
CPF: 21668045869 
Logradouro: Praça Silvia Maria 194 
Bairro: Terra Nova 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo  CEP: 12081-603  
CNAE: 8122-2/00 Controle de pragas urbanas 
Nº de CEVS: 355410201-812-000011-1-2 
Processo: 45072/14 - Nº do Protocolo: 2498/14 
Data: 22/06/2016 
24.Razão Social: Associação Casa de Recuperação Filhos de Maria 
CPF/CNPJ: 140589650000140 
Responsável Legal: Marcos Aurelio Bento 
CPF:  12206827808 
Responsável Técnico: Lisângela da Silva 
CPF: 22254290819 
Logradouro: Estrada Branca 31 
Bairro: Pinheirinho  
Município: Taubaté       Estado de São Paulo  CEP: 12090-360  
CNAE: 8720-4/99 Atividades de assistência psicossocial e à saúde a portadores de distúrbios 
psiquicos, deficiência mental e dependência química não especificada anteriormente 
Nº de CEVS: 355410201-872-000020-1-1 
Processo: 39759/15 - Nº do Protocolo: 1936/15  
Data: 13/07/2016 
25.Razão Social: Laboratório de Análises Clínicas São Lucas S/S Ltda 
CPF/CNPJ: 03260484000287 
Responsável Legal: Marcio Bernardes Barbosa 
CPF:  12200365870 
Responsável Técnico: Marcio Bernardes Barbosa 
CPF: 12200365870 
Logradouro: Av. Nove de Julho 365 
Bairro: Centro  
Município: Taubaté       Estado de São Paulo  CEP: 12020-200 
CNAE: 8640-2/02 Laboratórios clínicos 
Nº de CEVS: 355410201-864-000116-1-4 
Processo: 53806/14 - Nº do Protocolo: 789/16 
Data: 13/07/2016 
26.Razão Social: Lelisan Farmácia Ltda ME 
CPF/CNPJ: 10255819000315 
Responsável Legal: Luciana Elisa Santiago 
CPF:  26114866894 
Responsável Técnico: Mariana Borges de Faria  
CPF: 41995216828 
Logradouro: Rua Dr Emilio Winther 544 
Bairro: Centro 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo  CEP: 12400-070 
CNAE: 4771-7/02 Comércio varejista de produtos farmacêuticos, com manipulação de 
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fórmulas 
Nº de CEVS: 355410201-477-000280-1-0 
Processo: 4294/14 - Nº do Protocolo: 1914/16 (ADC) 
Data: 13/07/2016 

 

, 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATÉ 

SECRETARIA DE SAÚDE 

VIGILÂNCIA SANITÁRIA MUNICIPAL 

 

“A Coordenadora da Vigilância Sanitária Municipal de Taubaté DEFERE  a emissão de LTA 

(Laudo Técnico de Avaliação) referente à avaliação físico-funcional dos projetos de 

edificações dos estabelecimentos abaixo relacionados” . 

1.Razão Social: Evani Sillos Silva  
CPF/CNPJ: 08550831824 
Logradouro: Avenida Haroldo Mattos 750 
Bairro: Esplanada Independência 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo 
Responsável Legal: Evani Sillos Silva 
Responsável Técnico pelo Projeto: Alexandre de Moura 
Conselho Profissional: CREA nº 5060450684 
Número de Processo: 7015/16 
Número do Protocolo: 232/16 
LTA nº.: 036-16 
Data: 30/06/2016 
2. Razão Social: Diego Aparecido dos Santos Padaria ME 
CPF/CNPJ: 12389929000133 
Logradouro: Avenida Aimorés 648 
Bairro: Vila Marly 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo 
Responsável Legal: Diego Aparecido dos Santos   
Responsável Técnico pelo Projeto: Alexandre de Moura  
Conselho Profissional: CREA nº 5060450684 
Número de Processo: 16562/16 
Número do Protocolo: 677/16 
LTA nº.: 045-16 
Data: 04/07/2016 
3. Razão Social: Assistência ao Idoso Souza Sales Domingues Ltda ME 
CPF/CNPJ: 23659439000126 
Logradouro: Avenida Oswaldo Aranha 805  
Bairro: Terra Nova 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo 
Responsável Legal: Eliane de Souza  
Responsável Técnico pelo Projeto: Alexandre de Moura  
Conselho Profissional: CREA nº 5060450684 
Número de Processo: 3916/16 
Número do Protocolo: 118/16 
LTA nº.: 043-16 
Data: 27/06/2016 
4. Razão Social: Astrid Isabel Lemes EPP 
CPF/CNPJ: 11726988000106 
Logradouro: Praça Monsenhor Silva Barros 75  
Bairro: Centro 
Município: Taubaté       Estado de São Paulo 
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Responsável Legal: Astrid Isabel Lemes  
Responsável Técnico pelo Projeto: Silvia Helena Fernandes Bello 
Conselho Profissional: CREA nº A11147-3 
Número de Processo: 24043/15 
Número do Protocolo: 1144/15 
LTA nº.: 040-16 
Data: 20/06/2016  
5. Razão Social: Beatriz Ferreira da Cruz Vieira Bueno 
CPF/CNPJ: 12196214809 
Logradouro: Rua Eng.º Fernando de Mattos nº 262 sl 31 
Bairro: Centro   
Município: Taubaté       Estado de São Paulo 
Responsável Legal: Beatriz Ferreira da Cruz Vieira Bueno 
Responsável Técnico pelo Projeto: Fábio Abirached Barbieri 
Conselho Profissional: CAU nº A95460-8 
Número de Processo:  68233/15 
Número do Protocolo: 3739/15 
LTA nº.: 039-16 
Data: 20/06/2016  

 
 

LEI COMPLEMENTAR Nº  392 , DE 15 DE  JULHO  DE 2016  

Autoria: Prefeito Municipal 

 

Institui o Plano Municipal de Educação e dá outras providências. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUBATÉ 

FAZ SABER que a Câmara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei 

Complementar: 

 

Art. 1º Fica aprovado o Plano Municipal de Educação - PME, com vigência por 10 (dez) anos, 

na forma do Anexo Único, com vistas ao cumprimento do disposto no art. 214 da Constituição 

Federal, com a garantia de revisão bienal. 

 

Art. 2º O Plano Municipal de Educação, apresentado em conformidade do que dispõe o artigo 

241 da Constituição Estadual, reger-se-á pelos princípios da democracia e da autonomia, sendo 

de responsabilidade do Município de Taubaté, que a organizará como sistema destinado à 

universalização do ensino fundamental e da educação infantil. 

 

Art. 3º O Plano Municipal de Educação contém a proposta educacional do Município, com suas 

expectativas, diretrizes, objetivos, metas e ações. 

 

Art. 4º As metas previstas no Anexo Único desta Lei Complementar serão cumpridas no prazo 

de vigência deste PME, desde que não haja prazo inferior definido para metas e estratégias 

específicas.  

 

Art. 5º A execução do PME e o cumprimento de suas metas serão objeto de monitoramento 

contínuo e de avaliações periódicas, realizados em conjunto pelas seguintes instâncias: 

I - Secretaria Municipal de Educação - SME; 

II - Comissão de Educação da Câmara dos Vereadores; 

III - Conselho Municipal de Educação - CME; 

IV - Fórum Municipal de Educação.  

 

Parágrafo único. Compete, ainda, às instâncias referidas nos incisos do art. 5º: 



  

Publicações Oficiais – Prefeitura Municipal de Taubaté 16/07/2016 

I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliações no sítio institucional da Prefeitura 

na internet; 

II – VETADO. 

 

Art. 6º O Fórum Municipal de Educação será convocado para o acompanhamento da execução 

das metas e ações previstas no Anexo Único desta Lei Complementar, emitindo parecer sobre a 

situação encontrada. 

 

 

§ 1º VETADO. 

 

§ 2º O Fórum Municipal de Educação será convocado, a cada dois anos a partir da aprovação 

desta Lei Complementar, com o objetivo de avaliar, rever e adequar às metas contidas no Anexo 

Único desta Lei Complementar.  

 

Art. 7º VETADO. 

 

§ 1º VETADO. 

 

§ 2º O sistema de ensino do Município criará mecanismos para o acompanhamento local da 

consecução das metas deste PME. 

 

§ 3º O fortalecimento do regime de colaboração entre os entes federados e o Município incluirá 

a instituição de instâncias permanentes de negociação, cooperação e pactuação.  

 

§ 4º O fortalecimento de regime de colaboração entre o Município e os entes federados dar-se-á, 

inclusive, mediante a adoção de arranjos de desenvolvimento da educação. 

 

§ 5º VETADO. 

 

Art. 8º O Conselho Municipal de Educação deverá acompanhar as ações do Poder Executivo 

definidas no Anexo Único desta Lei Complementar, que não elidem a adoção de medidas 

adicionais em âmbito local ou instrumentos jurídicos que formalizem a cooperação entre os 

entes federados, podendo em vista ao cumprimento dos objetivos, metas e ações previstas no 

Anexo Único desta Lei Complementar, emitir pareceres, orientações e regulamentações 

necessárias à concretização do PME. 

 

Art. 9º O Executivo Municipal, por suas Unidades de Educação e de Comunicação, dará ampla 

publicidade na rede mundial de computadores do conteúdo do PME junto ao pessoal docente e 

discente do setor no Município e a toda população. 

 

Art. 10. A Assessoria Municipal de Educação (com o apoio do Conselho Municipal de 

Educação e do Fórum Municipal de Educação) diligenciará para que as medidas associadas e 

complementares às constantes no PME sejam adotadas pelos demais setores e unidades da 

administração. 

 

Art. 11. O Município de Taubaté integrará no Plano Diretor o PME e incluirá nos Planos 

Plurianuais e nas Leis de Diretrizes Orçamentárias Anuais, dotações destinadas a viabilizar a 

execução desta Lei Complementar. 

 

Art. 12. As despesas resultantes da aplicação desta Lei Complementar correrão à conta das 

dotações próprias consignadas no orçamento vigente, e de outros recursos captados no decorrer 

da execução do Plano. 
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Art. 13. Esta Lei Complementar entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

Prefeitura Municipal de Taubaté,  15 de  julho   de 2016, 377º da fundação do Povoado e 371º 

da elevação de Taubaté à categoria de Vila. 

JOSÉ BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JUNIOR 

Prefeito Municipal 

EDNA MARIA QUERIDO DE OLIVEIRA CHAMON 

Secretária de Educação 

JEAN SOLDI ESTEVES 

Secretário dos Negócios Jurídicos 

Publicada na Secretaria de Governo e Relações Institucionais,  15 de julho de 2016. 

EDUARDO CURSINO 

Secretário de Governo e Relações Institucionais 

LUCIANE DE OLIVEIRA SILVA 

Diretora do Departamento Técnico Legislativo 

 

LEI COMPLEMENTAR Nº  392/2016 

Autoria: Prefeito Municipal 

ANEXO ÚNICO – METAS E ESTRATÉGIAS 

META 1 – EDUCAÇÃO INFANTIL 

VETADO. 

ESTRATÉGIAS 

1.1) Definir metas de expansão de educação infantil da rede pública a partir de levantamento de 

demanda, mediante censo municipal (Lei 12.796, de 04/04/2013) e segundo padrão nacional de 

qualidade, considerando as peculiaridades locais. 

1.2) Garantir que, ao final da vigência deste PME, seja inferior a 10% a diferença entre as taxas 
de frequência da educação infantil das crianças de até 3 (três) anos oriundas do quinto de 
renda familiar per capita mais elevado e as do quinto de renda familiar per capita mais baixo. 

1.3) Realizar, periodicamente, em regime de colaboração, levantamento da demanda por creche 

para a população de até 3 (três) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento 

da demanda manifesta, conforme Lei 12.796, de 04/04/2013; criar um sistema único de cadastro 

da demanda, usando ferramenta de tecnologia de informação para tornar públicas as matrículas 

e vagas por unidade escolar e as respectivas listas de demanda não atendida. 

1.4) Estabelecer, no primeiro ano de vigência do PME, normas, procedimentos e prazos para 

definição de mecanismos de consulta pública da demanda das famílias por creches. 

1.5) Manter e ampliar unidades escolares, em regime de colaboração e respeitadas as normas de 

acessibilidade, em parceria com programa nacional de construção e reestruturação de escolas, 

bem como de aquisição de equipamentos, visando à expansão e à melhoria da rede física de 

escolas públicas de educação infantil. 

1.6) Implantar, até o segundo ano de vigência deste PME, avaliação da educação infantil para 

escolas públicas e privadas, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parâmetros 

nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura física, o quadro de pessoal, as condições 

de gestão, os recursos pedagógicos, a situação de acessibilidade, entre outros indicadores 

relevantes; criar um protocolo de manutenção de qualidade para autorização/alvará de 

funcionamento de escolas particulares e públicas, prevendo a vistoria periódica dos espaços 

físicos. 

1.7) Articular a oferta de matrículas gratuitas em creches certificadas como entidades 

beneficentes de assistência social na área de educação com a expansão da oferta na rede escolar 

pública. 

1.8) Promover a formação inicial e continuada dos profissionais da educação infantil, 

garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formação superior. 
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1.9) Estimular a articulação entre pós-graduação, núcleos de pesquisa e cursos de formação para 

profissionais da educação, de modo a garantir a elaboração de currículos e propostas 

pedagógicas que incorporem os avanços de pesquisas ligadas ao processo de ensino-

aprendizagem e às teorias educacionais no atendimento à população de 0 (zero) a 5 (cinco) anos. 

1.10) Fomentar o atendimento das populações do campo na educação infantil na respectiva 

comunidade, por meio do redimensionamento da distribuição territorial da oferta, limitando a 

nucleação de escolas e o deslocamento de crianças, de forma a atender às especificidades da 

comunidade, garantindo a consulta prévia e informada; 

1.11) Priorizar o acesso à educação infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional 

especializado complementar e suplementar aos (às) alunos (as) com deficiência, transtornos 

globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotação, assegurando a educação 

bilíngue para crianças surdas e a transversalidade da educação especial nessa etapa da educação 

básica. 

1.12) Implementar, em caráter complementar, programas de orientação e apoio às famílias, por 

meio da articulação das áreas de educação, saúde e assistência social, com foco no 

desenvolvimento integral das crianças de até 3 (três) anos de idade. 

1.13) Preservar as especificidades da educação infantil na organização da rede escolar, 

garantindo o atendimento da criança de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que 

atendam a parâmetros nacionais de qualidade, e a  articulação com a  etapa   escolar  

seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno (a) com 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental. 

1.14) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanência das 
crianças na educação infantil, em especial dos beneficiários de programas de transferência de 
renda, em colaboração com as famílias e com os órgãos públicos de assistência social, saúde e 
proteção à infância, criando cargo para Serviço Social Escolar que acompanhe as demandas 
específicas da rede de ensino. 

1.15) Promover a busca ativa de crianças em idade correspondente à educação infantil, em 
parceria com órgãos públicos de assistência social, saúde e proteção à infância, preservando o 
direito de opção da família em relação às crianças de até 3 (três) anos. 

1.16) O Município realizará e publicará, a cada ano, levantamento da demanda manifesta por 
educação infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento, 
conforme Lei nº 12.796, de 04/04/2013. 

1.17) Estimular o acesso à educação infantil em tempo integral, para todas as crianças de 0 
(zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a 
Educação Infantil. 

 

META 2 – EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL 

Manter a universalização do atendimento da demanda no ensino fundamental. Ampliar em mais 

16% a taxa de conclusão para garantir 95% de conclusão na idade recomendada para essa etapa 

até o final deste PME. 

 

ESTRATÉGIAS 

2.1) Alinhar, em coordenação com o Estado, as redes públicas estadual e municipal em relação 

aos currículos, principalmente na articulação da passagem do 5° para o 6° ano, assegurando aos 

alunos um percurso escolar harmonioso. 

2.2) Criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos alunos do ensino 

fundamental, de modo a garantir a conclusão dessa etapa de ensino e permitir o 

acompanhamento, pelos pais e responsáveis, do desenvolvimento do (a) aluno (a) ao longo da 

etapa. 
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2.3) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanência e do 

aproveitamento escolar dos beneficiários de programas de transferência de renda. 

2.4) VETADO. 

2.5) Promover a busca ativa de crianças e adolescentes fora da escola, em parceria com órgãos 

públicos de assistência social, saúde e proteção à infância, adolescência e juventude, articulando 

ações para o cumprimento da Lei 12.796, de 4/4/13, quanto ao compromisso do município de 

realizar censo anual de demandas da área de educação; criar um sistema único de cadastro da 

demanda, usando ferramenta de tecnologia de informação para tornar pública as matrículas e 

vagas por unidade escolar, e as respectivas listas de demanda para transferência de unidade 

escolar, a partir de critérios preestabelecidos 

2.6) Desenvolver tecnologias pedagógicas que combinem, de maneira articulada, a organização 

do tempo e das atividades didáticas entre a escola e o ambiente comunitário, considerando as 

especificidades da educação especial e das escolas do campo. 

2.7) Disciplinar, a partir de pesquisas no município e em coordenação com o sistema de ensino 

estadual, a organização flexível do trabalho pedagógico, incluindo adequação do calendário 

escolar de acordo com a realidade local, a identidade cultural e as condições climáticas da 

região. 

2.8) Promover a relação das escolas com instituições e movimentos culturais, a fim de garantir a 

oferta regular de atividades culturais para o desenvolvimento dos (as) alunos (as) dentro e fora 

dos espaços escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criação e difusão 

cultural, em articulação com a Secretaria de Cultura do município, visando fomentar e valorizar 

a cultura local. 

2.9) Incentivar a participação dos pais ou responsáveis no acompanhamento das atividades 

escolares dos filhos, por meio do estreitamento das relações entre as escolas e as famílias, 

garantindo no calendário escolar, no prazo de 2 (dois) anos, espaços para discussões de temas 

pertinentes à relação família-escola. 

2.10) Estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para as 

populações do campo, nas próprias comunidades, ofertando (se necessário) transporte de 

qualidade para os (as) alunos (as). 

2.11) Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (às) estudantes e de estímulo para o 

desenvolvimento de habilidades, inclusive mediante certames e concursos, em parcerias com 

outras secretarias, entidades do terceiro setor e iniciativa privada, fomentando ações 

socioeducativas em espaços públicos. 

2.12) Promover atividades de desenvolvimento e estímulo de habilidades esportivas nas escolas, 

buscando integrar-se a planos de disseminação do desporto educacional e de desenvolvimento 

esportivo nacional e estadual. 

2.13) VETADO. 

 

META 3 – ENSINO MÉDIO 

Manter o atendimento nos níveis atuais e aprimorar a qualidade da educação oferecida. 

 

ESTRATÉGIAS 

3.1) Reestruturar o ensino médio a partir de diretrizes de programa nacional de renovação do 

ensino médio e incentivar práticas pedagógicas com abordagens interdisciplinares estruturadas 

pela relação entre teoria e prática. 

3.2) Fomentar o desenvolvimento integrado e interdisciplinar dos componentes curriculares 

obrigatórios e eletivos, articulados em dimensões como trabalho, ciência, tecnologia, cultura, 

esporte e pesquisa, buscando, junto aos governos federal e estadual, meios para ampliar a 

aquisição de equipamentos e laboratórios, a produção de material didático específico e a 

formação continuada dos professores. 

3.3) Garantir a exposição dos (as) alunos (as) a bens e espaços culturais, de forma regular, bem 

como a ampliação da prática desportiva, integrada ao currículo escolar. 

3.4) Promover a utilização do ENEM como instrumento de avaliação sistêmica, para subsidiar 
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políticas públicas para a educação básica, de avaliação certificadora, possibilitando aferição de 

conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de avaliação classificatória, 

como critério de acesso à educação superior. 

3.5) Fomentar a expansão das matrículas gratuitas de ensino médio integrado à educação 

profissional, observando as peculiaridades das populações do campo e das pessoas com 

deficiência. 

3.6) Estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanência 

dos jovens beneficiários de programas de transferência de renda, no ensino médio, quanto à 

frequência, ao aproveitamento escolar e à interação com o coletivo. 

3.7) VETADO. 

3.8) Implementar políticas de prevenção à evasão motivada por preconceito ou quaisquer 

formas de discriminação, criando rede de proteção contra quaisquer formas de exclusão. 

3.9) Estimular a participação dos adolescentes nos cursos das áreas tecnológicas e científicas. 

3.10) VETADO. 

 

META 4 - INCLUSÃO 

Universalizar, para a população de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, com deficiência, transtornos 

globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotação, o acesso à educação básica e 

ao atendimento educacional especializado, com ênfase na rede regular de Ensino, com a 

garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos  

multifuncionais, classes, escolas ou serviços especializados, públicos ou conveniados, e 

capacitar os professores das salas regulares para a ampliação do atendimento. 

 

ESTRATÉGIAS 

4.1) Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da 

Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação – FUNDEB, as matrículas dos 

estudantes da educação regular da rede pública que recebam atendimento educacional 

especializado complementar e suplementar, sem prejuízo do cômputo dessas matrículas na 

educação básica regular, e as matrículas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, 

na educação especial oferecida em instituições comunitárias, confessionais ou filantrópicas sem 

fins lucrativos, conveniadas com o poder público e com atuação exclusiva na modalidade, nos 

termos da Lei no 11.494, de 20 de junho de 2007. 

4.2) Promover, no prazo de vigência deste PME, a universalização do atendimento escolar à 

demanda manifesta pelas famílias de crianças de 0 (zero) a 3 (três) anos com deficiência, 

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotação, observado o que 

dispõe a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da 

educação nacional. 

4.3) Implantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e fomentar a formação 

continuada de professores com a ampliação de parcerias para o atendimento educacional 

especializado nas escolas urbanas e do campo. 

4.4) Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais, 

classes, escolas ou serviços especializados, públicos ou conveniados, nas formas complementar 

e suplementar, a todos (as) alunos (as) com deficiência, transtornos globais do desenvolvimento 

e altas habilidades ou superdotação, matriculados na rede pública de educação básica, conforme 

necessidade identificada por meio de avaliação, ouvidos a família e o (a) aluno (a). 

4.5) Buscar a articulação com instituições acadêmicas que desenvolvam pesquisas sobre a 

temática, para apoiar o trabalho dos profissionais da Educação Básica com o desenvolvimento 

de metodologias, materiais didáticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com 

vistas à promoção do ensino e da aprendizagem. 

4.6) Manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas instituições 

públicas, para garantir o acesso e a permanência dos alunos com deficiência por meio da 

adequação arquitetônica, de acordo com as normas da ABNT (NBR9050) e da Lei 5.296/04, da 

oferta de transporte acessível e da disponibilização de material didático próprio e de recursos de 
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tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, níveis e 

modalidades de ensino, a identificação dos alunos com altas habilidades ou superdotação e 

garantindo atendimento diferenciado. 

4.7) Garantir a oferta de educação bilíngue, em Língua Brasileira de Sinais – LIBRAS como 

primeira língua e na modalidade escrita da Língua Portuguesa como segunda língua, aos (às) 

alunos (as) surdos (as) e com deficiência auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e 

classes bilíngues e em escolas inclusivas, nos termos dos artigos 24 e 30 da Convenção sobre os 

Direitos das Pessoas com Deficiência, bem como a adoção do Sistema Braille de leitura para 

cegos (as) e surdos (as)-cegos (as). 

4.8) Garantir a oferta de educação inclusiva, vedada a exclusão do ensino regular sob alegação 

de deficiência ou de transtorno global do desenvolvimento, e promover a articulação pedagógica 

entre o ensino regular e o atendimento educacional especializado. 

4.9) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso à escola e ao atendimento 

educacional especializado, bem como da permanência e do desenvolvimento escolar dos alunos 

com deficiência, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotação, 

beneficiários de programas de transferência de renda, juntamente com o combate às situações de 

discriminação, preconceito e violência, com vistas ao estabelecimento de condições adequadas 

para o sucesso educacional, em colaboração com as famílias e com os órgãos públicos de 

assistência social, saúde e proteção à infância, à adolescência e à juventude, garantindo a 

criação de núcleo especializado junto à Secretaria de Educação, em parceria com as secretarias 

de Saúde e Desenvolvimento e Inclusão Social. 

4.10) Promover a articulação intersetorial entre órgãos e políticas públicas de saúde, assistência 

social e direitos humanos, em parceria com as famílias e com escolas de ensino superior, com o 

fim de desenvolver modelos de atendimento voltados à continuidade do atendimento escolar, na 

educação de jovens e adultos, das pessoas com deficiência e transtornos globais do 

desenvolvimento com idade superior à faixa etária de escolarização obrigatória, de forma a 

assegurar a atenção integral ao longo da vida. 

4.11) Apoiar a ampliação das equipes de profissionais da educação para atender à demanda do 

processo de escolarização dos estudantes com deficiência, transtornos globais do 

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotação, garantindo a oferta de professores (as) do 

atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e 

intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos (as)-cegos (as), professores de Libras e 

professores bilíngues, e também garantir a formação de professores alfabetizadores no Sistema 

Braile. 

4.12) Definir, em conformidade com as diretrizes do governo federal, indicadores de qualidade 

e política de avaliação e supervisão para o funcionamento de instituições públicas e privadas 

que prestam atendimento a alunos (as) com deficiência, transtornos globais do desenvolvimento 

e altas habilidades ou superdotação. 

4.13) Colaborar com Ministério da Educação, órgãos de pesquisa, demografia e estatística 

competentes, na obtenção de informação detalhada sobre o perfil das pessoas de 0 (zero) a 17 

(dezessete) anos com deficiência, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou 

superdotação. 

4.14) Promover parcerias com instituições comunitárias, confessionais ou filantrópicas sem fins 

lucrativos, conveniadas com o poder público, visando a ampliar a oferta de formação continuada 

e a produção de material didático acessível, assim como os serviços de acessibilidade 

necessários ao pleno acesso, participação e aprendizagem dos estudantes com deficiência, 

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotação matriculados na 

rede pública de ensino. 

 

META 5 – ALFABETIZAÇÃO INFANTIL 

Alfabetizar todas as crianças, no máximo até o final do 2º (segundo) ano do Ensino 

Fundamental. 
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ESTRATÉGIAS 

5.1) Estruturar os processos pedagógicos de alfabetização, nos anos iniciais do Ensino 

Fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificação e 

valorização dos (as) professores (as) alfabetizadores (as) e com apoio pedagógico específico, a 

fim de garantir a alfabetização plena de todas as crianças. 

5.2) Viabilizar a aplicação de instrumentos de avaliação nacional periódicos e específicos para 

aferir a alfabetização das crianças, bem como criar instrumentos próprios de avaliação e 

monitoramento, implementando medidas pedagógicas para alfabetizar todos os alunos e alunas 

até o final do segundo ano do Ensino Fundamental. 

5.3) Identificar e divulgar tecnologias educacionais para a alfabetização de crianças, assegurada 

a diversidade de métodos e propostas pedagógicas, bem como o acompanhamento de resultados 

das escolas da rede pública. Criar site oficial da Secretaria de Educação para divulgação de 

materiais de pesquisa, teorias, métodos e propostas pedagógicas. 

5.4) Buscar parcerias para fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de 

práticas pedagógicas inovadoras que assegurem a alfabetização e favoreçam a melhoria do fluxo 

escolar e a aprendizagem dos alunos, consideradas as diversas abordagens metodológicas e sua 

efetividade. 

5.5) Apoiar a alfabetização de crianças do campo, com a produção de materiais didáticos 

específicos, e desenvolver instrumentos de acompanhamento que considerem a identidade 

cultural da comunidade. 

5.6) Promover e estimular a formação inicial e continuada de professores (as) alfabetizadores 

(as), com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e práticas pedagógicas inovadoras, 

estimulando a articulação entre programas de pós-graduação e ações de formação continuada de 

professores (as) para a alfabetização, viabilizando o oferecimento de cursos de aperfeiçoamento 

ao (à) professor (a) alfabetizador (a) e fazendo parcerias com os cursos de licenciaturas como 

forma de fomentar o estágio em projetos desenvolvidos nas salas de alfabetização. 

5.7) Apoiar a alfabetização das pessoas com deficiência, considerando suas especificidades, 

inclusive a alfabetização bilíngue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade 

temporal. 

5.8) Criar núcleo pedagógico na Secretaria da Educação, com profissionais específicos da área 

de alfabetização, que acompanhe projetos junto aos (às) professores (as) alfabetizadores (as) e 

em parceria com as escolas de ensino superior, e que oriente o estágio dos cursos de licenciatura 

de alunos que vierem estagiar na rede pública, enriquecendo sua prática pedagógica. 

 

META 6 – EDUCAÇÃO INTEGRAL  

Ampliar o oferecimento de atividades em período integral (por no mínimo 7 horas em 5 dias 

semanais) para, no mínimo, 25% dos (as) aluno (as) da rede municipal pública. Ampliar o 

atendimento em período integral das escolas que já o oferecem. 

 

ESTRATÉGIAS 

6.1) Promover a oferta de educação básica pública em tempo integral, por meio de atividades 
de acompanhamento pedagógico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de 
forma que o tempo de permanência dos alunos na escola, ou sob sua responsabilidade, passe 
a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diárias durante todo o ano letivo. 

6.2) Nas escolas de período integral, oferecer ampliação progressiva da jornada de professores 
em uma única escola. 

6.3) Instituir, em regime de colaboração, programa de construção e reestruturação de escolas 
de atendimento de tempo integral, considerando os recursos e aspectos: 

 Físico: Espaços e infraestrutura disponíveis nas escolas e na cidade. 
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 Humanos: Seleção de profissionais habilitados ou de áreas afins em quantidade 

suficiente para atender aos alunos do período integral. 

 Legais: A legislação existente em relação às condições de trabalho, salário e carreira dos 

profissionais. 

 Sociais: Parcerias com outras secretarias, universidades, outras instituições da sociedade 

civil, família, outras escolas da região. 

 Pedagógicos: Proposta curricular, formação dos quadros profissionais, material 

específico. 

 Políticos: Processo de gestão escolar, comunicação, acompanhamento e avaliação. 

Atender, prioritariamente, comunidades pobres ou com crianças em situação de vulnerabilidade 

social. 

6.4) Instituir, em regime de colaboração, programa de ampliação e reestruturação das escolas 
públicas, por meio da instalação e utilização de áreas externas atrativas, quadras 
poliesportivas, bibliotecas, laboratórios, equipamentos de informática, espaços para atividades  
culturais, auditórios e espaços das escolas  em  geral  e outros  equipamentos, bem como de 
produção de material didático e de formação de recursos humanos para a educação em tempo 
integral. 

6.5) Estimular a articulação da escola com os diferentes espaços educativos, culturais e 

esportivos e com equipamentos públicos, como centros comunitários, bibliotecas, praças, 

parques, museus, teatros, cinemas, clubes e planetários, dentre outros. Utilizar metodologia 

cartográfica para reconhecer as potencialidades da comunidade local, capaz de promover 

transformação de interesse coletivo. 

6.6) Estimular a oferta de atividades voltadas à ampliação da jornada escolar de alunos 

matriculados nas escolas da rede pública de educação básica, por parte das entidades privadas 

de serviço social vinculadas ao sistema sindical, sistema S, de forma concomitante e em 

articulação com a rede pública de ensino. 

6.7) Atender às escolas do campo na oferta de educação em tempo integral, com base em 

consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais. 

6.8) Oferecer educação em tempo integral para pessoas com deficiência, transtornos globais do 

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotação, na faixa etária de 4 (quatro) a 17 

(dezessete) anos, assegurando-lhes atendimento educacional especializado complementar e 

suplementar, ofertado em salas de recursos multifuncionais da própria escola ou em instituições 

especializadas. 

6.9) Adotar medidas para otimizar o tempo de permanência dos alunos na escola, objetivando 

ampliar as oportunidades de aprendizagem das crianças e adolescentes, promovendo o bom 

desempenho escolar, o desenvolvimento de valores e atitudes de convívio democrático para 

expandir o seu repertório cultural, por meio de atividades recreativas, esportivas e culturais. 

 

META 7 – QUALIDADE DA EDUCAÇÃO BÁSICA/IDEB 

Fomentar a qualidade do Ensino Fundamental, com melhoria do fluxo escolar e da 

aprendizagem, de modo a atingir as seguintes médias para a Rede Pública Municipal para o 

IDEB: 

IDEB    2015  2017  2019  2021 

Anos Iniciais - Fund    6,0    6,3    6,6    6,8 

Anos Finais - Fund    5,0    5,4    5,8    6,3 

Ensino Médio     4,3    4,7    5,0    5,2 

 

ESTRATÉGIAS 

7.1) Participar de pactuação interfederativa que estabeleça diretrizes pedagógicas para a 

educação básica e a base nacional comum dos currículos, com direitos e objetivos de 

aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino fundamental e 

médio, respeitada a diversidade regional, estadual e local. 
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7.2) Assegurar que: 

a) No quinto ano de vigência deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos alunos do 

ensino fundamental e do ensino médio tenham alcançado nível suficiente de aprendizado em 

relação aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e que 

50% (cinquenta por cento), pelo menos, alcancem o nível desejável. 

b) No último ano de vigência deste PME, todos os estudantes do ensino fundamental e do 

ensino médio tenham alcançado nível suficiente de aprendizado em relação aos direitos e 

objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), 

pelo menos, o nível desejável. 

7.3) Participar, em regime de colaboração com a União e o Estado, da elaboração de um 
conjunto nacional de indicadores de avaliação institucional com base no perfil do alunado e do 
corpo de profissionais da educação, nas condições de infraestrutura das escolas, nos recursos 
pedagógicos disponíveis, nas características da gestão e em outras dimensões relevantes, 
considerando as especificidades das modalidades de ensino. 

7.4) Induzir processo contínuo de autoavaliação nas escolas de educação básica, por meio da 

constituição de instrumentos de avaliação que orientem as dimensões a serem fortalecidas, 

destacando-se a elaboração de planejamento estratégico, a melhoria contínua da qualidade 

educacional, a formação continuada dos (as) profissionais da educação e o aprimoramento da 

gestão democrática. 

7.5) Formalizar e executar os planos de ações articuladas, dando cumprimento às metas de 
qualidade estabelecidas para a educação básica pública e às estratégias de apoio técnico e 
financeiro voltadas à melhoria da gestão educacional, à formação de professores e professoras 
e profissionais de serviços e apoio escolares, à ampliação e ao desenvolvimento de recursos 
pedagógicos e à melhoria e expansão da infraestrutura física da rede escolar. 

7.6) Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliação da qualidade do ensino 
fundamental e médio, de forma a englobar outras áreas do conhecimento nos exames 
aplicados, bem como apoiar o uso dos resultados das avaliações nacionais pelas escolas e 
redes de ensino, para melhoria de seus processos e práticas pedagógicas. 

7.7) Desenvolver indicadores específicos ou utilizar indicadores já existentes de avaliação da 

qualidade da educação especial, bem como da qualidade da educação bilíngue para surdos. 

7.8) Buscar atingir as metas do IDEB, diminuindo a diferença entre as escolas com os menores 
índices e a média municipal, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, 
até o último ano de vigência deste PME, as diferenças entre as médias dos índices das escolas 
do Município. 

7.9) Acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagógicos dos indicadores do 
sistema nacional de avaliação da educação básica e do IDEB, relativos às escolas da rede 
municipal, assegurando a contextualização desses resultados e garantindo a transparência e o 
acesso público às informações técnicas de concepção e operação do sistema de avaliação. 

7.10) Incentivar o desenvolvimento, selecionar e divulgar tecnologias educacionais para a 

Educação Infantil, o Ensino Fundamental e o Ensino Médio e incentivar práticas pedagógicas 

inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a 

diversidade de métodos e propostas pedagógicas, com preferência para softwares livres e 

recursos educacionais abertos. 

7.11) Garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes do campo na faixa etária da 

educação escolar obrigatória, buscando financiamento compartilhado com a União e o Estado, 

para renovação e padronização da frota de veículos, visando reduzir a evasão escolar e o tempo 

médio de deslocamento. 

7.12) Incentivar pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para a população do 
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campo que considerem as especificidades locais e as boas práticas nacionais e internacionais. 

7.13) Buscar apoio financeiro junto aos governos federal e estadual para universalizar, até o 

quinto ano de vigência deste PME, o acesso à rede mundial de computadores em banda larga de 

alta velocidade, e triplicar, até o final da década, a relação computador/aluno (a) nas escolas da 

rede pública municipal de educação básica, promovendo a utilização pedagógica das tecnologias 

da informação e da comunicação. 

7.14) Garantir a efetiva participação da comunidade escolar no planejamento e na aplicação dos 

recursos da escola, visando à ampliação da transparência e ao efetivo desenvolvimento da 

gestão democrática. 

7.15) Ampliar e aprofundar, em regime de colaboração, ações de atendimento ao aluno, em 

todas as etapas da educação básica, por meio de suplementação de material didático-escolar, 

transporte, alimentação e assistência à saúde. 

7.16) Assegurar a todas as escolas públicas municipais de educação básica o acesso à energia 

elétrica, abastecimento de água tratada, esgotamento sanitário e manejo dos resíduos sólidos. 

7.17) Garantir o acesso dos (as) alunos (as) a espaços para a prática esportiva, a bens culturais e 

artísticos e a equipamentos e laboratórios de ciências e, em cada edifício escolar, garantir a 

acessibilidade às pessoas com deficiência. 

7.18) Formalizar e manter, em regime de colaboração, programa de reestruturação e aquisição 

de equipamentos para escolas públicas da rede municipal. 

7.19) Prover, em regime de colaboração com a União e o Estado, equipamentos e recursos 

tecnológicos digitais para a utilização pedagógica no ambiente escolar em todas as escolas 

públicas da rede municipal de educação básica, criando, inclusive, mecanismos para 

implementação das condições necessárias para a universalização das bibliotecas e/ou salas de 

leitura nas instituições educacionais, com acesso a redes de computadores, inclusive à internet. 

7.20) Colaborar com a União e o Estado no objetivo de viabilizar a implantação do Custo-

Aluno-Qualidade inicial, como instrumento para a melhoria da qualidade do Ensino. 

7.21) Buscar recursos junto ao governo federal para informatizar integralmente a gestão das 

escolas públicas municipais e da Secretaria de Educação do Município, bem como aderir a 

programa nacional de formação inicial e continuada para pessoal técnico. 

7.22) Garantir políticas de combate à violência na escola, inclusive pelo desenvolvimento de 

ações destinadas à capacitação de educadores para detecção dos sinais de suas causas, como a 

violência doméstica e sexual, entre outras, favorecendo a adoção das providências adequadas 

para promover a construção da cultura de paz e de um ambiente escolar dotado de segurança 

para a comunidade. 

7.23) Implementar, juntamente com os órgãos competentes envolvidos e responsáveis legais, 

políticas de inclusão e permanência na escola para adolescentes e jovens    que se  

 

encontram em regime de liberdade assistida e em situação de rua, assegurando os princípios da 

Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 – Estatuto da Criança e do Adolescente. 

7.24) Garantir, nos currículos escolares, conteúdos sobre a história e a cultura afro-brasileira e 

indígena e implementar ações educacionais, nos termos das Leis nº 10.639, de 9 de janeiro de 

2003, e nº 11.645, de 10 de março de 2008, assegurando a implementação das respectivas 

diretrizes curriculares nacionais, por meio de ações colaborativas com fóruns de educação para a 

diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagógicas e sociedade civil. 

7.25) Consolidar a educação escolar no campo, respeitando a articulação entre os ambientes 

escolares e comunitários e garantindo: o desenvolvimento sustentável e preservação da 

identidade cultural; a participação da comunidade na definição do modelo de organização 

pedagógica e de gestão das instituições, consideradas as práticas socioculturais e as formas 

particulares de organização do tempo; a reestruturação e a aquisição de equipamentos; a oferta 

de programa para a formação inicial e continuada de profissionais da educação; e, o 

atendimento em educação especial. 

7.26) Desenvolver currículos e propostas pedagógicas específicas para educação escolar para as 

escolas do campo, incluindo os conteúdos culturais correspondentes à comunidade e 
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considerando o fortalecimento das práticas socioculturais, disponibilizando materiais didáticos 

específicos, inclusive para os (as) alunos (as) com deficiência. 

7.27) Mobilizar as famílias e setores da sociedade civil, articulando a educação formal com 

experiências de educação popular e cidadã, com o propósito de que a educação seja assumida 

como responsabilidade de todos, com o intuito de ampliar o controle social sobre o 

cumprimento das políticas públicas educacionais. 

7.28) Promover a articulação dos programas da área da educação, de âmbito local e estadual, 

com os de outras áreas, como saúde, assistência social, esporte e cultura, possibilitando a 

criação de rede de apoio integral aos (às) alunos (as) e suas famílias, como condição para a 

melhoria da qualidade educacional. 

7.29) Universalizar, mediante articulação entre os órgãos responsáveis pelas áreas da saúde e da 

educação, o atendimento aos estudantes da rede escolar pública de educação básica, por meio de 

ações de prevenção, promoção e atenção à saúde. 

7.30) Estabelecer ações efetivas especificamente voltadas para a promoção, prevenção, atenção 

e atendimento à saúde e à integridade física, mental e emocional dos (as) profissionais da 

educação, como condição para a melhoria da qualidade educacional. 

7.31) Aderir aos programas oficiais de avaliação da educação básica, para orientar as políticas 

públicas e as práticas pedagógicas, com o fornecimento das informações às escolas e à 

sociedade. 

7.32) Promover, com especial ênfase, em consonância com as diretrizes do Plano Nacional do 

Livro e da Leitura, a formação de leitores (as) e a capacitação de professores (as), bibliotecários 

(as) e agentes da comunidade para atuar como mediadores (as) da leitura, de acordo com a 

especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem. 

7.33)Aderir ao programa nacional de formação de professores (as) e de alunos (as), para 

promover e consolidar política de preservação da memória nacional. 

7.34) Promover a regulamentação da oferta da Educação Infantil pela iniciativa privada, de 

forma a garantir a qualidade e o cumprimento da função social da educação. 

7.35) Estudar a implantação de políticas de estímulo às escolas que melhorarem o desempenho 

no IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direção e da comunidade escolar. 

 

META 8 – ELEVAÇÃO DA ESCOLARIDADE/DIVERSIDADE 

Elevar em 2 (dois) anos a escolaridade média da população de 18 a 29 anos. Elevar em 3 (três) 

anos essa média para a população da zona rural e para os 25% mais pobres. Fomentar ações que 

minimizem as diferenças étnico-raciais, de modo a igualar a escolaridade média de negros e 

não-negros, declarados à Fundação Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística. 

 

ESTRATÉGIAS 

8.1) Institucionalizar programas em parceria com o governo do Estado e desenvolver 

metodologias para correção de fluxo, para acompanhamento pedagógico individualizado e para 

recuperação e progressão parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar 

defasado, considerando as especificidades dos segmentos populacionais abordados. 

8.2) Implementar programas de educação de jovens e adultos para os segmentos populacionais 

considerados que estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados a outras 

estratégias que garantam a continuidade da escolarização após a alfabetização inicial, como a 

formação profissional em parceria com as Escolas do Trabalho e oferecimento de turmas de EJA 

no período vespertino, de acordo com a demanda, assegurando atendimento diferenciado. 

8.3) Expandir a oferta gratuita de educação profissional técnica por parte das entidades privadas 

de serviço social e de formação profissional vinculadas ao sistema sindical, concomitantemente 

ao ensino ofertado na rede escolar pública, para os segmentos populacionais considerados, em 

parceria com as Escolas do Trabalho, Sistema S, Instituições Privadas e Sistema Sindical. 

8.4) Promover, em parceria com as áreas de saúde e assistência social, o acompanhamento e o 

monitoramento do acesso à escola, específicos para os segmentos populacionais considerados, 

identificar motivos de absenteísmo e buscar a colaboração com o Estado e a União, para 
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garantia de frequência e apoio à aprendizagem, de maneira a estimular a ampliação do 

atendimento desses (as) estudantes na rede pública regular de ensino. 

8.5) Promover busca ativa, em colaboração com o governo do Estado, de jovens fora da escola 

pertencentes aos segmentos populacionais considerados, destacando atenção às gestantes, em 

parceria com as áreas de assistência social, saúde e proteção à juventude. 

 

META 9 – ALFABETIZAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 

Erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em pelo menos 50% (cinquenta por cento) a taxa 

de analfabetismo funcional no município, até o final da vigência deste PME. 

 

ESTRATÉGIAS 

9.1) Assegurar a oferta gratuita da educação de jovens e adultos a todos os que não tiveram 

acesso à educação básica na idade própria. 

9.2) Realizar, em colaboração com o governo do Estado, diagnóstico dos jovens e adultos com 

ensino fundamental e médio incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na 

educação de jovens e adultos. 

9.3) Implementar ações de alfabetização de jovens e adultos com garantia de continuidade da 

escolarização básica. 

9.4) Pactuar a inserção do município em programa nacional de transferência de renda para 

jovens e adultos que frequentarem cursos de alfabetização. 

9.5) Promover busca ativa de jovens e adultos com ensino fundamental e médio incompletos, 

em regime de colaboração entre entes federados e em parceria com organizações da sociedade 

civil. 

9.6) Realizar avaliação, por meio de exames específicos, que permita aferir o grau de 

alfabetização de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade. 

9.7) Executar ações de atendimento ao estudante da educação de jovens e adultos por meio de 

adesão a programas suplementares de transporte, alimentação e saúde, dos governos estadual e 

federal, em articulação com a área da saúde. 

9.8) Estabelecer mecanismos que integrem os segmentos empregadores, públicos e privados, e 

os sistemas de ensino, para promover a compatibilização da jornada de trabalho dos empregados 

com a oferta das ações de alfabetização e de educação de jovens e adultos. 

9.9) Implementar programas de capacitação tecnológica da população jovem e adulta, 

direcionados para os segmentos com baixos níveis de escolarização formal e para os alunos com 

deficiência, buscando articulação entre os sistemas de ensino. 

9.10) Considerar, nas políticas públicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com 

vistas à promoção de políticas de erradicação do analfabetismo, ao acesso a tecnologias 

educacionais e a atividades recreativas, culturais e esportivas. 

 

META 10 – EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS – EJA INTEGRADA 

Oferecer, no mínimo, 25% das matrículas de Educação de Jovens e Adultos, no Ensino 

Fundamental, na forma integrada à Educação Profissional. 

 

ESTRATÉGIAS 

10.1) Manter convênios com programa nacional de educação de jovens e adultos voltado à 
conclusão do ensino fundamental e à formação profissional inicial, de forma a estimular a 
conclusão da educação básica buscando parcerias com a Escola do Trabalho da rede Municipal 
e outras da iniciativa privada. 

10.2) Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiência e baixo nível 
de escolaridade por meio do acesso à educação de jovens e adultos articulada à educação 
profissional. 
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10.3) Aderir a programa nacional de reestruturação e aquisição de equipamentos voltados à 
expansão e à melhoria da rede física de escolas públicas que atuam na educação de jovens e 
adultos integrada à educação profissional, garantindo acessibilidade à pessoa com deficiência. 

10.4) Estimular a diversificação curricular da educação de jovens e adultos, articulando a 

formação básica e a preparação para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relações entre 

teoria e prática, nos eixos da ciência, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de 

forma a organizar o tempo e os espaços pedagógicos adequados às características desses alunos. 

10.5) Fomentar a produção de material didático, o desenvolvimento de currículos e 
metodologias específicas, os instrumentos de avaliação, o acesso a equipamentos e 
laboratórios e a formação continuada de docentes das redes públicas que atuam na educação 
de jovens e adultos articulada à educação profissional. 

10.6) Fomentar a oferta pública de formação inicial e continuada para trabalhadores articulada 
à educação de jovens e adultos, em regime de colaboração e com apoio de entidades privadas 
de formação profissional vinculadas ao sistema sindical, e de entidades sem fins lucrativos de 
atendimento à pessoa com deficiência com atuação exclusiva na modalidade. 

10.7) Articular parceria com programa nacional de assistência ao estudante, compreendendo 
ações de assistência social, financeira e de apoio psicopedagógico que contribuam para 
garantir o acesso, a permanência, a aprendizagem e a conclusão com êxito da educação de 
jovens e adultos articulada à educação profissional. 

 

META 11 – EDUCAÇÃO PROFISSIONAL  

Ampliar o nível de matrículas, assegurando a qualidade da educação ofertada. 

 

ESTRATÉGIAS 

11.1) Estimular a expansão do estágio na educação profissional técnica de nível médio e do 

ensino médio regular, preservando   seu  caráter  pedagógico   integrado  ao itinerário  

formativo do aluno e visando à formação de qualificações próprias da atividade profissional. 

11.2) Fomentar a implantação de sistema de avaliação da qualidade da educação profissional 

técnica de nível médio na rede de ensino pública. 

11.3) Elevar gradualmente a taxa de conclusão média dos cursos técnicos de nível médio. 

11.4) Ampliar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de certificação 

profissional em nível técnico. 

11.5) Reduzir as desigualdades étnico-raciais no acesso e permanência na educação profissional 

técnica de nível médio, inclusive com adoção de políticas afirmativas, na forma da lei. 

11.6) Aumentar a articulação entre os órgãos públicos, as escolas privadas e as organizações não 

governamentais que ofertam educação profissional, com o objetivo de melhorar as informações 

e ampliar a oferta de vagas. 

11.7) Expandir o atendimento do ensino médio gratuito integrado à formação profissional para 

as populações do campo de acordo com os seus interesses e necessidades. 

11.8) Expandir a oferta de educação profissional técnica de nível médio para as pessoas com 

deficiência, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotação. 

 

META 12 – EDUCAÇÃO SUPERIOR  

VETADO. 

 

ESTRATÉGIAS 

12.1) VETADO. 

12.2) Buscar parcerias para ampliar as políticas de inclusão na educação superior, de modo a 

reduzir as desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e permanência na educação 
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superior de estudantes egressos da escola pública e de estudantes com deficiência, transtornos 

globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotação, de forma a apoiar seu sucesso 

acadêmico. 

12.3) Ampliar a oferta de estágio como parte da formação na educação superior. 

12.4) Ampliar e consolidar programa de bolsas de estudos para a educação superior de 

população de baixa renda. 

12.5) Fomentar estudos e pesquisas sobre a articulação entre formação, currículo, pesquisa e 

mundo do trabalho, considerando as condições econômicas, sociais e culturais da região e 

realizando parcerias entre o ensino superior, as escolas públicas municipais, as instituições do 

Sistema S e outras instituições de ensino profissionalizante. 

12.6) Estimular a oferta de formação de profissionais para atendimento específico à população 

do campo. 

12.7) Mapear a demanda e estimular a oferta de formação de pessoal de nível superior, 

destacadamente no que se refere à formação nas áreas de ciências e matemática, realizando 

ações de divulgação e estimulação junto aos alunos do município em concursos e feiras de 

ciência e tecnologia. 

12.8) Estimular o uso de acervos digitais de referências bibliográficas e audiovisuais para os 

cursos de graduação. 

 

META 13 – QUALIDADE DA EDUCAÇÃO SUPERIOR  

Fomentar discussões entre as lideranças das escolas de nível superior do município, tendo em 

vista as metas nacionais do PNE. 

 

ESTRATÉGIAS 

13.1) Estimular o processo contínuo de autoavaliação das instituições de educação superior. 

13.2) Fomentar a elevação do padrão de qualidade das universidades, direcionando suas 

atividades de modo que realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizada, articulada a 

programas de pós-graduação stricto sensu. 

13.3) Fomentar a formação de trabalhos conjuntos entre instituições de educação superior do 

município, com vistas a potencializar a atuação regional. 

13.4) VETADO.  

 

META 14 – PÓS-GRADUAÇÃO 

Fomentar discussões entre as lideranças das escolas de nível superior do município, tendo em 

vista as metas nacionais do PNE. 

 

ESTRATÉGIAS 

14.1) Aprimorar programa de concessão de bolsas de estudos para formação dos profissionais 

da educação básica municipal em nível de pós-graduação stricto sensu. 

14.2) Estimular as discussões sobre expansão da oferta de cursos de pós-graduação stricto 

sensu, inclusive tecnologias de educação a distância. 

14.3) Incentivar o uso de acervos digitais de referências bibliográficas para os cursos de pós-

graduação. 

14.4) Estimular a participação das mulheres nos cursos de pós-graduação stricto sensu, em 

particular naqueles ligados às áreas de Engenharia, Matemática, Física, Química, Informática e 

outros do campo das ciências exatas. 

14.5) Incentivar o intercâmbio científico e tecnológico entre as instituições de ensino superior 

nos âmbitos regionais, estaduais, nacional e internacional. 

14.6) Fomentar a cooperação científica entre as instituições de ensino superior do município 

com empresas, outras Instituições de Educação Superior (IES) e demais Instituições Científicas 

e Tecnológicas (ICTs) do País. 

 

META 15 – PROFISSIONAIS DE EDUCAÇÃO 
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Garantir que todos (as) os (as) professores (as) da Educação Básica do município tenham 

formação específica de nível superior, obtida em curso de licenciatura na área de conhecimento 

em que atuam. 

 

ESTRATÉGIAS 

15.1) Elaborar diagnóstico da necessidade de formação de profissionais da educação e da 

capacidade de atendimento, por parte de instituições públicas e comunitárias de educação 

superior existentes no município. 

15.2) Aprimorar programa de concessão de bolsas de estudos para formação dos profissionais 

da educação básica em nível de pós-graduação. 

15.3) Assegurar parcerias de apoio à iniciação docente para estudantes matriculados em cursos 

de licenciatura a fim de aprimorar a formação de profissionais para atuar no magistério, nos 

diversos níveis da educação básica. 

15.4) Implementar programas específicos para formação de profissionais da educação para as 

escolas do campo e para a educação especial. 

15.5) Ampliar e fortalecer parcerias com as instituições de Ensino Superior para realização de 

estágios, visando ao trabalho sistemático de articulação entre a formação acadêmica e as 

demandas da educação básica. 

15.6) Estimular a reforma curricular dos cursos de licenciatura e a renovação pedagógica, de 

forma a assegurar o foco no aprendizado do aluno, em articulação com a base nacional comum 

dos currículos da educação básica. 

15.7) Fomentar, em parceria com os governos federal e estadual, a participação, em cursos e 

programas especiais, dos docentes com formação de nível médio na modalidade normal, não 

licenciados ou licenciados em área diversa da sua atuação docente, em efetivo exercício, para 

assegurar formação específica na educação superior, nas respectivas áreas de atuação. 

15.8) Promover a formação continuada para os profissionais da educação de outros segmentos 

que não os do magistério, construída em regime de colaboração entre os entes federados. 

15.9) Instituir parcerias com programa de concessão de bolsas de estudos para que os 

professores de idiomas das escolas públicas de educação básica realizem estudos de imersão e 

aperfeiçoamento nos países que tenham como idioma nativo as línguas que lecionem. 

 

META 16 – FORMAÇÃO 

VETADO. 

 

ESTRATÉGIAS 

16.1) Avaliar a demanda por formação continuada e o potencial de oferta por parte das 

instituições de educação superior públicas e privadas da região. 

16.2) Aderir a programas nacionais e estaduais de formação de professores e professoras da 

educação básica. 

16.3) Estimular o uso de acervos de obras didáticas, paradidáticas, de literatura e de dicionários, 

e o acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem 

prejuízo de outros, disponibilizados por programas governamentais para os professores da rede 

pública de educação básica, favorecendo a construção do conhecimento e a valorização da 

cultura da investigação. 

16.4) Estimular o uso de portais eletrônicos dos governos federal e estadual para subsidiar a 

atuação dos professores e das professoras da educação básica. 

16.5) Expandir e consolidar o programa de bolsas de estudo para pós-graduação dos professores 

e demais profissionais da educação básica. 

16.6) Fortalecer a formação dos professores das escolas públicas de educação básica, por meio 

da adesão às ações do Plano Nacional do Livro e Leitura. 

 

META 17 – VALORIZAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO 

Valorizar os (as) profissionais do magistério da rede pública de educação básica, de forma a 
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equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, 

observada a legislação pertinente, até o final do sexto ano de vigência do PME. 

 

ESTRATÉGIAS 

17.1) Assegurar condições adequadas ao trabalho dos profissionais da educação, visando 

prevenir o adoecimento e promover a qualidade do Ensino. 

17.2) Implementar Plano de Carreira para os profissionais do magistério da rede pública 

municipal de educação básica, observados os critérios estabelecidos na Lei nº 11.738, de 16 de 

julho de 2008, e os limites definidos na Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000, com 

implantação gradual do cumprimento da jornada de trabalho, preferencialmente em um único 

estabelecimento escolar. 

17.3) Aderir a programas de assistência financeira específica da União, para implementação de 

políticas de valorização dos (as) profissionais do magistério. 

 

META 18 – PLANOS DE CARREIRA 

VETADO. 

 

ESTRATÉGIAS 

18.1) Estruturar a rede pública municipal de educação básica de modo que, até o início do 

terceiro ano de vigência deste PME, 90% (noventa por cento), no mínimo, dos respectivos 

profissionais do magistério, e 50% (cinquenta por cento), no mínimo, dos respectivos 

profissionais da educação não docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e 

estejam em exercício nas redes escolares a que se encontrem vinculados. 

18.2) Implantar, na rede pública municipal de educação básica, programa de acompanhamento 

dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de 

fundamentar, com base em avaliação documentada, a decisão pela efetivação após o estágio 

probatório. 

18.3) Avaliar a adesão à prova nacional a ser organizada pelo Ministério da Educação como 

subsídio para concursos públicos de profissionais do magistério da educação básica do 

Município. 

18.4) Avaliar a redução dos cargos de professor na rede pública municipal, em particular a 

união dos cargos de Professor de Educação Infantil (PEI) e Professor dos Anos Iniciais do 

Ensino Fundamental (PI). 

18.5) Colaborar com o Ministério da Educação na realização do censo dos profissionais da 

educação básica de outros segmentos que não os do magistério. 

18.6) Criar sistema de atribuição de aulas que considere as especificidades das escolas do 

campo, incentivando a permanência do professor na mesma escola. 

18.7) Criar Plano de Carreira para os profissionais do Magistério, observada a Lei 

Complementar nº 101, de 4 de maio de 2000, assegurando parcerias e convênios para as 

transferências federais voluntárias para a educação do município. 

18.8) Estimular a existência de comissões permanentes de profissionais da educação para 

subsidiar os órgãos competentes na elaboração, reestruturação e implementação dos planos de 

Carreira. 

 

META 19 – GESTÃO DEMOCRÁTICA 

VETADO. 

 

ESTRATÉGIAS 

19.1) Regulamentar, para as escolas da rede municipal, respeitando a legislação nacional, a 

nomeação dos diretores e diretoras de escola, considerando critérios técnicos de mérito e 

desempenho, bem como a participação da comunidade escolar. 

19.2) Aderir aos programas do governo federal de apoio e formação aos (às) conselheiros (as) 

dos conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB, dos conselhos de 
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alimentação escolar e de outros conselhos, e aos (às) representantes educacionais em demais 

conselhos de acompanhamento de políticas públicas. 

19.3) Criar, junto à Secretaria de Educação, Fórum Permanente de Educação, composto pelos 

vários segmentos sociais que estão direta ou indiretamente relacionados com a educação, com o 

intuito de coordenar conferências municipais, bem como efetuar o acompanhamento da 

execução deste PME, sendo de responsabilidade da Secretaria de Educação manter atualizado o 

diagnóstico do município quanto ao cumprimento das metas e divulgar, a cada biênio, os 

resultados das discussões desse Fórum. 

19.4) VETADO. 

19.5) VETADO. 

19.6) VETADO. 

19.7) Favorecer processos de autonomia pedagógica, administrativa e de gestão financeira, nos 

estabelecimentos de ensino. 

 

 

META 20 – FINANCIAMENTO DA EDUCAÇÃO 

Estabelecer estratégias para aumento de receitas, aprimorando e fortalecendo a fiscalização, 

visando a melhoria no percentual destinado à educação. Adequar o município aos critérios 

nacionais para recebimento de recursos adicionais dirigidos à educação ao longo do decênio. 

  

ESTRATÉGIAS 

20.1) Aderir a fontes de financiamento dos governos federal e estadual para todos os níveis, 

etapas e modalidades da educação básica, observando as políticas de colaboração entre os entes 

federados, com vistas a atender suas demandas educacionais à luz do padrão de qualidade 

nacional. 

20.2) Criar, no município, mecanismos de melhoria da arrecadação e reavaliação de isenções 

fiscais, estabelecendo estratégias de aumento de receitas. 

20.3) Fortalecer mecanismos e instrumentos que assegurem, nos termos do parágrafo único do 

art. 48 da Lei Complementar nº 101, de 4 de maio de 2000, a transparência e o controle social 

na utilização dos recursos públicos aplicados em educação, especialmente a realização de 

audiências públicas e a criação de portais eletrônicos de transparência, bem como a garantia do 

pleno funcionamento e da capacitação dos membros de conselhos de acompanhamento e 

controle social do FUNDEB, em colaboração com o Ministério da Educação, a Secretaria de 

Educação do Estado e os órgãos públicos de controle. 

20.4) Desenvolver, no município, estudos e acompanhamento regular dos investimentos e 

custos por aluno da educação básica, em todas as suas etapas e modalidades. 

20.5) Implantar, no prazo de 2 (dois) anos da vigência deste PME, o Custo Aluno Qualidade 

inicial (CAQi), referenciado no conjunto de padrões mínimos estabelecidos na legislação 

educacional, e cujo financiamento será calculado com base nos respectivos insumos 

indispensáveis ao processo de ensino-aprendizagem, progressivamente reajustado até a 

implementação plena do Custo Aluno Qualidade (CAQ). 

20.6) Implementar o Custo Aluno Qualidade (CAQ) como parâmetro para o financiamento da 

educação de todas as etapas e modalidades da educação básica, a partir do cálculo e do 

acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com investimentos em 

qualificação e remuneração do pessoal docente e dos demais profissionais da educação pública, 

em aquisição, manutenção, construção e conservação de instalações e equipamentos necessários 

ao ensino, e em aquisição de material didático-escolar, alimentação e transporte escolar. 

20.7) Criar mecanismos para acompanhar continuamente os ajustes do Custo Aluno Qualidade, 

CAQ, com base em metodologia formulada pelo Ministério da Educação. 

20.8) Buscar a complementação de recursos financeiros junto à União, se o município não 

conseguir atingir o valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ. 

20.9) Viabilizar, uma vez aprovada, o cumprimento da Lei de Responsabilidade Educacional, 

observada a Lei Complementar nº 101, de 4 de maio de 2000, assegurando padrão de qualidade 
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na educação básica da rede municipal, aferida a partir do processo de metas de qualidade 

implementado por institutos oficiais de avaliação educacionais. 

 

META 21 – VETADO. 

 

META 22 – VETADO. 

 

META 23 – VETADO. 

 

PORTARIA Nº 1056, DE   15 DE JULHO DE 2016 

JOSÉ BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JÚNIOR, PREFEITO MUNICIPAL DE TAUBATÉ, 

no uso de suas atribuições legais, 

R E S O L V E: 

Nomear o Sr. Mário Luis Pena Araújo, portador do RG nº 33.101.520-1, para exercer o cargo, 

de provimento em comissão, de Gerente da Área de Obras – ref. "52", subordinado à Secretaria 

de Obras e criado pela Lei Complementar nº 236, de 21 de dezembro de 2010. 

Prefeitura Municipal de Taubaté, aos 15 de julho de 2016, 377º da fundação do Povoado e 371º 

da elevação de Taubaté à categoria de Vila. 

JOSÉ BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JÚNIOR 

PREFEITO MUNICIPAL 

PORTARIA  Nº 1064 , DE  15  DE  JULHO DE 2016 

JOSÉ BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JUNIOR, PREFEITO MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ, no uso de suas atribuições legais e à vista dos elementos constantes do Processo 

Administrativo nº 42.314/2016, 

R E S O L V E: 

I – Constituir uma Junta Médica Especial com a finalidade de 

avaliar as condições de saúde do servidor Hesio de Araujo Silva, titular do cargo de Guarda 

Municipal, lotado na Secretaria de Segurança Pública Municipal. 

II – A Junta Médica de que trata o item anterior será composta 

pelos seguintes médicos:  Dra. Thaís Monteiro Salan, Dr. Brazilio de Carvalho Tasso e   Dra. 

Celia Regina do Paço Bailão. 

Prefeitura Municipal de Taubaté,  15 de   julho de 2016, 377º da fundação do Povoado e 371º da 

elevação de Taubaté à categoria de Vila. 

JOSÉ BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JUNIOR 

PREFEITO MUNICIPAL 

 

DECRETO Nº  13856, DE 15 DE JULHO DE 2016 

Dispõe sobre a revogação do Decreto 

nº 8488, de 03 de junho de 1997 

JOSÉ BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JUNIOR, PREFEITO MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ, no uso de suas atribuições legais e à vista dos elementos constantes do processo 

administrativo nº 31483/2016 e, 

CONSIDERANDO  que a Secretaria de Desenvolvimento e Inovação solicitou a revogação do 

Decreto nº 8.488, datado de 03 de junho de 1997, por não haver mais interesse na 

desapropriação da área mencionada no referido Decreto; e, 
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CONSIDERANDO que houve concordância quanto a revogação do Decreto nº 8.488/97, em 

sua totalidade, por parte da Secretaria de Planejamento, 

D E C R E T A: 

Art. 1º Fica revogado, em todos os seus termos, o Decreto nº 8488, de 03 de junho de 1997, que 

declara de utilidade pública, para fins de desapropriação, áreas de terreno necessárias à 

expansão industrial e implantação de próprios municipais. 

 

Art. 2º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Prefeitura Municipal de Taubaté, aos   15 de  julho  de 2016, 377º da fundação do Povoado e 

371º da elevação de Taubaté à categoria de Vila. 

JOSÉ BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JUNIOR 

Prefeito Municipalidade 

GERALDO DE OLIVEIRA NETO 

Secretário de Desenvolvimento e Inovação 

DÉBORA ANDRADE PEREIRA 

Secretária de Planejamento 

Publicado na Secretaria de Governo e Relações Institucionais, aos  15 de  julho  de 2016. 

EDUARDO CURSINO 

Secretário de Governo e Relações Institucionais 

LUCIANE DE OLIVEIRA SILVA 

Diretora do Departamento Técnico Legislativo 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: EDEVALDO 

ANDRADE PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: EDISON 

FLORENCIO PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 
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SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: EDIVALDO 

GABRIEL PIRES PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: EDSON COSTA 

FERREIRA PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

 
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: EDSON LUIZ 

RIBEIRO DOS SANTOS PROCESSO: 

15.161/16 ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 
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05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: EDVALDO JOEL 

TOMAZ PROCESSO: 15.161/16 ASSINATURA: 

08/07/16 OBJETO: PERMISSÃO PARA 

EXPLORAÇÃO DO SERVIÇO DE MOTO 

TAXISTA NO MUNICÍPIO DE TAUBATÉ 

VIGÊNCIA: 60 MESES MODALIDADE: 

CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: ELISEU 

PEREIRA DO NASCIMENTO PROCESSO: 

15.161/16 ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: ELITON RAMOS 

PROCESSO: 15.161/16 ASSINATURA: 

08/07/16 OBJETO: PERMISSÃO PARA 

EXPLORAÇÃO DO SERVIÇO DE MOTO 

TAXISTA NO MUNICÍPIO DE TAUBATÉ 

VIGÊNCIA: 60 MESES MODALIDADE: 

CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
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TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: EVERTON 

OLIVEIRA CUNHA PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: EVERTON LUIS 

AGOSTINE PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: FABIO 

DONIZETE DA CUNHA PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: FABIO 

FERREIRA DE ANDRADE PROCESSO: 

15.161/16 ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 
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DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: FRANCIMARIO 

MACIEL RODRIGUES PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: FRANCISCO 

NUNES DA SILVA PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: GILSON 

GONÇALVES PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16 
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EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: GLAUCE 

EVELIN DE OLIVEIRA PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: HELBERT 

APARECIDO DE SOUZA PROCESSO: 

15.161/16 ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: HELIO MARCOS 

DA SILVA PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: HELIO 

MARTINHO CARDOSO PROCESSO: 15.161/16 
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ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: HERISBERTO 

ARRUDA DOS SANTOS PROCESSO: 

15.161/16 ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: IASSU LUIZ DA 

SILVA CESAR PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: IGOR DIVANIR 

ALVES PROCESSO: 15.161/16 ASSINATURA: 

08/07/16 OBJETO: PERMISSÃO PARA 

EXPLORAÇÃO DO SERVIÇO DE MOTO 

TAXISTA NO MUNICÍPIO DE TAUBATÉ 
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VIGÊNCIA: 60 MESES MODALIDADE: 

CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 05/16. 

 
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: ITAMAR 

COERRIA DUDA PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: JEAN 

MARCELO DA SILVA PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: JOAO 

HENRIQUE ROSA ALVES PROCESSO: 

15.161/16 ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 
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PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: JOAO LUIZ DA 

SILVA MENDONÇA PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: JOHNY LUCAS 

OLIVEIRA VIEIRA PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: JONATAN 

FERREIRA DA SILVA SANTOS PROCESSO: 

15.161/16 ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: JONATAS 

VIEIRA MOREIRA PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 
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PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: JONE AZEVEDO 

PROCESSO: 15.161/16 ASSINATURA: 

08/07/16 OBJETO: PERMISSÃO PARA 

EXPLORAÇÃO DO SERVIÇO DE MOTO 

TAXISTA NO MUNICÍPIO DE TAUBATÉ 

VIGÊNCIA: 60 MESES MODALIDADE: 

CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: JOSE 

BENEDITO ANDRADE PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: JOSE CARLOS 

DE OLIVEIRA PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 
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EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: JOSE CARLOS 

PEREIRA DE MORAIS PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: JOSE CLAUDIO 

PIRES DOS SANTOS PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: JOSE DANIEL 

RODRIGUES PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 
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PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: JOSE ELIAS DE 

CARVALHO PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: JOSE 

FRANCISCO DOS SANTOS PROCESSO: 

15.161/16 ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: JOSE JOÃO DE 

SOUZA PROCESSO: 15.161/16 ASSINATURA: 

08/07/16 OBJETO: PERMISSÃO PARA 

EXPLORAÇÃO DO SERVIÇO DE MOTO 

TAXISTA NO MUNICÍPIO DE TAUBATÉ 

VIGÊNCIA: 60 MESES MODALIDADE: 

CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: JOSE 

LEANDRO SALGADO PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 
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SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: JOSE MESSIAS 

DE JESUS PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: JOSE 

OSWALDO DE SOUZA FILHO PROCESSO: 

15.161/16 ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: JOSE VALMIR 

MARCONDES PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 
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EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: JOSIAS DE 

OLIVEIRA PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: JULIANO DA 

SILVA PASSOS PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: JULIO CESAR 

DOS SANTOS GUEDES PROCESSO: 

15.161/16 ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 



  

Publicações Oficiais – Prefeitura Municipal de Taubaté 16/07/2016 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: LEANDRO 

AUGUSTO CUNHA DO PRADO PROCESSO: 

15.161/16 ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: LEANDRO DE 

PAULA DA LUZ PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: LEONARDO 

DIAS LEITE PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: LIDIANE DAVID 

SANTOS PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 
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PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: LUCAS 

ANTONIO FERREIRA PROCESSO: 15.161/16 

ASSINATURA: 08/07/16 OBJETO: 

PERMISSÃO PARA EXPLORAÇÃO DO 

SERVIÇO DE MOTO TAXISTA NO MUNICÍPIO 

DE TAUBATÉ VIGÊNCIA: 60 MESES 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 

05/16. 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE 

PERMISSÃO 

 

PERMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ PERMISSIONÁRIO: LUIS GERALDO 

CLARO PROCESSO: 15.161/16 ASSINATURA: 

08/07/16 OBJETO: PERMISSÃO PARA 

EXPLORAÇÃO DO SERVIÇO DE MOTO 

TAXISTA NO MUNICÍPIO DE TAUBATÉ 

VIGÊNCIA: 60 MESES MODALIDADE: 

CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 05/16. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO 
 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
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TAUBATÉ CONTRATADA: VINICIUS DE ANDRADE 

SANTOS 35741390803 PROCESSO: 35.404/16 

ASSINATURA: 15/07/16 OBJETO: PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS DE APRESENTAÇÃO ARTÍSTICA CÊNICA - 

“SERTANEJO JOVEM INDIVIDUAL” NA COMUNIDADE 

DE QUIRIRIM VALOR: R$ 357,00 MODALIDADE: 

INEXIGIBILIDADE Nº. 119/16 (EDITAL DE 

CHAMAMENTO Nº. 04-I/15) FUNDAMENTO: INCISO III, 

ARTIGO 25 DA LEI FEDERAL Nº. 8.666/93. 

 
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO 

 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ CONTRATADA: VINICIUS DE ANDRADE 

SANTOS 35741390803 PROCESSO: 34.341/16 

ASSINATURA: 15/07/16 OBJETO: PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS DE APRESENTAÇÃO ARTÍSTICA CÊNICA - 

“SERTANEJO JOVEM INDIVIDUAL” NA COMUNIDADE 

DA VILA SÃO JOSÉ VALOR: R$ 357,00 MODALIDADE: 

INEXIGIBILIDADE Nº. 98/16 (EDITAL DE CHAMAMENTO 

Nº. 04-I/15) FUNDAMENTO: INCISO III, ARTIGO 25 DA 

LEI FEDERAL Nº. 8.666/93.  

 
 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO 
 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ CONTRATADA: ANTONIO CLAUDIO DOS 

SANTOS 09867772857 PROCESSO: 34.362/16 

ASSINATURA: 15/07/016 OBJETO: PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS DE APRESENTAÇÃO ARTÍSTICA CÊNICA - 

“SERTANEJO JOVEM INDIVIDUAL” PARA ATENDER A 

COMUNIDADE DO BAIRRO ITAIM VALOR: R$ 357,00 

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE Nº. 101/16 (EDITAL 

DE CHAMAMENTO Nº. 04-I/15) FUNDAMENTO: INCISO 

III, ARTIGO 25 DA LEI FEDERAL Nº. 8.666/93.  

 

 

 

 

 

 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO 
 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
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TAUBATÉ CONTRATADA: PATRÍCIA SOUZA DE 

OLIVEIRA 14463710855 PROCESSO: 35.403/16 

ASSINATURA: 15/07/16      OBJETO: PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS DE APRESENTAÇÃO ARTÍSTICA CÊNICA - 

“SERTANEJO JOVEM INDIVIDUAL” PARA ATENDER A 

COMUNIDADE DE QUIRIRIM VALOR: R$ 357,00 

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE Nº. 118/16 (EDITAL 

DE CHAMAMENTO Nº. 04-I/15) FUNDAMENTO: INCISO 

III, ARTIGO 25 DA LEI FEDERAL Nº. 8.666/93.  

EXTRATO DE TERMO DE ADITAMENTO 
 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ CONTRATADA: MARCONDES DE LIMA 

CONSTRUTORA LTDA EPP  PROCESSO: 54.438/15 

ASSINATURA: 04/07/16      OBJETO: ADITAR EM MAIS 

33,36496380 % O CONTRATO CELEBRADO ENTRE AS 

PARTES  EM 09/12/15 VALOR: R$ 82.948,81 

MODALIDADE: TOMADA DE PREÇOS N° 07/15 

 

EXTRATO DE TERMO DE ADITAMENTO 
 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAUBATÉ CONTRATADA: INTERVALE INFORMATICA 

LTDA EPP   PROCESSO: 47.136/15 ASSINATURA: 

29/06/16  OBJETO: ADITAR EM MAIS 25 % O 

CONTRATO CELEBRADO ENTRE AS PARTES  EM 

22/12/15 VALOR: R$ 40.176,00 MODALIDADE: 

PREGÃO N° 305/15 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

                         N O T I F I C A Ç Ã O 

Solicitamos o comparecimento de V.Sa. junto à DIVISÃO DE CONTROLE DE 

ARRECADAÇÃO, sito a Av. Tiradentes, 520, Centro, no prazo de 20 (vinte) dias a contar do 

recebimento desta, para que seja regularizado os débitos constantes, objeto do processo supra. 

 Esclarecemos, que o não atendimento da presente notificação ou a não regularização dos 

débitos em aberto implicará na cobrança em Dívida Ativa: 

 

NOME: MARCELO ALVES FERREIRA  

ENDEREÇO: R. CHIQUINHO, 216 - GURILANDIA  

CEP: 12071-440  

TAUBATÉ-SP 

PROCESSO Nº 31.605/12   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

NOME: BARKETT & BARKETT CONSULTORIA EM LOGISTICA LTDA 

ENDEREÇO: R. COLOMBIA, 75 – JD. DAS NAÇÕES  
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CEP: 12030-520  

TAUBATÉ-SP 

PROCESSO Nº 15.874/13   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

NOME: DORIEDSON CRISTIANO DA SILVA  

ENDEREÇO: R. ISALINA PEREIRA BATISTA, 59 – JD. BELA VISTA 

CEP: 12091-370  

TAUBATÉ-SP 

PROCESSO Nº 16.877/13   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

NOME: MARYELLY GOMES DE PAULA  

ENDEREÇO: R. IDALICIO DIAS NOGUEIRA, 72 - INDEPENDENCIA 

CEP: 12040-674  

TAUBATÉ-SP 

PROCESSO Nº 22.678/13   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

NOME: ELEN CRISTINI DE SOUZA SILVA  

ENDEREÇO: R. JOSE BENEDITO FABIANO, 92 – JD. CANUTO BORGES 

CEP: 12052-530  

TAUBATÉ-SP 

PROCESSO Nº 42.363/13   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

NOME: PLINIO VICTOR GOUVEA SANTOS  

ENDEREÇO: R. TOM JOBIM, 160 – MORADA DO VALE 

CEP: 12092-270  

TAUBATÉ-SP 

PROCESSO Nº 3243/14   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

NOME: ELIAS DE ANDRADE RAMOS 

ENDEREÇO: R. FRANCISCA DE FREITAS CORTEZ, 45 – SÃO GONÇALO  

CEP: 12092-120  

TAUBATÉ-SP 

PROCESSO Nº 11.609/14   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

NOME: ELIEL DOS ANJOS GAIA  

ENDEREÇO: R. PROF. DEMETRIO IVAHY BADARO, 298 – RESID. STO ANTONIO  

CEP: 12072-130  

TAUBATÉ-SP 

PROCESSO Nº 30.371/14   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

NOME: JULIA BRAZ GUERRA 

ENDEREÇO: AV. FRANCISCO BARRETO LEME, 260 

CEP: 12062-050  

TAUBATÉ-SP 

PROCESSO Nº 31.180/14   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 
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NOME: RELOJOARIA E JOALHERIA D. J. MARCONDES LIMA LTDA EPP 

ENDEREÇO: PRAÇA PE. LUIZ BALMES, 140 - CENTRO 

CEP: 12071-440  

TREMEMBÉ-SP 

PROCESSO Nº 31.402/14   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

NOME: LUIZ CARLOS MARTINS 

ENDEREÇO: R. BRASILINA MOREIRA DOS SANTOS, 695 – PQUE TRES MARIAS 

CEP: 12081-400  

TAUBATÉ-SP 

PROCESSO Nº 31.961/14   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

NOME: JOSE ARNALDO COELHO 

ENDEREÇO: AV. DR. CESARIO BASTOS, 217 – APTO 81 – VILA BASTOS 

CEP: 09040-330  

SANTO ANDRE-SP 

PROCESSO Nº 34.050/14   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

 

NOME: ALIANÇA TELECOM INTERNET E INFORMATICA LTDA-ME 

ENDEREÇO: R. MIGUEL PISTILLI, 349 - CECAP 

CEP: 12043-010  

TAUBATÉ-SP 

PROCESSO Nº 37.961/14   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

NOME: JOSE BENEDITO CARDOSO 

ENDEREÇO: R. JOSE DE MOURA RESENDE, 118 – CIDADE DE DEUS 

CEP: 12091-400  

TAUBATÉ-SP 

PROCESSO Nº 38.121/14   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

NOME: WAGNER CURSINO DOS SANTOS 

ENDEREÇO: R. GERALDO NUNES, 217 – COMERCIARIOS II 

CEP: 12053-730  

TAUBATÉ-SP 

PROCESSO Nº 38.714/14   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

NOME: MARCIO MARCOS MUTTI 

ENDEREÇO: PRAÇA OSWALDO VALERIO, 30 - CECAP 

CEP: 12043-040  

TAUBATÉ-SP 

PROCESSO Nº 39.278/14   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

NOME: S. O CONFERENCIA DE CONTAS LTDA 

ENDEREÇO: R. OPERARIO PEREIRA DA SILVA, 46 – APTO 33 BL B 
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CEP: 12060-150  

TAUBATÉ-SP 

PROCESSO Nº 54.409/14   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

NOME: VIRGINIA BORGES CARRARA 

ENDEREÇO: R. PROF. MARIO BORDINI, 276 – JD. ANA EMILIA 

CEP: 12070-220  

TAUBATÉ-SP 

PROCESSO Nº 16.781/15   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

NOME: ALYSSON PONTES FERNANDES 

ENDEREÇO: R. PE. DIOGO ANTONIO FEIJO, 65 – JD. DAS NAÇÕES 

CEP: 12030-160  

TAUBATÉ-SP 

PROCESSO Nº 17.251/15   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

NOME: LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

ENDEREÇO: R. LUIZ GONZAGA DE MOURA, 631 – JD. PAULISTA 

CEP: 12091-570  

TAUBATÉ-SP 

PROCESSO Nº 19.557/15   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

NOME: ALEANA AUTOMAÇÃO INDUSTRIAL LTDA ME 

ENDEREÇO: R. DR. LUIZ GUIMARAES VIEIRA, 66 - JABOTICABEIRAS 

CEP: 12030-710  

TAUBATÉ-SP 

PROCESSO Nº 22.514/15   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

 

 

 

 

NOME: IRACEMA ESTEVAM DE AMORIM SILVA ME 

ENDEREÇO: R. FRANCISCO DE PAULA SIMOES, 87 – VILA PAULISTA 

CEP: 12031-050  

TAUBATÉ-SP 

PROCESSO Nº 31.581/15   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

 

NOME: LUIZ HENRIQUE SALES 

ENDEREÇO: R. PROFª CESARINA QUEIROS RIBAS, 61 – RESID. ANA CANDIDA 

CEP: 12120-000  

TREMEMBÉ-SP 

PROCESSO Nº 32.757/15   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 
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NOME: VISÃO ESTACIONAMENTO LTDA ME 

ENDEREÇO: AV. ITALIA, 291 – JD. DAS NAÇÕES 

CEP: 12245-089  

SANTO ANDRE-SP 

PROCESSO Nº 34.233/15   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

 

NOME: LUCIANNE ALVES DOS SANTOS 

ENDEREÇO: R. BRASILINA MOREIRA DOS SANTOS, 751 – JD. SONIA MARIA 

CEP: 09040-330  

TAUBATÉ-SP 

PROCESSO Nº 71.014/15   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

 

NOME: MARCELA CRISTINA DE PAULA VICTOR DOMICIANO 

ENDEREÇO: R. ISALTINA BORGES GOBBO, 23 – PQUE TRES MARIAS 

CEP: 12081-560  

TAUBATÉ-SP 

PROCESSO Nº 3834/16   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

 

NOME: DISFRAN COMERCIO SERVIÇOS LTDA ME 

ENDEREÇO: R. PORTUGAL, 100 – JD. DAS NAÇÕES 

CEP: 12030-230  

TAUBATÉ-SP 

PROCESSO Nº 9464/16   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

NOME: KANEGAE & KANEGAE LTDA ME 

ENDEREÇO: ESTRADA KUNOSKE KANAGAL, 2008 – RIO VERDE 

CEP: 12120-000  

TREMEMBÉ-SP 

PROCESSO Nº 9943/16   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

NOME: ROSEMARY DA SILVA ANGELICA 

ENDEREÇO: R. SEBASTIAO DE ABREU, 396 – JD. ANA EMILIA 

CEP: 12070-240  

TAUBATÉ-SP 

PROCESSO Nº 20.700/16   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

NOME: W. R. DE CARVALHO SENA E CIA LTDA - ME 

ENDEREÇO: R. PARANA, 352 – VILA SÃO GERALDO 

CEP: 12061-040  

TAUBATÉ-SP 

PROCESSO Nº 23.743/16   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

NOME: ADILSON MASSARENTI - ME 
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ENDEREÇO: R. MAJ. JOAQUIM MONTEIRO PATTO, 17 – CHAC. DO VISCONDE 

CEP: 12050-620  

TAUBATÉ-SP 

PROCESSO Nº 24.520/16   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

NOME: DROGARIA E PERFUMARIA GURILANDIA LTDA ME 

ENDEREÇO: PRAÇA ANTONIO PRADO, 33 - CENTRO 

CEP: 01010-010  

SÃO PAULO-SP 

PROCESSO Nº 27.655/16   

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

Divisão de Controle de Arrecadação, 15 de julho de2016.. 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

                         N O T I F I C A Ç Ã O 

 

 

 

                                        Solicitamos o comparecimento de V.Sa. junto à DIVISÃO DE 

CONTROLE DE ARRECADAÇÃO, sito a Av. Tiradentes, 520, Centro, no prazo de 20 (vinte) 

dias a contar do recebimento desta, para que seja regularizado os débitos constantes, objeto do 

processo supra. 

                                        Esclarecemos, que o não atendimento da presente notificação ou a não 

regularização dos débitos em aberto implicará na cobrança em Dívida Ativa. 

 

NOME: ROSEMARY DA SILVA ANGELICA  

ENDEREÇO: R. SEBASTIÃO DE ABREU, 396 – JD. ANA EMILIA  

CEP: 12070-240  

TAUBATÉ-SP  

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

NOME: W. R. DE CARVALHO SENA & CIA LTDA - ME  

ENDEREÇO: R. PARANA, 352 – PARQUE SÃO JORGE 

CEP: 12061-040  

TAUBATÉ-SP  

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

NOME: ADILSON MASSARENTI - ME  

ENDEREÇO: R. MAJOR JOAQUIM MONTEIRO PATTO, 17 – CHAC. DO VISCONDE 

CEP: 12050-620  

TAUBATÉ-SP  

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

NOME: DROGARIA E PERFUMARIA GURILANDIA LTDA - ME  

ENDEREÇO: PRAÇA ANTONIO PRADO, 33 - CENTRO 

CEP: 01010-010  

SÃO PAULO-SP  

REFERÊNCIA: – CANCELAMENTO DE INSCRICÃO 

 

Divisão de Controle de Arrecadação, 19 de julho de 2016. 

PORTARIA SETUC Nº 07, DE 15 DE JULHO DE 2016 

MARTHA MARIA DE CARVALHO, SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA, no uso de 
suas atribuições legais e com fundamento no art. 2º, do Decreto nº 13.123, de 26 de 
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setembro de 2013, 
R E S O L V E: 

Autorizar o Servidor da Secretaria de Turismo e Cultura a dirigir 

veículo oficial municipal desta Unidade, conforme segue: 

 
Nome 

 

 
Matrícula 

 
Veículo 

 
Lucas da Silva Ferreira Costa 

 
24.849 

 
MOTO 

 

Prefeitura Municipal de Taubaté,  15 de Julho de 2016, 377 da fundação do 

povoado e 371 da elevação de Taubaté à categoria de Vila.  

MARTHA MARIA DE CARVALHO 

SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA 

PREGÃO Nº. 197/16 
 

A Prefeitura Municipal de Taubaté informa que se acha aberto pregão presencial 
197/16, que cuida do registro de preços para eventual contratação de empresa 
especializada em locação de ônibus, por um período de 12 (doze) meses, 

improrrogáveis, com encerramento dia 28.07.16 às 14h30, junto ao respectivo 
Departamento de Compras. Maiores informações pelo telefone (0xx12) 3621.6023, ou 
à Praça Felix Guisard, 11 – 1º andar – centro, mesma localidade, das 08hs às 12hs e 
das 14hs às 17hs, sendo R$ 31,00 (Trinta e Um Reais) o custo do edital, para retirada 
na Prefeitura. O edital também estará disponível pelo site www.taubate.sp.gov.br. 
PMT., aos 15.07.2016. 
JOSE BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JUNIOR – Prefeito Municipal 
 

 

PREGÃO Nº 201/16 

 

A Prefeitura Municipal de Taubaté informa que se acha aberto pregão presencial 201/16, que 

cuida do Registro de Preços para eventual aquisição de materiais de sinalização viária vertical, 

por um período de 12 (doze) meses, improrrogáveis, com encerramento dia 29.07.16 às 08h30, 

junto ao respectivo Departamento de Compras. Maiores informações pelo telefone (0xx12) 

3621.6023, ou à Praça Felix Guisard, 11 – 1º andar - Centro, mesma localidade, das 08hs às 

12hs e das 14hs às 17hs, sendo R$ 31,00 (Trinta e Um Reais) o custo do edital, para retirada na 

Prefeitura. O edital também estará disponível pelo site www.taubate.sp.gov.br.  
PMT, aos 15.07.2016 

JOSE BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JUNIOR – Prefeito Municipal 
 

 

PREGÃO Nº 202/16 

 

A Prefeitura Municipal de Taubaté informa que se acha aberto pregão presencial 202/16, que 

cuida do Registro de Preços para eventual contratação de empresa especializada em locação de 

palco, para atender aos eventos da Prefeitura Municipal de Taubaté, por um período de 12 

(doze) meses, improrrogáveis, com encerramento dia 29.07.16 às 14h30, junto ao respectivo 

Departamento de Compras. Maiores informações pelo telefone (0xx12) 3621.6023, ou à Praça 

http://www.taubat.sp.gov.br/
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Felix Guisard, 11 – 1º andar - Centro, mesma localidade, das 08hs às 12hs e das 14hs às 17hs, 

sendo R$ 31,00 (Trinta e Um Reais) o custo do edital, para retirada na Prefeitura. O edital 

também estará disponível pelo site www.taubate.sp.gov.br.  
PMT, aos 15.07.2016 

JOSE BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JUNIOR – Prefeito Municipal 
 

 

PREGÃO Nº 215/16 

 

A Prefeitura Municipal de Taubaté informa que se acha aberto pregão presencial 215/16, que 

cuida da Aquisição de medicamentos (sulfato de amicacina, gentamicina e metroprolol), com 

encerramento dia 29.07.16 às 08h30, junto ao respectivo Departamento de Compras. Maiores 

informações pelo telefone (0xx12) 3621.6023, ou à Praça Felix Guisard, 11 – 1º andar - Centro, 

mesma localidade, das 08hs às 12hs e das 14hs às 17hs, sendo R$ 31,00 (Trinta e Um Reais) o 

custo do edital, para retirada na Prefeitura. O edital também estará disponível pelo site 

www.taubate.sp.gov.br.  
PMT, aos 15.07.2016 

JOSE BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JUNIOR – Prefeito Municipal 
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