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DECRETO N.° 11.484, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2007

Homologa o Regimento Interno do Conselho

Municipal Antidrogas

ROBERTO PEREIRA PEIXOTO, PREFEITO MUNICIPAL DE TAUBATE, no uso de
suas atribuicdes legais, nos termos da Lei n.* 3.971, de 24 de agosto de 2006, e & vista dos

elementos constantes do Processo n.° 6.870/05

DECRETA:

Art. 1°  Fica homologado o Regimento Interno do Conselho Municipal Antidrogas -
COMAD, aprovado na reuniZo plenaria de 03 de outubro de 2007, do referido Conselho, cujo
texto faz parte integrante do presente Decreto.

Art. 2.° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Taubaté, aos 19 de dezembro de 2007, 363° da elevagho de Taubai¢ a
categoria de Vila.
Roberto Peréira Peixoto

Prefeito Municipal

Publicado na Area Técnico Legislativa, aos 19 de dezembro de 2007.

Maria Adalgisa Marcondes Correa

|

Gerente da Area Técnico Legislativa
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL ANTIDROGAS
TAUBATE-SP

CAPITULO1
DA INSTITUICAO, DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - O Conselho Municipal Antidrogas - COMAD de Taubaté, 6rgéo de deliberacio
coletiva, vinculado ao Gabinete do Prefeito, instituido pela Lei Municipal n® 3.971, de 24 de
agosto de 2006, tem por fim dedicar-se & causa antidrogas, cumprindo-lhe integrar, estimular ¢
coordenar a participagdo de todos os segmentos sociais do municipio, de modo a assegurar a
méaxima eficacia das agbes a serem desenvolvidas no ambito da reduglio e da prevengio da
demanda de drogas.

Art. 2° - O COMAD tem seus objetivos previstos no Art. 2° da Lei Municipal 3.971/06,
devendo:

I - atuar como 6rgdo coordenador de todas as atividades exercidas no municipio referentes
a redugio da demanda de drogas, inclusive propondo a politica de execugio, prevengéo,
tratamento, represséo e fiscalizagio de drogas e entorpecentes;

II - assessorar o Municipio na instituiglio, gestdo, destinagdo, emprego e fiscalizagio da
aplicagfo dos recursos do Fundo Recursos Municipais Antidrogas - REMAD; e

Il - cadastrar, fiscalizar, orientar € apoiar as entidades que, no dmbito do Municipio de
Taubaté, desempenham atividades de recuperagio e reajustamento social do dependente de
drogas, entorpecentes ¢ afins.

CAPITULO II

DA COMPOSICAQ, DA DESIGNACAO, DA ELEICAO E DA INDICACAO PARA OS
CARGOS

Art. 3° - O COMAD tem a sua composigao estabelecida pelo Art 3° da Lei Municipal n®
3.971, de 24 de agosto de 2006.

Art. 4° - Conforme o Art. 8° da Lei Municipal n® 3.971/06, sfo 6rgios do COMAD:

I - Plenério;
II - Presidéncia; QQé
III - Secretaria Executiva;

V - Comité REMAD - Recursos Municipais Antidrogas.

§ 1° - O Plenario, o6rgao maximo do COMAD, ¢ constituido pela totalidade dos seus
membros {conselheiros titulares) e serd presidido pelo Presidente do COMAD ou, no
impedimento desse, pelo Vice-Presidente, pelo Secretario-Executivo, pelo Subsecretario-

Executivo ou pelo conselheiro titular mais velho presente a reuniio, nessa ordem.
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- § 2° - A Presidéncia ¢ composta pelo Presidente e Vice-Presidente, sendo o Presidente
esignado pelo Prefeito Municipal, conforme o Art. 6° da Lei Municipal n® 3.971/06, € o Vice-
Presidente eleito pelo Plenério entre os voluntérios candidatos ao cargo. A eleigio por voto
secreto dar-se-4 por maioria simples, sendo votantes todos os membros do Conselho ¢, caso nio
se obtenha a maioria simples num primeiro turno, serdo feitos tantos turnos de forma seguida e
imediata quantos forem necessarios, desclassificando-se o candidato menos votado e os
desistentes a cada turno até chegar-se ao eleito. No caso de n#io haver voluntarios para o cargo
de Vice-Presidente, cabera ao Presidente indicar o seu Vice-Presidente.

§ 3° - A Secretaria-Executiva é composta por um Secretirio-Executivo designado pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal dentre um dos representantes dos departamentos
municipais que compdem o COMAD, e por um Subsecretario-Executivo eleito da mesma forma
que o Vice-Presidente. No caso de nfio haver voluntarios para o cargo de Subsecretario-
Executivo, cabera ao Secretario-Executivo indicar o seu Subsecretario-Executivo.

§ 4° - O Comite-REMAD ¢ constituido por trés membros titulares e dois membros
suplentes, sendo um titular designado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal dentre um dos
representantes dos departamentos municipais que compdem o COMAD ¢ os demais eleitos pelo
Plensrio em votagho secreta, sendo considerados eleitos titulares os dois de maior votagdo ¢
suplentes os dois seguintes de maior votagio. No caso de ndo haver voluntarios para 0S Cargos
do Comite-REMAD, cabera ao Presidente e ao Secretirio-Executivo indicarem os outros dois
membros titulares e ao Chefe do Poder Executivo Municipal designar os dois suplentes dentre
os representantes dos departamentos municipais que compdem o COMAD.

Art. 5° - Todos os mandatos sio de dois anos, admitida uma unica reeleigio ou
reconducdo, tudo de acordo com o Art. 5° da Lei Municipal n° 3.971, de 24 de agosto de 2006.

Art. 6° - Somente sio elegiveis os titulares do COMAD e somente podem ser designados
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal suplentes nos casos de vacancia dos cargos pelos
titulares.

Paragrafo Unico - Sao inelegiveis e nfo podem ser indicados ou designados os condenados
por qualquer crime ou contravengéo penal.

Art. 7° - S#o casos de vacancia dos cargos:
I - morte,
TI — desisténcia manifesta por escrito ao Presidente do COMAD;

III — desisténcia tacita por faltar a trés reunides consecutivas ou cinco aliernadas no

periodo de um ano, salvo justificativa por escrito, aprovada por maioria simples dos membros
do COMAD,

IV — substituigiio determinada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal para os cargos
para os quais esse tem o poder de designar o ocupante;

V - substituicio determinada pelo comandante, chefe, diretor, presidente ou gerente de
érgdos pliblicos e privados para os representantes por esses indicados;

V1 - deixar o representante de residir e desempenhar suas fungdes habituais na cidade de
Taubaté;

VII — deixar de exercer em carater efetivo as fungbes no érgio ou entidade que representa,
e
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% VI - perda por conduta incompativel decidida por maioria absoluta dos membros do
Plenério em votagdo convocada por um quarto dos seus membros.

§ 1° - Os incisos II, IIl e V a VIII nfo se aplicam ao Presidente do COMAD, cuja
designagiio ¢ da competéncia e responsabilidade exclusiva do Chefe do Poder Executivo
Municipal, na forma do Art. 6° da Lei Municipal 3.971/06.

§ 2° - O inciso II ndo se aplica aos designados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 8° - As designagBes para os diversos cargos do COMAD devem ser feitas por ocasido
da posse dos consetheiros ¢ as elei¢bes e eventuais indicagGes para os diversos cargos devem ser
realizadas na primeira reuniio apds a posse dos conselheiros. Se for o caso de novas
designages pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, elas deverfio ser solicitadas a esse
,imediatamente apos verificada essa necessidade.

§ 1° - Nas hipéteses de vacincia, as designagdes, eleigdes ¢ eventuais indicagdes devem
ser realizadas na reunido seguinte do Conselho.

§ 2° - Os consultores a que se refere o Art. 7° da Lei Municipal n® 3.971, de 24 de agosto
de 2006, nfio tém direito a voto, nem podem ocupar qualquer cargo na Presidéncia, Secretaria
Executiva ou Comitd8 REMAD, salvo se representante do 6rgio Fazendario Municipal, situagio
na qual podera fazer parte do Comité REMAD como quarto membro titular indicado pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal, embora sem direito a voto.

§ 3° - Para a primeira legislatura do COMAD, as designagbes devem ser feitas
imediatamente apos a homologagdo deste Regimento Interno e as eleigbes e eventuais
indicagBes devem ser realizadas na primeira reunido apos essa homologacéo.

Art. 9° - O Presidente do COMAD tera o voto contado em dobro nas votagbes em que
houver empate.

CAPITULO III
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS
SECAO1
DO PLENARIO
Art. 10. Ao Plenario compete:

1 - atuar no sentido de concretizar os objetivos do COMAD, propondo tude o que julgar
conveniente para que o Presidente ponha na pauta das reunides do COMAD, sendo obrigatéria a
apreciagio dos assuntos propostos por trés ou mais conselheiros;

Il — aprovar ou rejeitar, em votag8o aberta, por maioria simples, no todo ou em parte,
casos em que podera emendar, as propostas de programas, projetos, planos, procedimentos,
assuntos da pauta do Presidente, pedidos de apoio ao Poder Pablico Municipal, a proposta
orgamentaria e os planos anuais de aplicagho dos recursos-REMAD elaborados pelo Comité-

REMAD e demais questdes decorrentes da aplicagio da Lei Municipal n® 3.971, de 24 de agosto
de 2006;

111 — aprovar ou rejeitar em votagio aberta por dois tergos dos conselheiros, no todo ou em
parte, caso em que poderd emendar, a proposta desse Regimento Interno, bem como suas futuras
modificagbes por proposta de, no minimo, metade dos membros do Conselho ou do seu
Presidente, estritamente se esse Regimento Interno tornar-se flagrantemente ilegal por motivo
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ralteracao da legislagdo federal, estadual ou municipal, situagdo em que a modificagdo sera
Testrita 4 ilegalidade constatada;

IV — referendar a avaliagio do Comité-REMAD sobre a gestio dos recursos-REMAD;

V — eleger, na forma do Art. 4° ¢ seus paragrafos, o Vice-Presidente, o Subsecretario-
Executivo, dois membros titulares e os suplentes do Comité-REMAD,;

VI — aceitar ou n#o todas as justificativas e cassar os mandatos dos cargos do Conselho
conforme previsto no Art. 7° deste Regimento Interno;

VII - formar comissdes especiais para andlise e discussdo de temas especificos de
interesse do Conselho.

SECAO II
DA PRESIDENCIA

Art. 11 - Ao Presidente compete:

I - presidir as reunides plendrias, tomando parte ativa nas discusstes ¢ mediando eventuais
discordias;

I — elaborar a pauta das reunides, divulgando-a aos membros do Conselho com
antecedéncia minima de uma semana;

111 — convocar os membros do Conselho para as reunmibes extraordinérias quando um
quarto dos membros do Plenario assim solicitarem. As reumides ordinarias, realizadas
mensalmente na primeira quarta-feira do més, as 15:00 horas, com local definido na ultima
reuniiio ordinaria, carecem de convocagio; sendo a primeira quarta-feira do més feriado a
reunifio fica para a segunda quarta-feira do més. Para as reunides ordinarias indefinidas quanto
a0 local, basta que esse seja informado pelo Presidente aos demais membros do Consetho;

IV — conduzir as votagbes, secretas ou abertas, divulgando o resultado imediatamente apos
a contagem dos votos. No caso de votagio secreta, contar os votos junto com outros dois
conselheiros voluntarios;

V - praticar os atos necessarios ao cumprimento das decisdes plenarias, assinando e
expedindo a documentagdo oficial do COMAD até a préxima reunifio ordinéria, salvo
impedimento justificado;

VI - representar oficialmente o Conselho ou, no seu impedimento, designar como seu
representante qualquer membro titular do Conselho,

VII - estimular a realizaco de estudos e pesquisas sobre temas de interesse do Conselho,
promovendo a mais ampla divulgagio dos mesmos;

VIII - estabelecer procedimentos quando a demanda ou a necessidade do caso assim ©
exigirem, submetendo-os, se for o caso, a apreciagio do Plenario,

IX - prestar contas ao Chefe do Poder Executivo Municipal de todos os atos e decisdes
tomadas pelo COMAD, sempre que solicitado por aquele;

X - solicitar ao Chefe do Poder Executivo Municipal as designagdes de sua competéncia
para os cargos para os quais néo houve voluntérios;
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X1 - comunicar aos 6rgios o desligamento de seus representantes nos casos de vacéncia;

XII - indicar anuaimente para o Prefeito Municipal os Conselheiros para fins de expedigao
do Certificado de Relevante Servigo Piblico, como previsto no Art. 10 da Lei Municipal n®
3.971, de 24 de agosto de 2006; €

XJII - solicitar ao Poder Publico Municipal, apés aprovagio do Plenario, o apoio em
pessoal, material e instalagbes para atender eventuais necessidades do COMAD.

Art. 12 - Ao Vice-Presidente compete:

I - secundar e substituir o Presidente, em todas as suas fungdes e attvidades, em suas
auséncias e impedimentos, devendo para tal, estar a par de todas as atividades planejadas ¢
assumidas por ele;

11 - auxiliar o Presidente na execugiio de todos os seus trabalhos; €

III - desempenhar as fungdes de Secretario-Executivo no caso de auséncia desse e do
Subsecretario-Executivo.

SECAO III
DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Art. 13 - Ao Secretario-Executivo, compete:

I - planejar ¢ coordenar a execugdo das atividades de apoio técnico ¢ administrativo
necessarias a0 funcionamento do Conselho, particularmente suas reunides;

II — secretariar e redigir as atas, resolugdes e outros documentos do Conselho para
assinatura pelo Presidente;

III - praticar os atos burocraticos necessarios a0 cumprimento das decisdes plenarias,
preparando a documentacao para assinatura pelo Presidente do COMAD até uma semana antes
da proxima reunifio ordinaria, salvo impedimento justificado;

IV — preparar os livros de registro do COMAD, inclusive de expediente, rubricando todas
as folhas e fazendo constar o resultado de todas as eleigbes € votagles;

V - manter a escrituragdo de todos os bens do COMAD, prestando conta de sua situagio
ao Plenario anualmente,

VI - elaborar, ao menos uma vez por ano, os relatérios e informagGes a serem remetidos
aos orgdos piblicos federais, estaduais e municipais, bem como aqueles solicitados pela
Presidéncia e pelo Plenario do Conselho;

VII - presidir as reunides plenarias na auséncia do Presidente ¢ do Vice-Presidente do
COMAD, assumindo suas fungdes nesse caso; e

VIII - prestar atendimento aos cidad&os que buscarem qualquer tipo de informagéo junto
ao Conselho.

Art. 14 - Ao Subsecretario-Executivo, compete:

I — secundar e substituir o Secretario-Executivo, em todas as suas fungbes € atividades,
em suas auséncias e impedimentos, devendo, para tal, estar a par de todas as atividades
planejadas € assumidas por ele; e
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11 - auxiliar o Secretario-Executivo na execugio de todos os seus trabalhos.

SECAO IV
DO COMITE REMAD

Art. 15 - Ao Comité-REMAD compste:

I — assessorar o Orgaio Fazendario Municipal na elaboragao da proposta orgamentaria e dos
planos anuais de aplicag@o dos recursos do Fundo Recursos Municipais Antidrogas - REMAD,
tendo por objetivo cumprir 0 Programa Municipal Antidrogas — PROMAD, submetendo-os a
aprovagio do Plenario,

Il - acompanhar a gestdo do REMAD pelo Orgido Fazendario Municipal, mantendo o
Plenério informado sobre o cumprimento da proposta orgamentaria € dos planos anuais por
ocasido das reunides ordinarias, emitindo parecer; e

III - fiscalizar a qualidade das obras e dos servigos eventualmente contratados e a
quantidade e especificagiio dos materiais porventura adquiridos com os recursos REMAD,
mantendo o Plenario informado sobre sua corregéo por ocasifo das reunides ordinarias, emitindo
parecer.

Art, 16 - Constituirdo receitas do Fundo Recursos Municipais Antidrogas - REMAD:
I - dotacdes orgamentdrias proprias do Municipio, a critério do Poder Piblico Municipal,
I - repasses, subvengdes, doagbes, contribuigdes ou quaisquer outras transferéncias de

recursos de pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou privado, ou ainda, de entidades
nacionais, internacionais, organizagtes governamentais e nio-govermamentais;

1II - receitas de aplicagdes financeiras de recursos do Fundo realizadas na forma da Lei,
sendo vedada a aplicagio desses recursos em mercados de risco;,

IV - valores decorrentes da venda em leildo de bens doados ao REMAD; e
V - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 1° - Os recursos que compSem o Fundo serfo depositados em instituigdo bancaria
escolhida pelo Orgio Fazendario Municipal, em conta especial sob a denominagio Fundo
Recurso Municipal Antidrogas - REMAD do Municipio de Taubate.

§ 2° - Toda a utilizagdo de recursos do Fundo REMAD fica sujeita aos principios da
administragio piblica em geral, devendo-se cumprir as normas de contabilidade publica e
auditoria legalmente estabelecidas.

Art. 17 - Nenhum gasto pode ser realizado em prol do PROMAD sem a existéncia do
respectivo numerario no Fundo Recurso Municipal Antidrogas - REMAD, sendo vedado o
adiantamento de recursos por parte do Poder Piblico Municipal ou qualquer outra entidade.

Art. 18 - E vedado o empréstimo, o repasse, a doagio e gastos de qualquer natureza e para
qualquer destino dos recursos do Fundo REMAD que nio seja o atendimento das despesas
geradas pelo Programa Municipal Antidrogas - PROMAD, conforme Art. 9° da Lei Municipal
n° 3.971, de 24 de agosto de 2006.
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Art. 19 - E vedado aoc COMAD tomar empréstimo de qualquer natureza € para qualquer
bem como adquirir bens e contratar servigos para pagamento futuro sem a previsio de
recursos especificos para a finalidade.

Art. 20 - Qualquer violagfio aos artigos 17 a 19 deste Regimento constitui ato de inteira

responsabilidade daqueles que o efetivaram na condigdo de signatérios, independentemente de
votagéo no Plenario.

Art. 21 - Os membros do COMAD nio respondem, nem rmesmo subsidiariamente, pelas
dividas e obrigagdes deste Conselho, salvo os signatarios das dividas e obrigages contratadas
em desrespeito aos artigos 17 a 19 deste Regimento.

SECAOQ V
DOS CONSELHEIROS

Art. 22 - Aos conselheiros titulares, no exercicio de suas fungbes, compete:
I - cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno;

II - participar das reunides do Conselho, com direito a voz e voto, sendo vedado o voto por
procuracgio;

II - executar as tarefas que Ihes forem atribuidas nos cargos e nas comissdes especiais de
trabalho, ou as que lhes forem individualmente solicitadas, inclusive de representagio do
Conselho;

IV - manter as entidades ou érgéos que representam regularmente informados sobre as
atividades e deliberagdes do Conselho;

V - manter sigilo dos assuntos veiculados no Conselho, sempre que determinado pelo
Plenario;

VI - convocar reunides mediante subscrigio de um quarto dos membros quando o
Presidente nfo o fizer; e

VII - manter conduta ética compativel com as atividades do Conselho.

de titular para completar o mandato, embora nio assuma o cargo para o qual o titula

§ 1° - Nos casos de vacancia do titular, o seu suplente assume automaticamente a condigfio (
eventualmente tenha sido eleito, designado ou indicado.

§ 2° - O disposto no § 1° deste artigo ndo se aplica para os casos de vacancia previstos nos
incisos IV ¢ V do Art. 7° deste Regimento, situagio nas quais o Prefeito Municipal, o
comandante, o chefe, o diretor, o presidente ou o gerente do ¢rgdo piiblico ou privado indicara
novo titular,

§ 3° - Nos casos de auséncia as reunides plenarias do Presidente, do Vice-Presidente, do
Secretario-Executivo ¢ do Subsecretario-Executivo do COMAD, caber4 ao mais velho membro
do COMAD, presente a reunido, presidi-la, assumindo as fungdes de Presidente, nesse caso. Ao
segundo mais velho cabera a funcio de Secretario-Executivo, assumindo as suas funges.
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Art. 23 - Aos conselheiros suplentes, no exercicio de suas fungdes, compete:

I - participar das reunides do Conselho, s6 tendo direito a voto na auséncia do titular,
sendo vedado o voto por procuragio;

II - executar as tarefas que lhes forem atribuidas nos cargos e nas comissdes especiais de
trabalho, ou as que lhes forem individualmente solicitadas pelo titular;

IIl - manter as entidades ou drgios que representam regularmente informados sobre as
atividades e deliberagdes do Conselho quando o titular nfio comparecer s reunides;

IV - manter sigilo dos assuntos veiculados no Conselho, sempre que determinado pelo
Plenario;

V - assumir as fungdes do Conselheiro titular na auséncia desse, para o exercicio de suas
fungGes; e

VI — manter conduta ética compativel com as atividades do Conselho.
§ 1° - Os suplentes n3o sio elegivels, designaveis e indicaveis.

§ 2° - No caso de um suplente ser algado 4 condigio de titular, a institui¢go gue ele
representa devera indicar um novo titular ou suplente para completar o mandato do anterior.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 24 - E proibida a discussiio de questdes politico-partidarias nas reunides plenarias.
Art. 25 Os casos omissos serdio resolvidos pelo Plenario do Conselho.

Art. 26 Este Regimento Interno entrard em vigor apés aprovado pejo Plenario e
homologado por decreto pelo Prefeito Municipal.
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