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DECRETO NQ ¢/ DE DE DE 1998

Institui a Comis<s3o Municipal de
Emprego, no ambito do Sistemza Publico de
Emprago e di providéncias corraelatas

ANTONIO MARIO ORTIZ, PREFEITG MUNICIPAL DE TAUBATE, no usc de suas
atribuigBes legais e tendo em vista a Resoclugio nQ 80, de 19 de abril
de 1995 e ResolucXo nQ 114, de 01/08/96 do Conselho Deliberativo do
Fundo de Amparo zo Trabalhador — CODEFAT, do Ministério do Trabalho e
o Decreto Estadual nQ 40.322, de 15 de setembro de 1995,

DECRETA:

ARTIGO 10 - Fica instituida a Comiss3o Municipal de Emprego com a

finalidade de consubstanciar a participagfio da sociedade
organizada na adminicstragic de um Sicstema Publico de Emprego, no
Municipio de Taubaté.

PARAGRAFO ONICO - A Comicss3n Municipal de Emprego, 4rgZ3o colegiado,

de carater deliberative "interna corporis”, ou €ej=z
no exclusivo &mbito interno daz propria comise®n, estard wvinculado 2
Comics=®c Estaduzl de Emprego, instituida pelo Decreto nQ 40.322, de
15 de setembro de 1995S.

ARTIGO 20 - Compete & Comicsc3o:

I - aprovar seu Regimento Interno, observados os
critérios da Resolucio 80 do CODEFAT, de 19 de abril
de 1995:

IT - propor a2nse Argios do Sistema Nacional de Emprego -
[INE, com base em relatdrioe técnicos, medidas
efetivas que minimizem os efeitos nregativoe dos
ciclog eacondmicos e do desemprego estrutural sobre o
mercado de trabalho;

II1I - articular-se com inpstituicdes phiblicas e privadas,
inclucive académiczse = de pesquisa, com vietas &
obtencZo de subsidins DAara o aprimoramento e

N
arientacio de suze  acfies, daz atuagio dos  Arg3es
integrantes deo Sistema Naciconz2l de Emprego -SINE,
como  também da2s  z2o8es  relativase 20e Pregramas de
Geracio de Empreqgo 2 Rengla;

AVENIDA TIRADENTES, 520 - CEP 12030-000 - CAIXA POSTAL 320 - TELEFONE PABX 221-6000




r"\

Iv

VI

VII

VIII

IX

XI

XII

000003

articular-se com instituigBes e organizagdes
envolvidas no Programa de Gerac3o de Emprego e Renda,
visando a2 integra¢3o de suas agles;

promover o intercimbio de informagBes com outras
comissdes municipais de emprego, objetivando, n3o
apenas a integragfo do Sicstema, mas também a obteng3o
de dados orientadores de suas agfes;

formular diretrizees especificas sobre a atuag3o do
Sistema Nacional de Emprego - SINE, em consondncia
com aquelas defendidas pelo MTb/CODEFAT e Comiss3o
Estadual de Empregos.

proceder 2o acompanhamentoc da utilizac®c dos recursos
alocados mediante convénios, ao Sistema Nacional de
Emprego -SINE e a0 Programa de Gera¢do de Emprego e
Renda no que cse refere ao cumprimento dos critérios,
de natureza técnica, definidos pelo MTb/ CODEFAT e
Comics3o Estadual de Emprego;

participar da elaboracfo do Planc de Trabalbho do
Sistema Nacional de Emprego ~ SINE no Zmbito de sua
competénecia parz que <ceja cubmetido & aprovagio da
Comicss3o Estadual de Empreqo;

acompanhar a execucio do Planc de Trabalho do Sistema
NMacional de Emprego =~ SINE & do Programa de Gerag3o
de Emprego e Renda;

propor & Coordenac3o Estadual do Sistema Nacional de
Emprego -~ SINE, & reformulac3o dazs atividades e metas
asctabelecidas no Planc de Trabalho, guando
necessario;

propor medidas paraz o 2perfeicoamente do  Si
Nacional de Emprego - SINE e do Programz de Ger
do Emprego e Renda:

examinar em primeira instinciz, o Relzatdario de
Atividades, apresentado pelo Ristemz Nacionzl de
Emprego —-SINE;
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criar Grupo de Apoio Permanente {(GAP), com compogicHo
tripartite e paritaria em igual nimero de
representantes dos trabalhadores, dos empregadores e
do governo, o qual poderi, a seu critério, constituir
subgrupos tematicos, temporédrioes ou permanentes, de
acordo com as necessidades especificas;

subsidiar, quando solicitada, 2as deliberacfies do
Coneealho Deliberativo do Fundo de Amparo ao
Trabalhador - CODEFAT e da ComiseZfc Estadual de
Emprego;

encaminhar, apds avaliagdo, as diversas instituig¢fes
financeiras, projetos para obtencio de apoio
crediticio;

receber e analisar, sob os aspectos quantitatives, o=
relatdérioe de acompanhamento dos projetos financeiros
com o0 recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador -
FAT;

elaborar relatdrios cobre a anidlise procedida
encaminhando-os & Comiss3o Estadual de Emprego:

acompanhar de forma continua, os projetos em andamento
nas respectivas aAreas de atuagio;

articular-se com entidades de formzg3o profissional
em geral, inclusive as escolas técnicas, sindicatos
de pequena e micro empresa e demais entidades
representantivas de empregados e empregadores, na
busca de parceria na qualificagi0 e assisténciz
tecnica aons beneficiarios de financiamente com
recursos do Fundo de  Amparo ao Trabalhador — FAT e
nas demaics aglBec que ce fizerem necessériasg;
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e prioritarios para 21
do programa  de eraq

[
R

a de competdncia, czberid o papel de
ac3o dos recursos financeiros
el de Emprego - SINE e no 2mbito do
da
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20 - 0 ndmero de integrantes do Grupo de fApoioc Permanente -

GAP, =2 que <e refere o incicso XIV, em nenhuma hipdtese

poderia <er <superior & quantidade de representantes na Comissio
Municipal.

ARTIGO 30 - A ComissZo Municipal de Emprego serid constituida de forma

tripartite e paritaria contando com a representag3o em
igual nimero, do governo, de trabalhadores e de empregadores,
mediante os seguintes 6rgioe e entidades:

I - Reprecsentantes do Governo:

| a) Secretaria do Emprego e RelagBies do Trabalho
| b) Grupc Executivo Industrial - GEIN da Prefeitura
c) Departamento de Acdc Social da Prefeitura
d) Departamento de Educagfo, Cultura e Esportes da
Prefeitura
e) Gabinete do Prefeito

II - Representantes dos Trabalhadores:

a) Sindicato dos Servidores Pdblicos Municipais;

b) Sindicato dos Odontologictas

c) Sindicato dos Contabilistas de Taubaté e Regiln

d) Sindicato dos Empregados no Comércio de Taubaté

e) Sindicato dos Trabalhadores na Indlistria da
Construgdo Civil & Imobilidria

( III - Representantes dos Empregadores:

a) Assorciac3o Comercial e Industrial de Taubaté - ACIT

b) Centro dase Inddestrias do Ecstado de S3n0 Paulo-CIESP

c) Sindicato do Comércio Varajicte ‘

d) Sindicato das Indistrias de Panificagio e
Confeltaria do Vale do Paraiba e Litoral Norte

@) Sindicate Rural

190 - Cada um dos ArgZFos 2 entidades referidas neste artigo
indicara 1 {(um) representante e seu suplente.

20 - 0=  representantes titulares e suplente deos trabalhadore
o empregados serio indicados pelac recpac 2
organizacdes, de comum acordo com 2 Prefeitura Municipal de Taubka
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30 - Nos termos dispostos no "caput” deste artigo a compoeigZo

da ComigeBio Municipal serd formalizada por ate do Governo

Municipal que enviaria 3 Comiss3o Eegtadual copia do ato de sua

ingtituicio e do Regimento Interno, publicados no Diadrio 0ficial do
Municipio.

49 - 0 tempo maximo de duracgio dos trabalhos da Comies3o seri
de 2 (deoie) anos.

ARTIGO 49 - A Comissdo Municipal de emprego serid constituida dos
seguintes &rgios:

I - Ccolegiado
II - Precidéncia
III ~ Secretaria Executiva

ido por maioriz simples de votos

ARTIGO SQ - 0 Precidente gard ecscol
ssF0 .

b
dosg integrantec da ComiceX

ARTIGO &0 - A Secretariza Executiva d= Comiss3o <e
um representante da Prefeiturz Municipal

LAY

axercida por

-
de Taubaté.

B

ARTIGO 7Q - Pela atividade exercida na Comiesdio, o0 seus membros,
titulares ou suplentes, nZo receberio qualquer tipo de
pagamento, remuneracio, vantagens ou beneficios.

ARTIGO 802 - A= reunifies ordindrizs da Comics3o serZo rezlizadas no
minimo umz2 wvez =z cadza dois meses, em diz2 e hora marcados

com antecedéncia minima de 7 (cete) dias, sendo precedida d2

convocacio de todos o cseus membros.

ARTIGO 90 - A=  reunides extraordindrias poderin ocorrer a qualquer

tempo por convocag3o do fresidente da Comiss3o ou de 1/3
{um terco) de seus membros.

ARTIGO 10 - As deliberzacles da Comissio deverio ser tomadzae por
mainria <imples de wvoto, com "quorum” minimo de metade
mz2is um de seus membros, cabendo ap Precidente voto de qualidade
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ARTIGO 11 - 0 a2poic e o <suporte administrativo necessario para a
organizagio, estrutura e funcionamento das Comicseles,

ficardo & cargo da Secretaria do Emprego e Relagdes do Trabalho, por

intermédio da Unidade Estaduzl do Sistema Nacional do Emprego - SINE.

ARTIGO 12 - Este decreto, que poderi <er alterado ou revogado =

qualquer tempo pelo Chefe do Executivo Municipal, entra
em vigor na data de sua publicagio, revogadas as dispocigties em
contrario.

Prefeitura Municipal de Taubaté, aos or deW de 1998,
3530 da eslevag3c de Taubaté & categoria de Vila e 3580 da fundagcSo do

Micleo Urbano de Taubaté, por Jagques 7fiix.
ﬁNTd(jﬂ MARIO™ORTIZ

PREFEITO MUNICIPAL

Ouyblicado na Area Técnico Legislativa, =0 4 de é/é”"[‘ de 1998,

—~ —

MARIA HEtEKA DE CAMPOS HOTTUM
RESP. PELA GERENCIA DA AREA TECNICO LEGISLATIVA
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