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Processo n°® 38.766/2017

Instituicao proponente: Instituto Sdo Rafael — Orgao Social Econémico de Cegos
M

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 07/2017

Divulgacao do Resultado
A Comissao de Selecdo no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas através da Portaria
SEDIS n°® 02 de 13 de abril de 2017, torna publico o resultado do processo de se[eg:élo de
propostas relativas ao Edital de Chamamento Publico n°® 07/2017, que visa a selegdo de
~Organizagdes da Sociedade Civil — OSCs para celebrar Termo de Colaboracdo cujo objeto
refere-se a execugao do Servigo de Acolhimento Institucional, da Protecao Social Especial de
Alta Complexidade do SUAS, na modalidade Residéncia Inclusiva para até 24 jovens e adultos
com deficiéncia visual; quanto ao item 10.5 - Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagido das

propostas de Plano de trabalho pela Comissao de Selegao

10.5.2. Da andlise e avaliagao técnica individualizada e a pontuacdo realizadas com base nos
criterios de julgamento apresentados no quadro a seguir:

ITEM al|lblc|d MEDIA

A) Informagbes sobre as agdes a serem executadas, metas a serem
atingidas, indicadores que aferirdo o cumprimento das metas e
prazos para execuc¢do das acdes e para o cumprimento das metas ¢ 1 111 1 1
nformacdes sobre o método de monitoramento e avaliagdo das
acoes propostas.

B) A adequagao da proposta aos objetivos da politica pablica, dof 1 | 1 | 1 | 1 1
plano, do programa ou da ag8o que insere a parceria

C) A adequacgéo da proposta ao valor de referéncia

1111111 1
D) Descricdo da realidade objetivo do termo de colaboracio e do
nexo entre essa realidade e a atividade ou projeto proposto 2110111 1,25
E) Capacidade técnico-operacional, a ser comprovada mediante a
equipe de trabalho apresentada no plano proposto. 1111111 1
PONTUACAO MAXIMA GLOBAL 5.25

“Retribuir ao municipe é nosso principal objetivo.”
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Prefeitura Municipal
de Taubaté

SARECER: A Comissao instituida pela Portaria SEDIS n° 02 de 13 de abril de 2017, em analise
= Proposta de Plano de Trabalho apresentada pela OSC Instituto Sao Rafael — Orgéo Social e
=condmico de Cegos, nao alcangou o grau satisfatorio, sendo eliminada por n&o atingir a

-ontuacdo minima total de 06 (seis) pontos, conforme estabelecido no item 10.5.5., letra “a” do
~=ferido Edital de Chamamento Publico.

Taubaté, 05 de Setembro de 2017.
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a- Cassm Camila Val de Melo Secretana de Desenvolvimento e Inclusdo Social

- Onvaldo Lopﬁes de Alme1da Secretaria de Desenvolvimento e Inclusao Social

' "F A A
0 AMAANAASAUAC

- - Paulo G/ustavo Corréa Silveira- Auditoria Geral

,f P

fx: i »'Lf Vo C ’:L

d - Vanessa Victorio - Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social

“Retribuir ao municipe é nosso principal objetivo.”
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